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EE LU= o T T I

dcrgl6a (eigene Berufschance: (neue) Postdocstelle in der Wissenschaft) ......
dcrgl6b (eigene Berufschance: (neue) Stelle in der Wissenschaft) ................

dcrgl6c (eigene Berufschance: (neue) qualifikationsadaquate Stelle auRerhalb
Lo =TT LT P

dlcd16a_g1 (Aktueller Hauptwohnsitz: erste drei Ziffern PLZ) ..........ccocenenni.
dlcd16a_g2 (Aktueller Hauptwohnsitz: erste zwei Ziffern PLZ) ............c.ccou....
dlcd16c_g1 (Aktueller Hauptwohnsitz: Land (Ausland)) ....c.oeveviiiniiiiiniianen,
dlcd16c_g2 (Aktueller Hauptwohnsitz: Land (Ausland) (Weltregionen))..........
demp193 (Corona: Pandemiebedingte Arbeitsreduktion)...............cccoeeeniins
demp194 (Corona: ArbeitsSort) ......oueeiiiiiii i
demp195a (Corona: Arbeitsmitteln-/Ausstattungzugang) .............ccceevvenenenn.
demp195b (Corona: Zeitkontingent flir Arbeitsaufgaben).............c.cocoieininl
demp195c (Corona: Arbeitsproduktivitat).........cocoevveiiiiiiiiiiiieeeeeans
demp195d (Corona: Arbeitsumgebung/-atmosphare) ............ccoevveiiiinennnn.
demp195e (Corona: Netzwerken) ........ooeeeiiiiiiiiiiii i
demp195f (Corona: Arbeitsbelastung) ........ooeeiiiiiiiiiiiiiieees
demp195g (Corona: Karriereentwicklung) .........cccooveviiiiiiiiiniiiiinieiienieenens
demp196 (Corona: Zufriedenheit betrl. Manahmen) ...........ccooevviviiiinnnn...
dlcd21a (Corona: Lebensstandard) .........coeviiriiiiiiiiiiiiiiie s
dlcd21b (Corona: Geldprobleme).......ccooviiiiiiiiiiie e
dlcd21c (Corona: Erkrankung Nahestehender) .........ccoeviviiiiiiiiiiiiiiiiiiienns
dlcd21d (Corona: Konflikte in der Familie) .........cccooveviiiiiiiiiiiiiieieeeeeens
dicd21e (Corona: EiNSamKeIt) .....cuiviveinieiiiiiiic e
dlcd21f (Corona: Betreuungsengpasse (Kinder/Pflegebedirftige)) ................
dlcd21g (Corona: Schulprobleme) ........oooeiiiiiiiii e

dlcd21h (Corona: Vereinbarkeit von Familie und Beruf) ...........cccoviiiiiiiinin,
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National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1 Variablen

1 Variablen

1 fdzpzrw.



National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.1 pid (Identifikationsnummer (randomisiert))

1.1 pid (Identifikationsnummer (randomisiert))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau: nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download
Generierungsbeschreibung:  zufallige/randomisierte Durchnummerierung der Fille
Anmerkungen:

Frage

Dieser Variable ist keine Frage zugeordnet.

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-pid$S

2 fdzpzrw.


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-pid$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.2 alanguage (Sprache des Fragebogens)

1.2 alanguage (Sprache des Fragebogens)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Frage
Dieser Variable ist keine Frage zugeordnet.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
1 Deutsch 24.387 86,02 86,02
2 Englisch 3.962 13,98 13,98
Summe (giiltig) 28.349 100 100,00
Fehlende Werte

0 0 0
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MalRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-alanguage$

fdzpzrw.


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-alanguage$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.3 adbiO1 (Status der Promotion)

1.3 adbiO1 (Status der Promotion)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A01.1

Fragetext: Anfang Dezember 2018 waren Sie an Ihrer Hochschule offiziell als Doktorand(in) registriert. In der
Zwischenzeit kann sich daran etwas geandert haben. Bitte geben Sie an, was aktuell auf Sie zutrifft.
Ich promoviere.
Ich habe das Promotionsverfahren abgeschlossen.
Ich habe mein Promotionsvorhaben unterbrochen.
Ich habe mein Promotionsvorhaben abgebrochen.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Ich promoviere. 25.177 89,45 88,81
2 Ich habe das Promotionsverfahren abgeschlossen. 2.114 7,51 7,46
3 Ich habe mein Promotionsvorhaben unterbrochen. 569 2,02 2,01
4 Ich habe mein Promotionsvorhaben abgebrochen. 287 1,02 1,01
Summe (gultig) 28.147 100 99,29
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 15 - 0,05
-996 Interviewabbruch 82 - 0,29
-989 filterbedingt fehlend 105 - 0,37
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MalRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 4; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi01$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A01.1$

4 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi01$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A01.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.4 adid03 (Offizielle Unterbrechung)

1.4 adid03 (Offizielle Unterbrechung)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A04.1
Fragetext: Handelt es sich um eine offiziell der Hochschule gemeldete Unterbrechung?
Ja
Nein
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Ja 119 21,36 0,42
2 Nein 438 78,64 1,55
Summe (gultig) 557 100 1,96
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 18 - 0,06
-996 Interviewabbruch 106 - 0,37
-989 filterbedingt fehlend 27.668 - 97,60
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 2

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid03$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A04.1$

5 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid03$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A04.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.5 adtcOla (Promotionsmotive: Fragestellung...

1.5 adtcOla (Promotionsmotive: Fragestellung interessant)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A05.1
Fragetext: Warum haben Sie die Promotion begonnen?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Weil mich die Fragestellung interessiert

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 479 1,90 1,69
2 2 1.464 5,79 5,16
3 3 3.446 13,63 12,16
4 4 8.629 34,14 30,44
5 5 trifft vollig zu 11.256 44,54 39,71
Summe (gultig) 25.274 100 89,15
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 234 - 0,83
-996 Interviewabbruch 351 - 1,24
-989 filterbedingt fehlend 2.490 - 8,78
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 5

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtcOla$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

6 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.6 adtcO1b (Promotionsmotive: zum wissen|...

1.6 adtc01b (Promotionsmotive: zum wissenschaftlichen Fortschritt beitragen)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A05.1
Fragetext: Warum haben Sie die Promotion begonnen?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Weil ich zum wissenschaftlichen Fortschritt beitragen méchte

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 564 2,32 1,99
2 2 2.179 8,97 7,69
3 3 4.812 19,81 16,97
4 4 8.678 35,73 30,61
5 5 trifft vollig zu 8.052 33,16 28,40
Summe (gultig) 24.285 100 85,66
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.223 - 4,31
-996 Interviewabbruch 351 - 1,24
-989 filterbedingt fehlend 2.490 - 8,78
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01bS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

7 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.7 adtcO1c (Promotionsmotive: in meinem...

1.7 adtcO1lc (Promotionsmotive: in meinem Fach liblich)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A05.1
Fragetext: Warum haben Sie die Promotion begonnen?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Weil es in meinem Fach Ublich ist

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 6.016 24,94 21,22
2 2 5.379 22,30 18,97
3 3 4.405 18,26 15,54
4 4 4.224 17,51 14,90
5 5 trifft vollig zu 4.102 17,00 14,47
Summe (gultig) 24.126 100 85,10
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.383 - 4,88
-996 Interviewabbruch 350 - 1,23
-989 filterbedingt fehlend 2.490 - 8,78
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01cS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

8 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.8 adtc01d (Promotionsmotive: vom Umfeld...

1.8 adtc01d (Promotionsmotive: vom Umfeld erwartet)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A05.1
Fragetext: Warum haben Sie die Promotion begonnen?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Weil mein persénliches Umfeld es erwartet

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 11.847 49,10 41,79
2 2 5.427 22,49 19,14
3 3 3.208 13,30 11,32
4 4 2.378 9,86 8,39
5 5 trifft vollig zu 1.266 5,25 4,47
Summe (gultig) 24.126 100 85,10
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.382 - 4,87
-996 Interviewabbruch 351 - 1,24
-989 filterbedingt fehlend 2.490 - 8,78
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01dS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

9 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.9 adtcOle (Promotionsmotive: nichts Andel. ..

1.9 adtcOle (Promotionsmotive: nichts Anderes hat sich ergeben)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A05.1
Fragetext: Warum haben Sie die Promotion begonnen?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Weil sich nichts Anderes ergeben hat

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 13.903 57,75 49,04
2 2 4.845 20,12 17,09
3 3 2.856 11,86 10,07
4 4 1.684 6,99 5,94
5 5 trifft vollig zu 787 3,27 2,78
Summe (gultig) 24.075 100 84,92
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.433 - 5,05
-996 Interviewabbruch 351 - 1,24
-989 filterbedingt fehlend 2.490 - 8,78
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (maz): 5; Median (Z): 1; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtcOle$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

10 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.10 adtc01f (Promotionsmotive: dauerhaft...

1.10 adtc01f (Promotionsmotive: dauerhaft wissenschaftlich arbeiten)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A05.1
Fragetext: Warum haben Sie die Promotion begonnen?

trifft gar nicht zu

trifft vollig zu

Weil ich dauerhaft wissenschaftlich arbeiten mochte

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 3.963 16,38 13,98
2 2 5.143 21,26 18,14
3 3 6.688 27,65 23,59
4 4 4.737 19,58 16,71
5 5 trifft vollig zu 3.660 15,13 12,91
Summe (gultig) 24.191 100 85,33
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.317 - 4,65
-996 Interviewabbruch 351 - 1,24
-989 filterbedingt fehlend 2.490 - 8,78
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01f$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

11 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01f$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.11 adtc01g (Promotionsmotive: zur Losung...

1.11 adtc01g (Promotionsmotive: zur Losung dringender gesellschaftlicher Probleme beitra-

gen)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A05.1
Fragetext: Warum haben Sie die Promotion begonnen?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Weil ich zur Losung dringender gesellschaftlicher Probleme beitragen méchte

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 3.315 13,73 11,69
2 2 4.944 20,48 17,44
3 3 6.097 25,25 21,51
4 4 6.125 25,37 21,61
5 5 trifft vollig zu 3.664 15,17 12,92
Summe (gultig) 24.145 100 85,17
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.363 - 4,81
-996 Interviewabbruch 351 - 1,24
-989 filterbedingt fehlend 2.490 - 8,78
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01g$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

12 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01g$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.12 adtc01h (Promotionsmotive: Ansehen...

1.12 adtc01lh (Promotionsmotive: Ansehen steigern)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A05.1
Fragetext: Warum haben Sie die Promotion begonnen?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Weil ich mein Ansehen steigern mochte

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 5.024 20,83 17,72
2 2 5.401 22,39 19,05
3 3 5.918 24,53 20,88
4 4 5.719 23,71 20,17
5 5 trifft vollig zu 2.059 8,54 7,26
Summe (gultig) 24.121 100 85,09
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.387 - 4,89
-996 Interviewabbruch 351 - 1,24
-989 filterbedingt fehlend 2.490 - 8,78
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01hS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

13 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01h$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.13 adtc01i (Promotionsmotive: bessere Be|...

1.13 adtc01i (Promotionsmotive: bessere Berufschancen auRerakad. Arbeitsmarkt)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A05.1
Fragetext: Warum haben Sie die Promotion begonnen?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Weil ich meine Berufschancen auf dem auBerakademischen Arbeitsmarkt verbessern mochte

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 2.632 10,84 9,28
2 2 3.217 13,25 11,35
3 3 4.479 18,45 15,80
4 4 7.343 30,24 25,90
5 5 trifft vollig zu 6.608 27,22 23,31
Summe (gultig) 24.279 100 85,64
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.229 - 4,34
-996 Interviewabbruch 351 - 1,24
-989 filterbedingt fehlend 2.490 - 8,78
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01i$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

14 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc01i$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A05.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.14 adbi02a (Zeitp. des inhaltlichen Beginns ...

1.14 adbi02a (Zeitp. des inhaltlichen Beginns mit der Promotion: Monat)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Abgeleitete Variablen: adbi02a_gl

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A06.1
Fragetext: Wann haben Sie mit der inhaltlichen Arbeit an Ihrer Promotion begonnen?
Monat
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Januar 3.361 12,35 11,86
2 Februar 1.868 6,86 6,59
3 Marz 2.109 7,75 7,44
4 April 2.867 10,54 10,11
5 Mai 1.945 7,15 6,86
6 Juni 1.911 7,02 6,74
7 Juli 1.619 5,95 5,71
8 August 1.717 6,31 6,06
9 September 2.484 9,13 8,76
10 Oktober 4.075 14,98 14,37
11 November 2.009 7,38 7,09
12 Dezember 1.246 4,58 4,40
Summe (gultig) 27.211 100 95,99
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 519 - 1,83
-996 Interviewabbruch 493 - 1,74
-989 filterbedingt fehlend 126 - 0,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 12; Minimum (min): 1; Maximum (max): 12; Median (Z): 6; Modus (h): 10

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi02a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A06.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi02a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A06.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.15 adbi02a_g1 (Zeitp. des inhaltlichen Be. ..

1.15 adbi02a_g1 (Zeitp. des inhaltlichen Beginns mit der Promotion: Monat (aggregiert))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Generierungsbeschreibung: Recodierung des Monats des Zeitpunkts des inhaltlichen Beginns mit der Promotion
(adbi02a) zu Quartal bzw. zu "anonymisiert"-Missing (-967), wenn vor dem Jahr 2005

Anmerkungen: .
Abgeleitete Variablen: adbi02a
Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A06.1
Fragetext: Wann haben Sie mit der inhaltlichen Arbeit an lhrer Promotion begonnen?
Monat

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1. Quartal 7.301 26,94 25,75
2 2. Quartal 6.702 24,73 23,64
3 3. Quartal 5.792 21,37 20,43
4 4. Quartal 7.307 26,96 25,78
Summe (gultig) 27.102 100 95,60
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 505 - 1,78
-996 Interviewabbruch 493 - 1,74
-989 filterbedingt fehlend 126 - 0,44
-967  anonymisiert 123 - 0,43
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 4; Minimum (min): 1; Maximum (max): 4; Median (Z): 2; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi02a_g1$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A06.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi02a_g1$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A06.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.16 adbi02b (Zeitp. des inhaltlichen Beginns...

1.16 adbi02b (Zeitp. des inhaltlichen Beginns mit der Promotion: Jahr)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Abgeleitete Variablen: adbi02b_gl

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A06.1
Fragetext: Wann haben Sie mit der inhaltlichen Arbeit an Ihrer Promotion begonnen?
Jahr
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giltig) Prozent

Giiltige Werte

1999 vor 2000 39 0,14 0,14
2000 - 13 0,05 0,05
2001 - 14 0,05 0,05
2002 - 10 0,04 0,04
2003 - 25 0,09 0,09
2004 - 22 0,08 0,08
2005 - 45 0,16 0,16
2006 - 55 0,20 0,19
2007 - 88 0,32 0,31
2008 - 157 0,57 0,55
2010 - 342 1,24 1,21
2011 - 515 1,87 1,82
2012 - 946 3,43 3,34
2013 - 1.693 6,14 5,97
2014 - 2.968 10,77 10,47
2015 - 4.390 15,93 15,49
2016 - 5.350 19,41 18,87
2017 - 5.714 20,73 20,16
2018 - 4.675 16,96 16,49
2019 - 319 1,16 1,13
Summe (giltig) 27.563 100 97,23
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 166 - 0,59
-996 Interviewabbruch 494 - 1,74
-989 filterbedingt fehlend 126 - 0,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 21; Minimum (min): 1999; Maximum (max): 2019; Median (Z): 2016;
Modus (h): 2017

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi02bS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A06.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi02b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A06.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.17 adbi02b_g1 (Zeitp. des inhaltlichen Bel. ..

1.17 adbi02b_g1 (Zeitp. des inhaltlichen Beginns mit der Promotion: Jahr (aggregiert))

Eigenschaften'

Datentyp:

Skalenniveau:
Zugangswege:
Generierungsbeschreibung:

numerisch

ordinal

SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Recodierung des Jahrs des Zeitpunkts des inhaltlichen Beginns mit der Promotion (ad-
bi02b) zu der Kategorie "vor 2005", wenn vor dem Jahr 2005

Anmerkungen: .

Abgeleitete Variablen: adbi02b

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A06.1

Fragetext: Wann haben Sie mit der inhaltlichen Arbeit an lhrer Promotion begonnen?

Jahr

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
2004  vor 2005 123 0,45 0,43
2005 - 45 0,16 0,16
2006 - 55 0,20 0,19
2007 - 88 0,32 0,31
2008 - 157 0,57 0,55
2009 - 183 0,66 0,65
2010 - 342 1,24 1,21
2011 - 515 1,87 1,82
2012 - 946 3,43 3,34
2013 - 1.693 6,14 5,97
2014 - 2.968 10,77 10,47
2015 - 4.390 15,93 15,49
2016 - 5.350 19,41 18,87
2017 - 5.714 20,73 20,16
2018 - 4.675 16,96 16,49
2019 - 319 1,16 1,13
Summe (glltig) 27.563 100 97,23
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 166 - 0,59
-996 Interviewabbruch 494 - 1,74
-989 filterbedingt fehlend 126 - 0,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 16; Minimum (min): 2004; Maximum (max): 2019; Median (Z): 2016;

Modus (h): 2017

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi02b_g1$

2

Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A06.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi02b_g1$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A06.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.18 adbi03 (Zeitp. des inhaltlichen Beginns...

1.18 adbi03 (Zeitp. des inhaltlichen Beginns mit der Promotion (Nachfrage: Quartal))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A07.1
Fragetext: Kénnen Sie sich noch erinnern, in welchem Quartal Sie mit den Arbeiten begonnen ha-
ben?/Kénnen Sie sich noch erinnern, in welchem Quartal Sie mit den Arbeiten begonnen hatten?
1. Quartal
2. Quartal
3. Quartal
4. Quartal
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
1 1. Quartal 107 34,08 0,38
2 2. Quartal 81 25,80 0,29
3 3. Quartal 63 20,06 0,22
4 4. Quartal 63 20,06 0,22
Summe (glltig) 314 100 1,11
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 93 - 0,33
-996 Interviewabbruch 499 - 1,76
-989 filterbedingt fehlend 27.443 - 96,80
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 4; Minimum (min): 1; Maximum (max): 4; Median (Z): 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi03$

2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A07.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi03$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A07.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.19 adbiO4a (Zeitp. der Zulassung zur Proma|...

1.19 adbiO4a (Zeitp. der Zulassung zur Promotion (Monat))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Abgeleitete Variablen: adbi04a_gl

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A08.1
Fragetext: Wann wurden Sie von der Hochschule zur Promotion zugelassen?
Monat
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Januar 2.061 8,01 7,27
2 Februar 1.801 7,00 6,35
3 Marz 2.050 7,96 7,23
4 April 3.042 11,82 10,73
5 Mai 1.953 7,59 6,89
6 Juni 1.882 7,31 6,64
7 Juli 1.733 6,73 6,11
8 August 1.513 5,88 5,34
9 September 2.217 8,61 7,82
10 Oktober 3.692 14,34 13,02
11 November 2.136 8,30 7,53
12 Dezember 1.662 6,46 5,86
Summe (gultig) 25.742 100 90,80
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.718 - 6,06
-996 Interviewabbruch 760 - 2,68
-989 filterbedingt fehlend 129 - 0,46
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 12; Minimum (min): 1; Maximum (max): 12; Median (Z): 7; Modus (h): 10

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi04a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A08.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi04a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A08.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.20 adbi04a_g1 (Zeitp. der Zulassung zur Prq...

1.20 adbiO4a_g1l (Zeitp. der Zulassung zur Promotion (Monat) (aggregiert))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Generierungsbeschreibung: Recodierung des Monats des Zeitpunkts der Zulassung zur Promotion (adbiO4a) zu
Quartal bzw. zu "anonymisiert"-Missing (-967), wenn vor dem Jahr 2005

Anmerkungen: .
Abgeleitete Variablen: adbiO4a
Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A08.1
Fragetext: Wann wurden Sie von der Hochschule zur Promotion zugelassen?
Monat

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1. Quartal 5.892 22,95 20,78
2 2. Quartal 6.858 26,71 24,19
3 3. Quartal 5.448 21,22 19,22
4 4. Quartal 7.473 29,11 26,36
Summe (gultig) 25.671 100 90,55
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.706 - 6,02
-996 Interviewabbruch 760 - 2,68
-989 filterbedingt fehlend 129 - 0,46
-967  anonymisiert 83 - 0,29
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 4; Minimum (min): 1; Maximum (max): 4; Median (Z): 3; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi04a_g1$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A08.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi04a_g1$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A08.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.21 adbi04b (Zeitp. der Zulassung zur Proma|. ..

1.21 adbi04b (Zeitp. der Zulassung zur Promotion (Jahr))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Abgeleitete Variablen: adbiO4b_gl

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A08.1
Fragetext: Wann wurden Sie von der Hochschule zur Promotion zugelassen?
Jahr
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giltig) Prozent

Giiltige Werte

1999 vor 2000 24 0,09 0,08
2000 - 7 0,03 0,02
2001 - 8 0,03 0,03
2002 - 7 0,03 0,02
2003 - 15 0,06 0,05
2004 - 22 0,08 0,08
2005 - 24 0,09 0,08
2006 - 42 0,16 0,15
2007 - 58 0,22 0,20
2008 - 95 0,36 0,34
2010 - 190 0,73 0,67
2011 - 334 1,28 1,18
2012 - 605 2,32 2,13
2013 - 1.170 4,49 4,13
2014 - 2.164 8,30 7,63
2015 - 3.490 13,39 12,31
2016 - 4.870 18,69 17,18
2017 - 5.915 22,70 20,86
2018 - 6.422 24,64 22,65
2019 - 493 1,89 1,74
Summe (giltig) 26.059 100 91,92
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.400 - 4,94
-996 Interviewabbruch 761 - 2,68
-989 filterbedingt fehlend 129 - 0,46
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 21; Minimum (min): 1999; Maximum (max): 2019; Median (Z): 2016;
Modus (h): 2018

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi04bS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A08.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi04b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A08.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.22 adbi04b_g1 (Zeitp. der Zulassung zur Prg...

1.22 adbi04b_g1 (Zeitp. der Zulassung zur Promotion (Jahr) (aggregiert))

Eigenschaften'

Datentyp:

Skalenniveau:
Zugangswege:
Generierungsbeschreibung:

numerisch

ordinal

SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Recodierung des Jahrs des Zeitpunkts der Zulassung zur Promotion (adbiO4b), zu der
Kategorie "vor 2005", wenn vor dem Jahr 2005

Anmerkungen: .

Abgeleitete Variablen: adbi04b

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A08.1

Fragetext: Wann wurden Sie von der Hochschule zur Promotion zugelassen?

Jahr

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
2004 vor 2005 83 0,32 0,29
2005 - 24 0,09 0,08
2006 - 42 0,16 0,15
2007 - 58 0,22 0,20
2008 - 95 0,36 0,34
2009 - 104 0,40 0,37
2010 - 190 0,73 0,67
2011 - 334 1,28 1,18
2012 - 605 2,32 2,13
2013 - 1.170 4,49 4,13
2014 - 2.164 8,30 7,63
2015 - 3.490 13,39 12,31
2016 - 4.870 18,69 17,18
2017 - 5.915 22,70 20,86
2018 - 6.422 24,64 22,65
2019 - 493 1,89 1,74
Summe (glltig) 26.059 100 91,92
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 1.400 - 4,94
-996 Interviewabbruch 761 - 2,68
-989 filterbedingt fehlend 129 - 0,46
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 16; Minimum (min): 2004; Maximum (max): 2019; Median (Z): 2016;

Modus (h): 2018

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi04b_g1$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A08.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi04b_g1$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A08.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.23 adbiO4c (Zeitp. Zulassung Promotion...

1.23 adbiO4c (Zeitp. Zulassung Promotion (noch nicht zugelass./noch kein Zulass.antrag

gest.))

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A08.1
Fragetext: Wann wurden Sie von der Hochschule zur Promotion zugelassen?
Ich wurde noch nicht zugelassen./Ich habe noch keinen Zulassungsantrag gestellt.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 24.329 95,58 85,82
1 Ja 1.124 4,42 3,96
Summe (giltig) 25.453 100 89,78
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 735 - 2,59
-989 filterbedingt fehlend 2.161 - 7,62
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi04c$S
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A08.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi04c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A08.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.24 adbi05 (Zeitp. der Zulassung zur Promoti. ..

1.24 adbi05 (Zeitp. der Zulassung zur Promotion (Nachfrage: Quartal))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A09.1
Fragetext: Koénnen Sie sich noch erinnern, in welchem Quartal Sie zugelassen wurden?
1. Quartal
2. Quartal
3. Quartal
4. Quartal
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
1 1. Quartal 43 20,09 0,15
2 2. Quartal 58 27,10 0,20
3 3. Quartal 62 28,97 0,22
4 4. Quartal 51 23,83 0,18
Summe (gultig) 214 100 0,75
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 152 - 0,54
-996 Interviewabbruch 765 - 2,70
-989 filterbedingt fehlend 27.218 - 96,01
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 4; Minimum (min): 1; Maximum (max): 4; Median (Z): 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi05$

Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A09.1$

2
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi05$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A09.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.25 adbi06a (Zeitp. des Abschlusses der Prdl. ..

1.25 adbiO6a (Zeitp. des Abschlusses der Promotion (Monat))

Eigenschaften'
Datentyp:
Skalenniveau:

numerisch
ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A10.1

Fragetext: Wann haben Sie die Promotion abgeschlossen?

Monat

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
1 Januar 295 14,65 1,04
2 Februar 344 17,08 1,21
3 Marz 156 7,75 0,55
4 April 90 4,47 0,32
5 Mai 59 2,93 0,21
6 Juni 71 3,53 0,25
7 Juli 82 4,07 0,29
8 August 66 3,28 0,23
9 September 80 3,97 0,28
10 Oktober 159 7,89 0,56
11 November 194 9,63 0,68
12 Dezember 418 20,75 1,47
Summe (gultig) 2.014 100 7,10
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 31 - 0,11
-996 Interviewabbruch 772 - 2,72
-989 filterbedingt fehlend 25.532 - 90,06
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen:

1

2

12; Minimum (min): 1; Maximum (mazx): 12; Median (Z): 6; Modus (h): 12

Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi06a$
Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A10.1$

26

fdzpzrw.


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi06a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.26 adbi06b (Zeitp. des Abschlusses der Pra|. ..

1.26 adbi06b (Zeitp. des Abschlusses der Promotion (Jahr))

Eigenschaften'

Datentyp:
Skalenniveau:

numerisch
intervall

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A10.1
Fragetext: Wann haben Sie die Promotion abgeschlossen?
Jahr
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

2003 - 1 0,05 0,00
2004 - 1 0,05 0,00
2005 - 1 0,05 0,00
2006 - 1 0,05 0,00
2007 - 4 0,20 0,01
2008 - 1 0,05 0,00
2009 - 2 0,10 0,01
2011 - 5 0,25 0,02
2012 - 5 0,25 0,02
2013 - 4 0,20 0,01
2014 - 3 0,15 0,01
2015 - 8 0,40 0,03
2016 - 27 1,33 0,10
2017 - 84 4,15 0,30
2018 - 1.137 56,20 4,01
2019 - 739 36,53 2,61
Summe (gultig) 2.023 100 7,14
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 22 - 0,08
-996 Interviewabbruch 772 - 2,72
-989 filterbedingt fehlend 25.532 - 90,06
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 16; Minimum (min): 2003; Maximum (mazx): 2019; arithmetisches Mittel
(z): 2.018,18; Median (Z): 2018; Modus (h): 2018; Standardabweichung (s): 1,22; Schiefe (v): —6,22; Wo6lbung (w): 58,45

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi0O6bS

2

27

Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi06b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.27 adbi07 (Hochschule informiert tiber Abl. ..

1.27 adbi07 (Hochschule informiert iiber Abbruch der Promotion)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A11.1
Fragetext: Ist lhre Hochschule dariiber informiert, dass Sie Ihre Promotion abgebrochen haben?
Ja
Nein
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
1 Ja 153 58,17 0,54
2 Nein 110 41,83 0,39
Summe (gultig) 263 100 0,93
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 3 - 0,01
-996 Interviewabbruch 773 - 2,73
-989 filterbedingt fehlend 27.310 - 96,33
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi07$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A11.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi07$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.28 adbi08a (Zeitp. des Abbruchs der Promd|. ..

1.28 adbi08a (Zeitp. des Abbruchs der Promotion (Monat))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A12.1
Fragetext: Wann haben Sie die Promotion abgebrochen?
Monat
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Januar 54 22,13 0,19
2 Februar 41 16,80 0,14
3 Marz 21 8,61 0,07
4 April 12 4,92 0,04
5 Mai 8 3,28 0,03
6 Juni 18 7,38 0,06
7 Juli 12 4,92 0,04
8 August 17 6,97 0,06
9 September 18 7,38 0,06
10 Oktober 11 4,51 0,04
11 November 13 5,33 0,05
12 Dezember 19 7,79 0,07
Summe (gultig) 244 100 0,86
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 19 - 0,07
-996 Interviewabbruch 775 - 2,73
-989 filterbedingt fehlend 27.311 - 96,34
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 12; Minimum (min): 1; Maximum (max): 12; Median (Z): 4; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi08a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A12.1$

29 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi08a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A12.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.29 adbi08b (Zeitp. des Abbruchs der Promd...

1.29 adbi08b (Zeitp. des Abbruchs der Promotion (Jahr))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A12.1
Fragetext: Wann haben Sie die Promotion abgebrochen?
Jahr
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1999 vor 2000 1 0,40 0,00
2006 - 2 0,80 0,01
2007 - 1 0,40 0,00
2009 - 4 1,60 0,01
2010 - 3 1,20 0,01
2011 - 2 0,80 0,01
2012 - 8 3,20 0,03
2013 - 5 2,00 0,02
2014 - 9 3,60 0,03
2015 - 10 4,00 0,04
2016 - 22 8,80 0,08
2017 - 26 10,40 0,09
2018 - 80 32,00 0,28
2019 - 77 30,80 0,27
Summe (giltig) 250 100 0,88
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 13 - 0,05
-996 Interviewabbruch 775 - 2,73
-989 filterbedingt fehlend 27.311 - 96,34
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 14; Minimum (min): 1999; Maximum (max): 2019; Median (Z): 2018;
Modus (h): 2018

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi08bS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A12.1$

30 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi08b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A12.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.30 adbi09 (Zeitp. des Abbruchs der Promoti. ..

1.30 adbi09 (Zeitp. des Abbruchs der Promotion (Nachfrage: Quartal))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A13.1
Fragetext: Koénnen Sie sich noch erinnern, in welchem Quartal Sie Ihre Promotion abgebrochen haben?
1. Quartal
2. Quartal
3. Quartal
4. Quartal
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
2 2. Quartal 1 25,00 0,00
3 3. Quartal 2 50,00 0,01
4 4, Quartal 1 25,00 0,00
Summe (glltig) 4 100 0,01
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 3 - 0,01
-996 Interviewabbruch 775 - 2,73
-989 filterbedingt fehlend 27.567 - 97,24
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Minimum (min): 2; Maximum (max): 4; Median (Z): 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi09$

2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A13.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi09$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A13.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.31 adbil0a_g1 (Hochschule der Promotion...

1.31 adbil0a_gl (Hochschule der Promotion nach Destatis Hochschulschliissel)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal
Zugangswege: Not accessible

Generierungsbeschreibung: Codierung der offenen Angabe zur Hochschule der Promotion (adbilOa; Variable
nicht in den verdéffentlichten Daten enthalten) zu Hochschule geméaR Destatis-Schliis-
selverzeichnis fiir die Studenten- und Priifungsstatistik, Promovierendenstatistik WS
2018/2019 und SS 2019 (teilweise wurden Codes verwendet, die nur in Schlissel 2.3
als veralteter Code, nicht aber in Schliissel 2.2 enthalten sind, weil es Anderungen, z.
B. Zusammenlegungen, Aufsplittungen oder Auflésungen von Hochschulstandorten,
gab.)

Bei Hochschulen mit mehreren

Standorten wurden die Angaben

zum Hochschulort (adbil0b; Variable nicht in den veroffentlichten Daten enthalten)
herangezogen.

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A14.1

Fragetext: An welcher Hochschule promovieren Sie?/An welcher Hochschule haben Sie promoviert?/An wel-
cher Hochschule wollten Sie promovieren?
Name der Hochschule (z. B. Universitat Erlangen-Nirnberg):

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil0a_g1$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A14.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi10a_g1$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A14.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.32 adtc02a (Griinde Hochschulwahl: Standort)

1.32 adtc02a (Griinde Hochschulwahl: Standort)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A15.1

Fragetext: Warum haben Sie sich fiir eine Promotion an dieser Hochschule entschieden?

Weil ich gerne an diesem Standort sein wollte

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
0 Nein 14.646 58,91 51,66
1 Ja 10.216 41,09 36,04
Summe (giltig) 24.862 100 87,70
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 24 - 0,08
-996 Interviewabbruch 940 - 3,32
-989 filterbedingt fehlend 2.523 - 8,90
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1

2

Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc02a$
Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A15.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc02a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A15.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.33 adtc02b (Griinde Hochschulwahl: For. ..

1.33 adtc02b (Griinde Hochschulwahl: Forschungsbedingungen)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A15.1

Fragetext: Warum haben Sie sich fiir eine Promotion an dieser Hochschule entschieden?

Wegen der guten Forschungsbedingungen in meinem Fach

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
0 Nein 17.412 70,03 61,42
1 Ja 7.450 29,97 26,28
Summe (giltig) 24.862 100 87,70
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 24 - 0,08
-996 Interviewabbruch 940 - 3,32
-989 filterbedingt fehlend 2.523 - 8,90
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1

2

Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc02bS$
Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A15.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc02b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A15.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.34 adtc02c (Griinde Hochschulwahl: Betred. ..

1.34 adtc02c (Griinde Hochschulwahl: Betreuer(in))

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A15.1

Fragetext: Warum haben Sie sich fiir eine Promotion an dieser Hochschule entschieden?

Wegen des Betreuers/der Betreuerin

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte

0 Nein 11.000 44,24 38,80
1 Ja 13.862 55,76 48,90
Summe (giltig) 24.862 100 87,70
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 24 - 0,08
-996 Interviewabbruch 940 - 3,32
-989 filterbedingt fehlend 2.523 - 8,90
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc02c$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A15.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc02c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A15.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.35 adtc02d (Grinde Hochschulwahl: guter...

1.35 adtc02d (Griinde Hochschulwahl: guter Ruf der Hochschule)

Eigenschaften'

Datentyp:
Skalenniveau:

numerisch
nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A15.1

Fragetext: Warum haben Sie sich fiir eine Promotion an dieser Hochschule entschieden?

Wegen des guten Rufs der Hochschule

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
0 Nein 19.509 78,47 68,82
1 Ja 5.353 21,53 18,88
Summe (giltig) 24.862 100 87,70
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 24 - 0,08
-996 Interviewabbruch 940 - 3,32
-989 filterbedingt fehlend 2.523 - 8,90
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1

2

Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc02d$
Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A15.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc02d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A15.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.36 adtc02e (Griinde Hochschulwahl: attrakti. ..

1.36 adtc02e (Griinde Hochschulwahl: attraktive Serviceangebote)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A15.1

Fragetext: Warum haben Sie sich fiir eine Promotion an dieser Hochschule entschieden?

Weil es dort attraktive Serviceangebote fiir Promovierende gibt

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
0 Nein 23.426 94,22 82,63
1 Ja 1.436 5,78 5,07
Summe (giltig) 24.862 100 87,70
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 24 - 0,08
-996 Interviewabbruch 940 - 3,32
-989 filterbedingt fehlend 2.523 - 8,90
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1

2

Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc02e$
Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A15.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc02e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A15.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.37 adtc02f (Griinde Hochschulwahl: einfach ...

1.37 adtc02f (Griinde Hochschulwahl: einfach so ergeben)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A15.1

Fragetext: Warum haben Sie sich fiir eine Promotion an dieser Hochschule entschieden?
Es hat sich einfach so ergeben.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 20.710 83,30 73,05
1 Ja 4.152 16,70 14,65
Summe (giltig) 24.862 100 87,70
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 24 - 0,08
-996 Interviewabbruch 940 - 3,32
-989 filterbedingt fehlend 2.523 - 8,90
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc02fS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A15.1$
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National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.38 adtc02g (Griinde Hochschulwahl: Sonstiges)

1.38 adtc02g (Griinde Hochschulwahl: Sonstiges)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A15.1

Fragetext: Warum haben Sie sich fiir eine Promotion an dieser Hochschule entschieden?

Sonstiges, und zwar:

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte

0 Nein 20.583 82,79 72,61
1 Ja 4.279 17,21 15,09
Summe (giltig) 24.862 100 87,70
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 24 - 0,08
-996 Interviewabbruch 940 - 3,32
-989 filterbedingt fehlend 2.523 - 8,90
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc02g$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A15.1$
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National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.39 adbill (Auslandische Hochschule am Prol. ..

1.39 adbill (Ausldndische Hochschule am Promotionsverfahren beteiligt)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A16.1
Fragetext: Ist an Threm Promotionsverfahren eine Hochschule im Ausland beteiligt?
Ja
Nein
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Ja 1.811 7,26 6,39
2 Nein 23.146 92,74 81,65
Summe (gultig) 24.957 100 88,03
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 47 - 0,17
-996 Interviewabbruch 949 - 3,35
-989 filterbedingt fehlend 2.396 - 8,45
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 2

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi11$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A16.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi11$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A16.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.40 adbil2 (Gemeinsamer Abschluss der-...

1.40 adbil2 (Gemeinsamer Abschluss der Hochschulen im In-/Ausland)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A17.1

Fragetext: Handelt es sich dabei um einen gemeinsamen Abschluss der Hochschulen aus dem In- und Ausland
(cotutelle de these)?
Ja
Nein

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi12$

2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A17.1$

a1 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi12$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A17.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.41 adbil3_g1 (FH bzw. HaW am Promotions...

1.41 adbil3_gl (FH bzw. HaW am Promotionsverfahren beteiligt)

Eigenschaften'

Datentyp:

Skalenniveau:
Zugangswege:
Generierungsbeschreibung:

Anmerkungen:

Frage?

numerisch

nominal

SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Recodierung der Angabe zur Beteiligung einer FH/HaW am Promotionsverfahren (ad-
bi13; Variable nicht in den veroffentlichten Daten enthalten) zu der Kategorie "Ja",
wenn die Kategorien "Ja, eine Fachhoch-schule/Hochschule fir angewandte Wissen-
schaften" oder "Ja, eine Verwaltungshochschule" ausgewahlt wurden, welche nur fiir
Personen von einer bestimmten Hochschule eingeblendet wurden (nicht im verof-
fentlichten Fragebogen dokumentiert)

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A18.1

Fragetext: Ist an ihrem Promotionsverfahren eine Fachhochschule bzw. Hochschule fiir angewandte Wissen-

schaften beteiligt?

Ja
Nein

Haufigkeiten

Wert Label

Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Ja 1.667 6,71 5,88
4 Nein 23.168 93,29 81,72
Summe (glltig) 24.835 100 87,60
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 149 - 0,53
-996 Interviewabbruch 969 - 3,42
-989 filterbedingt fehlend 2.396 - 8,45
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil3_g1$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A18.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi13_g1$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A18.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.42 adbil4a (Beteiligung der FH/HaW am Pro|...

1.42 adbil4a (Beteiligung der FH/HaW am Promotionsverfahren: Arbeitsvertrag an FH/HaW)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A19.1
Fragetext: Welche Aussagen treffen auf lhr Promotionsverfahren zu?
Ich habe/hatte einen Arbeitsvertrag an der Fachhochschule/Hochschule fiir angewandte Wissen-
schaften.
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
0 Nein 984 53,80 3,47
1 Ja 845 46,20 2,98
Summe (gultig) 1.829 100 6,45
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 589 - 2,08
-996 Interviewabbruch 985 - 3,47
-989 filterbedingt fehlend 24.946 - 88,00
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil4a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$

43 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi14a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.43 adbil4b (Beteiligung der FH/HaW am Prd|. ..

1.43 adbil4b (Beteiligung der FH/HaW am Promotionsverf.: wesentliche Teile d. Arbeit an

FH/HaW)

Eigenschaften’

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A19.1

Fragetext: Welche Aussagen treffen auf lhr Promotionsverfahren zu?
Wesentliche Teile der Arbeit finden an der Fachhochschule/Hochschule fir angewandte Wissen-
schaften statt.

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 1.228 67,14 4,33
1 Ja 601 32,86 2,12
Summe (gultig) 1.829 100 6,45
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 589 - 2,08
-996 Interviewabbruch 985 - 3,47
-989 filterbedingt fehlend 24.946 - 88,00
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil4b$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi14b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.44 adbil4c (Beteiligung der FH/HaW am Prol. ..

1.44 adbil4c (Beteiligung der FH/HaW am Promotionsverfahren: FH-Professor(in) Priifer(in))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A19.1

Fragetext: Welche Aussagen treffen auf lhr Promotionsverfahren zu?
Der/Die FH-Professor(in) ist Prifer(in).

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 1.452 79,39 5,12
1 Ja 377 20,61 1,33
Summe (giltig) 1.829 100 6,45
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 589 - 2,08
-996 Interviewabbruch 985 - 3,47
-989 filterbedingt fehlend 24.946 - 88,00
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil4c$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi14c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.45 adbil4d (Beteiligung der FH/HaW am Prd|. ..

1.45 adbil4d (Beteiligung der FH/HaW am Promotionsverfahren: FH-Professor(in) Gutach-

ter(in))

Eigenschaften’

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A19.1

Fragetext: Welche Aussagen treffen auf lhr Promotionsverfahren zu?
Der/Die FH-Professor(in) ist Gutachter(in).

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 1.386 75,78 4,89
1 Ja 443 24,22 1,56
Summe (gultig) 1.829 100 6,45
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 589 - 2,08
-996 Interviewabbruch 985 - 3,47
-989 filterbedingt fehlend 24.946 - 88,00
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil4d$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi14d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.46 adbil4e (Beteiligung der FH/HaW am Prd|. ..

1.46 adbilde (Beteiligung der FH/HaW am Promotionsverfahren: FH-Professor(in) Betreu-

er(in))

Eigenschaften’

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A19.1

Fragetext: Welche Aussagen treffen auf lhr Promotionsverfahren zu?
Der/Die FH-Professor(in) ist Betreuer(in).

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 961 52,54 3,39
1 Ja 868 47,46 3,06
Summe (gultig) 1.829 100 6,45
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 589 - 2,08
-996 Interviewabbruch 985 - 3,47
-989 filterbedingt fehlend 24.946 - 88,00
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil4eS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi14e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.47 adbil4f (Beteiligung FH/HaW am Promd|. ..

1.47 adbil4f (Beteiligung FH/HaW am Promotionsverf.: Kooperationsvertrag zw. Uni und

FH/HaW)

Eigenschaften’

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A19.1
Fragetext: Welche Aussagen treffen auf lhr Promotionsverfahren zu?
Es gibt einen Kooperationsvertrag zwischen der Universitat und der FH.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 1.391 76,05 4,91
1 Ja 438 23,95 1,55
Summe (gultig) 1.829 100 6,45
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 589 - 2,08
-996 Interviewabbruch 985 - 3,47
-989 filterbedingt fehlend 24.946 - 88,00
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil4fS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi14f$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.48 adbil4g (Beteiligung FH/HaW am Promq...

1.48 adbil4dg (Beteiligung FH/HaW am Promotionsverf.: Betreuungsvereinb. Uni- u.

FH/HaW-Prof.)

Eigenschaften’

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A19.1

Fragetext: Welche Aussagen treffen auf lhr Promotionsverfahren zu?
Ich habe eine Betreuungsvereinbarung, die sowohl der/die Universitats- als auch der/die FH-Pro-
fessor(in) unterschrieben hat.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 1.302 71,19 4,59
1 Ja 527 28,81 1,86
Summe (gultig) 1.829 100 6,45
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 589 - 2,08
-996 Interviewabbruch 985 - 3,47
-989 filterbedingt fehlend 24.946 - 88,00
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil4gS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi14g$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.49 adbil4h (Beteiligung FH/HaW am Promoa|...

1.49 adbil4h (Beteiligung FH/HaW am Promotionsverf.: keine der Aussagen trifft zu)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A19.1
Fragetext: Welche Aussagen treffen auf lhr Promotionsverfahren zu?
Keine der genannten Aussagen trifft auf mein Promotionsverfahren zu.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 1.509 82,50 5,32
1 Ja 320 17,50 1,13
Summe (giltig) 1.829 100 6,45
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 589 - 2,08
-996 Interviewabbruch 985 - 3,47
-989 filterbedingt fehlend 24.946 - 88,00
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil4h$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi14h$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A19.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.50 adbil5_g0 (Promotionsfach: Studienfach...

1.50 adbil5_g0 (Promotionsfach: Studienfach (destatis))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal
Zugangswege: Not accessible

Generierungsbeschreibung: Codierung der offenen Promotionsfach-Angabe (adbil5; Variable nicht in den ver-
offentlichten Daten enthalten) zu Studienfach gemaR Destatis-Fachersystematik WS
2017/2018 (wurden mehrere Ficher angegeben, wurde das erstgenannte Fach co-
diert)
(Achtung: Die Codierung zu Studienfachern erfolgte separat von der Codierung zu
Studienbereichen, vgl. adbil5_g1, auf der die weiteren Facheraggregationen aufset-
zen)

Abgeleitete Variablen: adbil5_g2, adbil5_g3, adbil5_gl

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A20.1

Fragetext: In welchem Fach promovieren Sie?/In welchem Fach haben Sie promoviert?/In welchem Fach wa-
ren Sie eingeschrieben?

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil5_g0$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi15_g0$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.51 adbi15_g1 (Promotionsfach: Studienbe]. ..

1.51 adbil5_gl (Promotionsfach: Studienbereich (destatis))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal
Zugangswege: Not accessible

Generierungsbeschreibung: Codierung der offenen Promotionsfach-Angabe (adbil5; Variable nicht in den ver-
offentlichten Daten enthalten) zu Studienbereich gemaR Destatis-Fachersystematik
WS 2017/2018 (wurden mehrere Facher angegeben, wurde das erstgenannte Fach
codiert)
(Achtung: Die Codierung zu Studienbereichen erfolgte separat von der Codierung zu
Studienfachern, vgl. adbil5_g0)

Abgeleitete Variablen: adbil5_g2, adbil5_g3, adbil5_g0

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A20.1

Fragetext: In welchem Fach promovieren Sie?/In welchem Fach haben Sie promoviert?/In welchem Fach wa-
ren Sie eingeschrieben?

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil5_g1$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi15_g1$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.52 adbil5_g2 (Promotionsfach: Fachergrup|...

1.52 adbil5_g2 (Promotionsfach: Fichergruppe (destatis))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Generierungsbeschreibung: Recodierung des Destatis-Studienbereichs des Promotionsfachs (adbil5_g1) zu Fa-
chergruppe gemaR Destatis-Fachersystematik WS 2017/2018
(Hinweis: In der Original-Fachersystematik sind den Fachergruppen die Codes 1-5
bzw. 7-9, also ohne Code 6, zugewiesen. Hier wurden jedoch die Codes 1-8 verge-
ben.)

Abgeleitete Variablen: adbil5_g3, adbil5_gl, adbil5_g0

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A20.1

Fragetext: In welchem Fach promovieren Sie?/In welchem Fach haben Sie promoviert?/In welchem Fach wa-
ren Sie eingeschrieben?

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Geisteswissenschaften 3.134 11,86 11,06
2 Sport 185 0,70 0,65
3 Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften 5.292 20,03 18,67
4 Mathematik, Naturwissenschaften 7.678 29,07 27,08
5 Humanmedizin/Gesundheitswissenschaften 4.082 15,45 14,40
6 Agrar-, Forst- und Erndhrungswissenschaften, Veterinarmedizin 791 2,99 2,79
7 Ingenieurwissenschaften 4.733 17,92 16,70
8 Kunst, Kunstwissenschaften 521 1,97 1,84
Summe (giltig) 26.416 100 93,18
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 149 - 0,53
-996 Interviewabbruch 1.031 - 3,64
-989 filterbedingt fehlend 132 - 0,47
-966  nicht bestimmbar 621 - 2,19
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 8; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil5_g2$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi15_g2$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.53 adbil5_g3 (Promotionsfach: Fachergrup|...

1.53 adbil5_g3 (Promotionsfach: Fachergruppe (DZHW))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Generierungsbeschreibung: Recodierung des Destatis-Studienbereichs des Promotionsfachs (adbil5_g1) zu Fa-
chergruppe gemaR einer Referenzliste von Destatis-Studienbereichen zu einer pro-
jekteigenen Fachergruppeneinteilung

Abgeleitete Variablen: adbil5_g2, adbil5_g1, adbil5_ g0

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: A20.1

Fragetext: In welchem Fach promovieren Sie?/In welchem Fach haben Sie promoviert?/In welchem Fach wa-
ren Sie eingeschrieben?

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Agrar-, Forst-, Ern.wiss., Vet. 791 2,99 2,79
2 Architektur und Bauing. 287 1,09 1,01
3 Biologie 2.393 9,06 8,44
4 Chemie 1.946 7,37 6,86
5 Elektrotechnik 685 2,59 2,42
6 Germanistik 419 1,59 1,48
7 Geschichte 824 3,12 2,91
8 Informatik 1.613 6,11 5,69
9 Kunst und Kunstwiss. 521 1,97 1,84
10 Maschinenbau 1.428 5,41 5,04
12 Medizin 4.082 15,45 14,40
13 Physik 1.657 6,27 5,85
14 Politk- und Sozialwiss. 1.403 5,31 4,95
15 Psych. und Erziehungswiss. 1.337 5,06 4,72
16 Rechtswiss. 1.016 3,85 3,58
17 Sonstige Ingenieurwiss. 720 2,73 2,54
18 Sonstige Naturwiss. 1.005 3,80 3,55
19 Sprach- und Kulturwiss. 1.891 7,16 6,67
20 Wirtschaftswiss. 1.536 5,81 5,42
21 Sport 185 0,70 0,65
Summe (glltig) 26.416 100 93,18
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 149 - 0,53
-996 Interviewabbruch 1.031 - 3,64

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbil5_g3$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adbi15_g3$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-A20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.53 adbil5_g3 (Promotionsfach: Fachergrup|...

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
-989 filterbedingt fehlend 132 - 0,47
-966  nicht bestimmbar 621 - 2,19
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 21; Modus (h): 12

55

fdzpzrw.



National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.54 adcd01 (Promotion ist Teil eines For...

1.54 adcd01 (Promotion ist Teil eines Forschungsprojekts)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: BO1.1

Fragetext: Ist Inre Promotion Teil eines Forschungsprojekts, an dem auch noch andere Personen arbei-
ten?/War Ihre Promotion Teil eines Forschungsprojekts, an dem auch noch andere Personen ar-
beite(te)n?

Ja

Nein
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
1 Ja 11.852 44,18 41,81
2 Nein 14.974 55,82 52,82
Summe (gultig) 26.826 100 94,63
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 68 - 0,24
-996 Interviewabbruch 1.066 - 3,76
-989 filterbedingt fehlend 389 - 1,37
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 2

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd01$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B01.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd01$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B01.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.55 adcd02 (Andere Promovierende im For...

1.55 adcd02 (Andere Promovierende im Forschungsprojekt)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download
Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B02.1
Fragetext: Gibt es in dem Forschungsprojekt — auRer lhnen selbst — noch andere Promovierende?/Gab es in
dem Forschungsprojekt — auBer Ihnen selbst — noch andere Promovierende?
Ja
Nein
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
1 Ja 8.532 71,69 30,10
2 Nein 3.370 28,31 11,89
Summe (gultig) 11.902 100 41,98
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 126 - 0,44
-996 Interviewabbruch 1.071 - 3,78
-989 filterbedingt fehlend 15.250 - 53,79
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1

2

Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd02$
Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B02.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd02$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B02.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.56 adtc03 (Promotionsthema vorhanden?)

1.56 adtc03 (Promotionsthema vorhanden?)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B03.1

Fragetext: Haben Sie schon ein konkretes Promotionsthema?/Hatten Sie schon ein konkretes Promotions-
thema?
Ja
Nein

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Ja 23.356 93,09 82,39
2 Nein 1.735 6,91 6,12
Summe (gultig) 25.091 100 88,51
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 48 - 0,17
-996 Interviewabbruch 1.071 - 3,78
-989 filterbedingt fehlend 2.139 - 7,55
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc03$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B03.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc03$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B03.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.57 adtcO4a (Promotionsthema: baut auf Af. ..

1.57 adtc04a (Promotionsthema: baut auf Arbeiten des vorangegangenen Studiums auf)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B0O4.1

Fragetext: Wie sind Sie zu lhrem Promotionsthema gekommen?/Wie waren Sie zu Ihrem Promotionsthema
gekommen?

Das Thema baute auf Arbeiten meines vorangegangenen Studiums auf./Das Thema baut auf Ar-
beiten meines vorangegangenen Studiums auf.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 16.528 65,86 58,30
1 Ja 8.566 34,14 30,22
Summe (gultig) 25.094 100 88,52
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 55 - 0,19
-996 Interviewabbruch 1.071 - 3,78
-989 filterbedingt fehlend 2.129 - 7,51
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtcO4a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.58 adtc04b (Promotionsthema: von Betred|. ..

1.58 adtc04b (Promotionsthema: von Betreuer(in) vorgeschlagen)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B0O4.1

Fragetext: Wie sind Sie zu lhrem Promotionsthema gekommen?/Wie waren Sie zu Ihrem Promotionsthema
gekommen?

Das Thema wurde mir von einer/einem Betreuer(in) vorgeschlagen.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 13.354 53,22 47,11
1 Ja 11.740 46,78 41,41
Summe (gultig) 25.094 100 88,52
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 55 - 0,19
-996 Interviewabbruch 1.071 - 3,78
-989 filterbedingt fehlend 2.129 - 7,51
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04bS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.59 adtc04c (Promotionsthema: schliet an...

1.59 adtc04c (Promotionsthema: schlief3t an Berufserf. auerhalb der Wissenschaft an)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B0O4.1

Fragetext: Wie sind Sie zu lhrem Promotionsthema gekommen?/Wie waren Sie zu Ihrem Promotionsthema
gekommen?

Das Thema schlieBt an Berufserfahrungen an, die ich auRerhalb der Wissenschaft gemacht ha-
be./Das Thema schloss an Berufserfahrungen an, die ich auRerhalb der Wissenschaft gemacht ha-

be.
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
0 Nein 22.028 87,78 77,70
1 Ja 3.066 12,22 10,82
Summe (gultig) 25.094 100 88,52
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 55 - 0,19
-996 Interviewabbruch 1.071 - 3,78
-989 filterbedingt fehlend 2.129 - 7,51
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04cS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.60 adtc04d (Promotionsthema: in enger-...

1.60 adtc04d (Promotionsthema: in enger Koop. mit Partnern auBerhalb der Wissenschaft)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B0O4.1

Fragetext: Wie sind Sie zu lhrem Promotionsthema gekommen?/Wie waren Sie zu Ihrem Promotionsthema
gekommen?

Das Thema wurde in enger Kooperation mit Partnern aufRerhalb der Wissenschaft abgestimmt.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 23.564 93,90 83,12
1 Ja 1.530 6,10 5,40
Summe (gultig) 25.094 100 88,52
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 55 - 0,19
-996 Interviewabbruch 1.071 - 3,78
-989 filterbedingt fehlend 2.129 - 7,51
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04dS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.61 adtc04e (Promotionsthema: Thema...

1.61 adtcO4e (Promotionsthema: Thema selbst entwickelt)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B0O4.1

Fragetext: Wie sind Sie zu lhrem Promotionsthema gekommen?/Wie waren Sie zu Ihrem Promotionsthema
gekommen?

Ich habe das Thema selbst entwickelt.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 15.566 62,03 54,91
1 Ja 9.528 37,97 33,61
Summe (gultig) 25.094 100 88,52
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 55 - 0,19
-996 Interviewabbruch 1.071 - 3,78
-989 filterbedingt fehlend 2.129 - 7,51
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtcO4eS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.62 adtc04f (Promotionsthema: Thema vorge. ..

1.62 adtc04f (Promotionsthema: Thema vorgegeben)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B0O4.1

Fragetext: Wie sind Sie zu lhrem Promotionsthema gekommen?/Wie waren Sie zu Ihrem Promotionsthema
gekommen?

Das Thema war vorgegeben (z. B. im Rahmen eines Forschungsprojekts).

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 19.531 77,83 68,89
1 Ja 5.563 22,17 19,62
Summe (gultig) 25.094 100 88,52
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 55 - 0,19
-996 Interviewabbruch 1.071 - 3,78
-989 filterbedingt fehlend 2.129 - 7,51
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04fS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04f$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.63 adtc04g (Promotionsthema: themati...

1.63 adtc04g (Promotionsthema: thematischer Rahmen vorgegeben)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B0O4.1

Fragetext: Wie sind Sie zu lhrem Promotionsthema gekommen?/Wie waren Sie zu Ihrem Promotionsthema
gekommen?

Der thematische Rahmen war vorgegeben.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 18.643 74,29 65,76
1 Ja 6.451 25,71 22,76
Summe (gultig) 25.094 100 88,52
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 55 - 0,19
-996 Interviewabbruch 1.071 - 3,78
-989 filterbedingt fehlend 2.129 - 7,51
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04g$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04g$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.64 adtc04h (Promotionsthema: Thema wur. ..

1.64 adtc04h (Promotionsthema: Thema wurde ausgeschrieben)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B0O4.1

Fragetext: Wie sind Sie zu lhrem Promotionsthema gekommen?/Wie waren Sie zu Ihrem Promotionsthema
gekommen?

Das Thema wurde ausgeschrieben.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 23.308 92,88 82,22
1 Ja 1.786 7,12 6,30
Summe (gultig) 25.094 100 88,52
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 55 - 0,19
-996 Interviewabbruch 1.071 - 3,78
-989 filterbedingt fehlend 2.129 - 7,51
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04hS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04h$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.65 adtc04i (Promotionsthema: Sonstiges)

1.65 adtc04i (Promotionsthema: Sonstiges)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B0O4.1

Fragetext: Wie sind Sie zu lhrem Promotionsthema gekommen?/Wie waren Sie zu Ihrem Promotionsthema
gekommen?

Sonstiges, und zwar:

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 24.388 97,19 86,03
1 Ja 706 2,81 2,49
Summe (gultig) 25.094 100 88,52
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 55 - 0,19
-996 Interviewabbruch 1.071 - 3,78
-989 filterbedingt fehlend 2.129 - 7,51
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04i$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adtc04i$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B04.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.66 adcd03 (Promotionsfortschritt)

1.66 adcd03 (Promotionsfortschritt)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: verhéltnis

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B05.1

Fragetext: Wie weit sind Sie mit Ihrer Promotion?

Ich habe ca. % bewiltigt.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 - 103 0,42 0,36
1 - 163 0,66 0,57
2 - 119 0,48 0,42
3 - 56 0,23 0,20
4 - 13 0,05 0,05
5 - 936 3,79 3,30
6 - 5 0,02 0,02
7 - 17 0,07 0,06
8 - 23 0,09 0,08
9 - 4 0,02 0,01
90 - 2.061 8,34 7,27
92 - 15 0,06 0,05
93 - 12 0,05 0,04
94 - 2 0,01 0,01
95 - 1.312 5,31 4,63
96 - 12 0,05 0,04
97 - 37 0,15 0,13
98 - 237 0,96 0,84
99 - 460 1,86 1,62
100 - 225 0,91 0,79
Summe (gultig) 24.704 100 87,14
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 118 - 0,42
-996 Interviewabbruch 1.102 - 3,89
-989 filterbedingt fehlend 2.425 - 8,55
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 97; Minimum (min): 0; Maximum (max): 100; arithmetisches Mittel (Z):
53,34; Median (Z): 55; Modus (h): 50; Standardabweichung (s): 30,00; Schiefe (v): —0,13; Wélbung (w): 1,67

1

2

Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd03$
Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B05.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd03$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B05.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.67 adcd04 (Mitgliedschaft in einem struktul...

1.67 adcd04 (Mitgliedschaft in einem strukturierten Promotionsprogramm)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B06.1

Fragetext: Sind Sie derzeit Mitglied in einem strukturierten Promotionsprogramm (z. B. Promotionsstudien-
gang, Promotionsprogramm, Graduiertenschule, Graduiertenkolleg)?/Waren Sie Mitglied in einem
strukturierten Promotionsprogramm (z. B. Promotionsstudiengang, Promotionsprogramm, Gradu-
iertenschule, Graduiertenkolleg)?
Ja, als ordentliches Mitglied
Ja, als assoziiertes Mitglied

Nein
Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte

1 Ja, als ordentliches Mitglied. 9.642 36,55 34,01
2 Ja, als assoziiertes Mitglied. 1.362 5,16 4,80
3 Nein. 15.373 58,28 54,23
Summe (gultig) 26.377 100 93,04
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 106 - 0,37
-996 Interviewabbruch 1.157 - 4,08
-989 filterbedingt fehlend 709 - 2,50
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd04$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B06.1$

69 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd04$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B06.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.68 adcd05a (Art Programm: Graduiertenkol. ..

1.68 adcd05a (Art Programm: Graduiertenkolleg (DFG))

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B07.1
Fragetext: In welcher Art von Promotionsprogramm(en) sind Sie Mitglied?/In welcher Art von Promotions-

programm(en) waren Sie Mitglied?
Graduiertenkolleg (DFG)

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

70 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.69 adcd05b (Art Programm: Integriertes Gral. ..

1.69 adcd05b (Art Programm: Integriertes Graduiertenkolleg (innerhalb eines SFB))

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B07.1

Fragetext: In welcher Art von Promotionsprogramm(en) sind Sie Mitglied?/In welcher Art von Promotions-
programm(en) waren Sie Mitglied?
Integriertes Graduiertenkolleg (innerhalb eines SFB)

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05bS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

71 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.70 adcd05c (Art Programm: Graduierten|. ..

1.70 adcd05c (Art Programm: Graduiertenschule der Exzellenzinitiative (DFG))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B07.1

Fragetext: In welcher Art von Promotionsprogramm(en) sind Sie Mitglied?/In welcher Art von Promotions-
programm(en) waren Sie Mitglied?
Graduiertenschule der Exzellenzinitiative (DFG)

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05c$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.71 adcd05d (Art Programm: ohne Forderung...

1.71 adcd05d (Art Programm: ohne Férderung durch die DFG)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B07.1

Fragetext: In welcher Art von Promotionsprogramm(en) sind Sie Mitglied?/In welcher Art von Promotions-
programm(en) waren Sie Mitglied?
Promotionsprogramm der Universitdt ohne Forderung durch die DFG

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05dS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

73 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.72 adcdO5e (Art Programm: mit Forderung...

1.72 adcd05e (Art Programm: mit Férderung durch die DFG)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B07.1

Fragetext: In welcher Art von Promotionsprogramm(en) sind Sie Mitglied?/In welcher Art von Promotions-
programm(en) waren Sie Mitglied?
Promotionsprogramm der Universitat mit Forderung durch die DFG

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05e$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

74 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.73 adcdO5f (Art Programm: International ...

1.73 adcd05f (Art Programm: International Max Planck Research School (IMPRS))

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B07.1

Fragetext: In welcher Art von Promotionsprogramm(en) sind Sie Mitglied?/In welcher Art von Promotions-
programm(en) waren Sie Mitglied?
International Max Planck Research School (IMPRS)

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05fS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

75 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05f$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.74 adcd05g (Art Programm: Programm der ...

1.74 adcd05g (Art Programm: Programm der Helmholtz Gemeinschaft)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B07.1

Fragetext: In welcher Art von Promotionsprogramm(en) sind Sie Mitglied?/In welcher Art von Promotions-
programm(en) waren Sie Mitglied?
Programm der Helmholtz Gemeinschaft

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05g$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

76 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05g$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.75 adcd05h (Art Programm: Leibniz Gradual. ..

1.75 adcd05h (Art Programm: Leibniz Graduate School)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B07.1

Fragetext: In welcher Art von Promotionsprogramm(en) sind Sie Mitglied?/In welcher Art von Promotions-
programm(en) waren Sie Mitglied?
Leibniz Graduate School

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05hS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

77 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05h$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.76 adcd05i (Art Programm: Promotionsstudi. ..

1.76 adcd05i (Art Programm: Promotionsstudiengang)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B07.1

Fragetext: In welcher Art von Promotionsprogramm(en) sind Sie Mitglied?/In welcher Art von Promotions-
programm(en) waren Sie Mitglied?
Promotionsstudiengang

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05i$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

78 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05i$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.77 adcd05j (Art Programm: Anderes Programm)

1.77 adcd05j (Art Programm: Anderes Programm)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B07.1
Fragetext: In welcher Art von Promotionsprogramm(en) sind Sie Mitglied?/In welcher Art von Promotions-

programm(en) waren Sie Mitglied?
Sonstiges Programm, und zwar:

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05j$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

79 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd05j$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B07.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.78 adcd06a (Eigenschaften Programm: ver. ..

1.78 adcd06a (Eigenschaften Programm: verbindliches Kurs- u. Lehrveranstaltungsprogr.)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B08.1

Fragetext: Was trifft fir Ihre Mitgliedschaft in dem/den Promotionsprogramm(en) zu?/Was traf fiir Ihre Mit-
gliedschaft in dem/den Promotionsprogramm(en) zu?
Ich muss an einem verbindlichen Kurs- und Lehrveranstaltungsprogramm teilnehmen./Ich musste
an einem verbindlichen Kurs- und Lehrveranstaltungsprogramm teilnehmen.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 4.136 36,62 14,59
1 Ja 7.157 63,38 25,25
Summe (gultig) 11.293 100 39,84
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 132 - 0,47
-996 Interviewabbruch 1.197 - 4,22
-989 filterbedingt fehlend 15.727 - 55,48
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd06a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B08.1$

80 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd06a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B08.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.79 adcd06b (Eigenschaften Programm: Bel...

1.79 adcd06b (Eigenschaften Programm: Betreuung durch mehrere HS- Lehrer(innen))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B08.1

Fragetext: Was trifft fir Ihre Mitgliedschaft in dem/den Promotionsprogramm(en) zu?/Was traf fiir Ihre Mit-
gliedschaft in dem/den Promotionsprogramm(en) zu?
Ich werde von mehreren Hochschullehrer(inne)n betreut./Ich wurde von mehreren Hochschulleh-
rer(inne)n betreut.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 8.238 72,95 29,06
1 Ja 3.055 27,05 10,78
Summe (gultig) 11.293 100 39,84
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 132 - 0,47
-996 Interviewabbruch 1.197 - 4,22
-989 filterbedingt fehlend 15.727 - 55,48
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd06bS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B08.1$

81 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd06b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B08.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.80 adcd06c (Eigenschaften Programm: wett]. ..

1.80 adcdO6c (Eigenschaften Programm: wettbewerbliches Auswahlverfahren mit Ausschrei-

bung)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B08.1

Fragetext: Was trifft fur Ihre Mitgliedschaft in dem/den Promotionsprogramm(en) zu?/Was traf fiir Ihre Mit-
gliedschaft in dem/den Promotionsprogramm(en) zu?
Ich habe ein wettbewerbliches Auswahlverfahren mit Ausschreibung durchlaufen./Ich habe ein
wettbewerbliches Auswahlverfahren mit Ausschreibung durchlaufen.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 8.585 76,02 30,28
1 Ja 2.708 23,98 9,55
Summe (gultig) 11.293 100 39,84
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 132 - 0,47
-996 Interviewabbruch 1.197 - 4,22
-989 filterbedingt fehlend 15.727 - 55,48
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd06cS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B08.1$

82 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd06c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B08.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.81 adcdO6d (Eigenschaften Programm: keine....

1.81 adcd06d (Eigenschaften Programm: keine der Aussagen trifft zu)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B08.1

Fragetext: Was trifft fir Ihre Mitgliedschaft in dem/den Promotionsprogramm(en) zu?/Was traf fiir Ihre Mit-
gliedschaft in dem/den Promotionsprogramm(en) zu?
Keine der Aussagen trifft auf meine Mitgliedschaft in dem/den Promotionsprogramm(en)
zu./Keine der Aussagen trifft auf meine ehemalige Mitgliedschaft in dem/den Promotionspro-
gramm(en) zu.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 8.365 74,07 29,51
1 Ja 2.928 25,93 10,33
Summe (gultig) 11.293 100 39,84
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 132 - 0,47
-996 Interviewabbruch 1.197 - 4,22
-989 filterbedingt fehlend 15.727 - 55,48
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd06dS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B08.1$

83 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd06d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B08.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.82 adcd07a (Stipendium im Rahmen des Pro|. ..

1.82 adcd07a (Stipendium im Rahmen des Promotionsprogramms)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B09.1

Fragetext: Bekamen Sie im Rahmen des Programms/der Programme ein Stipendium oder eine Stelle?
Ja, ein Stipendium.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 8.765 77,70 30,92
1 Ja 2.515 22,30 8,87
Summe (giltig) 11.280 100 39,79
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 41 - 0,14
-996 Interviewabbruch 1.199 - 4,23
-989 filterbedingt fehlend 15.829 - 55,84
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd07a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B09.1$

84 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd07a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B09.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.83 adcd07b (Stelle im Rahmen des Promoti. ..

1.83 adcd07b (Stelle im Rahmen des Promotionsprogrammes)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B09.1

Fragetext: Bekamen Sie im Rahmen des Programms/der Programme ein Stipendium oder eine Stelle?
Ja, eine Stelle.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 6.585 58,38 23,23
1 Ja 4.695 41,62 16,56
Summe (giltig) 11.280 100 39,79
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 41 - 0,14
-996 Interviewabbruch 1.199 - 4,23
-989 filterbedingt fehlend 15.829 - 55,84
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd07bS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B09.1$

85 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd07b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B09.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.84 adcd07c (Kein Angebot einer Stelle oder-...

1.84 adcd07c (Kein Angebot einer Stelle oder eines Stipendiums i.R. d. Promotionspro-

gramms)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B09.1

Fragetext: Bekamen Sie im Rahmen des Programms/der Programme ein Stipendium oder eine Stelle?

Nein.

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
0 Nein 6.826 60,51 24,08
1 Ja 4.454 39,49 15,71
Summe (glltig) 11.280 100 39,79
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 41 - 0,14
-996 Interviewabbruch 1.199 - 4,23
-989 filterbedingt fehlend 15.829 - 55,84
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd07cS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B09.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd07c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B09.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.85 adcd08a (Kurse/LV: Konferenz- und T4|. ..

1.85 adcd08a (Kurse/LV: Konferenz- und Tagungsorganisation)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zur Konferenz- und Tagungsorganisation

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 19.830 81,75 69,95
1 Ja 4.426 18,25 15,61
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.86 adcd08b (Kurse/LV: Personal- und Mitar. ..

1.86 adcd08b (Kurse/LV: Personal- und Mitarbeiterfiihrung)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
im Bereich Personal- und Mitarbeiterfihrung

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 17.963 74,06 63,36
1 Ja 6.293 25,94 22,20
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08bS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

88 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.87 adcd08c (Kurse/LV: Spezielle Themen mei. ..

1.87 adcd08c (Kurse/LV: Spezielle Themen meines Promotionsfachs)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zu speziellen Themen meines Promotionsfachs

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 17.920 73,88 63,21
1 Ja 6.336 26,12 22,35
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08cS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.88 adcd08d (Kurse/LV: Karriereplanung)

1.88 adcd08d (Kurse/LV: Karriereplanung)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zur Karriereplanung
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
0 Nein 11.646 48,01 41,08
1 Ja 12.610 51,99 44,48
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08dS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.89 adcd08e (Kurse/LV: Verfassen englischer...

1.89 adcd08e (Kurse/LV: Verfassen englischer Texte)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an

Ihrer Hochschule bekannt?

Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zum Verfassen englischer Texte (z. B. Scientific Writing Skills in English)

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte

0 Nein 10.013 41,28 35,32
1 Ja 14.243 58,72 50,24
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08e$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.90 adcd08f (Kurse/LV: Regeln guter wissen|...

1.90 adcd08f (Kurse/LV: Regeln guter wissenschaftlicher Praxis)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zu den Regeln guter wissenschaftlicher Praxis

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 10.588 43,65 37,35
1 Ja 13.668 56,35 48,21
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08fS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08f$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.91 adcd08g (Kurse/LV: Wissenschaftskom|...

1.91 adcd08g (Kurse/LV: Wissenschaftskommunikation)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
im Bereich Wissenschaftskommunikation

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 17.742 73,14 62,58
1 Ja 6.514 26,86 22,98
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08g$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08g$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.92 adcd08h (Kurse/LV: Management For...

1.92 adcd08h (Kurse/LV: Management Forschungs-/Drittmittelprojekten)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zum Management von Forschungs-/Drittmittelprojekten

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 18.604 76,70 65,62
1 Ja 5.652 23,30 19,94
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08hS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08h$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.93 adcd08i (Kurse/LV: Moderationstechni. ..

1.93 adcd08i (Kurse/LV: Moderationstechniken u. Gremienleitung)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zu Moderationstechniken und Gremienleitung

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 20.858 85,99 73,58
1 Ja 3.398 14,01 11,99
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08i$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08i$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.94 adcd08j (Kurse/LV: Prasentation For. ..

1.94 adcd08j (Kurse/LV: Prasentation Forschungsergebnisse)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zur Prasentation von Forschungsergebnissen

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 12.678 52,27 44,72
1 Ja 11.578 47,73 40,84
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08jS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08j$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.95 adcd08k (Kurse/LV: Spez. Forschungsmel. ..

1.95 adcd08k (Kurse/LV: Spez. Forschungsmethoden fiir mein Promotionsfach)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zu spezifischen Forschungsmethoden fiir mein Promotionsfach

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 19.271 79,45 67,98
1 Ja 4.985 20,55 17,58
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08kS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08k$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.96 adcd08I (Kurse/LV: Wiss. Schreiben...

1.96 adcd08l (Kurse/LV: Wiss. Schreiben (Schreibwerkstétten etc.))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zum wissenschaftlichen Schreiben (Schreibwerkstatten etc.)

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 9.036 37,25 31,87
1 Ja 15.220 62,75 53,69
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08I$S
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08l$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.97 adcd08m (Kurse/LV: Entwicklung und Bel. ..

1.97 adcd08m (Kurse/LV: Entwicklung und Beantragung Forschungsprojekte)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zur Entwicklung und Beantragung eines Forschungs-/Drittmittelprojekts

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 19.001 78,34 67,03
1 Ja 5.255 21,66 18,54
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08m$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08m$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.98 adcd08n (Kurse/LV: Sonstiges)

1.98 adcd08n (Kurse/LV: Sonstiges)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
Sonstiges, und zwar:
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
0 Nein 23.245 95,83 82,00
1 Ja 1.011 4,17 3,57
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08n$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

100

fdzpzrw.


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08n$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.99 adcd08p (Kurse/LV: Keine der genannten...

1.99 adcd08p (Kurse/LV: Keine der genannten Kurse/Lehrveranstaltungen bekannt)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B10.1

Fragetext: Welche der folgenden Kurse und Lehrveranstaltungen speziell fiir Promovierende sind Ihnen an
Ihrer Hochschule bekannt?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
Keine der genannten Kurse oder Lehrveranstaltungen sind mir bekannt.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 20.629 85,05 72,77
1 Ja 3.627 14,95 12,79
Summe (gultig) 24.256 100 85,56
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 353 - 1,25
-996 Interviewabbruch 1.348 - 4,76
-989 filterbedingt fehlend 2.392 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08p$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd08p$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B10.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.100 adcd09a (Teilnahme Kurse/LV: Konferen|. ..

1.100 adcd09a (Teilnahme Kurse/LV: Konferenz- und Tagungsorganisation)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zur Konferenz- und Tagungsorganisation

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 3.254 72,21 11,48
1 Ja 1.252 27,79 4,42
Summe (gultig) 4.506 100 15,89
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.391 - 491
-989 filterbedingt fehlend 22.452 - 79,20
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.101 adcd09b (Teilnahme Kurse/LV: Personal- ...

1.101 adcd09b (Teilnahme Kurse/LV: Personal- und Mitarbeiterfiihrung)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
im Bereich Personal- und Mitarbeiterfihrung

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 4.746 75,07 16,74
1 Ja 1.576 24,93 5,56
Summe (gultig) 6.322 100 22,30
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.390 - 4,90
-989 filterbedingt fehlend 20.637 - 72,80
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09bS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

103 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.102 adcd09c (Teilnahme Kurse/LV: spezielle ...

1.102 adcd09c (Teilnahme Kurse/LV: spezielle Themen meines Promotionsfachs)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zu speziellen Themen meines Promotionsfachs

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 1.962 30,71 6,92
1 Ja 4.426 69,29 15,61
Summe (gultig) 6.388 100 22,53
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.391 - 491
-989 filterbedingt fehlend 20.570 - 72,56
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09cS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

104 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.103 adcd09d (Teilnahme Kurse/LV: Karriere\...

1.103 adcd09d (Teilnahme Kurse/LV: Karriereplanung)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zur Karriereplanung
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
0 Nein 9.422 74,36 33,24
1 Ja 3.249 25,64 11,46
Summe (gultig) 12.671 100 44,70
Fehlende Werte
-996 Interviewabbruch 1.391 - 491
-989 filterbedingt fehlend 14.287 - 50,40
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09d$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

105

fdzpzrw.


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.104 adcd09e (Teilnahme Kurse/LV: Verfassen ...

1.104 adcd09e (Teilnahme Kurse/LV: Verfassen englischer Texte)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zum Verfassen englischer Texte (z. B. Scientific Writing Skills in English)

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 10.147 70,84 35,79
1 Ja 4.176 29,16 14,73
Summe (gultig) 14.323 100 50,52
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.391 - 491
-989 filterbedingt fehlend 12.635 - 44,57
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09e$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.105 adcd09f (Teilnahme Kurse/LV: Regeln gul. ..

1.105 adcd09f (Teilnahme Kurse/LV: Regeln guter wissenschaftlicher Praxis)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zu den Regeln guter wissenschaftlicher Praxis

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 8.017 58,31 28,28
1 Ja 5.731 41,69 20,22
Summe (gultig) 13.748 100 48,50
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.391 - 491
-989 filterbedingt fehlend 13.210 - 46,60
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09fS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09f$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.106 adcd09g (Teilnahme Kurse/LV.: Wissen|. ..

1.106 adcd09g (Teilnahme Kurse/LV.: Wissenschaftskommunikation)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
im Bereich Wissenschaftskommunikation

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 4.908 75,02 17,31
1 Ja 1.634 24,98 5,76
Summe (gultig) 6.542 100 23,08
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.390 - 4,90
-989 filterbedingt fehlend 20.417 - 72,02
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09g$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

108 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09g$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.107 adcd09h (Teilnahme Kurse/LV: Managel. ..

1.107 adcd09h (Teilnahme Kurse/LV: Management Forschungs-/Drittmittelprojekten)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zum Management von Forschungs-/Drittmittelprojekten

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 4,921 86,62 17,36
1 Ja 760 13,38 2,68
Summe (gultig) 5.681 100 20,04
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.390 - 4,90
-989 filterbedingt fehlend 21.278 - 75,06
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09hS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09h$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.108 adcd09i (Teilnahme Kurse/LV: Moderati. ..

1.108 adcd09i (Teilnahme Kurse/LV: Moderationstechniken u. Gremienleitung)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zu Moderationstechniken und Gremienleitung

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 2.735 80,28 9,65
1 Ja 672 19,72 2,37
Summe (gultig) 3.407 100 12,02
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.391 - 491
-989 filterbedingt fehlend 23.551 - 83,08
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09i$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

110 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09i$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.109 adcd09j (Teilnahme Kurse/LV: Prasentati. ..

1.109 adcd09j (Teilnahme Kurse/LV: Prisentation Forschungsergebnisse)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zur Prasentation von Forschungsergebnissen

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 7.462 64,19 26,32
1 Ja 4.162 35,81 14,68
Summe (gultig) 11.624 100 41,00
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.391 - 491
-989 filterbedingt fehlend 15.334 - 54,09
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09jS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09j$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.110 adcd09k (Teilnahme Kurse/LV: Spez. For...

1.110 adcd09k (Teilnahme Kurse/LV: Spez. Forschungsmethoden fiir mein Promotionsfach)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zu spezifischen Forschungsmethoden fiir mein Promotionsfach

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 2.156 42,98 7,61
1 Ja 2.860 57,02 10,09
Summe (gultig) 5.016 100 17,69
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.391 - 491
-989 filterbedingt fehlend 21.942 - 77,40
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09k$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09k$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.111 adcd09l (Teilnahme Kurse/LV: Wiss. ...

1.111 adcd09l (Teilnahme Kurse/LV: Wiss. Schreiben (Schreibwerkstétten etc.))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zum wissenschaftlichen Schreiben (Schreibwerkstatten etc.)

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 10.477 68,34 36,96
1 Ja 4.854 31,66 17,12
Summe (gultig) 15.331 100 54,08
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.391 - 491
-989 filterbedingt fehlend 11.627 - 41,01
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09I$S
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09l$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.112 adcd09m (Teilnahme Kurse/ LV: EntwicK. ..

1.112 adcd09m (Teilnahme Kurse/ LV: Entwicklung und Beantragung Forschungsprojekte)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
zur Entwicklung und Beantragung eines Forschungs-/Drittmittelprojekts

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 4.440 84,25 15,66
1 Ja 830 15,75 2,93
Summe (gultig) 5.270 100 18,59
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.391 - 491
-989 filterbedingt fehlend 21.688 - 76,50
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09m$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09m$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.113 adcd09n (Teilnahme an Kursen/ LV: Sons|. ..

1.113 adcd09n (Teilnahme an Kursen/ LV: Sonstiges)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...

Sonstiges
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
0 Nein 9 69,23 0,03
1 Ja 4 30,77 0,01
Summe (gultig) 13 100 0,05
Fehlende Werte
-996 Interviewabbruch 1.391 - 491
-989 filterbedingt fehlend 26.945 - 95,05
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09n$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09n$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.114 adcd090 (Teilnahme Kurse/LV: Sonstiges ...

1.114 adcd090 (Teilnahme Kurse/LV: Sonstiges [Einblendung Text aus adcd080])

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B11.1

Fragetext: An welchen Kursen oder Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende an lhrer Hochschule ha-
ben Sie teilgenommen?
Kurse oder Lehrveranstaltungen...
{Einblendung der offenen Sonstiges-Nennung aus Frage B10}

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 224 22,16 0,79
1 Ja 787 77,84 2,78
Summe (gultig) 1.011 100 3,57
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 1.391 - 491
-989 filterbedingt fehlend 25.947 - 91,53
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd090$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd09o$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B11.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.115 adcd10 (Anzahl teilgenommener Kud. ..

1.115 adcd10 (Anzahl teilgenommener Kurse/LV in den letzten zwolf Monaten)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  verhaltnis

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B12.1

Fragetext: An wie vielen Kursen und Lehrveranstaltungen speziell fir Promovierende haben Sie in den ver-
gangenen zwolf Monaten teilgenommen?
Kurs(e)/Lehrveranstaltung(en)

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giltig) Prozent

Giiltige Werte

0 - 7.906 39,64 27,89
1 - 3.856 19,33 13,60
2 - 3.358 16,83 11,85
3 - 1.841 9,23 6,49
4 - 1.031 5,17 3,64
5 - 681 3,41 2,40
6 - 387 1,94 1,37
7 - 146 0,73 0,52
8 - 171 0,86 0,60
9 - 40 0,20 0,14
45 - 1 0,01 0,00
48 - 3 0,02 0,01
50 - 7 0,04 0,02
60 - 2 0,01 0,01
66 - 1 0,01 0,00
70 - 1 0,01 0,00
75 - 1 0,01 0,00
80 - 1 0,01 0,00
85 - 1 0,01 0,00
96 - 1 0,01 0,00
Summe (giltig) 19.947 100 70,36
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 732 - 2,58
-996 Interviewabbruch 1.399 - 4,93
-989 filterbedingt fehlend 6.271 - 22,12
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 45; Minimum (min): 0; Maximum (max): 96; arithmetisches Mittel (Z):
1,88; Median (Z): 1; Modus (h): 0; Standardabweichung (s): 3,49; Schiefe (v): 8,28; Wélbung (w): 127,90

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd10$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B12.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd10$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B12.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.116 adcd11 (Anzahl der verpflichtenden Kur. ..

1.116 adcd11 (Anzahl der verpflichtenden Kurse/LV in den letzten zw6lf Monaten)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  verhaltnis

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B13.1

Fragetext: Wie viele dieser Kurse und Lehrveranstaltungen waren verpflichtend?
Kurs(e)/Lehrveranstaltung(en)

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 - 7.096 59,38 25,03
1 - 2.138 17,89 7,54
2 - 1.135 9,50 4,00
3 - 546 4,57 1,93
4 - 361 3,02 1,27
5 - 172 1,44 0,61
6 - 141 1,18 0,50
7 - 41 0,34 0,14
8 - 56 0,47 0,20
9 - 24 0,20 0,08
33 - 1 0,01 0,00
40 - 10 0,08 0,04
42 - 1 0,01 0,00
45 - 1 0,01 0,00
48 - 2 0,02 0,01
50 - 1 0,01 0,00
52 - 1 0,01 0,00
60 - 1 0,01 0,00
70 - 1 0,01 0,00
77 - 1 0,01 0,00
Summe (gultig) 11.950 100 42,15
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 134 - 0,47
-996 Interviewabbruch 1.405 - 4,96
-989 filterbedingt fehlend 14.860 - 52,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 40; Minimum (min): 0; Maximum (max): 77; arithmetisches Mittel (Z):
1,20; Median (Z): 0; Modus (h): 0; Standardabweichung (s): 3,18; Schiefe (v): 8,52; Wélbung (w): 117,26

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd11$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B13.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd11$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B13.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.117 adcd12 (Zufriedenheit mit dem Kur. ..

1.117 adcd12 (Zufriedenheit mit dem Kurs-/Lehrveranstaltungsprogramm fiir Promovieren-

de)

Eigenschaften’

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B14.1

Fragetext: Alles in allem, wie zufrieden sind Sie mit dem Kurs- und Lehrveranstaltungsangebot fiir Promovie-
rende an lhrer Hochschule?
Uberhaupt nicht zufrieden
vollig zufrieden

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 0 Gberhaupt nicht zufrieden 529 2,30 1,87
1 1 609 2,64 2,15
2 2 1.075 4,67 3,79
3 3 1.611 6,99 5,68
4 4 1.434 6,23 5,06
5 5 4.040 17,54 14,25
6 6 2.603 11,30 9,18
7 7 4.099 17,80 14,46
8 8 3.734 16,21 13,17
9 9 1.703 7,39 6,01
10 10 vollig zufrieden 1.596 6,93 5,63
Summe (gultig) 23.033 100 81,25
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.493 - 5,27
-996 Interviewabbruch 1.429 - 5,04
-989 filterbedingt fehlend 2.394 - 8,44
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 11; Minimum (min): 0; Maximum (max): 10; Median (Z): 6; Modus (h): 7

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd12$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B14.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd12$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B14.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.118 adcd13a (Koop. mit externen Organisa. ..

1.118 adcd13a (Koop. mit externen Organisationen: Unternehmen Privatwirtschaft)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B15.1

Fragetext: Findet Ihre Promotion in Kooperation mit einer oder mehreren externen Organisationen statt?
Ja, mit einem Unternehmen der Privatwirtschaft.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 22.231 91,50 78,42
1 Ja 2.065 8,50 7,28
Summe (giltig) 24.296 100 85,70
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 180 - 0,63
-996 Interviewabbruch 1.477 - 5,21
-989 filterbedingt fehlend 2.396 - 8,45
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd13a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B15.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd13a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B15.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.119 adcd13b (Koop. mit externen Organisal. ..

1.119 adcd13b (Koop. mit externen Organisationen: auBBeruni. Forschungseinrichtung)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B15.1

Fragetext: Findet Ihre Promotion in Kooperation mit einer oder mehreren externen Organisationen statt?
Ja, mit einer aulReruniversitaren Forschungseinrichtung.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 20.899 86,02 73,72
1 Ja 3.397 13,98 11,98
Summe (giltig) 24.296 100 85,70
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 180 - 0,63
-996 Interviewabbruch 1.477 - 5,21
-989 filterbedingt fehlend 2.396 - 8,45
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd13bS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B15.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd13b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B15.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.120 adcd13c (Koop. mit externen Organisal. ..

1.120 adcd13c (Koop. mit externen Organisationen: sonstige Organisation)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B15.1

Fragetext: Findet Ihre Promotion in Kooperation mit einer oder mehreren externen Organisationen statt?
Ja, mit einer sonstigen Organisation, und zwar:

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 22.691 93,39 80,04
1 Ja 1.605 6,61 5,66
Summe (giltig) 24.296 100 85,70
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 180 - 0,63
-996 Interviewabbruch 1.477 - 5,21
-989 filterbedingt fehlend 2.396 - 8,45
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 0

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd13cS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B15.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd13c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B15.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.121 adcd13e (Koop. mit externen Organisd...

1.121 adcd13e (Koop. mit externen Organisationen: nein)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B15.1
Fragetext: Findet Ihre Promotion in Kooperation mit einer oder mehreren externen Organisationen statt?
Nein.
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 6.533 26,89 23,04
1 Ja 17.763 73,11 62,66
Summe (giltig) 24.296 100 85,70
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 180 - 0,63
-996 Interviewabbruch 1.477 - 5,21
-989 filterbedingt fehlend 2.396 - 8,45
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd13e$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B15.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd13e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B15.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.122 adcd14 (Kontakt zu externem/n Koope|...

1.122 adcd14 (Kontakt zu externem/n Kooperationspartner/n bereits vor Promotionsbeginn)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B16.1

Fragetext: Entstand der Kontakt zu dem/zu den externen Kooperationspartner(n) bereits vor dem Beginn

Ilhrer Promotion?

Ja

Nein
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
1 Ja 4.873 73,60 17,19
2 Nein 1.748 26,40 6,17
Summe (gultig) 6.621 100 23,36
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 141 - 0,50
-996 Interviewabbruch 1.483 - 5,23
-989 filterbedingt fehlend 20.104 - 70,92
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd14$

2
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Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B16.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd14$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B16.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.123 adcd15 (Beitrag zur Beantwortung einer-...

1.123 adcd15 (Beitrag zur Beantwortung einer fiir Organisation relevanten Fragestellung)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B17.1

Fragetext: Tragt lhre Promotion dazu bei, eine fiir diese Organisation relevante Fragestellung zu beantwor-
ten?
Ja
Nein

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Ja 5.481 83,81 19,33
2 Nein 1.059 16,19 3,74
Summe (gultig) 6.540 100 23,07
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 61 - 0,22
-996 Interviewabbruch 1.487 - 5,25
-989 filterbedingt fehlend 20.261 - 71,47
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd15$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B17.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd15$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B17.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.124 adcd16a (Geplante Publikationsform ...

1.124 adcd16a (Geplante Publikationsform (Monographie vs. mehrere Fachartikel))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B18.1
Fragetext: In welcher Form planen Sie lhre Dissertation zu publizieren?/In welcher Form wird/wurde lhre
Dissertation publiziert?
In Form einer Monographie
In Form mehrerer Artikel in Fachjournalen (kumulativ)
Sonstiges, und zwar
Ich bin noch unentschieden./Ich habe mich noch nicht festgelegt.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 In Form einer Monographie 15.096 57,22 53,25
2 In Form mehrerer Artikel in Fachjournalen (kumulativ) 6.665 25,26 23,51
3 Sonstiges, und zwar: 552 2,09 1,95
4 Ich bin noch unentschieden./Ich habe mich noch nicht festge- 4.071 15,43 14,36
legt.

Summe (gultig) 26.384 100 93,07
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 49 - 0,17
-996 Interviewabbruch 1.513 - 5,34
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 4; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd16a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B18.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd16a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B18.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.125 adid04 (Haufigkeit des Nachdenkens...

1.125 adid04 (Haufigkeit des Nachdenkens iiber einen Abbruch der Promotion)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B19.1
Fragetext: Kam/Kommt es vor, dass Sie ernsthaft Uber einen Abbruch lhrer Promotion nachdach-
ten/nachdenken?
niemals
selten
gelegentlich
oft
standig
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 niemals 8.925 36,60 31,48
2 selten 6.605 27,08 23,30
3 gelegentlich 5.398 22,13 19,04
4 oft 2.599 10,66 9,17
5 standig 860 3,53 3,03
Summe (gultig) 24.387 100 86,02
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 48 - 0,17
-996 Interviewabbruch 1.519 - 5,36
-989 filterbedingt fehlend 2.395 - 8,45
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid04$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B19.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid04$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B19.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.126 adid05a (Griinde Abbruchgedanken: zu ...

1.126 adid05a (Griinde Abbruchgedanken: zu hohe Arbeitsbelastung durch berufliche Taitig-

keit)

Eigenschaften’
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B20.1
Fragetext: Inwieweit spiel(t)en die folgenden Griinde dafiir eine Rolle?
spielt(e) gar keine Rolle
spielt(e) eine sehr groRe Rolle
Zu hohe Arbeitsbelastung durch berufliche Tatigkeit

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 spielt(e) gar keine Rolle 3.273 21,52 11,55
2 2 2.643 17,38 9,32
3 3 2.308 15,18 8,14
4 4 3.483 22,90 12,29
5 5 spielt(e) eine sehr groRRe Rolle 3.501 23,02 12,35
Summe (glltig) 15.208 100 53,65
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 407 - 1,44
-996 Interviewabbruch 1.578 - 5,57
-989 filterbedingt fehlend 11.156 - 39,35
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 5

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.127 adid05b (Griinde Abbruchgedanken: Ver. ..

1.127 adid05b (Griinde Abbruchgedanken: Veridnderung Lebenssituation Partner/in)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B20.1
Fragetext: Inwieweit spiel(t)en die folgenden Griinde dafir eine Rolle?
spielt(e) gar keine Rolle
spielt(e) eine sehr grofRe Rolle
Veranderung der Lebenssituation der Partnerin/des Partners (z. B. neuer Arbeitsplatz)

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 spielt(e) gar keine Rolle 8.507 57,48 30,01
2 2 2.237 15,12 7,89
3 3 1.589 10,74 5,61
4 4 1.524 10,30 5,38
5 5 spielt(e) eine sehr grofRe Rolle 942 6,37 3,32
Summe (gultig) 14.799 100 52,20
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 816 - 2,88
-996 Interviewabbruch 1.578 - 5,57
-989 filterbedingt fehlend 11.156 - 39,35
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (maz): 5; Median (Z): 1; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05bS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.128 adid05c (Griinde Abbruchgedanken: Ver...

1.128 adid05c (Griinde Abbruchgedanken: Vereinbarkeit von Promotion und Familie)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B20.1
Fragetext: Inwieweit spiel(t)en die folgenden Griinde dafir eine Rolle?
spielt(e) gar keine Rolle
spielt(e) eine sehr grofRe Rolle
Vereinbarkeit von Promotion und Familie

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 spielt(e) gar keine Rolle 7.189 48,46 25,36
2 2 2.215 14,93 7,81
3 3 1.707 11,51 6,02
4 4 1.905 12,84 6,72
5 5 spielt(e) eine sehr grofRe Rolle 1.820 12,27 6,42
Summe (gultig) 14.836 100 52,33
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 779 - 2,75
-996 Interviewabbruch 1.578 - 5,57
-989 filterbedingt fehlend 11.156 - 39,35
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05c$S
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.129 adid05d (Griinde Abbruchgedanken: Pral. ..

1.129 adid05d (Griinde Abbruchgedanken: Probleme mit der Betreuung der Promotion)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B20.1
Fragetext: Inwieweit spiel(t)en die folgenden Griinde dafir eine Rolle?
spielt(e) gar keine Rolle
spielt(e) eine sehr grofRe Rolle
Probleme mit der Betreuung der Promotion

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 spielt(e) gar keine Rolle 4,793 32,30 16,91
2 2 2.575 17,35 9,08
3 3 2.340 15,77 8,25
4 4 2.558 17,24 9,02
5 5 spielt(e) eine sehr grofRe Rolle 2.572 17,33 9,07
Summe (gultig) 14.838 100 52,34
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 777 - 2,74
-996 Interviewabbruch 1.578 - 5,57
-989 filterbedingt fehlend 11.156 - 39,35
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05dS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.130 adid05e (Griinde Abbruchgedanken: gel. ..

1.130 adid05e (Griinde Abbruchgedanken: gesundheitliche Probleme)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau:  ordinal
Zugangswege: Not accessible

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B20.1
Fragetext: Inwieweit spiel(t)en die folgenden Griinde dafir eine Rolle?
spielt(e) gar keine Rolle
spielt(e) eine sehr grofRe Rolle
Gesundheitliche Probleme

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05eS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.131 adid05f (Griinde Abbruchgedanken: Aufl. ..

1.131 adid05f (Griinde Abbruchgedanken: Aufnahme eines (anderen) Beschaftigungsverhailt-

nisses)

Eigenschaften’
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B20.1
Fragetext: Inwieweit spiel(t)en die folgenden Griinde dafiir eine Rolle?
spielt(e) gar keine Rolle
spielt(e) eine sehr groRe Rolle
Aufnahme eines (anderen) Beschaftigungsverhaltnisses

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 spielt(e) gar keine Rolle 9.240 62,93 32,59
2 2 1.537 10,47 5,42
3 3 1.406 9,58 4,96
4 4 1.493 10,17 5,27
5 5 spielt(e) eine sehr groRRe Rolle 1.007 6,86 3,55
Summe (glltig) 14.683 100 51,79
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 932 - 3,29
-996 Interviewabbruch 1.578 - 5,57
-989 filterbedingt fehlend 11.156 - 39,35
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive Malzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 1; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05f$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05f$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.132 adid05g (Griinde Abbruchgedanken: ...

1.132 adid05g (Griinde Abbruchgedanken: Thema hat sich als schwer realisierbar herausge-

stellt)

Eigenschaften’
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B20.1
Fragetext: Inwieweit spiel(t)en die folgenden Griinde dafiir eine Rolle?
spielt(e) gar keine Rolle
spielt(e) eine sehr groRe Rolle
Thema hat sich als schwer realisierbar herausgestellt

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 spielt(e) gar keine Rolle 4.437 30,00 15,65
2 2 3.241 21,91 11,43
3 3 3.255 22,01 11,48
4 4 2.649 17,91 9,34
5 5 spielt(e) eine sehr groRRe Rolle 1.209 8,17 4,26
Summe (glltig) 14.791 100 52,17
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 824 - 2,91
-996 Interviewabbruch 1.578 - 5,57
-989 filterbedingt fehlend 11.156 - 39,35
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive Malzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05g$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05g$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.133 adid05h (Griinde Abbruchgedanken:...

1.133 adid05h (Griinde Abbruchgedanken: Zweifel an meiner Eignung fiir eine Promotion)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B20.1
Fragetext: Inwieweit spiel(t)en die folgenden Griinde dafir eine Rolle?
spielt(e) gar keine Rolle
spielt(e) eine sehr grofRe Rolle
Zweifel an meiner Eignung fiir eine Promotion

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 spielt(e) gar keine Rolle 4.343 29,31 15,32
2 2 3.018 20,37 10,65
3 3 2.988 20,16 10,54
4 4 2.855 19,27 10,07
5 5 spielt(e) eine sehr grofRe Rolle 1.615 10,90 5,70
Summe (gultig) 14.819 100 52,27
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 796 - 2,81
-996 Interviewabbruch 1.578 - 5,57
-989 filterbedingt fehlend 11.156 - 39,35
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05hS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05h$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.134 adid05i (Griinde Abbruchgedanken: ...

1.134 adid05i (Griinde Abbruchgedanken: mangelndes Interesse am Promotionsthema)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B20.1
Fragetext: Inwieweit spiel(t)en die folgenden Griinde dafir eine Rolle?
spielt(e) gar keine Rolle
spielt(e) eine sehr grofRe Rolle
Mangelndes Interesse am Promotionsthema

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 spielt(e) gar keine Rolle 7.676 52,03 27,08
2 2 3.519 23,85 12,41
3 3 2.083 14,12 7,35
4 4 1.115 7,56 3,93
5 5 spielt(e) eine sehr grofRe Rolle 360 2,44 1,27
Summe (gultig) 14.753 100 52,04
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 862 - 3,04
-996 Interviewabbruch 1.578 - 5,57
-989 filterbedingt fehlend 11.156 - 39,35
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (maz): 5; Median (Z): 1; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05iS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05i$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.135 adid05j (Griinde Abbruchgedanken: keil. ..

1.135 adid05j (Griinde Abbruchgedanken: keine ausreichende Finanzierung)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B20.1
Fragetext: Inwieweit spiel(t)en die folgenden Griinde dafir eine Rolle?
spielt(e) gar keine Rolle
spielt(e) eine sehr grofRe Rolle
Keine ausreichende Finanzierung

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 spielt(e) gar keine Rolle 7.755 52,35 27,36
2 2 1.977 13,35 6,97
3 3 1.629 11,00 5,75
4 4 1.584 10,69 5,59
5 5 spielt(e) eine sehr grofRe Rolle 1.868 12,61 6,59
Summe (gultig) 14.813 100 52,25
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 802 - 2,83
-996 Interviewabbruch 1.578 - 5,57
-989 filterbedingt fehlend 11.156 - 39,35
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (maz): 5; Median (Z): 1; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05jS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adid05j$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B20.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.136 adcd17a (Unterstiitzung/Hilfe: beiinhald. ..

1.136 adcd17a (Unterstitzung/Hilfe: bei inhaltlichen Fragen zur Promotion weiterhelfen)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B21.1

Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der .../In meinem wissenschaftli-
chen Umfeld gab es immer jemanden, der ...
mir bei inhaltlichen Fragen zu meiner Promotion weiterhilft./mir bei inhaltlichen Fragen zu meiner
Promotion weiterhalf.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 1.465 5,63 5,17
2 2 4.103 15,76 14,47
3 3 5.032 19,33 17,75
4 4 7.423 28,52 26,18
5 5 trifft vollig zu 8.006 30,76 28,24
Summe (gultig) 26.029 100 91,82
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 122 - 0,43
-996 Interviewabbruch 1.795 - 6,33
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 5

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.137 adcd17b (Unterstiitzung/Hilfe: bei mel. ..

1.137 adcd17b (Unterstiitzung/Hilfe: bei methodischen/technischen Fragen behilflich sein)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B21.1

Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der .../In meinem wissenschaftli-
chen Umfeld gab es immer jemanden, der ...
mir bei methodischen/technischen Fragen zu meiner Promotion bebhilflich ist./mir bei methodi-
schen/technischen Fragen zu meiner Promotion behilflich war.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 1.473 5,78 5,20
2 2 4.038 15,84 14,24
3 3 5.182 20,33 18,28
4 4 7.627 29,92 26,90
5 5 trifft vollig zu 7.171 28,13 25,30
Summe (gultig) 25.491 100 89,92
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 660 - 2,33
-996 Interviewabbruch 1.795 - 6,33
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17bS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.138 adcd17¢ (Unterstiitzung/Hilfe: mit Fach/. ..

1.138 adcd17c (Unterstiitzung/Hilfe: mit Fachwissen zur Seite stehen)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B21.1
Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der .../In meinem wissenschaftli-
chen Umfeld gab es immer jemanden, der ...
mir mit seinem Fachwissen zur Seite steht./mir mit seinem Fachwissen zur Seite stand.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 1.360 5,37 4,80
2 2 3.461 13,65 12,21
3 3 4.853 19,14 17,12
4 4 7.202 28,41 25,40
5 5 trifft vollig zu 8.473 33,43 29,89
Summe (gultig) 25.349 100 89,42
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 801 - 2,83
-996 Interviewabbruch 1.796 - 6,34
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 5

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17cS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.139 adcd17d (Unterstitzung/Hilfe: emotiol...

1.139 adcd17d (Unterstiitzung/Hilfe: emotionale Unterstiitzung)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B21.1
Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der .../In meinem wissenschaft-
lichen Umfeld gab es immer jemanden, der ...
mich emotional unterstiitzt./mich emotional unterstitzt hat.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 4.054 15,97 14,30
2 2 5.339 21,03 18,83
3 3 5.531 21,79 19,51
4 4 5.523 21,76 19,48
5 5 trifft vollig zu 4.939 19,46 17,42
Summe (gultig) 25.386 100 89,55
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 765 - 2,70
-996 Interviewabbruch 1.795 - 6,33
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17dS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.140 adcd17e (Unterstiitzung/Hilfe: offenes ...

1.140 adcd17e (Unterstiutzung/Hilfe: offenes Ohr fiir Sorgen)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B21.1
Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der .../In meinem wissenschaft-
lichen Umfeld gab es immer jemanden, der ...
ein offenes Ohr flir meine Sorgen hat./ein offenes Ohr fiir meine Sorgen hatte.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 2.992 11,80 10,55
2 2 4.979 19,64 17,56
3 3 5.505 21,72 19,42
4 4 6.313 24,91 22,27
5 5 trifft vollig zu 5.557 21,92 19,60
Summe (gultig) 25.346 100 89,41
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 805 - 2,84
-996 Interviewabbruch 1.795 - 6,33
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17e$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.141 adcd17f (Unterstiitzung/Hilfe: in schwiel. ..

1.141 adcd17f (Unterstitzung/Hilfe: in schwierigen Zeiten Mut machen)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B21.1
Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der .../In meinem wissenschaft-
lichen Umfeld gab es immer jemanden, der ...
mir in schwierigen Zeiten Mut macht./mir in schwierigen Zeiten Mut machte.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 3.393 13,46 11,97
2 2 4,981 19,75 17,57
3 3 5.758 22,84 20,31
4 4 6.013 23,85 21,21
5 5 trifft vollig zu 5.069 20,10 17,88
Summe (gultig) 25.214 100 88,94
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 937 - 3,31
-996 Interviewabbruch 1.795 - 6,33
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17f$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17f$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.142 adcd17g (Unterstutzung/Hilfe: Kontakte ...

1.142 adcd17g (Unterstitzung/Hilfe: Kontakte zu Forscher(inne)n an anderen HS/FE vermit-

teln)

Eigenschaften’

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B21.1

Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der .../In meinem wissenschaftli-
chen Umfeld gab es immer jemanden, der ...
mir Kontakte zu Forscher(inne)n an anderen Hochschulen und Forschungseinrichtungen vermit-
telt./mir Kontakte zu Forscherinnen/Forschern an anderen Hochschulen und Forschungseinrich-
tungen vermittelte.

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 4,938 19,56 17,42
2 2 5.368 21,27 18,94
3 3 5.486 21,74 19,35
4 4 5.578 22,10 19,68
5 5 trifft vollig zu 3.869 15,33 13,65
Summe (gultig) 25.239 100 89,03
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 912 - 3,22
-996 Interviewabbruch 1.795 - 6,33
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17g$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17g$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.143 adcd17h (Unterstitzung/Hilfe: Kontakte ...

1.143 adcd17h (Unterstiitzung/Hilfe: Kontakte zu besonders themenrelevanten Personen

vermitteln)

Eigenschaften’

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B21.1

Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der .../In meinem wissenschaftli-
chen Umfeld gab es immer jemanden, der ...
mir Kontakte zu Personen vermittelt, die fir mein Forschungsthema besonders relevant sind./mir
Kontakte zu Personen vermittelte, die fiir mein Forschungsthema besonders relevant waren.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 4,997 19,78 17,63
2 2 5.627 22,27 19,85
3 3 5.659 22,40 19,96
4 4 5.443 21,54 19,20
5 5 trifft vollig zu 3.539 14,01 12,48
Summe (giltig) 25.265 100 89,12
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 886 - 3,13
-996 Interviewabbruch 1.795 - 6,33
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17hS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17h$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.144 adcd17i (Unterstiitzung/Hilfe: Ausbau...

1.144 adcd17i (Unterstiitzung/Hilfe: Ausbau wissenschaftliche Kontakte/ Netzwerke)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B21.1

Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der .../In meinem wissenschaftli-
chen Umfeld gab es immer jemanden, der ...
mich bei dem Ausbau meiner wissenschaftlichen Kontakte und Netzwerke unterstitzt./mich bei
dem Ausbau meiner wissenschaftlichen Kontakte und Netzwerke unterstitzte.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 5.431 21,52 19,16
2 2 5.995 23,75 21,15
3 3 5.766 22,84 20,34
4 4 4.862 19,26 17,15
5 5 trifft vollig zu 3.187 12,63 11,24
Summe (gultig) 25.241 100 89,04
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 910 - 3,21
-996 Interviewabbruch 1.795 - 6,33
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 2

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17i$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17i$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.145 adcd17j (Unterstitzung/Hilfe: bei der...

1.145 adcd17j (Unterstiitzung/Hilfe: bei der Karriereplanung helfen)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B21.1
Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der .../In meinem wissenschaft-
lichen Umfeld gab es immer jemanden, der ...
mir bei der Karriereplanung hilft./mir bei der Karriereplanung half.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 8.689 34,45 30,65
2 2 6.547 25,95 23,09
3 3 5.199 20,61 18,34
4 4 3.056 12,11 10,78
5 5 trifft vollig zu 1.734 6,87 6,12
Summe (gultig) 25.225 100 88,98
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 926 - 3,27
-996 Interviewabbruch 1.795 - 6,33
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17jS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17j$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.146 adcd17k (Unterstitzung/Hilfe: Tipps fur...

1.146 adcd17k (Unterstitzung/Hilfe: Tipps fiir die berufliche Zukunft geben)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B21.1
Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der .../In meinem wissenschaftli-
chen Umfeld gab es immer jemanden, der ...
mir Tipps fur meine berufliche Zukunft gibt./mir Tipps fur meine berufliche Zukunft gab.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 7.508 29,81 26,48
2 2 6.392 25,38 22,55
3 3 5.469 21,71 19,29
4 4 3.755 14,91 13,25
5 5 trifft vollig zu 2.064 8,19 7,28
Summe (gultig) 25.188 100 88,85
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 963 - 3,40
-996 Interviewabbruch 1.795 - 6,33
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17kS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17k$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.147 adcd17! (Unterstiitzung/Hilfe: Kontakte ...

1.147 adcd17I (Unterstiitzung/Hilfe: Kontakte zu karriereforderlichen Personen)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B21.1

Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der .../In meinem wissenschaftli-
chen Umfeld gab es immer jemanden, der ...
mir Kontakte zu Personen verschafft, die meine berufliche Karriere positiv beeinflussen kénn-
ten./mir Kontakte zu Personen verschaffte, die meine berufliche Karriere positiv beeinflussen

konnten.
Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 7.579 30,06 26,73
2 2 6.245 24,77 22,03
3 3 5.441 21,58 19,19
4 4 3.782 15,00 13,34
5 5 trifft vollig zu 2.169 8,60 7,65
Summe (glltig) 25.216 100 88,95
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 934 - 3,29
-996 Interviewabbruch 1.796 - 6,34
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17IS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd17l$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B21.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.148 adsv01la (Betreuung: (iber den gesam ...

1.148 adsv01la (Betreuung: iiber den gesamten Promotionszeitraum gewdihrleistet)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B22.1
Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Die Betreuung meiner Promotion ist voraussichtlich Gber den gesamten Promotionszeitraum ge-
wahrleistet./Die Betreuung meiner Promotion war tber den gesamten Promotionszeitraum ge-

wahrleistet.
Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 837 3,25 2,95
2 2 1.688 6,56 5,95
3 3 2.920 11,34 10,30
4 4 5.531 21,48 19,51
5 5 trifft vollig zu 14.769 57,37 52,10
Summe (gultig) 25.745 100 90,81
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 203 - 0,72
-996 Interviewabbruch 1.998 - 7,05
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 5; Modus (h): 5

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv0la$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B22.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv01a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B22.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.149 adsv01b (Betreuung: Phasen ohne aus...

1.149 adsv01b (Betreuung: Phasen ohne ausreichende Betreuung)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B22.1
Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Es gibt/gab Phasen wahrend meiner Promotion, in denen ich nicht ausreichend betreut wer-
de/wurde./Es gab Phasen wihrend meiner Promotion, in denen ich nicht ausreichend betreut

wurde.
Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 7.791 30,87 27,48
2 2 4.888 19,36 17,24
3 3 4.175 16,54 14,73
4 4 4.360 17,27 15,38
5 5 trifft vollig zu 4.028 15,96 14,21
Summe (gultig) 25.242 100 89,04
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 706 - 2,49
-996 Interviewabbruch 1.998 - 7,05
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv01b$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B22.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv01b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B22.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.150 adsvO1c (Betreuung: Suche nach alternal...

1.150 adsv01c (Betreuung: Suche nach alternativen Betreuungsmaoglichkeiten notwendig)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B22.1

Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Ich muss(te) mich wahrend meiner Promotionsphase nach alternativen Betreuungsmaoglichkeiten
umsehen./Ich musste mich wahrend meiner Promotionsphase nach alternativen Betreuungsmog-
lichkeiten umsehen.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 15.796 62,96 55,72
2 2 3.363 13,40 11,86
3 3 2.308 9,20 8,14
4 4 1.851 7,38 6,53
5 5 trifft vollig zu 1.770 7,06 6,24
Summe (gultig) 25.088 100 88,50
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 860 - 3,03
-996 Interviewabbruch 1.998 - 7,05
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 1; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv01c$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B22.1$

152 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv01c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B22.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.151 adsv01d (Betreuung: Betreuer/in...

1.151 adsv01d (Betreuung: Betreuer/in wiinscht fortlaufende Informierung bzg. Promotions-

stand)

Eigenschaften’

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B22.1

Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Mein(e) Betreuer(in) stellt an mich den Anspruch, fortlaufend tiber den Stand meiner Promotion
informiert zu werden./Mein(e) Betreuer(in) hat an mich den Anspruch gestellt, fortlaufend tber
den Stand meiner Promotion informiert zu werden.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 4.543 18,02 16,03
2 2 5.178 20,54 18,27
3 3 5.494 21,79 19,38
4 4 5.399 21,42 19,04
5 5 trifft vollig zu 4.597 18,23 16,22
Summe (gultig) 25.211 100 88,93
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 737 - 2,60
-996 Interviewabbruch 1.998 - 7,05
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv01d$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B22.1$

153 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv01d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B22.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.152 adsvO1le (Betreuung: regelmaRige Bel...

1.152 adsvOle (Betreuung: regelmaRige Betreuungstermine zur Besprechung d. Promotions-

standes)

Eigenschaften’
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B22.1

Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Es gibt regelmaRige, feste Termine mit der/dem Betreuer(in), um den Stand der Promotion zu
besprechen./Es gab regelméRige, feste Termine mit der/dem Betreuer(in), um den Stand der Pro-
motion zu besprechen.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 6.608 26,22 23,31
2 2 4.714 18,71 16,63
3 3 4.341 17,23 15,31
4 4 4.409 17,50 15,55
5 5 trifft vollig zu 5.127 20,35 18,09
Summe (gultig) 25.199 100 88,89
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 749 - 2,64
-996 Interviewabbruch 1.998 - 7,05
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsvOle$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B22.1$

154 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv01e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B22.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.153 adsv01f (Betreuung: haufig Notwendig. ..

1.153 adsv01f (Betreuung: haufig Notwendigkeit zur Rechtfertigung des Promotionsstandes)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B22.1

Fragetext: Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu?
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
Ich muss bei meiner/meinem Betreuer(in) hdufig Rechenschaft Giber den Stand meiner Promotion
ablegen./Ich musste bei meiner/meinem Betreuer(in) hdufig Rechenschaft Giber den Stand meiner
Promotion ablegen.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 8.370 33,19 29,52
2 2 6.476 25,68 22,84
3 3 4.877 19,34 17,20
4 4 3.179 12,61 11,21
5 5 trifft vollig zu 2.317 9,19 8,17
Summe (gultig) 25.219 100 88,96
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 729 - 2,57
-996 Interviewabbruch 1.998 - 7,05
-989 filterbedingt fehlend 403 - 1,42
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv01f$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B22.1$

155 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv01f$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B22.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.154 adsv02 (Promotions- bzw. Betreuungs|...

1.154 adsv02 (Promotions- bzw. Betreuungsvereinbarung getroffen)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B23.1
Fragetext: Haben Sie eine Promotions- bzw. Betreuungsvereinbarung getroffen?
Ja
Nein
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Ja 17.925 75,14 63,23
2 Nein 5.930 24,86 20,92
Summe (gultig) 23.855 100 84,15
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 115 - 0,41
-996 Interviewabbruch 2.015 - 7,11
-989 filterbedingt fehlend 2.364 - 8,34
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv02S$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B23.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv02$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B23.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.155 adsv03a (Inhalte Promotionsvereinbg. ..

1.155 adsv03a (Inhalte Promotionsvereinbarung: Arbeitstitel)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
Ein Arbeitstitel

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 14.818 83,76 52,27
2 mundlich vereinbart 1.900 10,74 6,70
3 nicht vereinbart 974 5,51 3,44
Summe (glltig) 17.692 100 62,41
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 563 - 1,99
-996 Interviewabbruch 2.145 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

157 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.156 adsv03b (Inhalte Promotionsvereinbal. ..

1.156 adsv03b (Inhalte Promotionsvereinbarung: Betreuer(innen))

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
Die Betreuer(innen)

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 16.235 93,44 57,27
2 mundlich vereinbart 957 5,51 3,38
3 nicht vereinbart 183 1,05 0,65
Summe (glltig) 17.375 100 61,29
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 879 - 3,10
-996 Interviewabbruch 2.146 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03b$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.157 adsv03c (Inhalte Promotionsvereinbal. ..

1.157 adsv03c (Inhalte Promotionsvereinbarung: Zeitplan Erstellung v. Dissertationsschrift)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
Ein Zeitplan fir die Erstellung der Dissertationsschrift

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 6.911 40,05 24,38
2 mundlich vereinbart 4,145 24,02 14,62
3 nicht vereinbart 6.200 35,93 21,87
Summe (glltig) 17.256 100 60,87
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 998 - 3,52
-996 Interviewabbruch 2.146 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03c$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

159 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.158 adsv03d (Inhalte Promotionsvereinbal. ..

1.158 adsv03d (Inhalte Promotionsvereinbarung: Termin fiir die Abgabe)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
Ein Termin fir die Abgabe

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 2.499 14,58 8,82
2 mundlich vereinbart 2.964 17,29 10,46
3 nicht vereinbart 11.675 68,12 41,18
Summe (glltig) 17.138 100 60,45
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.116 - 3,94
-996 Interviewabbruch 2.146 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03d$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

160 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.159 adsv03e (Inhalte Promotionsvereinbal...

1.159 adsv03e (Inhalte Promotionsvereinbarung: RegelmaRige Berichtspflichten Promoti-

onsstand)

Eigenschaften’
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
RegelmaRige Berichtspflichten zum Stand der Promotion (Zwischenziele, Meilensteine, Lernziele)

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 4.467 26,01 15,76
2 mundlich vereinbart 5.448 31,72 19,22
3 nicht vereinbart 7.261 42,27 25,61
Summe (giltig) 17.176 100 60,59
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.078 - 3,80
-996 Interviewabbruch 2.146 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03e$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

161 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.160 adsv03f (Inhalte Promotionsvereinbal. ..

1.160 adsv03f (Inhalte Promotionsvereinbarung: Zeitliche Ressourcen/Freirdume zum Pro-

movieren)

Eigenschaften’

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
Zeitliche Ressourcen/Freirdume zum Promovieren

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 2.107 12,32 7,43
2 mundlich vereinbart 5.196 30,38 18,33
3 nicht vereinbart 9.800 57,30 34,57
Summe (glltig) 17.103 100 60,33
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.151 - 4,06
-996 Interviewabbruch 2.146 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03f$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03f$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.161 adsv03g (Inhalte Promotionsvereinba|...

1.161 adsv03g (Inhalte Promotionsvereinbarung: Publikation von Zwischenergebnissen)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
Die Publikation von Zwischenergebnissen

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 1.959 11,45 6,91
2 mundlich vereinbart 5.441 31,80 19,19
3 nicht vereinbart 9.712 56,76 34,26
Summe (glltig) 17.112 100 60,36
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.142 - 4,03
-996 Interviewabbruch 2.146 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03g$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03g$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.162 adsv03h (Inhalte Promotionsvereinbal. ..

1.162 adsv03h (Inhalte Promotionsvereinbarung: Regeln guter wissenschaftlicher Praxis)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
Regeln guter wissenschaftlicher Praxis

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 5.451 31,79 19,23
2 mundlich vereinbart 4.840 28,22 17,07
3 nicht vereinbart 6.857 39,99 24,19
Summe (glltig) 17.148 100 60,49
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.106 - 3,90
-996 Interviewabbruch 2.146 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03h$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

164 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03h$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.163 adsv03i (Inhalte Promotionsvereinbg. ..

1.163 adsv03i (Inhalte Promotionsvereinbarung: Verfahren in Konfliktfallen)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
Verfahren in Konfliktfallen

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 3.193 18,76 11,26
2 mundlich vereinbart 2.392 14,05 8,44
3 nicht vereinbart 11.438 67,19 40,35
Summe (glltig) 17.023 100 60,05
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.231 - 4,34
-996 Interviewabbruch 2.146 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03i$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03i$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.164 adsv03j (Inhalte Promotionsvereinbal...

1.164 adsv03j (Inhalte Promotionsvereinbarung: Ressourcen, die zur Verfiigung gestellt wer-

den)

Eigenschaften’
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
Ressourcen, die zur Verfigung gestellt werden (z. B. Software, Zugang zum Labor, studentische
Hilfskrafte)

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 3.080 18,03 10,86
2 mundlich vereinbart 6.536 38,26 23,06
3 nicht vereinbart 7.467 43,71 26,34
Summe (glltig) 17.083 100 60,26
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.171 - 4,13
-996 Interviewabbruch 2.146 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03j$S
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03j$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.165 adsv03k (Inhalte Promotionsvereinbg. ..

1.165 adsv03k (Inhalte Promotionsvereinbarung: Finanzierung von Publikationen)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
Die Finanzierung von Publikationen

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 1.730 10,14 6,10
2 mundlich vereinbart 3.774 22,12 13,31
3 nicht vereinbart 11.555 67,74 40,76
Summe (glltig) 17.059 100 60,17
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.195 - 4,22
-996 Interviewabbruch 2.146 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03kS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03k$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.166 adsv03l (Inhalte Promotionsvereinbg. ..

1.166 adsv03l (Inhalte Promotionsvereinbarung: Finanzierung von Konferenzteilnahmen)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
Die Finanzierung von Konferenzteilnahmen

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 2.489 14,57 8,78
2 mundlich vereinbart 6.090 35,66 21,48
3 nicht vereinbart 8.501 49,77 29,99
Summe (glltig) 17.080 100 60,25
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 1.174 - 4,14
-996 Interviewabbruch 2.146 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03I$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03l$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.167 adsv03m (Inhalte Promotionsvereinbal. ..

1.167 adsv03m (Inhalte Promotionsvereinbarung: Sonstiges)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B24.1
Fragetext: Welche Inhalte wurden in welcher Form vereinbart?
schriftlich vereinbart
miindlich vereinbart
nicht vereinbart
Sonstiges, und zwar:

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 schriftlich vereinbart 167 9,58 0,59
2 mundlich vereinbart 106 6,08 0,37
3 nicht vereinbart 1.470 84,34 5,19
Summe (glltig) 1.743 100 6,15
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 16.510 - 58,24
-996 Interviewabbruch 2.147 - 7,57
-989 filterbedingt fehlend 7.949 - 28,04
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03m$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv03m$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B24.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018

1.168 adsv04 (Anzahl der betreuenden Personen)

1.168 adsv04 (Anzahl der betreuenden Personen)

Eigenschaften'

Datentyp:
Skalenniveau:

numerisch
verhéltnis

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B25.1

Fragetext: Wie viele Personen betreuen aktuell Ihr Promotionsvorhaben?

Person(en)

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
0 - 152 0,64 0,54
1 - 9.490 39,98 33,48
2 - 9.550 40,23 33,69
3 - 3.296 13,88 11,63
4 - 916 3,86 3,23
5 - 241 1,02 0,85
6 - 48 0,20 0,17
7 - 18 0,08 0,06
8 - 14 0,06 0,05
9 - 14 0,06 0,05
Summe (gultig) 23.739 100 83,74
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 89 - 0,31
-996 Interviewabbruch 2.155 - 7,60
-989 filterbedingt fehlend 2.366 - 8,35
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 10; Minimum (min): 0; Maximum (max): 9; arithmetisches Mittel (Z): 1,85;
Median (Z): 2; Modus (h): 2; Standardabweichung (s): 0,94; Schiefe (v): 1,45; Wolbung (w): 7,39

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv04S

2
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Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B25.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv04$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B25.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.169 adsv05aa (Einrichtung(en) Betreu|. ..

1.169 adsv05aa (Einrichtung(en) Betreuer/in(nen): Betreuer(in) 1)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B26.1

Fragetext: Bitte denken Sie an die drei wichtigsten Betreuer(innen) und machen Sie nachfolgend Angaben zu
diesen drei Personen.
An welcher Hochschule/Einrichtung sind lhre Betreuer(innen) (liberwiegend) tatig?/An welcher
Hochschule/Einrichtung ist Ihr(e) Betreuer(in) (Uberwiegend) tatig?
Betreuer(in) 1
Hochschule, an der ich promoviere
An einer anderen Hochschule oder Forschungseinrichtung, und zwar

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Hochschule, an der ich promoviere 21.579 91,70 76,12
2 An einer anderen Hochschule oder Forschungseinrichtung, und 1.953 8,30 6,89
zwar:

Summe (glltig) 23.532 100 83,01
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 34 - 0,12
-996 Interviewabbruch 2.192 - 7,73
-989 filterbedingt fehlend 2.591 - 9,14
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MalRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv05aa$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B26.1$

171 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv05aa$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B26.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.170 adsvO5ba (Einrichtung(en) Betreu|...

1.170 adsv05ba (Einrichtung(en) Betreuer/in(nen): Betreuer(in) 2)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B26.1

Fragetext: Bitte denken Sie an die drei wichtigsten Betreuer(innen) und machen Sie nachfolgend Angaben zu
diesen drei Personen.
An welcher Hochschule/Einrichtung sind lhre Betreuer(innen) (liberwiegend) tatig?/An welcher
Hochschule/Einrichtung ist Ihr(e) Betreuer(in) (Uberwiegend) tatig?
Betreuer(in) 2
Hochschule, an der ich promoviere
An einer anderen Hochschule oder Forschungseinrichtung, und zwar

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte

1 Hochschule, an der ich promoviere 9.607 68,15 33,89
2 An einer anderen Hochschule oder Forschungseinrichtung, und 4.490 31,85 15,84

zwar:

Summe (gultig) 14.097 100 49,73
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 2.192 - 7,73
-989 filterbedingt fehlend 12.060 - 42,54
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv05ba$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B26.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv05ba$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B26.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.171 adsvO5ca (Einrichtung(en) Betreu. ..

1.171 adsv05ca (Einrichtung(en) Betreuer/in(nen): Betreuer(in) 3)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B26.1

Fragetext: Bitte denken Sie an die drei wichtigsten Betreuer(innen) und machen Sie nachfolgend Angaben zu
diesen drei Personen.
An welcher Hochschule/Einrichtung sind lhre Betreuer(innen) (liberwiegend) tatig?/An welcher
Hochschule/Einrichtung ist Ihr(e) Betreuer(in) (Uberwiegend) tatig?
Betreuer(in) 3
Hochschule, an der ich promoviere
An einer anderen Hochschule oder Forschungseinrichtung, und zwar

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Hochschule, an der ich promoviere 2.499 55,94 8,82
2 An einer anderen Hochschule oder Forschungseinrichtung, und 1.968 44,06 6,94
zwar:

Summe (gultig) 4.467 100 15,76
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 2.193 - 7,74
-989 filterbedingt fehlend 21.689 - 76,51
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv05ca$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B26.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv05ca$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B26.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.172 adsv06a (Geschlecht der betreuenden...

1.172 adsv06a (Geschlecht der betreuenden Person(en): Betreuer(in) 1)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B27.1
Fragetext: Welches Geschlecht haben lhre Betreuer(innen)?/Welches Geschlecht hat Ihr(e) Betreuer(in)?
Betreuer(in) 1
Weiblich
Mannlich
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
1 Weiblich 5.687 24,21 20,06
2 Mannlich 17.799 75,79 62,79
Summe (gultig) 23.486 100 82,85
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 67 - 0,24
-996 Interviewabbruch 2.200 - 7,76
-989 filterbedingt fehlend 2.596 - 9,16
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 2

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv06a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B27.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv06a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B27.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.173 adsv06b (Geschlecht der betreuenden...

1.173 adsv06b (Geschlecht der betreuenden Person(en): Betreuer(in) 2)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B27.1
Fragetext: Welches Geschlecht haben lhre Betreuer(innen)?/Welches Geschlecht hat Ihr(e) Betreuer(in)?
Betreuer(in) 2
Weiblich
Mannlich
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
1 Weiblich 3.587 25,85 12,65
2 Mannlich 10.289 74,15 36,29
Summe (gultig) 13.876 100 48,95
Fehlende Werte
-996 Interviewabbruch 2.200 - 7,76
-989 filterbedingt fehlend 12.273 - 43,29
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 2

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv06bS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B27.1$

175 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv06b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B27.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.174 adsv06c (Geschlecht der betreuenden...

1.174 adsv06¢ (Geschlecht der betreuenden Person(en): Betreuer(in) 3)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B27.1
Fragetext: Welches Geschlecht haben lhre Betreuer(innen)?/Welches Geschlecht hat Ihr(e) Betreuer(in)?
Betreuer(in) 3
Weiblich
Mannlich
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
1 Weiblich 1.263 28,55 4,46
2 Mannlich 3.161 71,45 11,15
Summe (gultig) 4.424 100 15,61
Fehlende Werte
-996 Interviewabbruch 2.200 - 7,76
-989 filterbedingt fehlend 21.725 - 76,63
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 2

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv06cS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B27.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv06c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B27.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.175 adsv07a (Formaler Betreuungsstatus...

1.175 adsv07a (Formaler Betreuungsstatus der betreuenden Person(en): Betreuer(in) 1)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal
Zugangswege: Not accessible

Abgeleitete Variablen: adsv07a_gl

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B28.1
Fragetext: Welchen formalen Betreuungsstatus haben lhre Betreuer(innen)?/Welchen formalen Betreuungs-

status hat lhr(e) Betreuer(in)?

Betreuer(in) 1

Erstbetreuer(in)/Erstgutachter(in)
Zweitbetreuer(in)/Zweitgutachter(in)

Sonstige(r) offizielle(r) Betreuer(in)/Gutachter(in)
Nicht-offizielle(r) Betreuer(in)

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv07a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B28.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv07a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B28.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.176 adsv07a_g1 (Formaler Betreuungsstatus...

1.176 adsv07a_gl (Formaler Betreuungsstatus der betreuenden Person(en): Betreuer(in) 1

(agg.))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Generierungsbeschreibung:  Recodierung des formalen Betreuungsstatus der betreuenden Person 1 (adsv07a) zu
der Kategorie "offizielle(r) Betreuer(in)", wenn "Erstbetreuer(in)/Erstgutachter(in)",
"Zweitbetreuer(in)/Zweitgutachter(in)" oder "Sonstige(r) offizielle(r) Betreu-
er(in)/Gutachter(in)"

Anmerkungen: .

Abgeleitete Variablen: adsv07a

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B28.1
Fragetext: Welchen formalen Betreuungsstatus haben lhre Betreuer(innen)?/Welchen formalen Betreuungs-
status hat lhr(e) Betreuer(in)?
Betreuer(in) 1
Erstbetreuer(in)/Erstgutachter(in)
Zweitbetreuer(in)/Zweitgutachter(in)
Sonstige(r) offizielle(r) Betreuer(in)/Gutachter(in)
Nicht-offizielle(r) Betreuer(in)

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Offizielle(r) Betreuer(in) 22.769 97,00 80,32
2 Nicht-offizielle(r) Betreuer(in) 705 3,00 2,49
Summe (gultig) 23.474 100 82,80
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 52 - 0,18
-996 Interviewabbruch 2.226 - 7,85
-989 filterbedingt fehlend 2.597 - 9,16
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv07a_g1$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B28.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv07a_g1$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B28.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.177 adsv07b (Formaler Betreuungsstatus...

1.177 adsv07b (Formaler Betreuungsstatus der betreuenden Person(en): Betreuer(in) 2)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal
Zugangswege: Not accessible

Abgeleitete Variablen: adsv07b_gl

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B28.1
Fragetext: Welchen formalen Betreuungsstatus haben lhre Betreuer(innen)?/Welchen formalen Betreuungs-

status hat lhr(e) Betreuer(in)?

Betreuer(in) 2

Erstbetreuer(in)/Erstgutachter(in)
Zweitbetreuer(in)/Zweitgutachter(in)

Sonstige(r) offizielle(r) Betreuer(in)/Gutachter(in)
Nicht-offizielle(r) Betreuer(in)

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv07bS$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B28.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv07b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B28.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.178 adsv07b_g1 (Formaler Betreuungsstd. ..

1.178 adsv07b_gl (Formaler Betreuungsstatus der betreuenden Person(en): Betreuer(in) 2

(agg.))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Generierungsbeschreibung:  Recodierung des formalen Betreuungsstatus der betreuenden Person 2 (adsv07b) zu
der Kategorie "offizielle(r) Betreuer(in)", wenn "Erstbetreuer(in)/Erstgutachter(in)",
"Zweitbetreuer(in)/Zweitgutachter(in)" oder "Sonstige(r) offizielle(r) Betreu-
er(in)/Gutachter(in)"

Anmerkungen: .

Abgeleitete Variablen: adsv07b

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B28.1
Fragetext: Welchen formalen Betreuungsstatus haben lhre Betreuer(innen)?/Welchen formalen Betreuungs-
status hat lhr(e) Betreuer(in)?
Betreuer(in) 2
Erstbetreuer(in)/Erstgutachter(in)
Zweitbetreuer(in)/Zweitgutachter(in)
Sonstige(r) offizielle(r) Betreuer(in)/Gutachter(in)
Nicht-offizielle(r) Betreuer(in)

Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Offizielle(r) Betreuer(in) 9.875 70,48 34,83
2 Nicht-offizielle(r) Betreuer(in) 4.137 29,52 14,59
Summe (gultig) 14.012 100 49,43
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 2.226 - 7,85
-989 filterbedingt fehlend 12.111 - 42,72
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv07b_g1$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B28.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv07b_g1$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B28.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.179 adsv07c (Formaler Betreuungsstatus der-...

1.179 adsv07c (Formaler Betreuungsstatus der betreuenden Person(en): Betreuer(in) 3)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal
Zugangswege: Not accessible

Abgeleitete Variablen: adsv07c_gl

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B28.1
Fragetext: Welchen formalen Betreuungsstatus haben lhre Betreuer(innen)?/Welchen formalen Betreuungs-

status hat lhr(e) Betreuer(in)?

Betreuer(in) 3

Erstbetreuer(in)/Erstgutachter(in)
Zweitbetreuer(in)/Zweitgutachter(in)

Sonstige(r) offizielle(r) Betreuer(in)/Gutachter(in)
Nicht-offizielle(r) Betreuer(in)

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv07cS
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B28.1$

181 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv07c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B28.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.180 adsv07c_g1 (Formaler Betreuungsstatus...

1.180 adsv07c_gl (Formaler Betreuungsstatus der betreuenden Person(en): Betreuer(in) 3

(agg.))

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch
Skalenniveau: nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Generierungsbeschreibung: Recodierung des formalen Betreuungsstatus der betreuenden Person 3 (adsv07c) zu
der Kategorie "offizielle(r) Betreuer(in)", wenn "Erstbetreuer(in)/Erstgutachter(in)",
"Zweitbetreuer(in)/Zweitgutachter(in)" oder "Sonstige(r) offizielle(r) Betreu-
er(in)/Gutachter(in)"

Anmerkungen: .

Abgeleitete Variablen: adsv07c

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B28.1
Fragetext: Welchen formalen Betreuungsstatus haben lhre Betreuer(innen)?/Welchen formalen Betreuungs-
status hat lhr(e) Betreuer(in)?
Betreuer(in) 3
Erstbetreuer(in)/Erstgutachter(in)
Zweitbetreuer(in)/Zweitgutachter(in)
Sonstige(r) offizielle(r) Betreuer(in)/Gutachter(in)
Nicht-offizielle(r) Betreuer(in)

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Offizielle(r) Betreuer(in) 2.049 45,87 7,23
2 Nicht-offizielle(r) Betreuer(in) 2.418 54,13 8,53
Summe (gultig) 4.467 100 15,76
Fehlende Werte

-996 Interviewabbruch 2.226 - 7,85
-989 filterbedingt fehlend 21.656 - 76,39
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 2

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv07c_g1$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B28.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv07c_g1$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B28.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.181 adsv08aa (Position(en) der betreuenden...

1.181 adsv08aa (Position(en) der betreuenden Person(en): Betreuer(in) 1)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B29.1
Fragetext: Welche Positionen haben lhre Betreuer(innen)?/Welche Position hat Ihr(e) Betreuer(in)?
Betreuer(in) 1
Professor(in)
Privatdozent(in)
Juniorprofessor(in)
Nachwuchsgruppenleiter(in)
Postdoc
Andere(r) Doktorand(in)
Sonstige, und zwar

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv08aa$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B29.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv08aa$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B29.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.182 adsv08ba (Position(en) der betreuen|...

1.182 adsv08ba (Position(en) der betreuenden Person(en): Betreuer(in) 2)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B29.1
Fragetext: Welche Positionen haben lhre Betreuer(innen)?/Welche Position hat Ihr(e) Betreuer(in)?
Betreuer(in) 2
Professor(in)
Privatdozent(in)
Juniorprofessor(in)
Nachwuchsgruppenleiter(in)
Postdoc
Andere(r) Doktorand(in)
Sonstige, und zwar

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv08ba$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B29.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv08ba$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B29.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.183 adsv08ca (Position(en) der betreuenden...

1.183 adsv08ca (Position(en) der betreuenden Person(en): Betreuer(in) 3)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: Not accessible

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B29.1
Fragetext: Welche Positionen haben lhre Betreuer(innen)?/Welche Position hat Ihr(e) Betreuer(in)?
Betreuer(in) 3
Professor(in)
Privatdozent(in)
Juniorprofessor(in)
Nachwuchsgruppenleiter(in)
Postdoc
Andere(r) Doktorand(in)
Sonstige, und zwar

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv08ca$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B29.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv08ca$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B29.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.184 adsv09 (Wer ist Hauptbetreuer(in))

1.184 adsv09 (Wer ist Hauptbetreuer(in))

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B30.1
Fragetext: Wer ist Ihr(e) Hauptbetreuer(in)?

Betreuer(in) 1

Betreuer(in) 2

Betreuer(in) 3

Jemand anderes

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Betreuer(in) 1 9.144 65,64 32,26
2 Betreuer(in) 2 3.757 26,97 13,25
3 Betreuer(in) 3 771 5,53 2,72
4 Jemand anderes 259 1,86 0,91
Summe (gultig) 13.931 100 49,14
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 109 - 0,38
-996 Interviewabbruch 2.249 - 7,93
-989 filterbedingt fehlend 12.060 - 42,54
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 4; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv09S
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B30.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv09$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B30.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.185 adsv10 (Austauschhaufigkeit mit Haupt]. ..

1.185 adsv10 (Austauschhaufigkeit mit Hauptbetreuer(in))

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B31.1

Fragetext: Wie haufig haben Sie sich in den letzten zwolf Monaten mit lhrer Betreuerin Gber lhre Promotion
ausgetauscht?/Wie haufig haben Sie sich in den letzten zwolf Monaten mit lhrem Betreuer Uber
Ihre Promotion ausgetauscht?/Wie haufig haben Sie sich in den letzten zw6lf Monaten mit lhrer
Betreuerin bzw. lhrem Betreuer liber Ihre Promotion ausgetauscht?/Wie haufig haben Sie sich in
den letzten zwolf Monaten mit lhrer Hauptbetreuerin Gber Ihre Promotion ausgetauscht?/Wie
haufig haben Sie sich in den letzten zwolf Monaten mit lhrem Hauptbetreuer Gber Ihre Promotion
ausgetauscht?/Wie h&ufig haben Sie sich in den letzten zw6lf Monaten mit lhrer Hauptbetreuerin
bzw. lhrem Hauptbetreuer liber Ilhre Promotion ausgetauscht?
seltener als einmal pro Semester
etwa einmal im Semester
mehrmals im Semester
einmal pro Woche
mehrmals pro Woche

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

seltener als einmal pro Semester 2.210 9,42 7,80
2 etwa einmal im Semester 4.688 19,99 16,54
3 mehrmals im Semester 10.856 46,29 38,29
4 einmal pro Woche 3.751 16,00 13,23
5 mehrmals pro Woche 1.945 8,29 6,86
Summe (gultig) 23.450 100 82,72
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 32 - 0,11
-996 Interviewabbruch 2.266 - 7,99
-989 filterbedingt fehlend 2.601 - 9,17
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv10S
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B31.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv10$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B31.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.186 adsvlla (Wahrnehmung Verhalten ...

1.186 adsvlla (Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: engagiert)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B32.1

Fragetext: Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Betreuerin Ihnen gegeniber wahr?/Wie nehmen Sie das Ver-
halten lhres Betreuers lhnen gegentiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten lhrer Betreuerin
bzw. Ihres Betreuers lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Hauptbetreue-
rin lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihres Hauptbetreuers Ilhnen gegentiber
wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten |hrer Hauptbetreuerin bzw. lhres Hauptbetreuers lhnen ge-
genlber wahr?
Meine Betreuerin .../Mein Betreuer .../Meine Hauptbetreuerin .../Mein Hauptbetreuer .../Mein(e)
Hauptbetreuer(in)
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
verhilt sich engagiert.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 1.280 5,51 4,52
2 2 2.491 10,72 8,79
3 3 4.331 18,64 15,28
4 4 6.607 28,43 23,31
5 5 trifft vollig zu 8.530 36,71 30,09
Summe (giltig) 23.239 100 81,97
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 132 - 0,47
-996 Interviewabbruch 2.377 - 8,38
-989 filterbedingt fehlend 2.601 - 9,17
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 5

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsvlla$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv11a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.187 adsv1lb (Wahrnehmung Verhalten...

1.187 adsvllb (Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: fiirsorglich)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B32.1

Fragetext: Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Betreuerin Ihnen gegeniber wahr?/Wie nehmen Sie das Ver-
halten lhres Betreuers lhnen gegentiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten lhrer Betreuerin
bzw. Ihres Betreuers lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Hauptbetreue-
rin lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihres Hauptbetreuers Ilhnen gegentiber
wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten |hrer Hauptbetreuerin bzw. lhres Hauptbetreuers lhnen ge-
genlber wahr?
Meine Betreuerin .../Mein Betreuer .../Meine Hauptbetreuerin .../Mein Hauptbetreuer .../Mein(e)
Hauptbetreuer(in)
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
verhilt sich fursorglich.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 2.074 9,07 7,32
2 2 3.204 14,01 11,30
3 3 4.685 20,48 16,53
4 4 6.298 27,53 22,22
5 5 trifft vollig zu 6.616 28,92 23,34
Summe (giltig) 22.877 100 80,70
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 494 - 1,74
-996 Interviewabbruch 2.377 - 8,38
-989 filterbedingt fehlend 2.601 - 9,17
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 5

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv11b$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv11b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.188 adsv1lc (Wahrnehmung Verhalten...

1.188 adsvllc (Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: gibt klare Richtung vor)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B32.1

Fragetext: Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Betreuerin Ihnen gegeniber wahr?/Wie nehmen Sie das Ver-
halten lhres Betreuers lhnen gegentiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten lhrer Betreuerin
bzw. Ihres Betreuers lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Hauptbetreue-
rin lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihres Hauptbetreuers Ilhnen gegentiber
wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten |hrer Hauptbetreuerin bzw. lhres Hauptbetreuers lhnen ge-
genlber wahr?
Meine Betreuerin .../Mein Betreuer .../Meine Hauptbetreuerin .../Mein Hauptbetreuer .../Mein(e)
Hauptbetreuer(in)
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
gibt mir eine klare Richtung vor.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 2.973 12,98 10,49
2 2 4.942 21,57 17,43
3 3 6.442 28,12 22,72
4 4 5.225 22,80 18,43
5 5 trifft vollig zu 3.330 14,53 11,75
Summe (giltig) 22.912 100 80,82
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 459 - 1,62
-996 Interviewabbruch 2.377 - 8,38
-989 filterbedingt fehlend 2.601 - 9,17
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv11c$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$

190 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv11c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.189 adsv11ld (Wahrnehmung Verhalten...

1.189 adsvlld (Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: ldsst groBe Freirdume)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B32.1

Fragetext: Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Betreuerin Ihnen gegeniber wahr?/Wie nehmen Sie das Ver-
halten lhres Betreuers lhnen gegentiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten lhrer Betreuerin
bzw. Ihres Betreuers lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Hauptbetreue-
rin lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihres Hauptbetreuers Ilhnen gegentiber
wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten |hrer Hauptbetreuerin bzw. lhres Hauptbetreuers lhnen ge-
genlber wahr?
Meine Betreuerin .../Mein Betreuer .../Meine Hauptbetreuerin .../Mein Hauptbetreuer .../Mein(e)
Hauptbetreuer(in)
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
lasst mir groRe Freirdaume.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 490 2,14 1,73
2 2 1.037 4,53 3,66
3 3 2.966 12,94 10,46
4 4 6.760 29,50 23,85
5 5 trifft vollig zu 11.663 50,89 41,14
Summe (giltig) 22.916 100 80,84
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 455 - 1,60
-996 Interviewabbruch 2.377 - 8,38
-989 filterbedingt fehlend 2.601 - 9,17
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 5; Modus (h): 5

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv11d$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv11d$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.190 adsvlle (Wahrnehmung Verhalten...

1.190 adsvlle (Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: fiihrt Gesprache auf Augenho-

he)

Eigenschaften’

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B32.1

Fragetext: Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Betreuerin lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Ver-
halten lhres Betreuers lhnen gegentiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten lhrer Betreuerin
bzw. Ihres Betreuers lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Hauptbetreue-
rin lhnen gegentiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihres Hauptbetreuers Ilhnen gegentiber
wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten lhrer Hauptbetreuerin bzw. Ihres Hauptbetreuers Ihnen ge-
genlber wahr?
Meine Betreuerin .../Mein Betreuer .../Meine Hauptbetreuerin .../Mein Hauptbetreuer .../Mein(e)
Hauptbetreuer(in)
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
flhrt mit mir Gesprache auf Augenhdhe.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 1.087 4,76 3,83
2 2 1.587 6,94 5,60
3 3 3.218 14,08 11,35
4 4 6.455 28,24 22,77
5 5 trifft vollig zu 10.508 45,98 37,07
Summe (gultig) 22.855 100 80,62
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 516 - 1,82
-996 Interviewabbruch 2.377 - 8,38
-989 filterbedingt fehlend 2.601 - 9,17
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 5

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsvlle$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv11e$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.191 adsv11f (Wahrnehmung Verhalten....

1.191 adsv1lf (Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: wartet, bis ich auf sie/ihn zu-

komme)

Eigenschaften’
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B32.1

Fragetext: Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Betreuerin lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Ver-
halten lhres Betreuers lhnen gegentiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten lhrer Betreuerin
bzw. Ihres Betreuers lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Hauptbetreue-
rin lhnen gegentiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihres Hauptbetreuers Ilhnen gegentiber
wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten lhrer Hauptbetreuerin bzw. Ihres Hauptbetreuers Ihnen ge-
genlber wahr?
Meine Betreuerin .../Mein Betreuer .../Meine Hauptbetreuerin .../Mein Hauptbetreuer .../Mein(e)
Hauptbetreuer(in)
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
wartet, bis ich auf sie zukomme.
wartet, bis ich auf ihn zukomme.
wartet, bis ich auf sie/ihn zukomme.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 705 3,10 2,49
2 2 2.061 9,07 7,27
3 3 5.245 23,09 18,50
4 4 6.711 29,54 23,67
5 5 trifft vollig zu 7.994 35,19 28,20
Summe (gultig) 22.716 100 80,13
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 212 - 0,75
-996 Interviewabbruch 2.377 - 8,38
-989 filterbedingt fehlend 3.044 - 10,74
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 5

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv11f$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv11f$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.192 adsv1lg (Wahrnehmung Verhalten ...

1.192 adsvllg (Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: inspiriert mich)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B32.1

Fragetext: Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Betreuerin Ihnen gegeniber wahr?/Wie nehmen Sie das Ver-
halten lhres Betreuers lhnen gegentiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten lhrer Betreuerin
bzw. Ihres Betreuers lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Hauptbetreue-
rin lhnen gegeniiber wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten Ihres Hauptbetreuers Ilhnen gegentiber
wahr?/Wie nehmen Sie das Verhalten |hrer Hauptbetreuerin bzw. lhres Hauptbetreuers lhnen ge-
genlber wahr?
Meine Betreuerin .../Mein Betreuer .../Meine Hauptbetreuerin .../Mein Hauptbetreuer .../Mein(e)
Hauptbetreuer(in)
trifft gar nicht zu
trifft vollig zu
inspiriert mich.

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 trifft gar nicht zu 2.564 11,21 9,04
2 2 3.620 15,82 12,77
3 3 5.747 25,12 20,27
4 4 6.116 26,73 21,57
5 5 trifft vollig zu 4.833 21,12 17,05
Summe (giltig) 22.880 100 80,71
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 491 - 1,73
-996 Interviewabbruch 2.377 - 8,38
-989 filterbedingt fehlend 2.601 - 9,17
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv11g$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$

194 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv11g$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B32.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.193 adsv12a (Zufriedenheit mit Betreuung...

1.193 adsv12a (Zufriedenheit mit Betreuung durch (Haupt-)Betreuer/in)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B33.1

Fragetext: Wie zufrieden sind Sie ...
gar nicht zufrieden
sehr zufrieden
mit der Betreuung lhrer Promotion durch Ihre Betreuerin?
mit der Betreuung lhrer Promotion durch lhren Betreuer?
mit der Betreuung lhrer Promotion durch Ihre(n) Betreuer(in)?
mit der Betreuung lhrer Promotion durch lhre Hauptbetreuerin?
mit der Betreuung lhrer Promotion durch Ihren Hauptbetreuer?
mit der Betreuung lhrer Promotion durch Ihre(n) Hauptbetreuer(in)?

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 gar nicht zufrieden 1.344 5,78 4,74
2 2 2.566 11,04 9,05
3 3 4.656 20,04 16,42
4 4 7.334 31,56 25,87
5 5 sehr zufrieden 7.337 31,57 25,88
Summe (giltig) 23.237 100 81,97
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 37 - 0,13
-996 Interviewabbruch 2.431 - 8,58
-989 filterbedingt fehlend 2.644 - 9,33
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 5

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv12a$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B33.1$

195 fdzozrw


https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv12a$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B33.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.194 adsv12b (Zufriedenheit mit den Angebo|...

1.194 adsv12b (Zufriedenheit mit den Angeboten fiir Promovierende an der Hochschule)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B33.1
Fragetext: Wie zufrieden sind Sie ...
gar nicht zufrieden
sehr zufrieden
mit den Angeboten fiir Promovierende an lhrer Hochschule?

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 gar nicht zufrieden 1.186 5,30 4,18
2 2 3.164 14,13 11,16
3 3 7.825 34,95 27,60
4 4 7.191 32,11 25,37
5 5 sehr zufrieden 3.026 13,51 10,67
Summe (gultig) 22.392 100 78,99
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 923 - 3,26
-996 Interviewabbruch 2.432 - 8,58
-989 filterbedingt fehlend 2.602 - 9,18
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 3; Modus (h): 3

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv12b$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B33.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv12b$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B33.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.195 adsv12c (Zufriedenheit mit der Betreu|. ..

1.195 adsv12c (Zufriedenheit mit der Betreuung der Promotion im Allgemeinen)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B33.1
Fragetext: Wie zufrieden sind Sie ...

gar nicht zufrieden

sehr zufrieden

mit der Betreuung lhrer Promotion im Allgemeinen?

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 gar nicht zufrieden 1.160 5,09 4,09
2 2 3.077 13,49 10,85
3 3 6.130 26,87 21,62
4 4 7.862 34,47 27,73
5 5 sehr zufrieden 4,581 20,08 16,16
Summe (gultig) 22.810 100 80,46
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 505 - 1,78
-996 Interviewabbruch 2.432 - 8,58
-989 filterbedingt fehlend 2.602 - 9,18
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv12c$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B33.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv12c$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B33.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.196 adsv13 ((Haupt-)Betreuerin sympathisch)

1.196 adsv13 ((Haupt-)Betreuerin sympathisch)

Eigenschaften'
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B34.1

Fragetext: Abgesehen von Ihrer Zufriedenheit mit der Betreuung: Wie sympathisch ist Ihnen lhre Betreuerin
als Person?/Abgesehen von Ihrer Zufriedenheit mit der Betreuung: Wie sympathisch ist Ihnen lhr
Betreuer als Person?/Abgesehen von lhrer Zufriedenheit mit der Betreuung: Wie sympathisch ist
Ihnen lhr(e) Betreuer(in) als Person?/Abgesehen von lhrer Zufriedenheit mit der Betreuung: Wie
sympathisch ist lhnen |hre Hauptbetreuerin als Person?/Abgesehen von lhrer Zufriedenheit mit
der Betreuung: Wie sympathisch ist Ihnen lhr Hauptbetreuer als Person?/Abgesehen von lhrer
Zufriedenheit mit der Betreuung: Wie sympathisch ist lhnen lhr(e) Hauptbetreuer(in) als Person?
duBerst unsympathisch
duBerst sympathisch

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 1 duBerst unsympathisch 383 1,65 1,35
2 2 724 3,12 2,55
3 3 1.005 4,33 3,55
4 4 1.942 8,37 6,85
5 5 3.885 16,73 13,70
6 6 7.172 30,89 25,30
7 7 duBerst sympathisch 8.104 3491 28,59
Summe (giltig) 23.215 100 81,89
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 75 - 0,26
-996  Interviewabbruch 2.456 - 8,66
-989 filterbedingt fehlend 2.603 - 9,18
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 7; Minimum (min): 1; Maximum (max): 7; Median (Z): 6; Modus (h): 7

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv13$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B34.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adsv13$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B34.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.197 adcd18 (Vertrautheit mit den Regelun|. ..

1.197 adcd18 (Vertrautheit mit den Regelungen zu guter wissenschaftlicher Praxis)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?
Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B35.1
Fragetext: Sind Sie mit den Regelungen zu guter wissenschaftlicher Praxis vertraut?
Ja
Nein
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

1 Ja 22.176 87,34 78,22
2 Nein 3.215 12,66 11,34
Summe (gultig) 25.391 100 89,57
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 83 - 0,29
-996 Interviewabbruch 2.470 - 8,71
-989 filterbedingt fehlend 405 - 1,43
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd18$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B35.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd18$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B35.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.198 adcd19 (Unterstlitzung bei Einhaltung....

1.198 adcd19 (Unterstiitzung bei Einhaltung der Regelungen zu guter wiss. Praxis?)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B36.1

Fragetext: Erhalten Sie durch Ihre Hochschule Unterstiitzung bei der Einhaltung der Regeln guter wissen-
schaftlicher Praxis?/Erhielten Sie wahrend lhrer Promotion durch Ihre Hochschule Unterstitzung
bei der Einhaltung der Regeln guter wissenschaftlicher Praxis?

Ja

Nein
Haufigkeiten
Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte
1 Ja 14.078 64,24 49,66
2 Nein 7.837 35,76 27,64
Summe (gultig) 21.915 100 77,30
Fehlende Werte
-998  keine Angabe 399 - 1,41
-996 Interviewabbruch 2.481 - 8,75
-989 filterbedingt fehlend 3.554 - 12,54
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 2; Modus (h): 1

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd19$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B36.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd19$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B36.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.199 adcd20 (Zufriedenheit Unterstiitzung...

1.199 adcd20 (Zufriedenheit Unterstiitzung bei Einhaltung der Regelungen zu guter wiss. Pra-

Xis)

Eigenschaften’
Datentyp: numerisch

Skalenniveau: ordinal
Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B37.1

Fragetext: Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstiitzung, die Regeln guter wissenschaftlicher Praxis einzuhal-
ten?/Wie zufrieden waren Sie wihrend lhrer Promotion mit der Unterstiitzung, die Regeln guter
wissenschaftlicher Praxis einzuhalten?
gar nicht zufrieden
sehr zufrieden

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent
Giiltige Werte

1 1 gar nicht zufrieden 41 0,29 0,14
2 2 536 3,85 1,89
3 3 4.025 28,89 14,20
4 4 6.279 45,07 22,15
5 5 sehr zufrieden 3.050 21,89 10,76
Summe (gultig) 13.931 100 49,14
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 316 - 1,11
-996 Interviewabbruch 2.499 - 8,82
-989 filterbedingt fehlend 11.603 - 40,93
Summe (gesamt) 28.349 - 100

Deskriptive MaRzahlen: Anzahl unterschiedlicher Beobachtungen: 5; Minimum (min): 1; Maximum (max): 5; Median (Z): 4; Modus (h): 4

1 Detailliertere Informationen zur Variable finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd20$
2 Detailliertere Informationen zur Frage finden sich unter https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B37.1$
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/variables/var-nac2018-ds1-adcd20$
https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/questions/que-nac2018-ins1-B37.1$

National Academics Panel Study (Nacaps) 2018 1.200 afin01a (Finanzierung Lebensunterhalt: ...

1.200 afin01la (Finanzierung Lebensunterhalt: Beschaftigung an HS/FE)

Eigenschaften'

Datentyp: numerisch

Skalenniveau:  nominal

Zugangswege: SUF: On-Site, SUF: Remote-Desktop, SUF: Download, CUF: Download

Frage?

Fragenummer: Fragebogen von Nacaps 2018 - erste Welle: B38.1

Fragetext: Wie finanzieren Sie Ihren Lebensunterhalt im aktuellen Semester?/Wie haben Sie wahrend lhrer
Promotion lhren Lebensunterhalt finanziert?
Durch eine Beschaftigung an einer Hochschule oder Forschungseinrichtung

Haufigkeiten

Wert Label Haufigkeit Prozent (giiltig) Prozent

Giiltige Werte

0 Nein 10.116 39,63 35,68
1 Ja 15.412 60,37 54,37
Summe (gultig) 25.528 100 90,05
Fehlende Werte

-998  keine Angabe 107 - 0,38
-996 Interviewabbruch 2.566 - 9,05
-989 filterbedingt fehlend 148 - 0,52
Summe (gesamt)