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Hinweise

Die im Folgenden abgebildeten Screenshots enthalten keine Informationen zur Fragebogendynamik (z. B.
Filterfihrung, Einblendbedingungen, Drop-Down-Listen, = Randomisierung  von Items  oder
Plausibilitatschecks).

Besonders relevante Informationen zur Dynamik wurden jedoch ergdnzend dokumentiert:

B Sofern es fir Fragetexte oder Antwortkategorien verschiedene Einblendbedingungen gab, wurden
alle Varianten in einem Screenshot integriert

B Drop-Down-Listen befinden sich im Anhang. In einer Annotation zur jeweiligen Page erfolgt ein
Verweis auf sie.

B Die Filterfiihrung ist dem in einem gesonderten Dokument abgelegten Filterfihrungsdiagramm zu
entnehmen (https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/instruments/ins-gra2005-ins3S).



https://metadata.fdz.dzhw.eu/#!/de/instruments/ins-gra2005-ins3$
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DZHW

Hochschub-und Wasenschaftsiorsching

Dritte Befraz%ur}‘g der Hochschulabsolventinnen und Hochschulabsolventen des
Jahrgangs 2004/2005

Sehr geehrte Absolventin, sehr geehrter Absolvent,
wir freuen uns, dass Sie an der dritten Befragung des Absolventenjahrgangs 2004/2005 teilnehmen.

Der Fragebogen gliedert sich in verschiedene thematische Abschnitte zu IThrem Werdegang nach Ihrem Studium. Bitte beantworten Sie nach Maglichkeit
jede Frage. Ihre Antwort geben Sie durch Auswéhlen des jeweiligen Kastchens. Bei Besonderheiten zur Beantwortung einer Frage oder mehreren
maoglichen Antworten werden Sie jeweils darauf hingewiesen. Die Beantwortung des Fragebogens nimmt je nach persénlicher Lebenssituation zwischen
5 und 15 Minuten in Anspruch. Sie kénnen jederzeit im Fragebogen pausieren und die Beantwortung zu einem spéateren Zeitpunkt fortsetzen.

Einverstdndnis

Selbstverstandlich ist Ihre Teilnahme freiwillig. Alle Angaben aus den vorangegangenen und der aktuellen Befragungswelle werden ausschlieBlich zu
Forschungszwecken genutzt. Sie werden anderen Wissenschaftler(inne)n und Studierenden fiir wissenschaftliche Analysen nur in anonymisierter Form
zur Verfugung gestellt. Ihre Kontaktdaten werden nicht an Dritte weitergegeben und nur im Rahmen dieser Untersuchungsreihe verwendet.

¥ 1ch willige in die Teilnahme an der Befragung und die beschriebene Verwendung meiner Daten ein.

Sollten Sie Fragen zum Datenschutz haben, kénnen Sie sich an unseren Datenschutzbeauftragten, Herrn Martin Fuchs, wenden (+49 (0)511 450 670~
491; E-Mail: fuchs@dzhw.eu). Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie auch hier.
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Mochschul- und Wasenschftstorsching w

TATIGKEITEN: AKTUELLE SITUATION, RUCKBLICK UND AUSBLICK

Welche der folgenden Tatigkeiten iiben Sie derzeit aus?
(Mehrfachnennung méglich, bitte Zutreffendes ankreuzen.)

Ich bin zurzeit ...

in kurzfristiger Beschéftigung (Jobben)

‘. q

(in), Insp ter(in) (inkl Aner praktikum u. A.)

in Berufsausbildung

[} Doktorand(in)

in akad: her Weiterbildung nach der Pr (,Post-Doc")

in Elternzeit

in einer Umschulung

[ arbeitslos

ges und zwar | |

Logout

»

»

4
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DZHW

Doutsches Znanum e
Hochschub und Wasenschaftsiorsching =

Wie wiirden Sie Ihre derzeitige Tatigkeit bzw. Situation bezeichnen?

| Als kurzfristige Ubergangssituation
Als Situation, die voraussichtlich mittelfristig Bestand haben wird

' Als Situation, die vermutlich langfristig stabil sein wird




page3

DZHW

Dwutsches Zontrum
Hochschub und Wasenschaftsiorsching =

Waren Sie nach Studienabschluss schon einmal beruflich selbstandig?

auch gemeint sind Selbsténdigkeiten mit Werkvertrag

' 1Ja, ich bin zurzeit selbsténdig
' Ja, ich war friher einmal selbsténdig

" Nein

Diese Frage ist fur die Weiterfuhrung im Fragebogen wichtig. Sollten Sie keine Angabe machen, erhalten Sie eventuell Fragen, die méglicherweise nicht
auf IThre Situation passen.

[l Ja, ich méchte diese Frage tberspringen.

Y isier
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DZHW

Dwutsches Zontrum
Hochschub und Wasenschaftsiorsching =

Haben Sie vor, sich beruflich selbstandig zu machen?

' Ja, ich erwége es ernsthaft
Nein, weil derzeit einiges dagegen spricht

' Nein, kommt fur mich gar nicht in Frage

Diese Frage ist fur die Weiterfihrung im Fragebogen wichtig. Sollten Sie keine Angabe machen, erhalten Sie eventuell Fragen, die méglicherweise nicht
auf Ihre Situation passen.

[l Ja, ich méchte diese Frage uberspringen.




page5
DZHW

Dwntsches Znntnum for
Hochschub und Wasenschaftsiorsching =

In welcher Form sind Sie als Selbstandige(r) tatig bzw. beabsichtigen Sie, tatig zu sein?

| Als Freiberufler(in) durch Ubernahme (z. B. einer Praxis) oder Eintritt (z. B. in eine Kanzlei)
Als Freiberufler(in) durch Griindung (z. B. einer Praxis)

' Durch Ubernahme einer Firma

' Durch Grindung einer Firma

' Als sonstige(r) Selbsténdige(r) (z. B. auf Basis von Werkvertrédgen oder Honoraren)

Das ist noch unklar
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Doutsches Znanum e
Hochschub und Wasenschaftsiorsching =

PROMOTION/HABILITATION

Haben Sie eine Promotion beg oder abgeschl ?

' Ja, abgeschlossen

' Ja, aber noch nicht beendet
' Ja, zurzeit unterbrochen

' Ja, aber abgebrochen

' Nein, ist aber geplant

' Nein, auch nicht geplant

10
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DZHW

Dwntsches Znntnum for
Hochschub und Wasenschaftsiorsching =

Wann haben Sie Ihre Promotion begonnen und ggf. beendet?

Monat Jahr
Beginn: [ bitte auswanlen: v | [bitte auswa v
Ende: | bitte auswahlen: ¥ | | bitte auswa v

| lauft noch

Annotation:
Dropdownliste: Monat/Jahr (Version 1)

11
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Haben Sie eine Habilitation begonnen, geplant oder abgeschlossen?

) Ja, aber noch nicht beendet

) Ja, zurzeit unterbrochen

) Nein, auch nicht geplant

12
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DZHW

i
Hochschub-und Wasenschafistorsching

Um die Wege beim Ubergang aus dem Studium in das Berufsleben und in andere Lebensbereiche besser
verstehen zu kénnen, bitten wir Sie, Ihre seit Anfang 2010 ausgeiibten Tatigkeiten in den folgenden Kalender
einzutragen.

Und so funktioniert das Ausfillen

Pz ||| NN\ 2 I |11 77 ||| BN\

Tétigkeit auswéhlen: Wahlen Sie dazu bitte mittels Mausklick in der Liste unten links die erste Tatigkeit aus, die Sie ausgeiibt haben.

Tétigkeit im Kalender eintragen: Tragen Sie die Tatigkeit dann im Kalender ein, indem Sie im Kalender auf die entsprechenden Monate klicken.
Alternativ kénnen Sie im Kalender die Maus mit gleichzeitig gedriickter Maustaste ber mehrere Monate bewegen, um komfortabler lénger
andauernde Té&tigkeiten einzutragen. Die Eintragung der einzelnen Tatigkeit erfolgt dann bis zu dem Monat, an dem Sie die Maustaste loslassen
oder Sie mit dem Mauszeiger die Monatsfelder im Kalender verlassen.

Eintragung aller Tétigkeiten: Tragen Sie auf diese Weise bitte alle auf Sie zutreffenden Tatigkeiten ein.

Gleichzeitige Tétigkeiten und zeitliche Liicken: Sie kénnen mehrere Tatigkeiten in einem Monat eintragen. Wir bitten Sie, im Kalender fur jeden
Monat mindestens eine Tatigkeit einzutragen und keine zeitlichen Licken zu lassen.

Tétigkeit wieder I6schen: Sie kénnen eine bereits eingetragene Téatigkeit wieder |6schen, indem Sie zuerst in der Liste die Tatigkeit auswéhlen und
dann den zu I6schenden Monat anklicken. Alternativ kénnen sie mit gleichzeitig gedriickter Maustaste die Maus Uber mehrere Monate bewegen,
um komfortabler langer andauernde Tatigkeiten zu léschen.

Jan. Febr. Mé&rz Apr. Mai Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Dez.

2010
Nichtselbsténdige Erwerbstatigkeit (z.B. als
Angestellte(r) oder Beamtin/Beamter)
Werkvertrag, Honorararbeit 2011

Selbstéandige Erwerbstatigkeit (ohne
Werk-/Honorararbeit)

Jobben
Refendariat, Anerkennungspraktikum u.A. 2012

Dissertation/Promotion

Studium
Berufsausbildung, Umschulung, Volontariat 2013

Fort-, Weiterbildung (Vollzeit, langerfristig)

Praktikum

Habilitation 2014

Juniorprofessur

Elternzeit

Hausfrau, Hausmann, Familienarbeit
2015

Arbeitslos

Sonstiges (z.B. Urlaub, Krankheit)

2016

13
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Cwutsches Zowtrum s
Hochschub-und Wasenschaftsiorsching

FAHIGKEITEN UND KENNTNISSE

Wie wichtig sind die folgenden Kenntnisse und Fahigkeiten fiir Ihre derzeitige (bzw. letzte, wenn Sie nicht
berufstiatig sind) berufliche Tatigkeit (Spalte A)? In welchem MaBe verfiigen Sie heute iiber diese Kenntnisse und
Fahigkeiten (Spalte B)?

A B
Wichtigkeit fiir die berufliche Tatigkeit Ich verfiige heute dariiber ...
in
sehr in hohem geringem
wichtig unwichtig MaBe MaBe
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

Spezielles Fachwissen
Breites Grundlagenwissen
Kenntnis wissenschaftlicher Methoden
Fremdsprachen
Kommunikationsféahigkeit
Verhandlungsgeschick
Organisationsfahigkeit
Kenntnisse in EDV

Fahigkeit, sich auf verdnderte Umsténde
einzustellen

Schriftliche Ausdrucksfahigkeit
Miindliche Ausdrucksfahigkeit

14
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Owutsches Zowtrum for
Hochschub-und Wasenschaftsiorsching

FAHIGKEITEN UND KENNTNISSE

Wie wichtig sind die folgenden Kenntnisse und Fahigkeiten fiir Ihre derzeitige (bzw. letzte, wenn Sie nicht
berufstatig sind) berufliche Tatigkeit (Spalte A)? In welchem MaBe verfiigen Sie heute iiber diese Kenntnisse und

Fdhigkeiten (Spalte B)?

Wichtigkeit fir die berufliche Tatigkeit

sehr
wichtig
1 2 3

unwichtig

in hohem
MaBe

1

Fahigkeit, Wissensliicken zu erkennen
und zu schlieBen

Fuhrungsqualitaten
Wirtschaftskenntnisse
Kooperationsfahigkeit

Zeitmanagement
Fahigkeit, vorhandenes Wissen auf neue
Probleme anzuwenden
Fachibergreifendes Denken
Andere Kulturen kennen und verstehen
Selbsténdiges Arbeiten
Fahigkeit, Verantwortung zu Ubernehmen
Konfliktmanagement
Problemlésungsféahigkeit
Analytische Fahigkeiten
Wissen tber die Auswirkungen meiner
Arbeit auf Natur und Gesellschaft

Ich verfiige heute dariiber ...

in
geringem
MaBe
5

15
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DZHW

BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

STAND DER ERWERBSTATIGKEIT

Waren Sie nach Ihrem (ersten) Studienabschluss schon einmal in irgendeiner Form erwerbstatig?

(Zur Erwerbstétigkeit z&hlt auch Jobben, Promotionsstelle, Werk-/ Honorarvertrag, Referendariat u. A.)

' Ja, und ich bin es gegenwartig
' Ja fruher, aber zurzeit nicht

Diese Frage ist fur die Weiterfihrung im Fragebogen wichtig. Sollten Sie keine Angabe machen, erhalten Sie eventuell Fragen, die méglicherweise nicht
auf Ihre Situation passen.

(2] Ja, ich méchte diese Frage tiberspringen.

16
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BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Wie schéatzen Sie die Moglichkeiten ein, eine Ihrer Qualifikation entsprechende Tatigkeit zu finden?

sehr glnstig ( [9] ( 0 sehr unginstig

17
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Welche Griinde sind dafiir ausschlaggebend, dass Sie zurzeit nicht erwerbstétig sind?
(Mehrfachnennung méglich)

) Mir wurde gekiindigt

Ablauf eines befristeten Arbeitsverhaltnisses

[ Wegen Elternzeit

[ Gesundheitliche Griinde

[ Wegen der Arbeitsbedingungen

{ ]

Ich wollte keine rdumliche Trennung von meiner Partnerin/meinem Partner

[l Ich brauche nicht (l&nger) Geld zu verd , da der Leb halt gesichert ist

18

»
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DZHW

Dwutsches Zontrum
Hochschub und Wasenschaftsiorsching =

Bei den folgenden Fragen geht es um Ihre Erwerbstétigkeit. Sofern Sie derzeit nicht erwerbstétig sind, bitten wir Sie um Angaben zu Ihrer zuletzt
ausgelbten Téatigkeit.

Bei den folgenden Fragen bitten wir Sie um Angaben zu Ihrer aktuellen Stelle.

Bei den folgenden Fragen bitten wir Sie um Angaben zu der Stelle, die Sie zuletzt inne hatten.

19
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BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

FRAGEN ZUM BERUF

Bitte nennen Sie Ihre genaue Berufsbezeichnung, Ihren Aufgabenbereich sowie typische Arbeitsschwerpunkte

Ihrer beruflichen Tatigkeit.

Ber (z.B.
Ingenieur/in far Messtechnik,
Personalentwickler/in,
Schulsozialarbeiter/in, etc.)
Aufgabenbereich (z.B.
Management, Finanzcontrolling,
Qualitatswesen, Personal, Logistik,

Software, etc.)

Typische

Ar /T

(z.B. lehren, forschen, entwickeln,

kontrollieren, instand setzen, etc.)

20
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DZHW

wum e
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Welchem Wirtschaftsbereich gehort der Betrieb bzw. die Einrichtung schwerpunktmaBig an, in dem/der Sie
arbeiten?

| bitte at v

Sonstiges und zwar:

Annotation:
Dropdownliste: Wirtschaftsbereich

21
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Welcher der folgenden BetriebsgroBen ist Ihr Betrieb/Ihre Dienststelle zuzuordnen?

& [

0 Uber 500 bis 1000 Mitarbeiter(innen)

) Uber 100 bis 249 Mitarbeiter(innen)

5 bis 20 Mitarbeiter(innen)

) Freischaffend, ohne Mitarbeiter(innen)

22
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BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Sind Sie im offentlichen Dienst bzw. in einem dem offentlichen Dienst tariflich angeglichenen Arbeitsverhdltnis
beschiftigt?

' Ja

Nein

23
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BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Wie viele Arbeitsstunden verwenden Sie insgesamt pro Woche durchschnittlich fiir Ihre beruflichen Tatigkeiten?

Std./Woche:
Haupttatigkeit (einschlieBlich Uberstunden, unbezahiter 7
Mehrarbeit) =

Ggf. zweite Beschéftigung oder Nebentétigkeit

24
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BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Wie hoch ist Ihr Brutto-Monatseinkommen?

Euro/Monat: ‘ |

Welche zusédtzlichen Gehaltsbestandteile bekommen Sie?
(Mehrfachnennung méglich)

| Weniger als ein 13. Monatsgehalt

Ein 13. Monatsgehalt

Mehr als ein 13. Monatsgehalt

[ Variable Gehaltszulage ca. Euro/Jahr:

| Keinerlei zusé&tzliche Gehaltsbestandteile

I Trifft fir mich nicht zu, da ich vollsténdig auftrags- bzw. erfolgsabhéngig arbeite

25
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DZHW

Doutsches Znatum,
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Arbeiten Sie in einer Position, in der ...

ein Hochschulabschluss zwingend erforderlich ist (z. B. Arztin/Arzt, Lehrerin/Lehrer)?

ein Hochschulabschluss die Regel ist?

ein Hochschulabschluss nicht die Regel, aber von Vorteil ist?

' ein Hochschulabschluss keine Bedeutung hat?

26
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BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Wiirden Sie sagen, dass Sie Ihrer Hochschulqualifikation entsprechend beschiftigt sind?

ja, auf
jeden Fall

1 2 3

Hinsichtlich der beruflichen Position
Hinsichtlich des Niveaus der Arbeitsaufgaben

Hinsichtlich der fachlichen Qualifikation (Studienfachrichtung)

nein, auf
keinen Fall

5

27
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Dvassches Zootrum e
Mochschub- und Wasenschattstorsching w

Wie zufrieden sind Sie mit Ihrer Beschéaftigung?

sehr
zufrieden unzufrieden
In Bezug auf ... 1 2 3 4 5

Berufliche Position @ @ ) @ @

Arbeitsbedingungen @ (5] (5] @ @

Fort- und Weit

Arbeitszeitorganisation

Beschéftigungssicherheit

ittel

Arbeitsklima @ @ @ @ @

28
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wutsches Zowtrum s
Hochschub-und Wasenschaftsiorsching

Im Folgenden bitten wir Sie um eine ndhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im
Jahr 2010 und danach geiibt hab Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen
haben, wenn diese in das Jahr 2010 hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstétigkeiten ein, d. h. auf regulére Erwerbstétigkeiten, auch als Selbstédndige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee
u. A., Werkvertrége oder Jobs. Verwenden Sie immer dann eine neue Seite, wenn Sie den Arbeitgeber bzw. Betrieb gewechselt haben, nach einer
Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefihrten Téatigkeitsmerkmale Verédnderungen ergeben haben.
Bitte vergeben Sie fur jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben (auch fir Betriebsiibernahmen). Fiir Selbsténdigkeit
wéhlen Sie bitte ,S". Wenn ein Betrieb mehrfach vorkommt, verwenden Sie bitte immer denselben Buchstaben.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhiit- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb
von: |[Monat ¥ | |Jahr ¥ | |bitte auswahlen: v | Std./Woche |bitte auswahlen: v | Bundesland bzw. Land (bei |bitte auswahlen: ¥ |
bis: |Monat ¥ | |Jahr v bitte auswahlen: v | Ausland)
'1(alle Ziffern der
PLZ)
Ort (falls PLZ nicht
lauft noch bekannt):

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

Ja

Nein

Annotation:

Dropdownliste: Monat/Jahr — Beginn (Version 2)
Dropdownliste: Monat/Jahr — Ende (Version 3)
Dropdownliste: Arbeitsverhaltnis
Dropdownliste: Arbeitszeit

Dropdownliste: Berufliche Stellung
Dropdownliste: Firma/Betrieb
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DZHW

Owutsches Zowtrum for
Hochschub-und Wasenschaftsiorsching

Zeitraum Art des Ar hélt Ar I Berufliche Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb
. a 2 Land:
Vo_n Monat / Jahc bitte auswahlen: bitee auswahlen: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéhlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche ort:

Im Folgenden bitten wir Sie um eine ndahere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im
Jahr 2010 und danach ausgeiibt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen
haben, wenn diese in das Jahr 2010 hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstatigkeiten ein, d. h. auf regulére Erwerbstatigkeiten, auch als Selbsténdige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee
u. A., Werkvertrédge oder Jobs. Verwenden Sie immer dann eine neue Seite, wenn Sie den Arbeitgeber bzw. Betrieb gewechselt haben, nach einer
Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefihrten Tatigkeitsmerkmale Verdnderungen ergeben haben.
Bitte vergeben Sie fur jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben (auch fir Betriebsibernahmen). Fir Selbsténdigkeit
waéhlen Sie bitte ,S". Wenn ein Betrieb mehrfach vorkommt, verwenden Sie bitte immer denselben Buchstaben.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhdit- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb
von: |[Monat ¥| |Jahr v | |bitte auswahlen: ¥ Std./Woche |bitte auswahlen: v | Bundesland bzw. Land (bei |bitte auswahlen: ¥ |
bis: |Monat v| |Jahr ¥| | bitte auswéhlen: v | Ausland)
(alle ziffern der
PLZ)
Ort (falls PLZ nicht
lauft noch bekannt):

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

Ja

Nein

Annotation:

Dropdownliste: Monat/Jahr — Beginn (Version 2)
Dropdownliste: Monat/Jahr — Ende (Version 3)
Dropdownliste: Arbeitsverhaltnis
Dropdownliste: Arbeitszeit

Dropdownliste: Berufliche Stellung
Dropdownliste: Firma/Betrieb
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Owutsches Zowtrum foe
Mochschub- und Wasenschtsiorsching

Zeitraum

Von Monat / Jahr
bis Monat / Jahr

Von Monat / Jahr
bis Monat / Jahr

Art des Arbeitsverhilt

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

Ar Ber Arl
) . y Land:
bitte auswableo: bitte auswahlen: PLZ:

Std./Woche

Ort:
. . : Land:
bitee auswablen: bitte auswahlen: PLZ:
Std./Woche ort:

t Firma/Betrieb

bitte auswéhlen: Andern

bitte auswéahlen: Andern

Im Folgenden bitten wir Sie um eine ndhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im
Jahr 2010 und danach ausgeiibt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen
haben, wenn diese in das Jahr 2010 hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstétigkeiten ein, d. h. auf reguldre Erwerbstétigkeiten, auch als Selbstandige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee
u. A., Werkvertrdge oder Jobs. Verwenden Sie immer dann eine neue Seite, wenn Sie den Arbeitgeber bzw. Betrieb gewechselt haben, nach einer
Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefihrten Tatigkeitsmerkmale Verénderungen ergeben haben.
Bitte vergeben Sie fir jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben (auch fir Betriebstiibernahmen). Fur Selbsténdigkeit
wéhlen Sie bitte ,S". Wenn ein Betrieb mehrfach vorkommt, verwenden Sie bitte immer denselben Buchstaben.

Zeitraum
(Monat/Jahr)
von:

|Monat v | |Jahr

Art des
Arbeitsverhdlt-
nisses

| bitte auswahlen: ¥ |

bis: |Monat v|

lauft noch

|Jahr v

Arbeltszeit
(vertraglich Berufliche
vereinbart) Stellung

Std./Woche

| bitte auswahlen: ¥ |

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

Ja

Nein

Annotation:

Dropdownliste: Monat/Jahr — Beginn (Version 2)
Dropdownliste: Monat/Jahr — Ende (Version 3)
Dropdownliste: Arbeitsverhaltnis

Dropdownliste: Arbeitszeit

Dropdownliste: Berufliche Stellung

Dropdownliste: Firma/Betrieb
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| bitte auswahlen: ¥ |

Arbeitsort Firma/Betrieb

Bundesland bzw. Land (bei |bitte auswahlen: ¥ |
Ausland)

(alle ziffern der
PLZ)
ort (falls PLZ nicht
bekannt):
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DZHW

Cwutiches Zowtrum s
Hochschub-und Wasenschaftsiorsching

Zeitraum Art des Arbeitsverhiltnisses  Ar Ber g Ar t Firma/Betrieb

, " . Land:
V9n Monaty Jahir bitte auswahlen: bite Auswablan: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche ort:

" - x Land:
Vc?n Monst /. Jeht bitte auswahlen: Bife auewAblcn: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéhlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche ort:

. o . Land:
VL?n Monat/ Jehy bitte auswahlen: bitte auswahlen; bitte auswahlen: PLZ: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche ort:

Im Folgenden bitten wir Sie um eine ndhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im
Jahr 2010 und danach geiibt hab Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen
haben, wenn diese in das Jahr 2010 hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstétigkeiten ein, d. h. auf reguldre Erwerbstétigkeiten, auch als Selbstdndige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee
u. A., Werkvertrédge oder Jobs. Verwenden Sie immer dann eine neue Seite, wenn Sie den Arbeitgeber bzw. Betrieb gewechselt haben, nach einer
Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefihrten Téatigkeitsmerkmale Verdnderungen ergeben haben.
Bitte vergeben Sie fur jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben (auch fir Betriebsiibernahmen). Fiir Selbsténdigkeit
wéhlen Sie bitte ,S". Wenn ein Betrieb mehrfach vorkommt, verwenden Sie bitte immer denselben Buchstaben.

Art des Arbeitszeit
Zeltraum Arbeitsverhiit- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb
von: |[Monat ¥| |Jahr ¥ | |bitte auswahlen: v Std./Woche | bitte auswéhlen: ¥|  Bundesland bzw. Land (bei |bitte auswahlen: ¥ |
bis: |Monat ¥| |Jahr v bitte auswahlen: v | Ausland)
(alle ziffern der
PLZ)
ort (falls PLZ nicht
lauft noch bekannt):

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

Ja

Nein

Annotation:

Dropdownliste: Monat/Jahr — Beginn (Version 2)
Dropdownliste: Monat/Jahr — Ende (Version 3)
Dropdownliste: Arbeitsverhaltnis
Dropdownliste: Arbeitszeit

Dropdownliste: Berufliche Stellung
Dropdownliste: Firma/Betrieb
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DZHW

Owutsches Zowtrum for
Hochschub-und Wasenschaftsiorsching

Zeitraum Art des Arbeitsverhilt Ar Ber! Arl t Firma/Betrieb

. - . Land:

Vc?n Manat/ Jahr bitte auswahlen: bite auswablen: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche Ok
. " < Land:

V(,m Manat /I bitte auswahlen: Bitte auswablon: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche ort:
. . ) Land:

V?n Monat/Jahy bitte auswahlen: bitte:auswihlen; bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéhlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche O
Von Monat / Jahr bitte auswéhlen: Land:

. bitte auswahlen: . bitte auswahlen: PLZ: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche Oft:

Im Folgenden bitten wir Sie um eine ndhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im
Jahr 2010 und danach ausgeiibt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen
haben, wenn diese in das Jahr 2010 hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstétigkeiten ein, d. h. auf regulére Erwerbstétigkeiten, auch als Selbsténdige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee
u. A., Werkvertrdge oder Jobs. Verwenden Sie immer dann eine neue Seite, wenn Sie den Arbeitgeber bzw. Betrieb gewechselt haben, nach einer
Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefihrten Tatigkeitsmerkmale Verdnderungen ergeben haben.
Bitte vergeben Sie fir jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben (auch fir Betriebstibernahmen). Fir Selbsténdigkeit
wahlen Sie bitte ,S". Wenn ein Betrieb mehrfach vorkommt, verwenden Sie bitte immer denselben Buchstaben.

Art des Arbelitszeit
Zeltraum Arbeltsverhdlt- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb
von: |[Monat ¥| |Jahr v/ i:bme auswahlen: v | Std./Woche [t{!t_tg}y,sy@mggi\ Bundesland bzw. Land (bei 1:?!‘_‘2}9,51‘!?2@91‘
bis: [Monat | [Jahr v [bitte auswahien: | QUelanE)
(alle ziffern der
PLZ)
ort (falls PLZ nicht
lauft noch bekannt):

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

Ja

Nein

Dropdownliste: Monat/Jahr — Beginn (Version 2)
Dropdownliste: Monat/Jahr — Ende (Version 3)
Dropdownliste: Arbeitsverhaltnis
Dropdownliste: Arbeitszeit

Dropdownliste: Berufliche Stellung
Dropdownliste: Firma/Betrieb
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Annotation:

DZHW

Ovutsches Zoatrum fox
Hochschub-und Wasenschaftstorsching

Zeitraum Art des Arbeitsverhilt Ar Ber Arl t Firma/Betrieb

. - . Land:

Vc?n Manat/ Jahr bitte auswahlen: bite auswablen: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche ort:
" s < Land:

Vc?n Monst /. Jahr bitte auswahlen: Biste auswablon: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche ort:
. . ) Land:

Vt_)n Monat / Jahr bitte auswahlen: bitte:auswiahlen; bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéhlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche O
Von Monat / Jahr bitte auswahlen: Land:

. bitte auswahlen: . bitte auswéhlen: PLZ: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche Oit:
s = . Land:

V?n Manac, Jaht bitte auswahlen: bitte auswahlan: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéhlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche Ot

Im Folgenden bitten wir Sie um eine ndhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im
Jahr 2010 und danach geiibt hab Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen
haben, wenn diese in das Jahr 2010 hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstétigkeiten ein, d. h. auf requlére Erwerbstétigkeiten, auch als Selbstédndige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee
u. A., Werkvertrége oder Jobs. Verwenden Sie immer dann eine neue Seite, wenn Sie den Arbeitgeber bzw. Betrieb gewechselt haben, nach einer
Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefihrten Téatigkeitsmerkmale Verédnderungen ergeben haben.
Bitte vergeben Sie fur jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben (auch fir Betriebsibernahmen). Fur Selbsténdigkeit
waéhlen Sie bitte ,S". Wenn ein Betrieb mehrfach vorkommt, verwenden Sie bitte immer denselben Buchstaben.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhilt- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb
von: |Monat v| |Jahr ¥| |bitte auswahlen: ¥ | Std./Woche | bitte auswahlen: Y| Bundesland bzw. Land (bei |bitte auswahlen: v |
bis: |[Monat v| |Jahr | | bitte auswahlen: ¥ | Ausland)
(alle Ziffern der
PLZ)
Ort (falls PLZ nicht
lauft noch bekannt):

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

Ja

Nein

Dropdownliste: Monat/Jahr — Beginn (Version 2)
Dropdownliste: Monat/Jahr — Ende (Version 3)
Dropdownliste: Arbeitsverhaltnis
Dropdownliste: Arbeitszeit

Dropdownliste: Berufliche Stellung
Dropdownliste: Firma/Betrieb
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Annotation:

DZHW

Cwutiches Zowtrum s
Hochschub-und Wasenschaftsiorsching

Zeitraum Art des Arbeitsverhiltnisses  Ar Ber Ar t Firma/Betrieb

. " . Land:
V(.m Monaty/ Il bitte auswahlen: birte Auswablan: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche ort:

" - x Land:
Vc?n Monst /. Jeh bitte auswahlen: Bife auewAblcn: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéhlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche ort:

. o . Land:
VL?n Monat/ Jehy bitte auswahlen: bitte auswahlen; bitte auswahlen: PLZ: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche Ot

2 = ) Land:
V?n Monaky/Iahs bitte auswahlen: bitte:auswahlen: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéhlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche Oit:

: . s Land:
V9n Monat/ Jahr bitte auswahlen: bite-auswablen: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche Oit:

" . " Land:
V(_:n Monat /Jahr bitte auswahlen: bigee- auswahlen: bitte auswéahlen: PLZ: bitte auswéhlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche S

Im Folgenden bitten wir Sie um eine ndhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im
Jahr 2010 und danach ausgeiibt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen
haben, wenn diese in das Jahr 2010 hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstétigkeiten ein, d. h. auf regulére Erwerbstétigkeiten, auch als Selbsténdige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee
u. A., Werkvertrége oder Jobs. Verwenden Sie immer dann eine neue Seite, wenn Sie den Arbeitgeber bzw. Betrieb gewechselt haben, nach einer
Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefihrten Tatigkeitsmerkmale Verénderungen ergeben haben.
Bitte vergeben Sie fur jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben (auch fir Betriebsiibernahmen). Fiir Selbsténdigk
waéhlen Sie bitte ,S". Wenn ein Betrieb mehrfach vorkommt, verwenden Sie bitte immer denselben Buchstaben.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhdit- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb
von: [Monat v| [Jahr v| |bitte auswahlen: ¥ | Std./Woche |bitte auswahlen: ¥ | Bundesland bzw. Land (bei |bitte auswahlen: ¥ |
bis: |Monat v| |Jahr ¥| | bitt auswahlen: ¥ | Ausland)
7‘(a||e Ziffern der
PLZ)
ort (falls PLZ nicht
| lauft noch bekannt):

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

Ja

Nein

Dropdownliste: Monat/Jahr — Beginn (Version 2)
Dropdownliste: Monat/Jahr — Ende (Version 3)
Dropdownliste: Arbeitsverhaltnis
Dropdownliste: Arbeitszeit

Dropdownliste: Berufliche Stellung
Dropdownliste: Firma/Betrieb
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Annotation:

DZHW

Owutsches Zowtrum for
Hochschub-und Wasenschaftsiorsching

Zeitraum Art des Arbeitsverhilt Ar Ber! Arl t Firma/Betrieb

. - . Land:

Vc?n Manat/ Jahr bitte auswahlen: bite auswablen: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche ort:
. " < Land:

V(,m Monat /I bitte auswahlen: Bitte auswablon: bitte auswéhlen: PLZ: bitte auswéahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche ort:
. . ) Land:

Vt_)n Monat/Jahr bitte auswahlen: bitte:auswiahlen; bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéhlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche O
Von Monat / Jahr bitte auswahlen: Land:

. bitte auswahlen: . bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéhlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche Oft:
2 ” : Land:

V?n MOnaE, Jaht bitte auswahlen: bitpe auswahlan: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche Ok
. - x Land:

V(?n Monst /. Jehi bitte auswahlen: Bite auewablcn: bitte auswahlen: PLZ: bitte auswéhlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche ort:
. " . Land:

VL.’n Monat/ Jehy bitte auswahlen: bittauswbhien; bitte auswahlen: PLZ: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche Ort:

Im Folgenden bitten wir Sie um eine ndhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im
Jahr 2010 und danach geiibt hab Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen
haben, wenn diese in das Jahr 2010 hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstétigkeiten ein, d. h. auf reguldre Erwerbstétigkeiten, auch als Selbsténdige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee
u. A., Werkvertrége oder Jobs. Verwenden Sie immer dann eine neue Seite, wenn Sie den Arbeitgeber bzw. Betrieb gewechselt haben, nach einer
Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefihrten Tétigkeitsmerkmale Verdnderungen ergeben haben.
Bitte vergeben Sie fur jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben (auch fir Betriebsiibernahmen). Fiir Selbsténdigkeit
wéhlen Sie bitte ,S". Wenn ein Betrieb mehrfach vorkommt, verwenden Sie bitte immer denselben Buchstaben.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhait- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb
von: |[Monat ¥| |Jahr v | |bitte auswahlen: v Std./Woche | bitte auswahlen: ¥|  Bundesland bzw. Land (bei |bitte auswéhlen: ¥ |
bis: [Monat ¥| |Jahr ¥ | bitte auswahlen: ¥ | Ausland)
(alle ziffern der
PLZ)
ort (falls PLZ nicht
lauft noch bekannt):

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

Ja

Nein

Dropdownliste: Monat/Jahr — Beginn (Version 2)
Dropdownliste: Monat/Jahr — Ende (Version 3)
Dropdownliste: Arbeitsverhaltnis
Dropdownliste: Arbeitszeit

Dropdownliste: Berufliche Stellung
Dropdownliste: Firma/Betrieb
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DZHW

Owutsches Zowtrum for
Hochschub-und Wasenschaftstorsching =

Zeitraum Art des Arbeitsverhilt Ar Ber! Ar
\{;:; I\T::::/JJ::: bitte auswahlen: bittset:.t;i:’v:'ci;]lzn: bitte auswahlen: LF‘a(I::an:j
\::: ::::tt// JJ::: bitte auswahlen: bittset:;w::::m bitte auswahlen: LPZLanZ1
\::: ::::tt//;::rr bitte auswahlen: bittset:jf;lv::::n: bitte auswahlen: Ll;-:I;rZ:1
Yon:Monak/:Jahr bitte auswahlen: Bitie:auswahlen: bitte auswahlen: L:and
bis Monat / Jahr . Std./Woche : Ort;
\;:: ::::://JJ::: bitte auswahlen: bittset:.l;w::::n: bitte auswahlen: Li.nrzj
Vb(:: I‘T:::tt//JJ::rr bitte auswahlen: bittsetsjf’;v:'cl':zn: bitte auswahlen: LPZ}?
\::: I\T::aatt// JJ::: bitte auswahlen: bit;;t:‘/sxiz:im bitte auswahlen: Lr’a‘l).nrzz:
\tl:g I\T::::/JJ::: bitte auswahlen: bittset:jf’;v::::m bitte auswahlen: 'fgrzj

t Firma/Betrieb

bitte auswahlen:

bitte auswéhlen:

bitte auswahlen:

bitte auswéhlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

Andern

Andern

Andern

Andern

Andern

Andern

Andern

Andern

Im Folgenden bitten wir Sie um eine ndhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im
Jahr 2010 und danach ausgeiibt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen

haben, wenn diese in das Jahr 2010 hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstatigkeiten ein, d. h. auf regulére Erwerbstatigkeiten, auch als Selbsténdige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee
u. A., Werkvertrdge oder Jobs. Verwenden Sie immer dann eine neue Seite, wenn Sie den Arbeitgeber bzw. Betrieb gewechselt haben, nach einer
Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefihrten Tatigkeitsmerkmale Verénderungen ergeben haben.
Bitte vergeben Sie fir jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben (auch fir Betriebsiibernahmen). Fir Selbsténdigkeit
wdéhlen Sie bitte ,S". Wenn ein Betrieb mehrfach vorkommt, verwenden Sie bitte immer denselben Buchstaben.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhdlt- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung

v| |bitte auswahlen: v |

bis: |[Monat v/

lauft noch

L)

|bitte auswahlen: v

Arbeitsort

Ausland)

(alle ziffern der

PLZ)
ort (falls PLZ nicht
bekannt):

Firma/Betrieb

Annotation:

Dropdownliste: Monat/Jahr — Beginn (Version 2)
Dropdownliste: Monat/Jahr — Ende (Version 3)
Dropdownliste: Arbeitsverhaltnis
Dropdownliste: Arbeitszeit

Dropdownliste: Berufliche Stellung
Dropdownliste: Firma/Betrieb
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page25

DZHW

BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

FORT- UND WEITERBILDUNG

Haben Sie in den letzten 12 Monaten an Fachvortragen oder Fachmessen mit dem Ziel der beruflichen Fort- bzw.
Weiterbildung teilgenommen?

Fassen Sie ggf. mehrere besuchte Veranstaltungen zusammen.

' Ja. Dauer in Stunden insgesamt: | }

' Nein, ich habe keine derartige Veranstaltung besucht.
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page25a

DZHW

Owutsches Zontrum.
Hochschub-und Wasenschaftsiorsching

Bitte tragen Sie hier die fiir Sie wichtigsten besuchten Themen bzw. Fachgebiete ein.

1. Thema

| bitte

Sonstige , und zwar: |

2. Thema

[bitte dhlen:

z

Sonstige , und zwar: |

3. Thema

| bitte auswahlen:

Sonstige , und zwar:

4. Thema

| bitte

2

Sonstige , und zwar: |

5. Thema

|bitte

i

Sonstige , und zwar:

Annotation:

Dropdownliste: Thema/Fachgebiet
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Doutsches Znntnum s
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Haben Sie dariiber hinaus in den letzten 12 Monaten an kiirzeren Kursen/Workshops/Seminaren, an
langerfristigen Fort- und Weiterbildungen teilgenommen bzw. ein Weiterbildungsstudium besucht?

Ich habe an keiner derartigen Fort- bzw. Weiterbildung teilgenommen.

Dauer (in Std.) Form

[ bitte auswahlen |

| bitte auswahlen

| bitte auswéahlen

| bitte auswéahlen

Annotation:

Dropdownliste: Thema/Fachgebiet
Dropdownliste: Form
Dropdownliste: Veranstalter

¥

%

Thema der Weiterbildung

[bitte auswanhlen v|
|bitte auswahlen  ¥|
| bitte auswahlen X

| bitte auswahlen v|

40

Veranstalter

bitte auswahlen |

ipitacanswabian

bitte auswahlen

| bitte auswahlen

v

v

v

v



page27

DZHW

BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Wer iibernahm ggf. angefallene Kosten aller Fort- und Weiterbildungen der letzten 12 Monate?
(Mehrfachnennung méglich)

| Keine Kosten angefallen

["] Kosteniibernahme durch meinen Arbeitgeber

| Eigenfinanzierung (inkl. Partner(in) oder Verwandte)

[/ Sonstige Finanzierung
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page28

DZHW

BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Sehen Sie fiir sich personlich (weiteren) Bedarf zur Teilnahme an beruflicher Weiterbildung und Qualifizierung?

' Ja

Nein, kein Bedarf an Weiterbildung
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page28a

DZHW

Owutsches Zontrum.
Hochschub-und Wasenschaftsiorsching

Bitte tragen Sie hier die fiir Sie wichtigsten Themen bzw. Fachgebiete ein.

1. Thema

| bitte

Sonstige , und zwar: |

2. Thema

[bitte dhlen:

z

Sonstige , und zwar: |

3. Thema

| bitte auswahlen:

Sonstige , und zwar:

4. Thema

| bitte

2

Sonstige , und zwar: |

5. Thema

|bitte

i

Sonstige , und zwar:

Annotation:

Dropdownliste: Thema/Fachgebiet
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page29

PARTNERSCHAFT UND FAMILIE

Sind Sie zurzeit ...

) in fester Partnerschaft?
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page30

DZHW

BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Haben Sie Kinder?

. Ja

) Nein

45
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page31

DZHW

BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Wann wurden Ihre Kinder geboren?

Monat Jahr
1. Kind: | bitte auswahlen: v | [bitte 5 v
2. Kind [ bitte auswanlen: v | [bitte shlen: ¥
3. Kind | bitte auswahlen: ¥ | | bitte 4 v
4, Kind | bitte auswahlen: ¥ | | bitte 4 v

Annotation:
Dropdownliste: Monat/Jahr (Version 4)
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page32

DZHW

[aTr——
Mochschub-und Wasenachsétsiorscning

Mochten Sie in Zukunft Kinder haben bzw. ein weiteres Kind/weitere Kinder haben?

' Ja, in der nachsten Zeit

Ja, spater einmal
' Ja, aber es gibt Griinde, die dagegen sprechen
' Das kann ich zurzeit nicht sagen

' Nein
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page33

DZHW

BT ——
Hochschub- und Wasemchaftsiorsching =

Haben Sie noch Anregungen, Kritik oder Vorschldage zu unserer Befragung?
Wir freuen uns, wenn Sie uns Ihre Meinung mitteilen.
Vielen Dank!
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cancel

DZHW

Dwntsches Znntnum for
Hochschub und Wasenschaftsiorsching =

Da Sie unseren D, nicht haben, Sie nicht an unserer Befragung teilnehmen.

riick
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end

DZHW

Doutsches Znanum e
Hochschub und Wasenschaftsiorsching =

Herzlichen Dank, dass Sie an der Befragung teilgenommen haben.

Ihre Daten sind sicher bei uns angekommen.

Um Sie auch fir die angekindigte Vertiefungsbefragung erreichen zu kénnen, benétigen wir eine aktuelle E-Mail-Adresse von Ihnen. Wenn sich Ihre E-
Mail-Adresse kiirzlich gedndert hat, eine Anderung absehbar ist, oder wir von Ihnen noch keine E-Mail-Adresse haben, kénnen Sie uns auf der nachsten
Seite ihre derzeit giiltige E-Mail-Adresse mitteilen. Andernfalls kénnen Sie dieses Fenster jetzt schlieBen.

Adressaktualisierung.

Aus datenschutzrechtlichen Griinden und zur anonymen Verarbeitung Ihrer Angaben im Fragebogen findet die Adressaktualisierung separat und eine
Speicherung nur auf geschiitzten Servern statt.

50



Dropdownlisten

Dropdownliste: Monat/Jahr (Version 1)

bitte auswahlen:
Januar
Februar
Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

bitte auswahlen:
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Verwendet in:
page7



Dropdownliste: Wirtschaftsbereich

bitte auswahlen

Land- und Forstwirtschaft, Fischerei

Energie- und Wasserwirtschaft, Bergbau

Chemische Industrie

Maschinen-, Fahrzeugbau

Elektrotechnik, Elektronik, EDV-Gerate

Metallerzeugung, -verarbeitung

Bauunternehmen (Bauhauptgewerbe)

Sonstiges verarbeitendes Gewerbe

Handel

Banken, Kreditgewerbe

Versicherungsgewerbe

Transport (Personen-, Guterverkehr, Lagerei)
Telekommunikation (Telefongesellschaft, Internetanbieter)
Ingenieurbliro (auch Architekturbiiro)

Softwareentwicklung

EDV-Dienstleistungen (z. B. Schulung, Beratung, Systemeinrichtung)
Rechts-, Wirtschafts-, Personalberatung

Presse, Rundfunk, Fernsehen

Verlagswesen

Gesundheitswesen

Soziale Dienstleistungen (z. B. Jugend-, Altenpflege, Umweltdienste, Drogenberatung)
Sonstige Dienstleistungen

Private Aus- und Weiterbildung

Schulen

Hochschulen

Forschungseinrichtungen

Kunst, Kultur

Kirchen, Glaubensgemeinschaften

Berufs-, Wirtschaftsverbadnde, Parteien, Vereine, internat. Organisationen (z. B. UNO)
Allgemeine 6ffentliche Verwaltung (Bund, Ldnder, Gemeinden)
Sonstiges

Verwendet in:
pagel5
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Dropdownliste: Monat/Jahr - Beginn (Version 2)

Monat
Januar
Februar
Marz
April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

Jahr

2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Verwendet in:
page24
page24a
page24b
page24c
page24d
page24de
page24f
page24g
page24h
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Dropdownliste: Monat/Jahr - Ende (Version 3)

Monat
Januar
Februar
Marz
April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

Jahr

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Verwendet in:
page24
page24a
page24b
page24c
page24d
page2de
page24f
page24g
page24h
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Dropdownliste: Arbeitsverhaltnis

bitte auswahlen:

unbefristet

befristet (Zeitvertrag)
Ausbildungsverhaltnis/-vertrag (z. B. Referendariat)
Honorar-/Werkvertrag

selbstindig/freiberuflich

Sonstiges

Verwendet in:
page24
page24a
page24b
page24c
page24d
page2de
page24f
page24g
page24h

Dropdownliste: Arbeitszeit

bitte auswahlen:

Vollzeit

Teilzeit

ohne feste vereinbarte Arbeitszeit

Verwendet in:
page24
page24a
page24b
page24c
page24d
page24de
page24f
page24g
page24h
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Dropdownliste: Berufliche Stellung

bitte auswahlen:

leitende Angestellte (z. B. Abteilungsleiter(in), Prokurist(in), Direktor(in))
wissenschaftlich qualifizierte Angestellte mit mittlerer Leitungsfunktion (z. B. Projekt-, Gruppenleiter(in))
wissenschaftlich qualifizierte Angestellte ohne Leitungsfunktion
qualifizierte Angestellte (z. B. Sachbearbeiter(in))

ausfiihrende Angestellte (z. B. Verkdufer(in), Schreibkraft)
Referendar(in), Anerkennungspraktikant(in) etc.

Selbstandige in freien Berufen

selbstdndige Unternehmer(innen)

Selbstandige mit Honorar-/Werkvertrag

Beamte im hdheren Dienst

Beamte im gehobenen Dienst

Beamte im einfachen/mittleren Dienst

Facharbeiter(innen) (mit Lehre)

un-/angelernte Arbeiter(innen)

mithelfende Familienangehorige

Verwendet in:
page24
page24a
page24b
page24c
page24d
page24de
page24f
page24g
page24h
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Dropdownliste: Firma/Betrieb

bitte auswahlen:
Betrieb A
Betrieb B
Betrieb C
Betrieb D
Betrieb E
Betrieb F
Betrieb G
Betrieb H
Betrieb |
Selbstandigkeit S

Verwendet in:
page24
page24a
page24b
page24c
page24d
page24de
page24f
page24g
page24h
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Dropdownliste: Thema/Fachgebiet

bitte auswahlen:
Ingenieurwissenschaftliche Themen
Naturwissenschaftliche Themen
Mathematische Gebiete/Statistik
Sozialwissenschaftliche Themen
Geisteswissenschtliche Themen
Padagogische/psychologische Themen
Medizinische Spezialgebiete
Informationstechnisches Spezialwissen
Managementwissen
Wirtschaftskenntnisse

Nationales Recht

Internationales Recht

Verwaltung, Organisation
Vetriebsschulungen

EDV-Anwendungen

Fremdsprachen
Mitarbeiterfiihrung/Personalentwicklung
Kommunikations-/Interaktionstraining
Internationale Beziehungen, Kulturkenntnisse, Landeskunde
Okologische Themen

Berufsethische Themen
Existenzgriindung

Betriebliches Gesundheitswesen, Arbeitssicherheit
Sonstige

Verwendet in:
page25a
page26
page28a
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Dropdownliste: Form

bitte auswahlen

Kirzere Kurse, Workshops oder Seminare
Langerfristige Fort- und Weiterbildungen
Weiterbildungsstudium

Verwendet in:
page26

Dropdownliste: Veranstalter

bitte auswahlen

Mein Arbeitgeber

Hersteller oder Lieferant
Privater oder freiberuflicher Weiterbildungsanbieter
Kirchliche Einrichtung
Gewerkschaft

Universitat

Fachhochschule
Volkshochschule
Berufsakademie
Kammern/Verbande
Berufsgesellschaft, Fachverband
Wissenschaftliche Gesellschaft
Sonstiges

Verwendet in:
page26
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Dropdownliste: Monat/Jahr (Version 4)

bitte auswahlen:
Januar
Februar
Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

bitte auswahlen:
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007
2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000
1999
1998
1997
1996
1995
1994
1993
1992
1991
1990
1989
1988
1987
1986




1985
1984
1983
1982
1981
1980
1979
1978
1977
1976
1975

Verwendet in:
page31l
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