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Sehr geehrte Absolventin, sehr geehrter Absolvent,
vielen Dank fur lhr Interesse am DZHW-Absolventenpanel.

Die Beantwortung des Fragebogens nimmt ca. 15 bis 20 Minuten in Anspruch. Sie kénnen jederzeit im Fragebogen pausieren und die Beantwortung zu einem spateren
Zeitpunkt fortsetzen

Hinweise zum Datenschutz
Ihre Teilnahme an der Befragung ist selbstverstandlich freiwillig. Ihre Angaben werden ausschlieRlich zu wissenschaftiichen Forschungszwecken genutzt,

Ausfuhrliche Informationen zum DZHW, zum Datenschutz und zur Organisation der Befragung haben wir hier fir Sie zusammengestellt.
Fir weitere Rickfragen zum Datenschutz wenden Sie sich bitte an unseren Datenschutzbeauftragten, Herrn Martin Fuchs (0511/450 670-491, fuchs@dzhw.eu)

Bitte bestatigen Sie |hre Bereitschaft zur Teilnahme. Danach gelangen Sie mit einem Klick auf den Weiter-Button zur Befragung

[CJ ich habe die Informationen zum Datenschutz gelesen und willige in die Teilnahme an der Befragung und die beschriebene Verwendung meiner Daten sein.

Vielen Dank im Voraus fur Ihre Mitwirkung.
Projektteam

Gregor Fabian (E-Mail: fabian@dzhw.eu, Tel.: 0511 450670-133) Dr. Kai Mahleck (E-Mail: muehleck@dzhw.eu, Tel.: 0511 450670-156)

Fiir die Teilnahme an der Befragung ist die Zustimmung zum Datenschutz notwendig. Wenn Sie den Datenschutzbestimmungen nicht zustimmen, kénnen Sie leider nicht an
der Befragung teilnehmen. Wir halten uns an die Datenschutzbestimmungen der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). lhre Daten sind bei uns sicher.

] 1ch machte dennoch nicht teilnehmen.
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Welche der folgenden Tatigkeiten Giben Sie derzeit aus?

Mehrfachnennung maglich

Ich bin zurzeit ...

[ Trainee

[l in einem Praktikum

O inB g/Umschulung

[ im Studium

(] Juniorprofessor(in), Habilitand(in)

[ auf der Suche nach einer (neuen) Erwerbstétigkeit

[ HausfrawHausmann

O sonstges, wazar |

L4
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Wie schitzen Sie lhre beruflichen Zukunftsperspektiven ein?

sehr
gut
Bezogen auf ...
die Beschftigungssicherheit O O ®)

Inre beruflichen Entwicklungsméglichkeiten O @] &

sehr
schlecht
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Um die Wege aus dem Studium in das Berufsleben und in andere Lebensbereiche besser verstehen zu kbnnen, bitten wir Sie, lhre seit

Anfang 2014 ausgeibten Tétigkeiten in den folgenden Kalender einzutragen.

Und so funktioniert das Ausfiillen:

1. Tatigkeit per Klick auswahlen

2. Monate im Kalender per Klick und gleichzeitigem Ziehen markieren; Léschen durch ermeutes Anklicken
3. Nachste Tatigkeit auswahlen usw.

4. Mehrere Tatigkeitsarten pro Monat sind maglich; bitte mindestens eine Tatigkeit pro Monat angeben

JAN FEBE MAR APR MAI JUN JuL

AUG

SEP

OKT

NOV

DEZ

Jobben
2014

Nichtselbstandige Erwerbsarbeit

Selbstandige Erwerbsarbeit

Werkvertrag, Honorararbeit
Referendariat, Anerkennungspraktikum etc. 2015

Trainee

Praktikum

Studium

2016
Dissertation, Promation

Juniorprofessur/Habilitation

Berufsausbildung, Umschulung, Volontariat
Weiterbildung 2017

Arbeitslosigkeit

| N | e 7 || B N

Hausfrauw/Hausmann, Familienarbeit

Elternzeit/Mutterschutz

Sonstiges (z. B. 2018
Wehr-/Bundesfreiwilligen-fZivildienst, langerfristige
Krankheit)
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Waren Sie seit lhrem Studienabschluss, den Sie 2012/2013 erworben haben, schon einmal in irgendeiner Form erwerbstitig?

Zur Erwerbstétigkeit zihlen auch Jobben, Referendariat, Promotionsstelle, Trainee

(2 Ja, und ich bin es gegenwiartig

() Ja frither, aber zurzeit nicht
) Mein
Fir die korrekte Weiterleitung im Fragebogen ist es wichtig, dass Sie diese Frage beantworten. Wenn Sie diese Frage nicht beantworten mdchten, bekommen Sie Fragen

gestellt, die auf lhre Situation moglicherweise nicht zutreffen und die Befragungszeit fiir Sie unnitig verlangermn.

[CJ I1ch mécnte diese Frage dennoch nicht beantworten
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Fragen zum Beruf

Falls sie gegenwartig mehrere Tatigkeiten ausiiben, beziehen Sie sich auf den folgenden Seiten bitte auf das zeitlich umfangreichste Beschaftigungsverhaltnis.




p301

Wie wichtig sind die folgenden Kenntnisse und Fahigkeiten fiir lhre derzeitige berufliche Tatigkeit?

Wie wichtig waren die folgenden Kenntnisse und Fahigkeiten fiir [hre zuletzt ausgeiibte berufliche Tatigkeit?

sehr un-
wichtig wichtig
Breites Grundlagenwissen O ] &) S &
Fremdsprachen O O O O O
e I R U R
Verhandlungsgeschick O O O 5 &
e U S R
Kenntnisse in EDV O O O O O
e S R
Schriftliche Ausdrucksfahigkeit @] @] @] O O
T s T s s e
Fahigkeit, Wissensliicken zu erkennen und zu schiielen 9] 8] [§] {i8) i)
Wirtschaftskenntnisse O O O O O

L4
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Wie wichtig sind die folgenden Kenntnisse und Fahigkeiten fiir lhre derzeitige berufliche Tatigkeit?

Wie wichtig waren die folgenden Kenntnisse und Fahigkeiten fiir [hre zuletzt ausgeiibte berufliche Tatigkeit?

sehr un-
wichtig wichtig
Zeitmanagement O @] O O &
O U
Fachiibergreifendes Denken O (5 O O O
e e e e e e
Selbstandiges Arbeiten O O O O &
Konfliktmanagement @] O O O O
Analytische Fahigkeiten O @] @] O O

+ I ¢
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In welchem MaRe kommen lhr Wissen und lhre Fahigkeiten in lhrer aktuellen Erwerbstatigkeit zur Anwendung?

In welchem MaBe kamen lhr Wissen und lhre Fahigkeiten in lhrer zuletzt ausgeiibten Erwerbstatigkeit zur Anwendung?

in hohem lberhaupt
MaRe nicht
1 2 3 4 5
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In welchem MaRe erfordert diese Erwerbstitigkeit mehr Wissen und Fahigkeiten, als Sie tatsachlich bieten kénnen?

In welchem MaBe erforderte diese Erwerbstatigkeit mehr Wissen und Fahigkeiten, als Sie tatsachlich bieten konnten?

in hohem lberhaupt
MaRe nicht
1 2 3 4 5
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Im Folgenden bitten wir Sie um eine nihere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im Jahr 2014 und danach
ausgeibt haben. Bitte geben Sie auch Tétigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen haben, wenn diese in das Jahr 2014
hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstétigkeiten ein, d. h. auf regulire Erwerbstétigkeiten, auch als Selbstdndige(r), Referendariate u. A.. Zeiten als Trainee u. A., Werkvertrdge
oder Jobs. Eiigen Sie unten (ber die Auswahl "weitere berufliche Tétigkeit" immer dann eine weitere Erwerbsepisade ein,_wenn Sie den Arbeitgeber gewechselt haben, nach
einer Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefiihrten Tatigkeitsmerkmale Verdnderungen ergeben haben. Sie kinnen
maximal neun Erwerbsepisoden einiragen. Bitte markieren Sie fiir jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben. Bei Selbstindigkeit wihlen Sie

bitte ein 5.
Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhélt- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb
von: [Monat v | [Jahr v I:’SId.NVOChE [ bitte auswanhlen: ~ |pLZ
bis: |[Monat v | Jahr ¥ Ort (falls PLZ nicht bekannt)

Land (nur bei Ausland)

1]

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

O Ja

) Nein
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Zeitraum Art des Arbeitsverhiltnisses  Arbeitszeit  Berufliche Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

Yon Monat / Jahr Ry " bitte auswahlen . . pLz Ny s 5
. bitte auswéhlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche Land:

Im Folgenden bitten wir Sie um eine nihere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im Jahr 2014 und danach
ausgeubt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen haben, wenn diese in das Jahr 2014
hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstétigkeiten ein, d. h. auf reguldre Erwerbstétigkeiten, auch als Selbsténdige(r), Referendariate u. A.. Zeiten als Trainee u. A., Werkvertrage
oder Jobs. Fiigen Sie unten (iber die Auswahl "weitere berufliche Tatigkeit" immer dann eine weitere Erwerbsepisade ein,_wenn Sie den Arbeitgeber gewechselt haben, nach
einer Unterbrechung wieder erwerbstatig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefithrten Tatigkeitsmerkmale Verdnderungen ergeben haben. Bitte markieren Sie
fiir jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben. Bei Seibstindigkeif wahlen Sie bitte ein 5.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhélt- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

vons Monat | Jahe v [Jswwoene  [Bie muswarien Sl

bis: Monat v | Jahr v Ort (falls PLZ nicht bekannt)

Land {nur bei Ausland)

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

) Nein
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Zeitraum Art des Arbeitsverhiltnisses  Arbeitszeit  Berufliche Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

. PLZ:
Yon Monat / Jahr Ry " bitte auswahlen . . Ny s 5
. bitte auswéhlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr . " bitte auswéhlen: . . . " 5
) bitte auswahlen: bitte auswahlen: ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche Land:

Im Folgenden bitten wir Sie um eine néhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im Jahr 2014 und danach
ausgelibt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen haben, wenn diese in das Jahr 2014
hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstitigksiten ein, d. h. auf regulire Erwerbstatigkeiten, auch als Selbstandige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee u. A., Werkvertrage
oder Jobs. Eiigen Sie unten lber die Auswah! "weitere berufliche T&tigk immer dann eine weitere Erwerbsepisode ein,_wenn Sie den Arbeitgeber gewechselt haben, nach
einer Unterbrechung wieder erwerbstitig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefiihrten Tétigkeitsmerkmale Verdnderungen ergeben haben. Bitte markieren Sie

fiir jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben. Bei Selbsténdigkeit wéhlen Sie bitte ein 5.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhélt- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb
von: [Monat  v||Jahr ¥ [ Istd.mwoche [bitte auswahlen: v PLZ
bis: Monat v | Jahr ¥ Ort (falls PLZ nicht bekannt)

Land {nur bei Ausland)

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

() MNein
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Zeitraum Art des Arbeitsverhdltnisses Arbeitszeit  Berufliche Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

. PLZ:
Von Monat / Jahr ) - bitte auswahlen: ; ; ) .
. bitte auswéhlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr . " bitte auswéhlen: . . . " 5
] bitte auswahlen: bitte auswahlen: ort: bitte auswihlen: Andern
bis Monat / Jahr Std.Woche
Land:
- PLZ:
Von Maonat / Jahr ) - bitte auswahlen: ; ; ) . i
bitte auswahlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche Land

Im Folgenden bitten wir Sie um eine néhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im Jahr 2014 und danach
ausgeubt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen haben, wenn diese in das Jahr 2014
hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstitigkeiten ein, d. h. auf reguldre Erwerbstatigkeiten, auch als Selbstandige(r), Referendariate u. A., Zeiten ais Trainee u. A., Werkvertriage
oder Jobs. Filgen Sie unten tber die Auswahl "weitere berufiiche Tatigkeit” immer dann eine weitere Erwerbsepisode ein,_wenn Sie den Arbeitgeber gewechselt haben, nach
einer Unterbrechung wieder erwerbstatig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefahrten Tatigkeitsmerkmale Vieranderungen ergeben haben. Bitte markieren Sie
fur jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben. Bei Selbstandigkeit wahlen Sie bitte ein S.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhélt- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

von: Monat v | Jahr ¥ | |pitte auswahlen: v E}Std_,'woche [ pitte auswanien: v| PLZ bitte auswahlen: v
bis: Monat ¥ | Jahr ¥ bitte auswahlen: v Ort (falls PLZ nicht bekannt)

lauft noch

Land {nur bei Ausland)

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

O Ja

) Mein
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Zeitraum Art des Arbeitsverhiltnisses  Arbeitszeit  Berufliche Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

. PLZ:
Yon Monat / Jahr Ry " bitte auswahlen: . . Ny s
. bitte auswéhlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr . " bitte auswéhlen: . . . " 5
) bitte auswahlen: bitte auswahlen: ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std.Woche
Land:
. PLZ:
Von Monat / Jahr ) - bitte auswahlen: ; . ) . i
bitte auswahlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche
Land
- PLZ:
Yon Monat / Jahr . " bitte auswahlen: . . Ny s 5
. bitte auswéhlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std.Woche Land:

Im Folgenden bitten wir Sie um eine nihere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im Jahr 2014 und danach
ausgeibt haben. Bitte geben Sie auch Tétigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen haben, wenn diese in das Jahr 2014
hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstitigkeiten ein, d. h. auf requldre Erwerbstétigkeiten, auch als Selbstandige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee u. A., Werkvertrage
oder Jobs. Eiigen Sie unten (ber die Auswahl "weitere berufliche Tétigkeit" immer dann eine weitere Erwerbsepisade ein,_wenn Sie den Arbeitgeber gewechselt haben, nach
einer Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefiihrten Tatigkeitsmerkmale Verdnderungen ergeben haben. Bitte markieren Sie
fiir jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben. Bei Seibstindigkeif wahlen Sie bitte ein 5.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhélt- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

von: [Monat v | [Jahr v Dsm.mfccne [ bitte auswahlen: ~ |pLZ
bis: 'Monat ¥ | Jahr ¥ Ort (falls PLZ nicht bekannt)

lauft noch
Land {nur bei Ausland)

|

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?
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Zeitraum Art des Arbeitsverhiltnisses  Arbeitszeit  Berufliche Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

. PLZ:
Yon Monat / Jahr Ry " bitte auswahlen: . . Ny s
. bitte auswéhlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr . " bitte auswéhlen: . . . " 5
) bitte auswahlen: bitte auswahlen: ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std.Woche
Land:
. PLZ:
Von Monat / Jahr ) - bitte auswahlen: ; . ) . i
bitte auswahlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr ) bitte auswéhlen: ; ) "
) bitte auswahlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std.Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr . " bitte auswéhlen: . . y " 5
. bitte auswahlen bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std.Woche Land:

Im Folgenden bitten wir Sie um eine néhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im Jahr 2014 und danach
ausgeiibt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen haben, wenn diese in das Jahr 2014
hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstatigkeiten ein, d. h. auf reguldre Erwerbstatigkeiten, auch als Selbstandige(r), Referendariate u. A., Zeiten ais Trainee u. A., Werkvertrage
oder Jobs. Fgen Sie unten tber die Auswahl "weitere berufliche Tatigkeit” immer dann eine weitere Erwerbsepisode ein,_ wenn Sie den Arbeitgeber gewechselt haben, nach
einer Unterbrechung wieder erwerbstatig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefiihrten Tatigkeitsmerkmale Veranderungen ergeben haben. Bitte markieren Sie
fiir jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben. Bei Selbsténdigkeit wahlen Sie bitte ein 5.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhalt- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

von: [Monat v | |Jahr ¥ | |bitte auswahlen: ¥ E}Std_,'woche [ bitte auswanien: ~| PLZ bitte auswahlen: v

bis: Monat ¥ | Jahr ¥ bitte auswahlen: v Ort (falls PLZ nicht bekannt)

Land {nur bei Ausland)

]

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?
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Zeitraum

Yon Monat / Jahr
bis Monat / Jahr

Von Monat / Jahr
bis Monat / Jahr

Von Monat / Jahr
bis Monat / Jahr

Von Monat / Jahr
bis Monat / Jahr

Von Monat / Jahr
bis Monat / Jahr

Von Monat / Jahr
bis Monat / Jahr

Art des Arbeitsverhdltnisses

bitte auswéhlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

bitte auswéhlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

Arbeitszeit

bitte auswahlen:

Std."Woche

bitte auswéhlen:

Std.Woche

bitte auswahlen:

Std.Woche

bitte auswahlen
Std./Woche

bitte auswéhlen:

Std./Woche

bitte auswahlen:

Std./Woche

Berufliche Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

bitte auswahlen:

bitte auswanhlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

PLZ:

Ort:

Land:
PLZ:

Ort:

Land:
PLZ:

QOrt:
Land

PLZ:

Ort:

Land:
PLZ:

Ort:

Land:
PLZ:

Ort:

Land:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

Andern

Andern

Andern

Andern

Andern

Andern

Im Folgenden bitten wir Sie um eine néhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im Jahr 2014 und danach
ausgeubt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen haben, wenn diese in das Jahr 2014

hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstitigkeiten ein, d. h. auf reguldre Erwerbstétigkeiten, auch als Selbstéandige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee u. A., Werkvertrige

oder Jobs. Fiigen Sie unten lber die Auswahl "weitere berufliche Tétigkeit” immer dann eine weitere Erwerbsepisode ein,_wenn Sie den Arbeitgeber gewechselt haben, nach
einer Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefiihrten Tatigkeitsmerkmale Verdnderungen ergeben haben. Bitte markieren Sie
fur jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben. Beil Seibstandigkeit wahlen Sie bitte ein 5.

Art des
Zeitraum Arbeitsverhalt-
(Monat/Jahr) nisses

von: Monat ¥ | Jahr ¥ I:}Std.mfoche

bis: Monat v
l5uft noch

Jahr v

Arbeitszeit
(vertraglich
vereinbart)

Berufliche
Stellung

Arbeitsort FirmalBetrieb

[ pitte auswanien:

bitte auswahlen: v

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

) Mein

g Pz

Ort (falls PLZ nicht bekannt)

L 1

Land {nur bei Ausland)
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Zeitraum Art des Arbeitsverhdltnisses Arbeitszeit  Berufliche Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

. PLZ:
Von Monat / Jahr ) - bitte auswahlen: ; . ) .
. bitte auswéhlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr . " bitte auswéhlen: . . . " 5
) bitte auswahlen: bitte auswahlen: ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std.Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr ) - bitte auswahlen: ; . ) . i
bitte auswahlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche
Land
- PLZ:
Yon Monat / Jahr . " bitte auswahlen . . Ny s 5
. bitte auswéhlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std.Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr . " bitte auswéhlen: . . . " 5
) bitte auswahlen: bitte auswahlen: ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche
Land:
. PLZ:
Von Monat / Jahr ) - bitte auswahlen: ; . ) .
bitte auswéhlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr ) bitte auswéhlen: ; ) "
) bitte auswahlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std.Woche Land:

Im Folgenden bitten wir Sie um eine nihere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im Jahr 2014 und danach
ausgeibt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen haben, wenn diese in das Jahr 2014
hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstitigkeiten ein, d. h. auf requldre Erwerbstétigkeiten, auch als Selbstandige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee u. A., Werkvertrage
oder Jobs. Fiigen Sie unten lber die Auswah! "weitere berufliche Tétigkeit” immer dann eine weitere Erwerbsepisode ein, wenn Sie den Arbeitgeber gewechselt haben, nach
einer Unterbrechung wieder erwerbstétig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefiihrten Tatigkeitsmerkmale Verdnderungen ergeben haben. Bitte markieren Sie
fiir jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben. Bei Selbsténdigkeit wahlen Sie bitte ein 5.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhélt- (vertraglich Berufliche
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

von: |Menat ¥ | |Jahr ¥ | |bitte auswéhlen: v I:IStd,nNuche [ bitte auswahlen: ~| | |p|_z bitte auswahlen: v

bis: |Monat v | |Jahr v Ort (falls PLZ nicht bekannt)

Land {nur bei Ausland)

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

' Nein
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Zeitraum Art des Arbeitsverhiltnisses  Arbeitszeit  Berufliche Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb

. PLZ:
Yon Monat / Jahr Ry " bitte auswahlen: . . Ny s
. bitte auswéhlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr . " bitte auswéhlen: . . . " 5
) bitte auswahlen: bitte auswahlen: ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std.Woche
Land:
. PLZ:
Von Monat / Jahr ) - bitte auswahlen: ; . ) . i
bitte auswahlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche
Land:
- PLZ:
Yon Monat / Jahr . " bitte auswahlen: . . Ny s 5
. bitte auswéhlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std.Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr . " bitte auswéhlen: . . y " 5
. bitte auswahlen bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std./Woche
Land:
. PLZ:
Von Monat / Jahr ) - bitte auswahlen: ; . ) .
. bitte auswéhlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche
Land:
- PLZ:
Von Monat / Jahr . " bitte auswéhlen: . . . " 5
) bitte auswahlen: bitte auswahlen: ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std.Woche
Land:
. PLZ:
Von Monat / Jahr ) - bitte auswahlen: ; . ) . i
bitte auswahlen: bitte auswahlen: Ort: bitte auswahlen: Andern
bis Monat / Jahr Std."Woche Land

Im Folgenden bitten wir Sie um eine néhere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im Jahr 2014 und danach
ausgeubt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen haben, wenn diese in das Jahr 2014
hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstitigkeiten ein, d. h. auf reguldre Erwerbstatigkeiten, auch als Selbstandige(r), Referendariate u. A., Zeiten ais Trainee u. A., Werkvertriage
oder Jobs. Filgen Sie unten tber die Auswahl "weitere berufiiche Tatigkeit” immer dann eine weitere Erwerbsepisode ein,_wenn Sie den Arbeitgeber gewechselt haben, nach
einer Unterbrechung wieder erwerbstatig geworden sind oder wenn sich hinsichtlich der aufgefihrten Tatigkeitsmerkmale Vieranderungen ergeben haben. Sie kénnen
maximal neun Erwerbsepisoden eintragen. Bitte markieren Sie fir jeden Betrieb, in dem Sie gearbeitet haben, einen anderen Buchstaben. Bei Selbstandigkeit wihlen Sie
bitte ein S.

Art des Arbeitszeit
Zeitraum Arbeitsverhélt- (vertraglich Berufliche
{Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort FirmaiBetrieb

von: Monat ¥ | Jahr ¥ | |bitte auswahlen: v I:}Std.mfoche |I:Mtte auswahlen: V| PLZ bitte auswahlen: v
bis: Monat v | Jahr ¥ bitte auswahlen: v Ort (falls PLZ nicht bekannt)

l5uft noch

Land {nur bei Ausland)
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Haben Sie vor, sich beruflich selbstandig zu machen?

) Ja, ich erwsge es emsthaft.

() Mein, kommt fiir mich gar nicht in Frage.
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In welcher Form sind Sie als Selbstiandige(r) titig?

In welcher Form beabsichtigen Sie als Selbstindige(r) tatig zu sein?

' Als Freiberufler(in) durch Ubernahme (z. B. einer Praxis) oder Eintritt (z. B. in eine Kanzlei)
) Als Freiberufler{in) durch Grundung (z. B. einer Praxis)

1 Durch Ubemahme einer Firma

() Durch Grindung einer Firma

| Als sonstige(r) Selbstandige{r) (z. B. auf Basis von Werkvertragen oder Honoraren)

(' Das ist noch unklar.
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Bitte nennen Sie lhre Berufsbezeichnung, lhren Aufgabenbereich sowie typische
Arbeitsschwerpunkte Ihrer beruflichen Tétigkeit.

Bitte nennen Sie lhre Berufsbezeichnung, Ihren Aufgabenbereich sowie typische
Arbeitsschwerpunkte lhrer zuletzt ausgeiibten beruflichen Tatigkeit.

Genaue Berufshezeichnung

z. B. Ingenieur(in) fir I ik, Persor {in), Schulsozialarbeiter(in)

Aufgabenbereich

2. B. Management, Finanzcontrolling, Qualititswesen, Personal, Logistik, Software

Typische Arbeitsschwerpunkte/Téatigkeiten

z. B. lehren, forschen, entwickeln, kontrollieren, instand setzen
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Sind Sie im dffentlichen Dienst bzw. in einem dem offentlichen Dienst tariflich angeglichenen Arbeitsverhiltnis beschaftigt?

Waren Sie im offentlichen Dienst bzw. in einem dem &ffentlichen Dienst tariflich angeglichenen Arbeitsverhéltnis beschéftigt?

O Ja

) Mein
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Arbeiten Sie in einem Unternehmenleiner Organisation mit mehreren Standorten?

Arbeiteten Sie in einem Unternehmenleiner Organisation mit mehreren Standorten?

(2 Ja, mit weiteren Standorten in Deutschland
) Ja, mit weiteren Standorten im Ausland
) Ja, mit weiteren Standorten in Deutschland und im Ausland

) Nein
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Wie viele Mitarbeiter(innen) hat lhr Unternehmen/lhre Organisation an allen Standorten zusammen?

Wie viele Mitarbeiter(innen) hatte lhr Unternehmenllhre Organisation an allen Standorten zusammen?

%
%
:
£
¥
|
3
8
g

) 2.500 bis 4.999 Mitarbeiter(innen)

) 500 bis 999 Mitarbeiter(innen)

) 100 bis 249 Mitarbeiter(innen)

() 20 bis 49 Mitarbeiter{innen)

) 5 bis 9 Mitarbeiter(innen)

) WeiR nicht

3 I3
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Welcher der folgenden BetriebsgroBen ist Ihr Unternehmenllhre Organisation zuzuordnen?
Welcher der folgenden BetriebsgréBen war lhr Unternehmen/lhre Organisation zuzuordnen?
Denken Sie ausschiieBlich an die Mitarbeiter(innen) an dem Standort, an dem Sie hauptséchlich tatig sind.

Denken Sie ausschiiefilich an die Mitarbeiter{innen) an dem Standort, an dem Sie hauptsdchiich tatig waren.

) 2.500 bis 4.999 Mitarbeiter(innen)

) 500 bis 999 Mitarbeiter(innen)

) 100 bis 249 Mitarbeiter(innen)

() 20 bis 49 Mitarbeiter(innen)

) 5 bis 9 Mitarbeiter(innen)

O Frei ohne Mitarbeiter(innen)

L4

L3
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Welchem Wirtschaftsbereich gehdrt das Unternehmen/die Organisation schwerpunktméagig an, in dem/fin der Sie arbeiten?

Welchem Wirtschaftsbereich gehdrte das Unternehmenl/die Organisation schwerpunktméaRig an, in demlin der Sie arbeiteten?

| Bitte auswahlen V|

' Keinem der genannten, sondern: |
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Sind Sie im Rahmen lhrer derzeit ausgeiibten Erwerbstatigkeit mit folgenden Aufgaben betraut - unabhiéngig davon, ob Sie in einem
Unternehmen, einer Hochschule oder sonstigen Organisation beschéftigt sind?

Mehrfachnennung moglich
] Forschung

] Entwicklung

I Lehre

' 1ch bin mit keiner dieser Aufgaben betraut.

Waren Sie im Rahmen lhrer zuletzt ausgeiibten Erwerbstétigkeit mit folgenden Aufgaben betraut - unabhéngig davon, ob Sie in einem
Unternehmen, einer Hochschule oder sonstigen Organisation beschéftigt waren?

Mehrfachnennung maglich

| Forschung

Entwicklung
[ Lehre

' 1ch war mit keiner dieser Aufgaben betraut
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Wie hoch ist Ihr monatliches Bruttoeinkommen (ohne Abzug von Steuern und Sozialahgaben) inklusive regelméRiger
Sonderzahlungen (z. B. Schichtzulagen, Leistungsprimien und vergiiteter Uberstunden)?

Wie hoch war Ihr monatliches Bruttoeinkommen (ohne Abzug von Steuern und Sozialabgaben) inklusive regelmaBiger
Sonderzahlungen (z. B. Schichtzulagen, Leistungspriamien und vergiiteter Uberstunden)?

Fiir Selbstandige: Wie hoch ist derzeit Ihr durchschnittlicher Gewinn vor Steuern bzw. sind lhre Honorareinnahmen pro Maonat?

Fiir Selbstandige: Wie hoch war thr durchschnittlicher Gewinn vor Steuermn bzw. waren lhre Honorareinnahmen pro Monat?

I:I Euro/Monat Bitte runden Sie Cent-Betrage auf und verzichten Sie auf die g von Ta
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Wenn Sie den genauen Betrag lhres monatlichen Bruttoeinkommens nicht kennen oder dazu keine genaue Angabe machen méchten,
wilrde es uns schon helfen, wenn Sie sich zumindest grob einer der folgenden Kategorien zuordnen kénnten. Bitte geben Sie an, wie
hoch lhr monatliches Bruttoeinkommen in etwa ist.

Wenn Sie den genauen Betrag Ihres monailichen Bruttoeinkommens in lhrer zuletzt ausgeiibten beruflichen Tétigkeit nicht kennen,
oder dazu keine genaue Angabe machen mochten, wiirde es uns schon helfen, wenn Sie sich zumindest grob einer der folgenden
Kategorien zuordnen kénnten. Bitte geben Sie an, wie hoch Ihr monatliches Bruttoeinkommen in etwa war.

Bruttosinkommen (ohne Abzug von Steuern und Sozialgaben) inkiusive regelmaiiger Sonderzahiungen (z. B. Schichtzulagen, Leistungspramien und verglteter
Uberstunden)

! Bis zu 250 Euro
") 251 - 500 Euro

" 501 - 750 Euro

) 751 -1.000 Euro

) 1.001 - 1.250 Euro
) 1.251 - 1.500 Euro
' 1.501 - 1.750 Euro
) 1.751 - 2.000 Euro
() 2.001 - 2.250 Euro
") 2.251 - 2.500 Euro
() 2.501 - 2.750 Euro

) 2.751 - 3.000 Euro

) 3.001 - 2.500 Euro
) 3.501 - 4.000 Euro
! 4.001 - 4.500 Euro
(' 4501 - 5.000 Euro
" 5.001 - 5.500 Euro
() 5.501 - 6.000 Euro

' 6.001 - 6.500 Euro

) Uber 6.500 Euro



p318

Wie viel Euro pro Jahr erhalten Sie dariiber hinaus jahrlich in Form von Zulagen (brutto, ohne Abzug von Steuern und Sozialabgaben)?

Wie viel Euro pro Jahr erhielten Sie dariiber hinaus jahrlich in Form von Zulagen (brutto, ohne Abzug von Steuern und
Sozialabgahen)?

Z. B. Pramie, Bonus, Gewinnbeteiligung, Weihnachts- oder Urlaubsgeld, geldwerte Sachleistungen etc.

) Ich erhalte keine derartigen Zulagen.

) Ich erhalte derartige Zulagen in Héhe von I:I Euro/Jahr. Bitte runden Sie Cent-Betrage auf und verzichten Sie auf die Ve dung von Tax

() lch erhielt keine derartigen Zulagen.

" Ich erhiett derartige Zulagenin Honevon| | Euro/Jahr. Bitte unden Sie Cent-Betiage auf und veraichten S auf die g von T
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Wenn Sie den genauen Betrag lhrer jahrlichen Zulagen nicht kennen oder dazu keine genaue Angabe machen mochten, wiirde es uns
schon helfen, wenn Sie sich zumindest grob einer der folgenden Kategorien zuordnen kdnnten. Bitte geben Sie an, wie hoch lhre
jahrlichen Zulagen in etwa sind.

Wenn Sie den genauen Betrag Ihrer jahrlichen Zulagen nicht kennen oder dazu keine genaue Angabe machen machten, wiirde es uns
schon helfen, wenn Sie sich zumindest grob einer der folgenden Kategorien zuordnen kénnten. Bitte geben Sie an, wie hoch lhre
jahrlichen Zulagen in etwa waren.

Brutto-Zulagen (ohne Abzug von Steuern und Sozialgaben). Z. B. Pramie, Bonus, Gewinnbeteiligung, Weihnachts- oder Urlaubsgeld, geldwerte Sachleistungen efc.

1 Bis zu 250 Euro
() 251 - 500 Euro

" 501 - 750 Euro

() 751 - 1.000 Euro

) 1.001 - 1.250 Euro

) 1.251 - 1.500 Euro
) 1.501 - 1.750 Euro
) 1.751 - 2.000 Euro
() 2.001 - 2.250 Euro
") 2.251 - 2.500 Euro
() 2.501 - 2.750 Euro
) 2.751 - 3.000 Euro
' 3.001 - 3.500 Euro
) 3.501 - 4.000 Euro
! 4.001 - 4.500 Euro
(' 4501 - 5.000 Euro

" 5.001 - 5.500 Euro

() 5.501 - 6.000 Euro

./ 6.001 - 6.500 Euro

' Uber 6.500 Euro
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Wie viele Arbeitsstunden verwenden Sie insgesamt pro Woche durchschnittlich fiir Ihre beruflichen Tatigkeiten?

Wie viele Arbeitsstunden verwendeten Sie insgesamt pro Woche durchschnittlich fiir lhre beruflichen Tatigkeiten?

Haupttatigkeit (einschlieflich Uberstunden, Mehrarbeit) D Stunden/Woche

Ggf. zweite Beschéaftigung oder Nebentatigkeit I:I Stunden/Woche
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Welches Arbeitszeitvolumen entspricht am ehesten lhren Wiinschen?

) Wolizeitbeschaftigung mit I:I Stunden/Waoche
) Teilzeitbeschaftigung mitD Stunden/Woche

) Andere Arbeitszeitvorstellungen
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Arbeiten Sie in einer Position, in der ...

Arbeiteten Sie in einer Position, in der ...

) ein Hochschulabschluss die Regel ist?

) ein Hochschulabschluss keine Bedeutung hat?

) ein Hochschulabschluss die Regel war?

) ein Hochschulabschluss keine Bedeutung hatte?
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Wiirden Sie sagen, dass Sie lhrer Hochschulqualifikation entsprechend beschéftigt sind?

Wiirden Sie sagen, dass Sie lhrer Hochschulqualifikation entsprechend beschéftigt waren?

ja, auf nein, auf

jeden Fall keinen Fall
1 2 3 4 5
Hinsichtlich der beruflichen Position O O O O O
Hinsichtlich des Niveaus der Arbeitsaufgaben O O O O O

Hinsichtlich der fachlichen Qualifikation (Studienfach) O O O




p325

Welches Abschlussniveau ist lhrer Meinung nach fiir lhre Beschaftigung am besten geeignet?

Welches Abschlussniveau war lhrer Meinung nach fiir lhre Beschiftigung am besten geeignet?

) Promotion
(O Master, Diplom, Staatsexamen, Magister
) Bachelor

Es ist kein Hochschulabschluss erforderlich.

Es war kein Hochschulabschluss erforderlich.
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Welches Studienfach entspricht lhrer Beschéftigung lhrer Meinung nach am besten?

Welches Studienfach entsprach lhrer Beschaftigung lhrer Meinung nach am besten?

) Ausschliefllich das eigene, studierte Studienfach
) Das eigene oder ein verwandtes Studienfach
I/ Ein villig anderes Studienfach

) Kein spezifisches Studienfach
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Wie zufrieden sind Sie mit lhrer Beschaftigung?

Wie zufrieden waren Sie mit lhrer Beschaftigung?

sehr

In/Bazug aur.... zufrieden unzufrieden

Berufliche Position o] @ O O O

Arbeitsbedingungen O O 2] O O

Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten O Q O L} O

Arbeitsorganisation O O O O O

Arbeitsplatzsicherheit O O O O O

Ausstattung mit Arbeitsmitteln Q Q ) O O

Arbeitsklima @] @] O O O

L4
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Haben Sie nach lhrem Studienabschluss 2012/2013 an Bildungsangeboten von Hochschulen teilgenommen bzw. nehmen Sie derzeit
an Bildungsangeboten von Hochschulen teil?

Gemeint sind Bildungsangebote an Hochschulen, die zu einem akademischen Abschiuss fithren - z. B. Master, Diplom, Promotion — oder andere hochschulische
Qualifizierungsangebote (z. B. Kurse, Module, die mind. ein Semester andauerten).

O Ja
) Nein, ist aber geplant
) Mein, auch nicht geplant

Fur die korrekte Weiterleitung im Fragebogen ist es wichtig, dass Sie diese Frage beantworten. Wenn Sie diese Frage nicht beantworten méchten, bekommen Sie Fragen
gestellt, die auf lhre Situation maglicherweise nicht zutreffen und die Befragungszeit fir Sie unnétig verlangern.

[l Ich méchte diese Frage dennoch nicht beantworten
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Welchen weiteren akademischen Abschluss streben Sie an?
Mehrfachnennung maglich

D Master

[ Bachelor

Diplom/Magister

Promotion

Zertifikat

Oooao

Sonstiges
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Bitte tragen Sie diese langerfristigen Studienangebote, die Sie nach lhrem Studienabschluss aus dem Jahr 2012/2013 begonnen,
weitergefiihrt oder abgeschlossen haben (auch abgebrochene oder unterbrochene), in das folgende Tableau ein. Aktivieren Sie fiir
jedes Studienangebot eine neue Episode. Sie kénnen maximal vier Episoden angeben.

Angestrebter ggf.
Beginn und Ende Studienfach/ Name der oder erreich- Abschluss-
(Monat/Jahr) Stand Fachgebiet Hochschule ter Abschluss note
von: [Monat  v| [Jahr w| [bitte auswanien: v | ]

[J lauft noch

Haben Sie noch ein weiteres Studienangebot wahrgenommen?

O Ja

) Mein
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Beginn und Ende
(Monat/Jahr)

Angestrebter
oder erreich-
ter Abschluss

Studienfach/
Fachgebiet

Name der
Hochschule

Stand

on Monat / Jahr

bitte auswahlen
bis Monat / Jahr

bitte auswahlen:

ggf.
Abschluss-

note

Andemn

Bitte tragen Sie diese lingerfristigen Studienangebote, die Sie nach Ihrem Studienabschluss aus dem Jahr 2012/2013 begonnen,
weitergefiihrt oder abgeschlossen haben (auch abgebrochene oder unterbrochene) , in das folgende Tableau ein. Aktivieren Sie fiir

jedes Studienangebot eine neue Episode.

Angestrebter ggf.
Beginn und Ende Studienfach/ Name der oder erreich- Abschluss-
(Monat/Jahr) Stand Fachgebiet Hochschule ter Abschluss note
von: [Monat _~| [Janr ~| [bitte auswanlen: v| | | ]

[ 1auft noch

Haben Sie noch ein weiteres Studienangebot wahrgenommen?

2 Ja

) MNein
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Beginn und Ende
(Monat/Jahr)

Angestrebter
oder erreich-
ter Abschluss

Studienfach/
Fachgebiet

Name der
Hochschule

Stand

on Monat / Jahr

bitte auswahlen
bis Monat / Jahr

‘on Maonat / Jahr

bis Monat / Jahr bitte auswahlen

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

ggf.
Abschluss-
note
Andemn
Andemn

Bitte tragen Sie diese langerfristigen Studienangebote, die Sie nach Ihrem Studienabschluss aus dem Jahr 2012/2013 begonnen,
weitergefiihrt oder abgeschlossen haben (auch abgebrochene oder unterbrochene) , in das folgende Tableau ein. Aktivieren Sie fiir

jedes Studienangebot eine neue Episode.

Angestrebter ggf.
Beginn und Ende Studienfach/ Name der oder erreich- Abschluss-
(Monat/Jahr) Stand Fachgebiet Hochschule ter Abschluss note
~| [Jahr | [bitte auswanlen:

von | Monat Vl |

)

) 1auft noch

Jahr v

Haben Sie noch ein weiteres Studienangebot wahrgenommen?

O Ja

) Mein
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Angestrebter

Beginn und Ende Studienfach/ Name der 9 )
(MonatJahr) SANd fachgebiet Hochschule °¢%" eICh”
ter Abschluss

on Monat / Jahr

bitte auswihlen
bis Monat / Jahr

‘on Maonat / Jahr

bis Monat / Jahr bitte auswahlen

Von Monat / Jahr

bitte auswahlen
bis Monat / Jahr

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

bitte auswahlen:

ggf.
Abschluss-
note
Andemn
Andemn
Andemn

Bitte tragen Sie diese langerfristigen Studienangebote, die Sie nach Ihrem Studienabschluss aus dem Jahr 2012/2013 begonnen,
weitergefiihrt oder abgeschlossen haben (auch abgebrochene oder unterbrochene) , in das folgende Tableau ein. Aktivieren Sie fiir
jedes Studienangebot eine neue Episode. Sie kénnen maximal vier Episoden angeben.

Angestrebter ggf.
Beginn und Ende Studienfach/ Name der oder erreich- Abschluss-
(Monat/Jahr) Stand Fachgebiet Hochschule ter Abschluss note
von: [Monat _~| [Janr ~| [bitte auswanlen: v| |

LI

[ 1auft noch

Haben Sie noch ein weiteres Studienangebot wahrgenommen?

O Ja

Nein
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In welchem institutionellen Rahmen promovieren/promovierten Sie?

Mehrfachnennung maglich

Ohne institutionelle Einbindung

Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an einer Hochschule auf einer Haushaltsstelle

Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an einer Hochschule auf einer Drittmittelstelle

Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an einer auierhochschulischen Einrichtung auf einer Haushaltsstelle
Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an einer auerhochschulischen Einrichtung auf einer Drittmittelstelle
In einem strukturierten Promotionsprogramm (z. B. graduate school, Promotionskolleg)

Im Rahmen der Promotionsfarderung einer Stiftung

In der Privatwirtschaft/Industrie

0Ooo0oo0oogod

Sonstiges:
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Sie haben bei der vorangegangenen Frage mehrere Angaben gemacht. Bitte geben Sie nun an, in welchem Rahmen sie hauptséchlich
promovieren/promovierten.

! Ohne institutionelle Einbindung

() Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an einer Hochschule auf einer Haushaltsstelle

() Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an einer Hochschule auf einer Drittmittelstelle

(] Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an einer auerhochschulischen Einrichtung auf einer Haushaltsstelle
! Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an einer aulerhochschulischen Einrichtung auf einer Drittmittelstelle
) In einem strukturierten Promotionsprogramm (z. B. graduate school, Promotionskolleg)

! Im Rahmen der Promotionsférderung einer Stiftung

L) In der Privatwirtschaft/Industrie

I Sonstiges, und zwar:




p405

Wie wichtig sind/waren die folgenden Griinde fiir Sie, lhr Studium nach dem Studienabschluss 2012/2013 fortzusetzen?

sehr sehr
wichtig unwichtig
1 2 3 4 5
Es ist Giblich, nach dem Abschiuss dieses Studiengangs weiter zu studieren. O ®) O O O
Um Arbeitslosigkeit zu vermeiden. O @) Q O O
Um meine Chancen auf eine gut bezanhlte Arbeit zu erhéhen. o) O ) O o)
Um meine Chancen auf eine interessante Arbeit zu erhéhen. O ] @] @]

Aus akademischem Interesse. O O ) s C




p501

Fort- und Weiterbildungen auBerhalb von Hochschulen

Haben Sie nach lhrem Studienabschluss 2012/2013 an einer langerfristigen berufsqualifizierenden bzw. berufsstindischen
Weiterbildung teilgenommen?

2z. B. Weiterbildung zur/zum Facharztin/Facharzt, Psychotherapeut(in), Notar(in), Steuerberater(in) o. A.

) Ja, abgeschlossen
() Ja, dauert noch an
() Ja, abgebrachen

) Nein
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An welcher berufsqualifizierenden Weiterbildung nehmen Sie teil?

An welcher berufsqualifizierenden Weiterbildung haben Sie teilgenommen?

) Fachapotheker(in)

) Patentanwéltin/Patentanwalt

) Fachtierérztin/Fachtierarzt

) Fachhumangenetiker(in)

) Wirtschaftspriifer(in)

) Aktuar(in)

) Fachingenieur(in)

) Notar(in)

() Systemische(r) Berater(in)
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6. Weiterbildungsbedarf

Sehen Sie fiir sich persdnlich generell (weiteren) Bedarf zur Teilnahme an Weiterbildung und Qualifizierung?

O Ja

) Mein
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Wahlen Sie bitte die fiir Sie wichtigsten Themen bzw. Fachgebiete von Weiterbildungen aus.

1. Thema

| Bitte auswahlen hd |

) Sonstige, und zwar: |

2. Thema

[Bitte auswanlen v|

) Sonstige, und zwar: |

3. Thema

| Bitte auswahlen v |

) sonstige, und zwar: |

4. Thema

| Bitte auswahlen A |

) Sonstige, und zwar: |

5. Thema

| Bitte auswanien v|

) Sonstige, und zwar: |




p701

Lebenssituation und Familie

Sind Sie zurzeit ...

) ohne feste(n) Partner(in)?
) in fester Partnerschaft?

) wverheiratet?
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Ist lhr{e) Partner{in) erwerbstitig?

O

Ja, in Volizeit beschaftigt

O

Ja, in Teilzeit beschaftigt

)

Ja, geringfiigig beschaftigt

O

! Nein
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Haben Sie Kinder?

Geben Sie bitte sowohl eigene Kinder (Teibliche Kinder oder Adoptivkinder) an als auch Kinder lhrer Partnerin/lhres Partners, die in threm Haushalt leben.

O Ja

) Nein
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Wann wurden lhre Kinder geboren?

1. Kind

Monat

Bitte auswéhlen v
Jahr

Bitte auswahlen v
ggf. 2. Kind
Monat

Bitte auswéhlen v
Jahr

Bitte auswéhlen v
ggf. 3. Kind
Monat

Bitte auswahlen v
Jahr

Bitte auswéhlen v
ggf. 4. Kind
Monat

Bitte auswéhlen v
Jahr

Bitte auswahlen v
ggf. 5. Kind
Monat

Bitte auswéhlen v
Jahr

Bitte auswéhlen v
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In dieser Frage 2 K ien personenbezogener Daten (g itlicl izinische der Kinderlosigkeit) Auch die Beantwortung dieser

Welche Rolle spielen die folgenden Griinde dafiir, dass Sie bisher keine Kinder haben?

Mehrfachnennung maglich

[Zl' 1eh méchte (noch) nicht aus dem Beruf aussteigen.

[ Ich kann keine Kinder bekommen.

[CJ ich sehe keine qute Lasung fiir mich, Kind und Beruf miteinander zu vereinbaren.

[CJ Ich lebe in einer Fernbeziehung.

_| Die finanziellen Voraussetzungen sind schlecht.

] Ich milsste zu viel persénliche Freiheit aufgeben.

) Ein Kind passt nicht zu meinem derzeitigen Lebensstil.

' 1eh mochte die Verantwortung zurzeit nicht ibernehmen.
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Maochten Sie in Zukunft ein weiteres Kindiweitere Kinder haben?

Maochten Sie in Zukunft Kinder haben?

) Ja, spater einmal

() Das kann ich zurzeit nicht sagen.
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Wie zufrieden sind Sie alles in allem ...

in hohem liberhaupt
Mabie nicht
1 2 3 4 5
mit Ihrer beruflichen Situation? l 9]
Y @) o) o) O

mit Ihrer Lebenssituation insgesamt? )
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Eine letze Frage zum Abschluss:

Jeder Mensch hat gewisse Ziele, die im Leben besonders wichtig sind, und andere, die im Vergleich weniger wichtig sind. Bitte geben

Sie an, wie wichtig Ihnen persénlich die einzelnen Ziele sind.

sehr sehr
wichtig unwichtig
b 2 3 4 L
In einer Leitungsposition arbeiten @] O @] O O
Sicher sein kinnen, immer eine Beschaftigung zu haben O O O O O

g
2
=
3
g
3
)
o
o
)
o

%
|
|
:
0
:
:
o

Vertrauen unter Kolleg(inn)en geniefien @] O @] O O

Beruf und Familie miteinander vereinbaren O ] O @] O
Mich fiir andere einsetzen ] 0O O O O
Hohes soziales Ansehen 9] @ O 0] O
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end

Herzlichen Dank fiir Ihre Teilnahme.

Ihre Angaben sind sicher bei uns angekommen.

Um Sie fiir weitere Befragungen, die Ubermittiung der Ergebnisse und ggf. die Gewinnmitteilung erreichen zu kinnen, bitten wir Sie, Ihre Kontaktdaten zu priifen und ggf. zu
aktualisieren.

Klicken Sie bitte hier, um lhre Kontaktdaten zu akiualisieren

‘Wenn Sie Fragen haben, kdnnen Sie uns telefonisch oder per E-Mail erreichen:
Gregor Fabian (fabian@dzhw.eu. Tel.: 0511 450670-133)

Dr. Kai Mihleck (muehleck@dzhw.eu, Tel.: 0511 450670-156)

Julika Schulz (schulz@dzhw.eu, Tel.: 0511 450670-121)

Fabian Trennt (rennt@dzhw.eu, Tel.: 0511 450670-153)




