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Dumituchas Tisrtiunm for
Hoch s hul- und Wasenach sfsdorchung w

Hinweis: Variablen in grauer Schrift werden aus
Anonymisierungsgrinden nicht herausgegeben.

Sehr geehrte Absolventin, sehr geehrter Absolvent, Zum Teil werden stattdessen abgeleitete
Variablen, die den Inhalt in aggregierter Form
vielen Dank fur Ihr Interesse am DZHW-Absolventenpanel. enthalten, herausgegeben.

Die Beantwortung des Fragebogens nimmt ca. 15 bis 20 Minuten in Anspruch. Sie kdnnen jederzeit im Fragebogen pausieren und die Beantwortung zu
einem spateren Zeitpunkt fortsetzen.

Hinweise zum Datenschutz

Ihre Teilnahme an der Befragung ist selbstverstandlich freiwillig. Thre Angaben werden ausschliellich zu wissenschaftlichen Forschungszwecken genutzt.
Ausfiihrliche Informationen zum DZHW, zum Datenschutz und zur Organisation der Befragung haben wir hier fiir Sie zusammengestellt.

Fiir weitere Rickfragen zum Datenschutz wenden Sie sich bitte an unseren Datenschutzbeauftragten, Herrn Martin Fuchs (0511/450 670-491,
fuchs@dzhw.eu)

Bitte bestitigen Sie Ihre Bereitschaft zur Teilnahme. Danach gelangen Sie mit einem Klick auf den Weiter-Button zur Befragung.

Ich habe die Informationen zum Datenschutz gelesen und willige in die Teilnahme an der Befragung und die beschriebene Verwendung meiner
Daten sein.

abs132_haupt_consent

Vielen Dank im Woraus fir Ihre Mitwirkung.
Projektteam:

Greger Fabian (E-Mail: fabian@dzhw.eu, Tel.: 0511 450670-133) Dr. Kai Mihleck {E-Mail: muehleck@dzhw.eu, Tel.: 0511 430670-156)

Fiir die Teilnahme an der Befragung ist die Zustimmung zum Datenschutz notwendig. Wenn Sie den Datenschutzbestimmungen nicht zustimmen,
kinnen Sie leider nicht an der Befragung teilnehmen. Wir halten uns an die Datenschutzbestimmungen der Datenschutzgrundverordnung (DSGWVO).

Ihre Daten sind bei uns sicher,
| x2dateinta | [x2dateinmo] | x2dateinjahr |

[x2dateinta_f| [x2dateinmo_f| [ x2dateinjahr f |

| tntb1 |

Ich machte dennoch nicht teilnehmen.

uID Condition
index: body:mcsf (WVISIBLE) (navigatorBean.isSame() and !abs132_haupt_consent.value) or sf_h.value === true
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p101

Welche der folgenden Tatigkeiten iiben Sie derzeit aus?

Mehrfachnennung mdglich

Ich bin zurzeit ...

erwerbstatig

Trainee

in kurzfristiger Beschaftigung (Jobben)

in einem Praktikum

Referendar(in), Inspektoranwarter(in) (inkl. Anerkennungspraktikum o. A.)
in Berufsausbildung/Umschulung

in einer Fort- bzw. Weiterbildung

im Studium

Doktorand(in}

Juniorprofessor(in), Habilitand{in)

in akademischer Weiterbildung nach der Promotion (,,Post-Doc™)
auf der Suche nach einer (neuen) Erwerbstatigkeit

arbeitslos

Hausfrau/Hausmann

in Elternzeit

Sonstiges, und zwar:
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Damitichis Tamtiuim )
Hochschul- und Wiasenach sl siorschurg w

Wie schatzen Sie Thre beruflichen Zukunftsperspektiven ein?

sehr sehr
gut schlecht
1 2 3 4 5

Bezogen auf ...

die Beschaftigungssicherheit h2zuksich
Ihre beruflichen Entwicklungsmdglichkeitan




p103

Um die Wege aus dem Studium in das Berufsleben und in andere Lebensbereiche besser verstehen zu kinnen, bitten

wir Sie, Ihre seit Anfang 2014 ausgeiibten Tatigkeiten in den folgenden Kalender einzutragen.

Und so funktioniert das Ausfillen:

1. Tatigkeit per Klick auswahlen

2. Monate im Kalender per Klick und gleichzeitigem Ziehen markieren; Loschen durch erneutes Anklicken
3. Michste Tatigkeit auswahlen usw.

4, Mehrers Tatigkeitsarten pro Monat sind mdglich; bitte mindestens eine Tatigkeit pro Monat angebean

JAN FEB MAR  APR MAI JUN JuL AUG SEP OKT NOV DEZ

Jobben
2014

status Nichtselbstandige Erwerbsarbeit

begin_m Selbstandige Erwerbsarbeit

Werkvertrag, Honorararbeit

begin_j

Referendariat, Anerkennungspraktikum etc. 2015
end_m

Trainee

Yz ||| I NN N 11111 IO 777 2222 111 I SN\ 227

end_j
Praktikum

Studium

. . . 2016
Dissertation, Promotion

Juniorprofessur/Habilitation

Berufsausbildung, Umschulung, Volontariat

Weiterbildung 2017

Arbeitslosigkeit

Hausfrau/Hausmann, Familienarbeit

Elternzeit/Mutterschutz

Sonstiges (z. B. 2018
Wehr-/Bundesfreiwilligen-/Zivildienst,
langerfristige Krankheit)

uID Condition
pl03:body:calendarl (VISIBLE) true === true
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Dunmtschis Tismtium for

Hochschul und Wissenachsfislorschung

Waren Sie seit Ihrem Studienabschluss, den Sie 2012 /2013 erworben haben, schon einmal in irgendeiner Form
erwerbstatig?

Zur Erwerbstitigkeit z3hlen auch Jobben, Referendariat, Promotionsstelle, Trainee

Ja, und ich bin es gegenwartig

Ja frither, aber zurzeit nicht

Mein

Fir die korrekte Weiterleitung im Fragebogen ist es wichtig, dass Sie diese Frage beantworten. Wenn Sie diese Frage nicht beantworten mdchten,
bekommen Sie Fragen gestellt, die auf Thre Situation moglicherweise nicht zutreffen und die Befragungszeit fir Sie unnétig verlangern.

LI Ich méchte diese Frage dennoch nicht beantworten.

uID Condition
p201:body:mcl (VISIBLE} sf_erwerbns.value or (zofarisMissing(g2erwerbns) and navigatorBean.isSame())} === true

DZHW

Demitechia Tistlium e
Hochschul und Wissenachsfislorschung

Fragen zum Beruf

Falls sie gegenwartig mehrere Tatigkeiten ausiiben, beziehen Sie sich auf den folgenden Seiten bitte auf das zeitlich umfangreichste

Beschaftigungsverhiltnis.
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Wie wichtig sind die folgenden Kenntnisse und Fahigkeiten fiir Thre derzeitige berufliche Tatigkeit?

Wie wichtig waren die folgenden Kenntnisse und Fahigkeiten fiir Ihre zuletzt ausgeiibte berufliche Tatigkeit?

sehr un-
wichtig wichtig
1 2 3 4 5

Spezielles Fachwissen a2wfachwi
Breites Grundlagenwissen
Kenntnisse wissenschaftlicher Methoden a2wwissme
Fremdsprachen a2wfrmdsp
Kommunikationsfahigkeit a2wkomfae
Werhandlungsgeschick
Organisationsfahigkeit a2worgfae
Kenntnisse in EDV a2wedvwi
Fahigkeit, sich auf veranderte Umstiande einzustellen | a2wumstae
Schriftliche Ausdrucksfihigkeit a2wschrif
Mindliche Ausdrucksfahigkeit a2wmuend
Fahigkeit, Wissensllicken zu erkennen und zu schlielg a2wwislue

Fiihrungsqualitdten

Q Q Q
N N N
g 3 <
= < o
® 2 =
=
Ko} >0 35
e ) o
Q >
a 2 g

Wirtschaftskenntnisse a2wwirts

 Zurack | Weier

uID Condition
p301:body:matrix:ql (VISIELE) zofar.asMumber(g2erwerbns)==1 or zofarisMissing(g2erwerbns) === true

p301l:body:matrix:g2 (VISIBLE} zofarasMumber{g2erwerbns)==2 === false
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p301b

Wie wichtig sind die folgenden Kenntnisse und Fahigkeiten fiir Thre derzeitige berufliche Tatigkeit?

Wie wichtig waren die folgenden Kenntnisse und Fahigkeiten fiir Ihre zuletzt ausgeiibte berufliche Tatigkeit?

sehr
wichtig

1 2
Kooperationsfahigkeit

Zeitmanagement a2wzeitma

Fahigkeit, vorhandenes Wissen auf neue Probleme anzuwenden | 3owneupro

Fachiibergreifendes Denken k
Andere Kulturen kennen und verstehen a2wkultur
Selbstandiges Arbeiten a2wselbar

Fahigkeit, Verantwortung zu Gbernehmen a2wverant

Konfliktmanagement a2wkonf
Problemlgsefahigksit

Analytische Fahigkeiten a2wanalys

Q Q
Q,\), N N
s g s
° c o
o @ o
o g o
- —h
) D) Q

S )

Wissen iber die Auswirkungen meiner Arbeit auf Natur und Gesd 22wfolwi

un-
wichtig

5

uID Condition
p301b:body:matrix:ql (VISIELE} =zofar.ashMumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing{g2erwerbns) === true
p301b:body:matrix:q2 (VISIBLE} =zofarasMumber(g2erwerbns)==2 === false
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Dmitechas Tisritinin foe

Mochss - und Wiasenachsftsforschung w

In welchem MabBe kommen Ihr Wissen und Ihre Féhigkeiten in Ihrer aktuellen Erwerbstatigkeit zur Anwendung?

In welchem Malle kamen Thr Wissen und Thre Fahigkeiten in Threr zuletzt ausgeiibten Erwerbstatigkeit zur
Anwendung?

in hohem tiberhaupt
Male nicht
1 2 ] 4 5

a2wisskennan

uID Condition
p302:body:gscl:ql (WVISIBLE) =zofar.asNumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing(g2erwerbns) ==: true
p302:body:gscl:q2 (VISIBLE) zofarasMumber(g2erwerbns)==2 ==2 false
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Dumneches Tarm for

p303

Hochschul und Wasenach sftsiorschung m

In welchem Male erfordert diese Erwerbstitigkeit mehr Wissen und Fahigkeiten, als Sie tatsdchlich bieten
kénnen?

In welchem MabBe erforderte diese Erwerbstédtigkeit mehr Wissen und Fahigkeiten, als Sie tatsdchlich bieten
konnten?

in hohem tiberhaupt
Male nicht
1 2 3 4 5

| a2wisskennmehr|

uID Condition
p303:body:gscl:ql (VISIELE) =zofarasMumber{g2erwerbns)==1 or zefarisMissing(g2erwerbns) == true
p303:body:gscl:q2 (VISIBLE) =zofarasNumber{g2erwerbns)==2 === false
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Dusitechas Tomtium fof
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p304

Im Folgenden bitten wir Sie um eine nahere Beschreibung der verschiedenen beruflichen Tatigkeiten, die Sie im
Jahr 2014 und danach ausgeiibt haben. Bitte geben Sie auch Tatigkeiten an, die Sie bereits vorher begonnen

haben, wenn diese in das Jahr 2014 hineinreichen.

Bitte gehen Sie auf alle Erwerbstitigkeiten ein, d. h. auf requlsre Erwerbstitigkeiten, auch als Selbstindige(r), Referendariate u. A., Zeiten als Trainee
u. A., Werkvertrige oder Jobs. Fiigen Sie unten Uber die Auswahl "weitere berufliche Titigkeit" immer dann eine weitere Erwerbsepisode sin,_wenn Sie

den Arbeitgeber gewechselt haben, nach einer Unterbrechung wieder erwerbstitig geworden sind oder wenn sich hinsichtiich der aufgefiihrten

c2job1manf [ c2job1janf ferq c2joblarve c2job1az || c2job1std mal neun Erwpsbcanicadon ainteaaan itte markieren Sie fiir jeden Betrieb, in
ain 4 ket wahlen c2job1best || c2job1taet _ .
i T - . L c2job1plz c2job1betr
c2jobjmanf c2jobjjanf c2jobjarve c2jobjaz || c2jobjstd o .
Art des Arbeitszeit cZjobjbest || cZjobjtaet o e
Zeitraum Arbeitsverhadlt- (vertraglich Berufliche c2jobjplz c2jobjbetr
(Monat/Jahr) nisses vereinbart) Stellung Arbeitsort Firma/Betrieb
von: |Monat ¥ | [Jahr ¥ | |bitte auswahlen: ¥ Std./Woche bitte auswahlen: v PLZ bitte auswahlen: ¥
bis: |Monat ¥ | Jahr ¥ hitte auswahlen: ¥ | | 1: leitende(r) Angestellte(r) |02job1nuts3 chobjnutsBLtriebA
|5uft noch 2: Wissenschaftlich qualifizierte(r) Eclacor — trieb B
c2jobimend || c2job1jend Angestellte(r) mit mittl. Leitungsfunktion (z. B. | c2job1nuts? ... c2jobjnuts2 |+rieb C
Wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) mit mittl. >ob1nuts] >obinuts] ktrieb D
. - Leitungsfunktion, Projekt-, Gruppenleiter(in)) |C 10 utst ... c£joby ucs-ntninh c
c2jobjmend c2jobjjend 3 : Wissenschaftliche qualifizierte(r) | c2job1ostwest ... c2jobjostwest [

[ c2job1lnoc ... c2jobjinoc |

Haben Sie weitere berufliche Tatigkeiten ausgeiibt?

1: Vollzeit

2: Teilzeit

3: ohne fest verein-
barte Arbeitszeit

1: unbefristet

2: befristet
Ja (Zeitvertrag)
3: Ausbildungs-
verhiltnis/-vertrag
4: Honorar-
/Werkvertrag
5: Selbst-
standig/freiberuflich
6: Sonstiges

Mein

Angestellte(r) ohne Leitungsfunktion (z. B.
Wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) ohne
Leitungsfunktion)

4 : Qualifizierte(r) Angestellte(r) (z. B.
Sachbearbeiter(in))

5 : Ausfihrende(r) Angestellte(r) (z. B.
Verkaufer(in), Schreibkraft)

6 : Selbstandige(r) in freien Berufen

7 : Selbstandige(r) Unternehmer(in)

8 : Selbstdndige(r) mit Honorar-/Werkvertrag
9 : Beamte(r) im hoheren Dienst

10 : Beamte(r) im gehobenen Dienst

11 : Beamte(r) im einfachen/mittleren Dienst
12 : Beamte(r) auf Zeit (z. B. Referendar(in))
13 : Wissenschaftliche Hilfskraft

14 : Trainee

15 : Volontar(in)

16 : Auszubildende(r)

17 : Praktikant(in) im Anerkennungsjahr

18 : Praktikant(in)

19 : Arbeiter(in)

20 : sonstiges

c2job1land

c2jobjland

7: Betrieb G

8: Betrieb H

9: Betrieb |

10: Selbststandigkeit S

| c2job1land_agg ... c2jobjland_agg |

| c2joblandagg ... c2jobjlandagg |

| c2job1landagg? ... c2jobjlandagg? |
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Hochschul und Wiasenach sftsiorschurg w

Haben Sie vor, sich beruflich selbstandig zu machen?

Ich bin schon selbstandig.

0 Ja, ich erwdge es ernsthaft.
c2selbvor

Mein, weil derzeit einiges dagegen spricht.

Mein, kommt fir mich gar nicht in Frage.
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Dusmnchis Tt for
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p306

In welcher Form sind Sie als Selbstandige(r) tatig?

In welcher Form beabsichtigen Sie als Selbstandige(r) tatig zu sein?

Als Freiberufler{in) durch Ubernzhme (z. B. einer Praxis) oder Eintritt (z. B. in eine Kanzlei)

Als Freiberufler{in} durch Griindung (z. B. siner Praxis)

Durch UObernahme einar Firma

Durch Grindung einer Firma

Als sonstige(r) Selbstandige(r) (z. B. auf Basis von Werkvertridgen oder Honoraren)

Das ist noch unklar.

uIp
p306:body:gscl:ql (VISIELE)
p306:body:gscl:q2 (WVISIBLE)
p306:body:gscl:rd:aot (WVISIBLE)

Condition
zofar.asMumber{c2selbvor)==1 or zofar.isMissing({c2selbvor) === true
zofar.asMumber{c2selbvor)==2 === false
zofar.asMumber{c2selbvor)==2 or zofar.isMissing{c2selbvor) === true
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Demneches Tentium i
Hochschul und Wissenach s sorsctiung m

Bitte nennen Sie Ihre Berufsbezeichnung, Ihren Aufgabenbereich sowie typische
Arbeitsschwerpunkte Threr beruflichen Tatigkeit.

Bitte nennen Sie Ihre Berufsbezeichnung, Ihren Aufgabenbereich sowie typische
Arbeitsschwerpunkte Ihrer zuletzt ausgeiibten beruflichen Tatigkeit.

Genaue Berufsbezeichnung

z. B. Ingemieur{in) fiir Messtechnik, Personaflentwickler(in), Schulsozialarbeiter{in)

c2beruf_kldb
c2beruf_kldb2010_3
c2beruf_kldb2010_2

Aufgabenbereich

z. B. Management, Finanzcontrolling, Qualititswesen, Personal, Logistik, Software

c2funkti1

P

Typische Arbeitsschwerpunkte/Tatigkeiten

z. B. lehren, forschen, entwickein, kontrollieren, instand setzen

c2funkti2

zurack Y Weier

uID Condition
p307:body:gopenl:gl (VISIBLE) =zofarasMumber{gZerwerbns)==1 or zofarisMissing(g2erwerbns) === true
p307:body:gopenl:g2 (WVISIBELE) zofarasMumber{gZerwerbns)==2 === false
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Dunnschis Tt o

Hochschul- und Waasenach sfisiorschng w

Sind Sie im offentlichen Dienst bzw. in einem dem offentlichen Dienst tariflich angeglichenen Arbeitsverhaltnis
beschiftigt?

Waren Sie im offentlichen Dienst bzw. in einem dem offentlichen Dienst tariflich angeglichenen Arbeitsverhaltnis
beschiftigt?

Ja

Mein

uID Condition
p309:body:gscl:ql (WVISIBELE) zofar.asMumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing{g2erwerbns) === true
p309:body:gscl:q2 (WVISIBELE) zofarasMumber{g2erwerbns)==2 === false
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Demnsches Tamum i
Hochschul und Wissenachsfislorschung

Arbeiten Sie in einem Unternehmen/einer Organisation mit mehreren Standorten?

Arbeiteten Sie in einem Unternehmen/einer Organisation mit mehreren Standorten?

Ja, mit weiteren Standorten in Deutschland

Ja, mit weiteren Standorten im Ausland
! c2konzern

Ja, mit weiteren Standorten in Deutschland und im Ausland

Mein

uID Condition
p310:body:gscl:ql (WVISIBLE) zofarasMumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing(g2erwerbns) === true
p310:body:gscl:q2 (WVISIBLE) zofarasMumber({gZerwerbns)==2 === false
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Dunntschis Tamtiunm o
Bochszhul und Wiasenach sbislorchurg w

p312

Wie viele Mitarbeiter(innen) hat Ihr Unternehmen/Ihre Organisation an allen Standorten zusammen?

Wie viele Mitarbeiter(innen) hatte Ihr Unternehmen/Ihre Organisation an allen Standorten zusammen?

Denken Sie dabei auch an ausldndische Teaile des Unternehmens.

5.000 und mehr Mitarbeiter{innen)
2.500 bis 4.999 Mitarbeiter(innen)
1.000 bis 2.499 Mitarbeiter{innen)
500 bis 999 Mitarbeiter{innen)
250 bis 499 Mitarbeiter(innen)

100 bis 249 Mitarbeiter{innen)

50 bis 99 Mitarbeiter(innen)
20 bis 49 Mitarbeiter{innen)
10 bis 19 Mitarbeiter{innen)

5 bis @ Mitarbeiter{innen)

Weniger als 5 Mitarbeiter(innen)

Weil nicht
uID Condition
p312:body:gscl:ql (VISIBELE) zofar.asMumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing(g2erwerbns) === true
p312:body:gscl:q2 (VISIELE) zofar.asMumber{g2erwerbns)==2 === false
p312:body:gscl:instrl (WVISIBLE) zofarasMumber{c2konzern)==2 or zofarasMumber{cZkonzern}==3 === false
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Dmitectvis Zasivlium o
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p313

Welcher der folgenden BetriebsgréBen ist Thr Unternehmen/Ihre Organisation zuzuordnen?

Welcher der folgenden BetriebsgroBen war Thr Unternehmen/Ihre Organisation zuzuordnen?

Denken Sie ausschlieBlich an die Mitarbeiter(innen) an dem Standort, an dem Sie hauptsdchlich titig sind.

Denken Sie ausschliellich an die Mitarbeiter{innen) an dem Standort, an dem Sie hauptsdchlich tatig waren.

5.000 und mehr Mitarbeiter{innen)

2.500 bis 4.999 Mitarbeiter{innen)

1.000 bis 2.499 Mitarbeiter(innen)

500 bis 999 Mitarbeiter(innen)

250 bis 499 Mitarbeiter(innen)

100 bis 249 Mitarbeiter{innen)
c2betrgr

50 bis 99 Mitarbeiter{innen)

20 bis 49 Mitarbeiter(innen)

10 bis 19 Mitarbeiter(innen)

5 bis 9 Mitarbeiter{innen)

Unter 5 Mitarbeiter(innen)

Freischaffend, ohne Mitarbeiter{innen}

Weil nicht

uIp

p313:body:gscl:ql
(VISIELE)
p313:body:gscliq2
(VISIELE)
p313:body:gscl:instrl
(VISIELE)
p313:body:gscl:instr2
(VISIBLE)

zurack) Vieier

Condition

zofar.asMumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing(g2erwerbns) === true

zofar.asMumber{g2erwerbns)==2 === false

(zofar.asMumber{g2erwerbns)==1 or zofar.isMissing{g2erwerbns)} and (zofarasMumber(cZkonzern)}==1 or
zofar.asMumber{c2Zkonzern)==2 or zofar.asMumber{c2konzarn)==3 or zofarisMissing(c2konzern)) === trus
zofar.asMumber{g2erwerbns)==2 and { zofar.asMumber(c2konzern}==1 or zofar.asMumber{c2Zkonzern}==2 or
zofarasMumber{cZkonzern)==3 or zofarisMissing(c2konzern) ) === false
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Dsitechas Tisrtiunm for

iochezhub und Wasenach shidorschurg w

Welchem Wirtschaftsbereich gehdrt das Unternehmen/die Organisation schwerpunktmadaBig an, in dem/in der Sie
arbeiten?

Welchem Wirtschaftsbereich gehorte das Unternehmen/die Organisation schwerpunktmabBig an, in dem/in der
Sie arbeiteten?

Bitte auswahlen v

Keinem der genannten, sondern: c2branson |02branson_agg|

uID Condition
p314:body:gscl:ql (VISIBLE) =zofarasMumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing{g2erwerbns) === true
p314:body:gscl:q2 (VISIBELE) =zofarasMumber{g2erwerbns)==2 === false
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Dusitechas Tarim o

Mo hsshul- und Wasenach sffdorchung w

Sind Sie im Rahmen Ihrer derzeit ausgeiibten Erwerbstadtigkeit mit folgenden Aufgaben betraut — unabhéngig
davon, ob Sie in einem Unternehmen, einer Hochschule oder sonstigen Organisation beschaftigt sind?

Mehrfachnennung mdglich

Forschung

Entwicklung

Lehre

Ich bin mit keiner dieser Aufgaben betraut.

Waren Sie im Rahmen Ihrer zuletzt ausgeiibten Erwerbstatigkeit mit folgenden Aufgaben betraut — unabhdngig
davon, ob Sie in einem Unternehmen, einer Hochschule oder sonstigen Organisation beschaftigt waren?

Mehrfachnennung maglich

Forschung
Entwicklung
Lehre

Ich war mit keiner dieser Aufgaben betraut.

zuruck Y Wieier

uID Condition
p315:body:mcl (VISIBLE} zofar.asMumber{g2erwerbns)!=2 === true
p315:body:mcl:rd:ao4 (WVISIBLE) zofarasMumber(g2erwerbns)==1 or zofarisMissing(g2erwerbns) === true
p315:body:mec2 (VISIBLE) zofar.asMumber{g2erwerbns)==2 === false
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Demitechi Tawilim foe
Hochschul- und Wissenach sfisorschung w

p316

Wie hoch ist IThr monatliches Bruttoeinkommen (ohne Abzug von Steuern und Sozialabgaben) inklusive
regelméaBiger Sonderzahlungen (z. B. Schichtzulagen, Leistungspramien und vergiiteter Uberstunden)?

Wie hoch war Ihr monatliches Bruttoeinkommen (ohne Abzug von Steuern und Sozialabgaben) inklusive
regelmiéBiger Sonderzahlungen (z. B. Schichtzulagen, Leistungspriamien und vergiiteter Uberstunden)?

Fiir Selbstindige: Wie hoch ist derzeit Ihr durchschnittlicher Gewinn vor Steuern bzw. sind Ihre Honorareinnahmen pro Monat?

Fiir Selbstindige: Wie hoch war IThr durchschnittlicher Gewinn vor Steuern bzw. waren Ihre Honorareinnahmen pro Monat?

Euro/Monat| c2brutto | Sie Cent-Betrige auf und varzichten Sie auf die Verwendung von Tausendartrennzeichen.

[ Zurickc] Weier

uID Condition
p3l6:body:gopen:gl (VISIBLE) zofar.asMumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing(g2erwerbns) === true
p3l6:body:gopen:g2 (VISIBLE) zofar.asMumber{g2erwearbns)==2 === false
p3l6:body:gopen:instrl (VISIBELE) zofarasMumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing(g2erwerbns) === true
p316:body:gopen:instr2 (VISIBELE) zofarasMumber{g2erwerbns)==2 === false



Wenn Sie den genauen Betrag Ihres monatlichen Bruttoeinkommens nicht kennen oder dazu keine genaue
Angabe machen méchten, wiirde es uns schon helfen, wenn Sie sich zumindest grob einer der folgenden
Kategorien zuordnen kinnten. Bitte geben Sie an, wie hoch Ihr monatliches Bruttoeinkommen in etwa ist.

Wenn Sie den genauen Betrag Thres monatlichen Bruttoeinkommens in Ihrer zuletzt ausgeiibten beruflichen
Tatigkeit nicht kennen, oder dazu keine genaue Angabe machen miéchten, wiirde es uns schon helfen, wenn Sie
sich zumindest grob einer der folgenden Kategorien zuordnen kénnten. Bitte geben Sie an, wie hoch Thr
monatliches Bruttoeinkommen in etwa war.

Bruttoeinkommen (ohne Abzug von Steuern und Sozialgaben) inklusive regelmdaBiger Sonderzahlungen (z. B. Schichtzulagen, Leistungsprdmien und
verglteter Uberstunden)

Bis zu 250 Euro
251 - 500 Euro
501 - 750 Euro
751 - 1.000 Euro
1.001 - 1.250 Euro
1.251 - 1.500 Euro
1.501 - 1.750 Euro
1.751 - 2.000 Euro
2.001 - 2.250 Euro
2.251 - 2.500 Euro
2.501 - 2.750 Euro
2.751 - 2.000 Euro
3.001 - 3.500 Euro
3.501 - 4.000 Euro
4.001 - 4.500 Euro
4.501 - 5.000 Euro
5.001 - 5.500 Euro
5.501 - 6.000 Euro
6.001 - 6.500 Euro

Uber &.500 Euro

[ Zurick Y Weier
uID Condition
p217:body:qscl:gl (WVISIBLE) =zofar.asNumber(g2erwerbns)==1 or zofarisMissing{g2erwerbns) === true

p217:body:qscl:q2 (VISIBLE) =zofarasNumber(g2erwerbns)==2 === false

P

-

p317
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Wie viel Euro pro Jahr erhalten Sie dariiber hinaus jahrlich in Form von Zulagen (brutto, ohne Abzug von Steuern
und Sozialabgaben)?

Wie viel Euro pro Jahr erhielten Sie dariiber hinaus jdhrlich in Form von Zulagen (brutto, ohne Abzug von Steuern
und Sozialabgaben)?

Z. B. Prédmie, Bonus, Gewinnbeteiligung, Weihnachts- oder Urlaubsgeld, geldwerte Sachleistungen etc.

Ich erhalte keine derartigen Zulagen.

Ich erhalte derartige Zulagen in Héhe von Euro/lahr. F_'.iie Cent-Betrige auf und verzichten Sie auf die Verwendung von

Tausendertrennzeichen.

Ich erhielt keine derartigen Zulagen.

Ich erhielt derartige Zulagen in Hohe von Euro/lahr. Bitte runden Sie Cent-Betrge auf und verzichten Sie auf die Verwendung von Tausendertrennzeichen,

[ Zurickc Weier

uIp Condition
p318:body:gscl:ql (VISIBELE) zofar.asMumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing{g2erwerbns) === true
p318:body:gscl:q2 (VISIELE) zofar.asMumber{g2erwerbns)==2 === false

p318:body:gscl:rd:aola (VISIBLE) zofarasNumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing(g2erwerbns) === true
p318:body:gscl:rd:ao2a (VISIELE) zofar.asNumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing({g2erwerbns) ==2 true
p318:body:gscl:rd:aolb (VISIBLE)
p318:body:gscl:rd:ao2b (VISIBLE)

zofar.asMumber{g2erwerbns)==2 === false
zofar.asMumber{g2erwerbns)==2 === false



Wenn Sie den genauen Betrag Ihrer jahrlichen Zulagen nicht kennen oder dazu keine genaue Angabe machen
mobchten, wiirde es uns schon helfen, wenn Sie sich zumindest grob einer der folgenden Kategorien zuordnen
konnten. Bitte geben Sie an, wie hoch Ihre jahrlichen Zulagen in etwa sind.

Wenn Sie den genauen Betrag Ihrer jahrlichen Zulagen nicht kennen oder dazu keine genaue Angabe machen
méchten, wiirde es uns schon helfen, wenn Sie sich zumindest grob einer der folgenden Kategorien zuordnen
konnten. Bitte geben Sie an, wie hoch Ihre jahrlichen Zulagen in etwa waren.

Brutto-Zulagen (ohne Abzug von Steuvern und Sozialgaben). Z. B. Pramie, Bonus, Gewinnbeteilligung, Weihnachts- oder Urlaubsgeld, geldwerte
Sachleistungen etc.

Bis zu 250 Euro
251 - 500 Euro
501 - 750 Euro
751 - 1.000 Euro
1.001 - 1.250 Euro
1.251 - 1.500 Euro
1.501 - 1.750 Euro
1.751 - 2.000 Euro
2.001 - 2.250 Euro
2.251 - 2.500 Euro
2.501 - 2.750 Euro
2.751 - 2.000 Euro
3.001 - 3.500 Euro
3.501 - 4.000 Euro
4.001 - 4.500 Euro
4,301 - 5.000 Euro
5.001 - 5.500 Euro
5.501 - 6.000 Euro
6.001 - 6.500 Euro

Uber 6.500 Euro

DT
uID Condition

p319:body:qscl:ql (VISIBLE]} =zofarasMumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing{g2erwerbns) == true

)==2 == false

4

p219:body:qscl:q2 (VISIBELE) =zofar.asMumber{g2erwerbns

p319
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Wie viele Arbeitsstunden verwenden Sie insgesamt pro Woche durchschnittlich fiir Ihre beruflichen Tatigkeiten?

Wie viele Arbeitsstunden verwendeten Sie insgesamt pro Woche durchschnittlich fiir Thre beruflichen
Tatigkeiten?

Haupttatigkeit (einschlieBlich Uberstunden, Mehrarbeit) Stunden/Woche
=gf. zweite Beschaftigung oder Nebentatigkeit Stunden/Woche

uID Condition
p320:body:gopenl:ql (VISIBLE) zofarasMumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing{g2erwerbns) === true
p320:body:gopenl:q2 (VISIBELE) zofarasMumber{g2erwerbns)==2 === false
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Welches Arbeitszeitvolumen entspricht am ehesten Ihren Wiinschen?

_ Vollzeitbeschaftigung mit I:I Stunden/Woche
I Teilzeitbeschaftigung mitl:l Stundem’Woche

| Andere Arbeitszeitvorstellungen
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Arbeiten Sie in einer Position, in der ...

Arbeiteten Sie in einer Position, in der ...

ein Hochschulabschluss zwingend erforderlich ist (z. B. Arztin/Arzt, Lehrer(in))?

ein Hochschulabschluss die Regel ist?
ein Hochschulabschluss nicht die Regel, aber von Vorteil ist?

ein Hochschulabschluss keine Bedeutung hat?

ein Hochschulabschluss zwingend erforderlich war (z. B. Arztin/Arzt, Lehrer(in))?

ein Hochschulabschluss die Regel war?
ein Hochschulabschluss nicht die Regel, aber von Vorteil war?

ein Hochschulabschluss keine Bedeutung hatte?

uipD
p323:body:gscl:ql (WVISIBLE)
p323:body:gscl:q2 (VISIBELE)
p323:body:gscl:rd:
p323:body:gscl:rd:
p323:body:gscl:rd:
p323:body:gscl:rd:
p323:body:gscl:rd:
p323:body:gscl:rd:
p323:body:gscl:rd:
p323:body:gscl:rd:

zofar.asMumber{g2erwerbns)==
zofar.asMumber{g2erwerbns)==
zofar.asMumber{g2erwerbns)==1
zofar.asMumber{g2erwerbns)==
zofar.asMumber{g2erwerbns)==
zofar.asMumber{g2erwerbns)==

aola (VISIBLE

zofar.asMumber{g2erwerbns)==2
zofar.asMumber{g2erwerbns)==
zofar.asMumber{g2erwerbns)==2
zofar.asMumber{g2erwerbns)==

Condition

or zofarisMissing(g2erwerbns) === true
=== false

or zofarisMissing
or zofarisMissing
or zofarisMissing
or zofarisMissing

g2erwerbns) === true
g2erwerbns) === true
g2erwerbns) === true
g2erwerbns) === frue

p———-—

=== false
=== false
=== false
=== false




DZHW

Demitechia Tistlium e
Hochschul und Wissenach sfisiorschung w

p324

Wiirden Sie sagen, dass Sie Ihrer Hochschulqualifikation entsprechend beschaftigt sind?

Wiirden Sie sagen, dass Sie Ihrer Hochschulqualifikation entsprechend beschaftigt waren?

ja, auf nein, auf
jeden Fall keinen Fall
1 2 3 4 5

Hinsichtlich der beruflichen Position c2qualpos
Hinsichtlich des Miveaus der Arbeitsaufgaben
Hinsichtlich der fachlichen Qualifikation (Studig c2qualqua

uIiD Condition
p324:body:mgscl:ql (VISIBLE} =zofar.asMumber{g2erwerbns)==1 or zofar.isMissing(g2erwerbns) === true
p324:body:mqgscl:q2 (VISIBLE} =zofarasMumber{g2erwerbns)==2 === false
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Welches Abschlussniveau ist Ihrer Meinung nach fiir Ihre Beschadftigung am besten geeignet?

Welches Abschlussniveau war Threr Meinung nach fiir Thre Beschidftigung am besten geeignet?

Promotion

Master, Diplom, Staatsexamen, Magister

Bachelor

Es ist kein Hochschulabschluss erforderlich.

Es war kein Hochschulabschluss erforderlich.

uIpD
p325:body:gscl:ql (VISIELE)
p325:body:gscl:q2 (WVISIBLE)
p325:body:gscl:rd:aod (VISIBLE)
p325:body:gsclird:aos (VISIBLE)

zofar.asMumber{gZerwerbns
zofar.asMumber{g2erwerbns
zofar.asMumber{g2erwerbns
zofar.asMumber{g2erwerbns

aDCD

)=
)=
)=
)=

Condition

1 or zofarisMissing(g2erwerbns) === true
2 === false

1 or zofarisMissing(g2erwerbns) === true
2 === false
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Welches Studienfach entspricht Ihrer Beschaftigung Ihrer Meinung nach am besten?

Welches Studienfach entsprach Ihrer Beschaftigung Ihrer Meinung nach am besten?

AusschlieBlich das eigene, studierte Studienfach
Das sigene oder ein verwandtes Studienfach

!
Ein vdllig anderes Studienfach

Kein spezifisches Studienfach

aDCD

uIipD Condition
p326:body:gscl:ql (VISIBLE) zofarasMumber{g2erwerbns)==1 or zofarisMissing{g2erwerbns) === true
p326:body:gscl:q2 (VISIBELE) zofarasMumber{g2erwerbns)==2 === false
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Wie zufrieden sind Sie mit Ihrer Beschaftigung?

Wie zufrieden waren Sie mit Ihrer Beschaftigung?

sehr
zufrieden unzufrieden
In Bezug auf ... 1 . 3 4 5

Tatigkeitsinhalte c2zufinh

Berufliche Position c2zufpos
Verdienst/Einkommen c2zufeink
Arbeitsbedingungen
Aufstiegsmaglichkeiten c2zufauf

Fort- und Weiterbildungsmiglichkeii c2zufwbil

e
N
N
c
-
o
[0}
o

Raum fiir Privatleben c2zufleb

Arbeitsorganisation c2zufarb )

Umfang/Lange der Arbeitszeit c2zufaz
Arbeitsplatzsicherheit c2zufsich

Qualifikationsangemessenheit c2zufqua

Ausstattung mit Arbeitsmitteln c2zufmit

Moglichkeit, eigene Ideen einzubn’ng '

Arbeitsklima c2zufklim

Familienfreundlichkeit c2zuffam

uID Condition
p327:body:mqgscl:ql (VISIELE) =zofarasMumber{g2erwerbns)}==1 or zofarisMissing(g2erwerbns) === true
p327:body:mqgscl:q2 (VISIBLE) =zofarasMumber{g2erwerbns)==2 === false
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Haben Sie nach Ihrem Studienabschluss 2012/2013 an Bildungsangeboten von Hochschulen teilgenommen bzw.
nehmen Sie derzeit an Bildungsangeboten von Hochschulen teil?

Gemeint sind Bildungsangebote an Hochschulen, die zu einem akademischen Abschluss fithren - z. B. Master, Diplom, Promotion — oder andere
hochschulische Qualifizierungsangebote (z. B. Kurse, Module, die mind. ein Semester andauerten).

Ja

Nein, ist aber geplant [d2whstud

Mein, auch nicht geplant

Fir die korrekte Weiterleitung im Fragebogen ist es wichtig, dass Sie diese Frage beantworten. Wenn Sie diese Frage nicht beantworten méchten,
bekommen Sie Fragen gestellt, die auf Ihre Situation moglicherweise nicht zutreffen und die Befragungszeit fir Sie unndtig verlangern.

Ich mdchte diese Frage dennoch nicht beantworten.

uID Condition
p401:body:mcl (VISIBLE] sf_whstud.value or (zofarisMissing(d2whstud) and navigatorBean.isSame()) === true



DZHW

Dunmtschis Tismtium for

Hochschul und Wissenachsfislorschung

Welchen weiteren akademischen Abschluss streben Sie an?

Mehrfachnennung mdglich

") Master
Ll Bachelor
| Diplom/Magister
) Promotion
L Zertifikat

[ | Sonstiges d2planson d2plansonx
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Bitte tragen Sie diese langerfristigen Studienangebote, die Sie nach Ihrem Studienabschluss aus dem Jahr
2012/2013 begonnen, weitergefiihrt oder abgeschlossen haben (auch abgebrochene oder unterbrochene), in das
folgende Tableau ein. Aktivieren Sie fiir jedes Studienangebot eine neue Episode. Sie kinnen maximal vier
Episoden angeben.

d2wh1labs d2whlnote

d2whlvm | | d2wh1vj d2wh1ber || d2wh1ber2

d2whistad d2wh5abs d2wh5note
d2wh5vm | | d2wh5vj d2whsber | [ d2wh5ber2 Angestrebter ggf.

Beginn und Ende d2wh5stad Studienfach/ MName der oder erreich- Abschluss-
(Monat/Jahr) Stand Fachgebiet Hochschule ter Abschluss note
von: Monat ¥ | |Jahr ¥ | |bitte auswahlen: v bitte auswahlen: v
bis: Monat ¥ | |Jahr ¥ | |1:begonnen d2wh1ber_agg| [d2whiber2_agg d2hswbort1_agg| | 1: kein Abschluss an-
. 2: bereits abge- T - gestrebt

lauft noch schlossen d2whsber_agg| |d2whsber2 agg d2hswbort5_agg| | 2: Master
d2wh1lbm | | d2wh1bj 3: abgebrochen — d2hswbort! aqa2 3: Bachelor

4: unterbrochen d2wh1ber_agg2| [d2wh1ber2_agg2 -2994) . Diplom/Magister
d2whsbm | | d2wh5bi d2hswbort5 agqg? 5: Staatsexamen

d2wh5ber_agg?2| |[d2whSber2_agg2 g9 6: Promotion
[ d2wh1lfd ... d2wh5ifd | d2whiplz | |7: zertifikat
8: Sonstiger Abschluss
. . . . d2whbplz i i
Haben Sie noch ein weiteres Studienangebot wahrgenommen? e (bitte eintragen)
d2wh1nuts2| [d2wh1nuts1
s d2wh5nuts2| [d2wh5nuts1
Nein d2wh1ostwest
d2whbostwest
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In welchem institutionellen Rahmen promovieren/promovierten Sie?

Mehrfachnennung mdaglich

Ohne institutionelle Einbindung

Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter{in} an einer Hochschule auf einer Haushaltsstelle
Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an einer Hochschule auf siner Drittmittelstelle
Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in} an einer auBerhochschulischen Einrichtung auf einer Haushaltsstelle |d2ranohshh
Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an siner auBerhochschulischen Einrichtung auf einer Drittmittelstelle | d2ranohsdm
In einem strukturierten Promotionsprogramm (z. B. graduate school, Promotionskolleg)
Im Rahmen der Promotionsférderung einer Stiftung

In der Privatwirtschaft/Industrie

Sonstiges:
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p404

Sie haben bei der vorangegangenen Frage mehrere Angaben gemacht. Bitte geben Sie nun an, in welchem

Rahmen sie hauptsachlich promovieren/promovierten.

Ohne institutionelle Einbindung

Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an siner Hochschule auf einer Haushaltsstelle

Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an siner Hochschule auf einer Drittmittelstelle

Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in} an esiner auBerhochschulischen Einrichtung auf einer Haushaltsstelle
Als wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) an siner auBerhachschulischen Einrichtung auf einer Drittmittelstelle
In einem strukturierten Promotionsprogramm (z. B. graduate school, Promotionskolleg)

Im Rahmen der Promotionsférderung einer Stiftung

In der Privatwirtschaft/Industrie

Sonstiges, und zwar:

d2wspkontext

uID Condition
p404:body:qgscl:rd:aol (VISIBLE)
p404:body:gscl:rd:ao2 (VISIBLE) d2rahshh.value === false
p404:body:gscl:rd:ao3 (VISIBLE)
p404:body:gscl:rd:aod (VISIBLE) dZ2ranohshh.value === false

( d2rano.value === false
(
(
(
p404:body:gscl:rd:ao5 (VISIBLE) dZ2ranchsdm.value === false
(
(
(
(

d2rahsdm.value === false

p404:body:gscl:rd:ao6 (VISIBLE) dZ2ragra.value === false
p404:body:gsclird:ao? (VISIBLE) dZ2rapfs.value === false
p404:body:gscl:rd:ao8 (VISIBLE) dZ2rawi.value === false

p404:body:gscl:rd:ao? (VISIBLE) dZ2rason.value === false
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Wie wichtig sind/waren die folgenden Griinde fiir Sie, Ihr Studium nach dem Studienabschluss 2012/2013
fortzusetzen?

sehr sehr
wichtig unwichtig
1 2 3 4 5

Es ist Ublich, nach dem Abschluss dieses Studiengangs weiter zu studi| d2hwbuebl
Um Arbeitslosigkeit zu vermeiden. d2hwbalo

Um meine Chancen auf eine gut bezahlte Arbeit zu erhdhen. d2hwbeink

Um meine Chancan auf eing interessante Arbeit zu erhdhen. d2hwbint

Aus akademischem Interesse. |d2hwbakadem |
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Fort- und Weiterbildungen auerhalb von Hochschulen

Haben Sie nach Ihrem Studienabschluss 2012/2013 an einer ldangerfristigen berufsqualifizierenden bzw.
berufsstandischen Weiterbildung teilgenommen?

z. B. Weiterbildung zur/zum Faché&rztin/Facharzt, Psychotherapeut(in), Notar{in), Steuerberater(in) o. A.

Ja, abgeschlossen
Ja, dauert noch an | e2wblbqual
Ja, abgebrochen

Mein
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An welcher berufsqualifizierenden Weiterbildung nehmen Sie teil?

An welcher berufsqualifizierenden Weiterbildung haben Sie teilgenommen?

Fachadrztin/Facharzt

Fachapotheker(in)

Fachanwaltin/Fachanwalt

Patentanwaltin/Patentanwalt

Psychologische(r) Psychotherapeut(in} bzw. Kinder- und Jugendpsychotherapeut(in)
Fachtierdrztin/Fachtierarzt

Fachzahnarztin/Fachzahnarzt

Fachhumangenetiker{in) eowbiart
Fachpsychologin/Fachpsychologe

Wirtschaftsprifer(in)

Steuerberater(in)

Aktuar(in}

Erndahrungsberater{in)

Fachingenieur(in)

Fachlehrer(in}

Motar(in}

Pastoralpsychologin/Pastoralpsychologe

Systemische(r) Berater(in)

Andere berufsqualifizierende Weiterbildung, und zwar: e2wb1arts |32Wb1art3_aggl

L zunucic) Weiter

uID Condition
p502:body:gscl:ql (VISIBLE] zofar.asMumber{e2wblbqual}==2 or zofar.isMissing(e2wblbgual) === true
p502:body:gscl:q2 {(WVISIBELE) zofar.asMumber{e2wbilbqual}==1 or zofar.asMumber{e2wbilbqual)==3 === false
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6. Weiterbildungsbedarf

Sehen Sie fiir sich personlich generell {weiteren) Bedarf zur Teilnahme an Weiterbildung und Qualifizierung?

' Ja

e2wbbedarf
I Nein
uID Condition

p501l:intro (VISIBLE) false === false
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Widhlen Sie bitte die fiir Sie wichtigsten Themen bzw. Fachgebiete von Weiterbildungen aus.

1. Thema

Bitte auswahlen

Sonstige, und zwar:

2. Thema

Bitte auswahlen

Sonstige, und zwar:

3. Thema

Bitte auswahlen

Sonstige, und zwar:

4, Thema

Bitte auswahlen

Sonstige, und zwar:

5. Thema

Bitte auswahlen

Sonstige, und zwar:

v e2wbblinha

e2wbbilinhas fe2wbb1inhas_agg|

¥ e2wbb2inha

e2wbb2inhas | e2wbb2inhas_agg |

r e2wbb3inha

e2wbb3inhas '[e2wbb3inhas_agg|

’

e2wbb4inhas | e2wbb4inhas_agg |

v e2wbb5inha

10:
11:
12:
13:
14:
15:
16:
17:
18:
19:
20:
21:
22:
23:

: Ingenieurwissenschaftliche Themen

: Naturwissenschaftliche Themen

: Mathematische Gebiete/Statistik

: Sozialwissenschaftliche Themen

: Geisteswissenschaftliche Themen

: Padagogische/psychologische Themen
: Medizinische Spezialgebiete

Informationstechnisches Spezialwissen
Managementwissen

Wirtschaftskenntnisse

Nationales Recht

Internationales Recht

Verwaltung, Organisation

Vertriebsschulungen

EDV-Anwendungen

Fremdsprachen
Mitarbeiterfiihrung/Personalentwicklung
Kommunikations-/Interaktionstraining
Internationale Beziehungen, Kulturkenntnisse, Landeskunde
Okologische Themen

Berufsethische Themen

Existenzgrindung

Betriebliches Gesundheitswesen, Arbeitssicherheit

e2wbb5inhas |e2wbb5mhas_agg|

ouricic) Wieier
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Lebenssituation und Familie

Sind Sie zurzeit ...

() ohne feste(n) Partner(in)?
(' in fester Partnerschaft?

) werheiratet?

k2famstand
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Duntichis Disiuim fof
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Ist Ihr(e) Partner(in) erwerbstatig?

I Ja, in Vollzeit beschaftigt
I Ja, in Teilzeit beschaftigt
k2parterw

! Ja, geringfligig beschaftigt

Nein
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Hochschul und Wissenachsfislorschung

Haben Sie Kinder?
Geben Sie bitte sowohl eigene Kinder (leibliche Kinder oder Adoptivkinder) an als auch Kinder Threr Partnerin/Thres Partners, die in Threm Haushalt

leben.

2]
:

Nein
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Wann wurden Ihre Kinder geboren?

1. Kind

Monat | Bitte auswahlen ¥

Jahr Bitte auswahlen ¥

ggf. 2. Kind

Monat | Bitte auswahlen ¥

Jahr Bitte auswahlen ¥

ggf. 3. Kind

Monat | Bitte auswahlen ¥

Jahr Bitte auswahlen ¥

ggf. 4. Kind

Monat | Bitte auswahlen ¥

Jahr Bitte auswahlen ¥

ggf. 5. Kind

Monat | Bitte auswahlen «

Jahr Bitte auswahlen ¥

k2gbjkind1
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k2gbjkind2
[ k2gbjkind2agg | [k2gbjkind2agg2)

—
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o
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k2gbjkind3
k2gbjkind3agg | [k2gbjkind3agg2|

k2gbmkind4

k2gbjkind4
k2gbjkind4agg | [k2gbjkind4agg2|

k2gbmkind5
k2gbjkind5

[ k2gbjkind5agg |
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In dieser Frage werden besondere Kategorien personenbezogener Daten (gesundheitliche/medizinische Grinde der Kinderlosigkeit) erhoben. Auch die
Beantwortung dieser Fragen ist freiwillig.

Welche Rolle spielen die folgenden Griinde dafiir, dass Sie bisher keine Kinder haben?

Mehrfachnennung maglich

Meine berufliche Unsicherheit ist zu groB.

Ich machte (noch) nicht aus dem Beruf aussteigen.
Die Belastung durch den Beruf ist zu grof3.

Ich kann keine Kinder bekommen.

Ich mdchte prinzipiell keine Kinder.

k2gkkbeun
k2gkkbeau

k2gkkbebel
k2gkkbiol

k2gkkwill

Ich sehe keine gute Ldsung fir mich, Kind und Beruf miteinander zu vereinbaren. k2gkkbever
Mir fehlt der/die passende Partner(in}. k2gkkpapar
Ich lebe in einer Fernbeziehung. k2gkkfebe

Mein(e) Partner(in) will (noch) kein Kind. k2gkkpakki

Die finanziellen Voraussetzungen sind schlecht. k2gkkfivo

Gesundheitliche Griinde. k2gkkgegru

Ich misste zu viel persénliche Freiheit aufgeben.

Die Betreuungsmdaglichkeiten fiir Kinder sind zu schlecht.

Ein Kind passt nicht zu meinem derzeitigen Lebensstil.

Mein Kinderwunsch ist bisher unerfillt geblieben.

~ ~
ORISR
o o o o
~ ~ =~ ~
~ =~ =~ ~
o o g g
=}

ol|l&] =] =
= o

-+ )

Ich méchte die Verantwortung zurzeit nicht dbernehmen. k2gkkverki

Sonstiges, und zwar: | k2gkkson | k2gkksonx

aDCD
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Mochten Sie in Zukunft ein weiteres Kind/weitere Kinder haben?

Mochten Sie in Zukunft Kinder haben?

Ja, in spatestens zwei Jahren

Ja, spater einmal

Ja, aber es gibt Griinde, die dagegen sprechen.
Das kann ich zurzeit nicht sagen.

MNein

uIipD Condition
p706:body:gscl:ql (WVISIBELE) zofar.asMumber{kZkinder}==1 or zofarisMissing{k2kinder) === true
p706:body:gscl:q2 (WVISIBLE] zofarasMumber{kZkinder}==2 === false
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Wie zufrieden sind Sie alles in allem ...

in hohem iiberhaupt
Mabe nicht
1 2 3 4 5

mit Ihrer beruflichen Situation? [ k2zufbsins |
mit [hrer Lebenssituation insgesan| k2zuflsins
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Eine letze Frage zum Abschluss:

Jeder Mensch hat gewisse Ziele, die im Leben besonders wichtig sind, und andere, die im Vergleich weniger

wichtig sind. Bitte geben Sie an, wie wichtig Ihnen personlich die einzelnen Ziele sind.

Gute Aufstiegsmdglichkeiten
In siner Leitungsposition arbeiten

Ein sicherer Arbeitsplatz

Sicher sein kdnnen, immer eine Beschiftigung zu haben

Eine Arbeit haben, die zu Innovationen beitragt
Wiel Geld verdienen

Eine Karriere in der Wissenschaft

Meine Fahigkeiten weiterentwickeln

Meine Persdnlichkeit entwickeln

Wertrauen unter Kolleg{inn)en genieBen

Eine Stellung mit eigener Entscheidungsbefugnis
Beruf und Familie miteinander vereinbaren
Eigene Kinder haben

Mich fir andere einsetzen

Sehr viel Freizeit

Hohes soziales Ansehen

sehr
wichtig

-
P2

c2wiaufst
c2wileit
c2wisich
c2wibesch

c2wiinno

c2wigeld
c2wiwiss
c2wifaehi
c2wipers

c2wivertr

c2wientsch
c2wifami
c2wikind
c2wieins

c2wifreiz

c2wisozan

aDCD
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Herzlichen Dank fiir Ihre Teilnahme.

Ihre Angaben sind sicher bei uns angekommen.

Um Sie fiir weitere Befragungen, die Ubermittlung der Ergebnisse und ggf. die Gewinnmitteilung erreichen zu kénnen, bitten wir Sie, Ihre Kontaktdaten
zu prifen und ggf. zu aktualisieren.

Klicken Sie bitte hier, um Thre Kontaktdaten zu aktualisieren

Wenn Sie Fragen haben, kinnen Sie uns telefonisch oder per E-Mail erreichen:

Gregor Fabian (fabian@dzhw.eu, Tel.: 0511 450670-133)
Dr. Kai Mihleck {muehleckd@dzhw.eu, Tel.: 0511 450670-156)

Julika Schulz (schulz@dzhw.eu, Tel.: 0511 450670-121)

Fabian Trennt (trennti@dzhw.eu, Tel.: 0511 450670-153)

uID Condition
end:txt (VISIBLE) abs132_haupt_consent.value === false



