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Hinweise

Zitation und Nachnutzung

Bitte zitieren Sie den vorliegenden Fragebogen oder spezifische Fragen daraus gemaf der allgemeinen
Zitationsanleitung.

Bei einer Wiedergabe des vollstandigen Texts einer Frage, etwa innerhalb eines Artikels oder bei einer
Nachnutzung der Frage fiir eigene Forschungsvorhaben bzw. Fragebdgen, ist zu beachten, dass fir
innerhalb von Nacaps bereits sekundar genutzte Fragen (vgl. dazu die Dokumentation im Daten- und
Methodenbericht) mglw. weitere Nutzungsbedingungen bestehen. Es wird empfohlen, die Quellen
dahingehend zu priifen, ob und ggf. unter welchen Bedingungen eine Wiedergabe bzw. Nachnutzung
moglich ist.

Lesehilfe

Im vorliegenden Dokument sind pro Seite im Online-Fragebogen der zugehorige Screenshot sowie -
sofern vorhanden - die zugehdrigen Variablen im veréffentlichten Datensatz (inkl. Variablenlabel und
Zugangsweg) dargestellt. Alle Variablen ohne Seitenzuordnung sind vorangestellt.

Zu beachten ist, dass die Screenshots die statische Darstellung eines dynamisch gestalteten Online-
Fragebogens sind. Dies hat zur Folge, dass ...

- bei der dynamischen Einblendung von Angaben aus vorherigen Fragen oder Preloadinformationen
(also Informationen aus vorangegangenen Befragungswellen, die in die Befragung eingespielt
wurden) innerhalb von Frage-, Item- oder Antwortkategorietexten im Screenshot Textliicken
bestehen, wie beispielsweise auf Seite A01, auf der hinter 'Bei der letzten Befragung im' der
jeweilige letzte Befragungszeitpunkt (Preloadinformation) eingeblendet wurde.

- alle Textelemente einer Seite, auch wenn sie nur unter einer Bedingung eingeblendet wurden, in
einem Screenshot integriert sind. Die Einblendbedingungen selbst gehen aus den Screenshots nicht
hervor. Beispiele fir bedingte Text-Einblendungen sind unterschiedliche Formulierungen von
Fragen, Items oder Antwortkategorien je nachdem, wie auf eine vorherige Frage (z. B. zum
Promotionsstatus) geantwortet wurde oder was in Preloadinformationen enthalten ist. Auch
unterschiedliche Darstellungen von Skalen (horizontal vs. vertikal) abhangig von der
BildschirmgroRe des verwendeten Endgerats oder Warnhinweise, die nur bei fehlenden Antworten
auf Seiten mit Antwortzwang eingeblendet wurden, fallen darunter.

- die in Drop-Down-Meniis enthaltenen Antwortkategorien nicht aus den Screenshots hervorgehen.

Zu beriicksichtigen ist auBerdem, dass die Nummerierung der Seiten an der Programmierung des
Online-Fragebogens orientiert ist und dort evtl. bestehende Nummerierungsliicken (ibernommen
wurden.


https://www.fdz.dzhw.eu/sites/default/files/data/documente/Citation_Guideline_for_Data_Users.pdf

Variablen ohne Seitenzuordnung

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fteilnahme Teilnahme an der 6. Welle (mind. erste On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Frage im FB beantwortet) Download-SUF, Download-CUF

flanguage Sprache des Fragebogens On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
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DZHW. :

Herzlich willkommen zur Promovierenden- und Promoviertenbefragung ,Nacaps™!

For an English version of the survey please click the flag in the header!

In Abhangigkeit von Ihrer personlichen Lebenssituation wird die Befragung zwischen 20 und 30 Minuten dauern. Sie kénnen die Befragung
auch am Smartphone ausfullen, allerdings ist die Beantwortung an einem groReren Bildschirm bequemer und schneller. Sie haben jederzeit
die Maglichkeit, die Befragung zu unterbrechen und zu einem spateren Zeitpunkt fortzufihren. Wenn Sie alle Fragen beantwortet haben,
haben Sie anschlieRend die Gelegenheit, an der angekindigten Verlosung tellzunehmen.

Fir Ihre Teilnahme danken wir Ihnen bereits an dieser Stelle ganz herzlich!

Dr. Kolja Briedis

Projektleitung Nacaps

Hinweise zum Datenschutz [Download PDF]

Ihre Teilnahme ist selbstverstandlich freiwillig. Ihre Angaben werden fir Forschungs- und Evaluationszwecke genutzt. Samtliche Nacaps-Daten

werden nur in anenymisierter Form publiziert und anderen Wissenschaftler*innen nur anonymisiert zur Verfiigung gestellt. Ihre Kontaktdaten
werden stets getrennt von den Befragungsdaten verarbeitet und gespeichert. Keinesfalls werden Ihre Kontaktdaten an Dritte weitergegeben.

Ja, ich habe die Hinweise zum Datenschutz (siehe Link weiter oben) gelesen und bin damit einverstanden.

Kontakt

Bei Fragen zum Datenschutz wenden Sie sich bitte an den Datenschutzbeauftragten des DZHW, Herrn Martin Fuchs: Tel.: +43 511 450670~
491; E-Mall: datenschutz@dzhw.eu. Weitere Informationen zum Datenschutz am DZHWw finden Sie hier.

Auch bei allen anderen Fragen und Anmerkungen stehen wir Ihnen gerne zur Verfugung:

Telefonisch erreichen Sie die Projektmitarbeiterin Carola Teichmann unter +49 511 450670-146. Sie ist auch per E-Mall an nacaps@dzhw.eu
erreichbar.

Bitte beachten Sie, dass ohne Zustimmung zu den Datenschutzbestimmungen eine Teilnahme an der Nacaps-Befragung leider nicht moglich
ist.

Weiter

Variablen im Datensatz:

keine
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DZHW. 3
Um ein optimales Befragungserlebnis zu erhalten, sollten Sie fur die Beantwortung einiger Fragen das Display drehen.

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hoc ul- orschung GmbH

Variablen im Datensatz:

keine
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DZHW. :

Die Befragung ist in vier thematische Blécke gegliedert, die durch die Buchstaben A bis D gekennzeichnet werden.

Bei der letzten Befragung im haben Sie noch promoviert. In der Zwischenzeit kann sich daran etwas geandert haben.
Bitte geben Sie an, was aktuell auf Sie zutrifft.

Ihr Promotionsverfahren gilt als abgeschlossen, wenn Sie die letzte Priifung (in der Regel: Disputation oder Rigorosum) erfolgreich abgelegt
haben.

Ich promoviere.

Ich habe meine Dissertationsschrift bzw. alle relevanten Arbeiten zur Begutachtung eingereicht.
Ich habe das Promotionsverfahren abgeschlossen.

Ich habe mein Prometionsvorhaben unterbrochen.

Ich habe mein Promotionsvorhaben abgebrochen.

Fiir den weiteren Verlauf der Befragung ist diese Frage wichtig. Ohne eine Angabe wirden Sie Fragen erhalten, die nicht auf Ihre Situation
zutreffen. Beantworten Sie deshalb bitte diese Frage, um fortfahren zu konnen.

Zurlick Weiter

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdbil9 Status der Promotion On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF
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DZHW. 2

Wie viele Personen betreuen aktuell Ihr Promotionsvorhaben?

Bitte beziehen Sie alle Personen ein, die Ihre Promaotion faktisch (mit-)betreuen, auch wenn diese keine offiziellen Gutachter*innen sind.
Bitte geben Sie nur Zahlen ein.

\:I Person(en)

Ich habe derzeit noch keine*n Betreuer*in.

Zurlick Weiter

Deutsch entrum fir Hochs tsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdsv18 Noch keine Betreuung On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF
fdsv04 Anzahl der betreuenden On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
Personen SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Hat sich seit der letzten Befragung im hinsichtlich Ihrer Hauptbetreuerin/lhres Hauptbetreuers etwas geandert?

Gemeint ist die Person, die Ihre Arbeit im Alitag am intensivsten betreut. Diese Person muss nicht dieselbe sein, die Ihre Promation offiziell
betreut (Erstbetreuer*in/Erstgutachter*in).

Ja, ich habe meine*n Hauptbetreuer*in gewechselt.
Ja, mein*e Hauptbetreuer*in hat Hochschule, Betreuungsstatus oder Position gewechselt.

Nein

Zurlick Weiter

ung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdsv27 (Haupt-)Betreuer*in: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
gewechselt SUF, Download-CUF

13
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DZHW. :

Wir méchten sicherstellen, dass unsere Informationen zu Ihrer Hauptbetreuerin/ihrem Hauptbetreuer aktuell sind. Deshalb haben wir erneut
einige Nachfragen zu dieser Person.

An welcher Hochschule oder Forschungseinrichtung ist lhr*e Hauptbetreuer*in (liberwiegend) tatig?

Hochschule, an der ich promoviere

An einer anderen Hochschule oder Forschungseinrichtung, und zwar: \:l

Zuriick Weiter

orschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdsv05a (Haupt-)Betreuer*in: Hochschule On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
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DZHW A 3
Welches Geschlecht hat Ihr*e Hauptbetreuer*in?
Weiblich
Ménnlich
Divers
Zuriick Weiter

Zentrum fur Hochschul- ssenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdsv35 (Haupt-)Betreuer*in: Geschlecht On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
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Welchen formalen Betreuungsstatus hat Ihr*e Hauptbetreuer*in?

Erstbetreuer*in/Erstgutachter*in
Zweitbetreuer*in/Zweitgutachter*in
Sonstige*r offizielle*r Betreuer*in/Gutachter¥in

Nicht-offizielle*r Betreuer*in

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fir Ho! ul- und orschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdsv07 (Haupt-)Betreuer*in: formaler kein Zugang
Betreuungsstatus

fdsv07_g1 (Haupt-)Betreuer*in: formaler On-Site-SUF, Remote-Desktop-
Betreuungsstatus (agg.) SUF

16
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DZHW. :

Welche Position hat lhr*e Hauptbetreuer*in?

Professortin
Privatdozent*in
Juniorprefessorin
Nachwuchsgruppenleiter*in
Postdoc

Andere*r Doktorand*in

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- u 5 sforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdsv08a (Haupt-)Betreuer*in: Position kein Zugang

17
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DZHW. :

Wie hdufig tauschten Sie sich seit der letzten Befragung im mit lhrem/r Hauptbetreuer*in (iber lhre Promotion aus?

seltener als einmal pro Semester
etwa einmal im Semester
mehrmals im Semester

einmal pro Woche

mehrmals pro Woche

Zuriick Weiter

\aftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdsv23 Austauschhaufigkeit mit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
Hauptbetreuer*in SUF, Download-CUF

18
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DZHW. B A -

Wie nehmen Sie das Verhalten lhrer Hauptbetreuerin bzw. lhres Hauptbetreuers wahr?

Mein*e Hauptbetreuer¥*in...

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft véllig zu
u

verhalt sich engagiert.

verhalt sich fursorglich.

gibt mir eine klare Richtung vor.

lasst mir grolie Freirdume.

fuhrt mit mir Gesprache auf Augenhche.

wartet, bis ich auf sie/ihn zukomme.

inspiriert mich.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdsvlila Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer*in: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
engagiert Download-SUF, Download-CUF
fdsv1llb Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer*in: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
flrsorglich Download-SUF, Download-CUF
fdsvlilc Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer*in: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
gibt klare Richtung vor Download-SUF, Download-CUF
fdsv1id Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer*in: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
|asst groRe Freirdume Download-SUF, Download-CUF
fdsvlle Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer*in: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
flhrt Gesprache auf Augenhohe Download-SUF, Download-CUF
fdsv1i1f Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer*in: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
wartet, bis ich auf sie/ihn zukomme Download-SUF, Download-CUF
fdsvlilg Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer*in: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

inspiriert mich

Download-SUF, Download-CUF
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Wie zufrieden sind Sie...

(1) gar nicht 2 3 4 (5) sehr
zufrieden zufrieden
mit der Betreuung Ihrer Promation durch
Ihre*n Hauptbetreuer*in?
mit dem Kurs- und Lehrveranstaltungsangebat
fr Promovierende an Ihrer Hochschule?
mit der Betreuung Ihrer Promation im
Allgemeinen?
Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- unc schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdsvl2a Zufriedenheit mit Betreuung durch (Haupt- On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
)Betreuer*in Download-SUF, Download-CUF

fdsv12b Zufriedenheit mit den Angeboten fiir On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Promovierende an der Hochschule Download-SUF, Download-CUF

fdsv1l2c Zufriedenheit mit der Betreuung der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Promotion im Allgemeinen Download-SUF, Download-CUF

20
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Abgesehen von lhrer Zufriedenheit mit der Betreuung: Wie sympathisch ist Ihnen Ihr*e Hauptbetreuer¥in als Person?

(1) duBerst unsympathisch
2
3
4
5
6

(7) auBerst sympathisch

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und ¥ sforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdsv13 (Haupt-)Betreuer*in sympathisch On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF

21
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Sind Sie derzeit Mitglied in einem strukturierten Promotionsprogramm (z. B. Promotionsstudiengang,
Promotionsprogramm, Graduiertenschule, Graduiertenkolleg)?

Ja, als ordentliches Mitglied.
Ja, als assoziiertes Mitglied.

Nein.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum flr Hoc ul- ftsforschung G

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdcd04 Mitgliedschaft in einem strukturierten On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Promotionsprogramm Download-SUF, Download-CUF
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An wie vielen Kursen und Lehrveranstaltungen, speziell fiir Promovierende, haben Sie seit der letzten Befragung im
teilgenommen?

Bitte geben Sie nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

\:I Kurs(e)/Lehrveranstaltung(en)

Ich habe an keinem Kurs/keiner Lehrveranstaltung teilgenommen.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Ho ul- haftsforschung

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdcd41b Keine Teilnahme Kurse/LV in den On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
letzten zwolf Monaten Download-SUF, Download-CUF

fdcd41a Anzahl Teilnahme Kurse/LV in den On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
letzten zwolf Monaten Download-SUF, Download-CUF

23
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Wie viele dieser Kurse und Lehrveranstaltungen waren verpflichtend?

Bitte geben Sie nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

\:I Kurs(e)/Lehrveranstaltung{en)

Es war kein Kurs/keine Lehrveranstaltung verpflichtend.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- un schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdcd42b Keine verpflichtenden Kurse/LV in den On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
letzten zwolf Monaten Download-SUF, Download-CUF

fdcd42a Anzahl der verpflichtenden Kurse/LV in On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
den letzten zwolf Monaten Download-SUF, Download-CUF

24
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DZHW. B A -

Wie finanzieren Sie aktuell Ihren Lebensunterhalt?

Bitte wihlen Sie alles Zutreffende aus.

Durch eine Beschaftigung an einer Hochschule oder Forschungseinrichtung

Durch eine Beschaftigung auBerhalb einer Hochschule oder Forschungseinrichtung

Durch Selbststandigkeit bzw. freiberufliche Tatigkeit mit Forschungs- oder Entwicklungsbezug
Durch Selbststandigkeit bzw. freiberufliche Tatigkeit ohne Forschungs- eder Entwicklungsbezug
Durch ein Stipendium

Durch Arbeitslosenunterstitzung (z. B. Arbeitslosengeld I) oder Birgergeld

Durch Elterngeld, Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld wihrend des Mutterschutzes

Durch Geldbetrage von der/dem Partner*in, den Eltern oder Verwandten

Durch Vermogensanlagen, Ersparnisse, Versicherungen oder Darlehen

Durch Sonstiges, und zwar: I:I

Zurlick Weiter

s Zentrum fir Hochschul- und enschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
ffin13a Finanzierung Lebensunterhalt: Beschaftigung an ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
HS/FE Download-SUF, Download-CUF
ffin13b Finanzierung Lebensunterhalt: Beschaftigung On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
auRerhalb HS/FE Download-SUF, Download-CUF
ffin13c Finanzierung Lebensunterhalt: freiberuflich mit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Forschungs-/ Entwicklungsbezug Download-SUF, Download-CUF
ffin13d Finanzierung Lebensunterhalt: freiberuflich On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
ohne Forschungs-/ Entwicklungsbezug Download-SUF, Download-CUF
ffin13g Finanzierung Lebensunterhalt: Stipendium On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
ffin13h Finanzierung Lebensunterhalt: Arbeitslosengeld On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
| oder Il Download-SUF, Download-CUF
ffin13i Finanzierung Lebensunterhalt: Elterngeld, On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld Download-SUF, Download-CUF
ffin13j Finanzierung Lebensunterhalt: Geldbetrdge von On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Partner*in, Eltern, Verwandten Download-SUF, Download-CUF
ffin13n Finanzierung Lebensunterhalt: Vermogen, On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Ersparnis, Versicherung oder Darlehen Download-SUF, Download-CUF
ffin13l Finanzierung Lebensunterhalt: Sonstiges On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Sie haben mehrere Finanzierungsquellen angegeben. Bitte wahlen Sie unter den genannten Beschaftigungen lhre
Haupterwerbstatigkeit aus.

Beschiftigung an einer Hochschule oder Forschungseinrichtung

Beschaftigung auBerhalb einer Hochschule oder Forschungseinrichtung

Selbststandigkeit bzw. freiberufliche Tatigkeit mit Forschungs- oder Entwicklungsbezug

Selbststandigkeit bzw. freiberufliche Tatigkeit ohne Forschungs- oder Entwicklungsbezug

Zuriick Weiter

schung

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp104 Auswahl der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
Haupterwerbstatigkeit SUF, Download-CUF
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DZHW. = A 3 :

Von welcher Organisation bzw. Institution werden Sie durch ein Stipendium hauptsachlich geférdert?

Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG)
Studienstiftung des deutschen Volkes
Friedrich-Ebert-Stiftung
Friedrich-Naumann-Stiftung fiir die Freiheit
Hanns-Seidel-Stiftung
Hans-Bockler-Stiftung
Heinrich-Ball-stiftung
Konrad-Adenauer-Stiftung
Rosa-Luxemburg-Stiftung

Stiftung der deutschen Wirtschaft (inkl. Studienférderwerk Klaus Murmann)
Universitat

Fachhochschule

AuBeruniversitire Forschungseinrichtung
Avicenna-Studienwerk

Cusanuswerk

Ernst Ludwig Ehrlich Studienwerk

Evangelisches Studienwerk e.V. Villigst

Zuriick Weiter

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg
ffin19a Forderung: Institution kein Zugang
ffin19a_gl Forderung: Institution (aggregiert) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
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DZHW. :

Sind Sie an der Hochschule beschaftigt, an der Sie promovieren?

Ja.
Mein, sondern an einer anderen Hochschule.

Nein, sondern an einer auBeruniversitiren Forschungseinrichtung.

Zurilick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- un ftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE
femp191a

Variablenlabel
Beschaftigung Prom.-HS

Zugangsweg
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF
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DZHW. # A

Bitte geben Sie an, in welcher monatlichen Hohe Sie aktuell durch die genannte(n) Quelle(n) Einklnfte erzielen.

Bitte geben Sie die Netto-Werte, also nach Abzug von Steuern und Abgaben, ein. Achten Sie bitte auch darauf, nur Zahlen einzugeben und auf

Nachkommastellen oder Trennzeichen zu verzichten.
(Beispiel: 12345 und nicht 12.345,00)

Beschaftigung an einer Hochschule oder Forschungseinrichtung

Beschaftigung auBerhalb einer Hochschule oder Forschungseinrichtung

Selbststandigkeit bzw. freiberufliche Tatigkeit mit Forschungs- oder Entwicklungsbezug

Selbststandigkeit bzw. freiberufliche Tatigkeit ohne Forschungs- oder Entwicklungsbezug

Stipendium

Arbeitslosenunterstitzung (z. B. Arbeitslosengeld |) oder Burgergeld

Elterngeld, Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld wahrend des Mutterschutzes

Geldbetrage von der/dem Partner*in, den Eltern oder Verwandten

Einkommen aus Vermogensanlagen, Ersparnissen, Versicherungen oder Darlehen

Sonstiges

Euro pro Monat

Euro pro Monat

Euro pro Monat

Euro pro Monat

Euro pro Monat

Euro pro Monat

Euro pro Monat

Euro pro Monat

Euro pro Monat

Euro pro Monat

Euro pro Monat

UL

Bitte Uberprufen und korrigieren Sie Ihre Eingabe. Entfernen Sie unzulassige Zeichen ".",",", "€" 0. a.

Zuriick Weiter

ntrum fur Hoc ul-un chung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
ffinl4a Einkiinfte (Netto): Beschaftigung an HS/FE On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
ffinl4b Einklinfte (Netto): Beschaftigung aulRerhalb On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
HS/FE Download-SUF, Download-CUF
ffinl4c Einklinfte (Netto): freiberuflich mit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Forschungs-/ Entwicklungsbezug Download-SUF, Download-CUF
ffin14d Einklinfte (Netto): freiberuflich ohne On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Forschungs-/ Entwicklungsbezug Download-SUF, Download-CUF
ffin14f Einklinfte (Netto): Stipendium On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
ffinldg Einklinfte (Netto): Arbeitslosengeld | oder Il On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
ffin14h Einklnfte (Netto): Elterngeld, On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
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Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld

Download-SUF, Download-CUF

ffin14i

Einklnfte (Netto): Geldbetrdge von
Partner*in, Eltern, Verwandten

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

ffin14l

EinkGinfte (Netto): Vermogen, Ersparnis,
Versicherung oder Darlehen

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

ffin14k

EinkGinfte (Netto): Sonstiges

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
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Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf lhre finanzielle Situation zu?

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft véllig zu
u
Ich kann mit meinem Einkommen meinen
Lebensunterhalt gut bestreiten.
Die Finanzierung meines Lebensunterhalts
wahrend meiner Promotion ist sichergestellt.
Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir H ul- haftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

ffin05a Einschatzung der finanziellen Situation: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Lebensunterhalt gut bestreiten Download-SUF, Download-CUF

ffin05b Einschatzung der finanziellen Situation: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Finanzierung Lebensunterhalt gesichert Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. =

Haben Sie wahrend Ihrer Promotionsphase in einem Forschungs- oder Publikationsprojekt mit anderen
Wissenschaftler*innen zusammengearbeitet?

Nein

Zuriick Weiter

rum fiir Hoc ul- und \ aftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdwr21 Wiss. Koop. in Forschungs-/ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Publikationsprojekt in letzten zwolf Monaten Download-SUF, Download-CUF

32



A25
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Haben Sie in den vergangenen Semestern Lehrveranstaltungen an einer Hochschule (auch online) gehalten?

Bitte geben Sie den Umfang threr gehaltenen Lehrveranstaltungen in den vergangenen Semestern in Semesterwochenstunden an.
Beriicksichtigen Sie dabef auch Lehrauftrdge. Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

Sommersemester 2022: |:| unterrichtete Semesterwochenstunden
Wwintersemester 2022/2023: |:| unterrichtete Semesterwochenstunden
Sommersemester 2023: I:I unterrichtete Semesterwochenstunden

Wintersemester 2023/2024: I:I unterrichtete Semesterwochenstunden

Nein, ich habe in diesem Zeitraum keine Lehre gehalten.

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdwr09a Lehre im Sommersemester 2022 On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fdwr09b Lehre im Sommersemester 2022 On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Umfang in SWS) Download-SUF, Download-CUF
fdwrl4a Lehre im Wintersemester 2022/2023 On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fdwrl4b Lehre im Wintersemester 2022/2023 On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Umfang in SWS) Download-SUF, Download-CUF
fdwri15a Lehre im Sommersemester 2023 On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fdwril5b Lehre im Sommersemester 2023 On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Umfang in SWS) Download-SUF, Download-CUF
fdwrl6a Lehre im Wintersemester 2023/2024 On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fdwrileéb Lehre im Wintersemester 2023/2024 On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Umfang in SWS) Download-SUF, Download-CUF
fdwrll Keine Lehre gehalten On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

Download-SUF, Download-CUF
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Sind Sie aktuell vertraglich zur Lehre verpflichtet?

Bitte geben Sie fiir die Anzahl der vertraglich vereinbarten Semesterwochenstunden nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

Ja, und zwar mit l:lvertragli:h vereinbarten Semesterwochenstunden.

Nein.

Zurilick Weiter

Deutsch rum fir chul-un aftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdwr22 vertragliche Verpflichtung zur Lehre On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fdwr23 vertragliche Verpflichtung zur Lehre On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Umfang in SWS) Download-SUF, Download-CUF
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Inwiefern treffen die folgenden Aussagen auf Sie zu?

Ich bin (berzeugt, dass ich...

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft véllig zu
zu
die Promotion erfolgreich bewaltigen kann.
wahrend meiner Promotion gute Leistungen
erzielen kann, wenn ich mich darum bemihe.
Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hocl

aftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fpsy07a Uberzeugung die Promotion erfolgreich zu On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
bewaltigen Download-SUF, Download-CUF

fpsy07b Uberzeugung wihrend der Promotion gute On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Leistungen erzielen zu kdnnen Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Kam/Kommt es vor, dass Sie ernsthaft tiber einen Abbruch Ihrer Promotion nachdachten/nachdenken?

niemals
selten
gelegentlich
oft

standig

Zuriick Weiter

entrum fiir Hochschul- un aftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdido4 Haufigkeit des Nachdenkens tber einen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Abbruch der Promotion Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. e A

Inwieweit spiel(t)en die folgenden Griinde dafiir eine Rolle?

Inwi it spielten die folg 1 Griinde flr Ihre Entscheidung, die Promotion abzubrechen, eine Rolle?
(1) spielt(e) gar 2 3 4 (5) spielt(e) eine
keine Rolle sehr groRe Rolle

Zu hohe Arbeitsbelastung durch berufliche
Tatigkeit

Veranderung der Lebenssituation der
Partnerin/des Partners (z. B. neuer Arbeitsplatz)

Vereinbarkeit von Promotion und Familie

Probleme mit der Betreuung der Promotion

Gesundheitliche Probleme

Aufnahme eines (anderen)
Beschaftigungsverhalmisses

Thema hat sich als schwer realisierbar
herausgestellt

Zweifel an meiner Eignung fur eine Promation

Mangelndes Interesse am Promationsthema

Keine ausreichende Finanzierung

Attraktives Stellenangebot

Zu hohe Arbeitsbelastung durch berufliche
Tatigkeit

Veranderung der Lebenssituation der

Partnerin/des Partners (z. B. neuer Arbeitsplatz)

Vereinbarkeit von Promotion und Familie

Probleme mit der Betreuung der Promotion

Gesundheitliche Probleme

Aufnahme eines (anderen)
Beschaftigungsverhaltnisses

Thema hat sich als schwer realisierbar
herausgestellt

Zweifel an meiner Eignung fur eine Promotion

g Interesse am

Keine ausreichende Finanzierung

Attraktives Stellenangebot

Zuriick Weiter
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Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdid05a Griinde Abbruchgedanken: zu hohe On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Arbeitsbelastung durch berufliche Tatigkeit Download-SUF, Download-CUF
fdid05b Griinde Abbruchgedanken: Verédnderung On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Lebenssituation Partner*in Download-SUF, Download-CUF
fdid05c Griinde Abbruchgedanken: Vereinbarkeit von On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Promotion und Familie Download-SUF, Download-CUF
fdid05d Griinde Abbruchgedanken: Probleme mit der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Betreuung der Promotion Download-SUF, Download-CUF
fdid05e Griinde Abbruchgedanken: gesundheitliche kein Zugang
Probleme
fdido5f Griinde Abbruchgedanken: Aufnahme eines On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(anderen) Beschaftigungsverhaltnisses Download-SUF, Download-CUF
fdid05g Griinde Abbruchgedanken: Thema hat sich als On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
schwer realisierbar herausgestellt Download-SUF, Download-CUF
fdidO5h Griinde Abbruchgedanken: Zweifel an meiner On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Eignung fiir eine Promotion Download-SUF, Download-CUF
fdidO5i Grinde Abbruchgedanken: Mangelndes Interesse On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
am Promotionsthema Download-SUF, Download-CUF
fdid05j Griinde Abbruchgedanken: keine ausreichende On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Finanzierung Download-SUF, Download-CUF
fdid05k Griinde Abbruchgedanken: attraktives On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Stellenangebot Download-SUF, Download-CUF
fdid07a Griinde Abbruch: zu hohe Arbeitsbelastung durch On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
berufliche Tatigkeit Download-SUF, Download-CUF
fdid07b Griinde Abbruch: Verdnderung Lebenssituation On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Partner*in Download-SUF, Download-CUF
fdid07c Griinde Abbruch: Vereinbarkeit von Promotion und  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Familie Download-SUF, Download-CUF
fdido7d Griinde Abbruch: Probleme mit der Betreuung der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Promotion Download-SUF, Download-CUF
fdid07e Griinde Abbruch: gesundheitliche Probleme kein Zugang
fdido7f Griinde Abbruch: Aufnahme eines (anderen) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Beschaftigungsverhaltnisses Download-SUF, Download-CUF
fdid07g Griinde Abbruch: Thema hat sich als schwer On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
realisierbar herausgestellt Download-SUF, Download-CUF
fdid07h Griinde Abbruch: Zweifel an meiner Eignung fur On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
eine Promotion Download-SUF, Download-CUF
fdid07i Griinde Abbruch: Mangelndes Interesse am On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Promotionsthema Download-SUF, Download-CUF
fdid07j Griinde Abbruch: keine ausreichende Finanzierung On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fdid07k Griinde Abbruch: attraktives Stellenangebot On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Wie weit sind/waren Sie mit |hrer Promotion?

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastelfen.
(Beispiel: 25 und nicht 25,00)

Ich habe ca. E % bewaltigt.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum flr Hoc ul- ftsforschung G

Variablen im Datensatz:

VELELIE
fdcd36

Variablenlabel
Promotionsfortschritt (%)

Zugangsweg
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF
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DZHW. Es A 3
Wann haben Sie die Promotion abgebrochen?

Monat Bitte auswahlen: B

Jahr Bitte auswahlen: s

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdbi08a Zeitpunkt des Abbruchs der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Promotion (Monat)

fdbiO8b Zeitpunkt des Abbruchs der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
Promotion (Jahr) SUF, Download-CUF
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DZHW. 2

An welcher Hochschule haben Sie schlieRlich promoviert?

An welcher Hochschule wollten Sie promovieren?

Name der Hochschule (z. B. Universitat Erlangen-Narnberg):

Standort der Hochschule (z. B. NUrnberg):

Zurlick Weiter

orschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdbil0a_gl Hochschule der Promotion kein Zugang
(destatis)
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DZHW. 2

In welchem Fach haben Sie schlieBlich promoviert?
In welchem Fach waren Sie zuletzt zur Promotion eingeschrieben?

Bitte geben Sie eine mdaglichst genaue Fachbezeichnung an.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdbil5_gO0 Promotionsfach: Studienfach kein Zugang
(destatis)
fdbil5_gl Promotionsfach: Studienbereich kein Zugang
(destatis)
fdbil5_g2 Promotionsfach: Fachergruppe On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
(destatis) SUF, Download-CUF
fdbil5 g3 Promotionsfach: Fachergruppe On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
(DZHW)
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DZHW. :

Ist Ihre Hochschule dariiber informiert, dass Sie Ihre Promotion abgebrochen haben?
Nein

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und V schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdbio7 Hochschule informiert Gber Abbruch ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
der Promotion Download-SUF, Download-CUF
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Wann haben Sie die Promotion abgeschlossen?

Ihr Promotionsverfahren gilt als abgeschlossen, wenn Sie die letzte Priifung (in der Regel: Disputation oder Rigorosum) erfolgreich abgelegt

haben.
Manat Bitte auswahlen: *
Jahr Bitte auswahlen: *

Zuriick Weiter

rschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdbiO6a Zeitpunkt des Abschlusses der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Promotion (Monat)

fdbiO6b Zeitpunkt des Abschlusses der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Promotion (Jahr) Download-SUF, Download-CUF
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Mit welcher Gesamtnote haben Sie Ihre Promotion abgeschlossen?

Summa cum laude (ausgezeichnet)
Magna cum laude (sehr gut)

Ccum laude (gut)

Satis bene (befriedigend)

Rite {(ausreichend)

Sonstiges, und zwar: \

Es gab keine Note.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- unc 1schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdbil6a Promotionsnote kein Zugang

fdbil6a_gl Promotionsnote (aggregiert, 6  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Kat.)

fdbil6a_g2 Promotionsnote (aggregiert, 5 On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
Kat.) SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Hat sich Ihr Promotionsthema seit der Registrierung als Doktorand*in noch einmal gedndert?

Ja, grundlegend

Ja, geringfigig

Nein

Zurilick Weiter

Zentrum fur Hochschul- ssenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdtc06 Hat sich das Promotionsthema seit der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Registrierung geandert Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Wurde lhre Dissertation bereits veréffentlicht?
Sie haben bei der letzten Befragung angegeben, dass Sie Ihre Promotion zwar schon abgeschlossen, aber die
Dissertation noch nicht veréffentlicht haben. Wurde lhre Dissertation bereits verdffentlicht?

Ja.
Nein, aber ich habe bereits einen Vertrag mit einem Verlag unterschrieben.

Nein.

Zurlick Weiter

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdcd24 Veroffentlichungspflicht bereits On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
erfullt SUF, Download-CUF
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DZHW. :

In welcher Form erbringen Sie Ihre Dissertationsleistung bzw. haben Sie Ihre Dissertationsleistung erbracht?

In Form einer Monographie (z. B. als ein gesamtes Buch)

In Form ein oder mehrerer Artikel in Fachjournalen/wissenschaftlicher Kurzbeitrage (kumulativ, publikationsbasiert)

Sonstiges, und zwar: | |

Ich bin noch unentschieden./Ich habe mich noch nicht festgelegt.

Zurilick Weiter

schung G

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdcd38a Geplante Publikationsform (Monographie On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
vs. mehrere Fachartikel) Download-SUF, Download-CUF
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Wann haben Sie |hre Promotionsurkunde erhalten?

Sie haben bei der letzten Befragung angegeben, noch keine Promotionsurkunde erhalten zu haben. Wann haben Sie Ihre
Promotionsurkunde erhalten?

Monat Bitte auswahlen:

Jahr Bitte auswahlen: &

Ich habe meine Promotionsurkunde noch nicht erhalten.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdcd39a Erhalt der Promotionsurkunde: Monat On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
fdcd39a_gl Erhalt der Promotionsurkunde: Monat On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(aggregiert) Download-SUF, Download-CUF
fdcd39b Erhalt der Promotionsurkunde: Jahr On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fdcd39c Erhalt der Promotionsurkunde: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Promotionsurkunde noch nicht erhalten. Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Haben Sie fir Ihre Promotion einen Preis erhalten?

Zum Beispiel von threr Universitit oder einer wissenschaftlichen Fachgesellschaft

Ja, und zwar: | |

Nein

Zurilick Weiter

ftsforschung

-1

Variablen im Datensatz:

VELELIE
fdcd40a

Variablenlabel
Erhalt eines Preises fir die
Promotion: Erhalt ja/nein

Zugangsweg
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
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Wie viele Personen waren formal Gutachter*innen lhrer Dissertation?

Bitte wahlen Sie alles Zutreffende aus.
Bitte geben Sie die Anzahl getrennt danach an, welcher Institution die Gutachter*innen angehdérten.
Bitte geben Sie nur Zahlen ein.

Hochschule, an der ich registriert bin: D Person(en)

Andere Universitat: \:\ Person(en)

Andere Fachhochschule/Hochschule fur angewandte Wissenschaften (inkl. von Universitaten kooptierte
, [ o
Professor*innen):

(AuReruniversitare) Forschungseinrichtung: \:\ Person(en)

Sonstige Institution (z. B. Unternehmen, Klinik): \:\ Person(en)

Keiner Institution angehdrig: \:' Person(en)

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg

fdsv24a Anzahl formaler Gutachter*innen der Diss.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Hochschule der Registrierung

fdsv24a_gi Anzahl formaler Gutachter*innen der Diss.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Hochschule der Registrierung (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdsv24b Anzahl formaler Gutachter*innen der Diss.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
andere Universitat

fdsv24b gl Anzahl formaler Gutachter*innen der Diss.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
andere Universitat (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdsv24c Anzahl formaler Gutachter*innen der Diss.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
andere Fachhochschule/HAW

fdsv24c_gl Anzahl formaler Gutachter*innen der Diss.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
andere Fachhochschule/HAW (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdsv24d Anzahl formaler Gutachter*innen der Diss.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
(auReruniv.) Forschungseinr.

fdsv24d_g1 Anzahl formaler Gutachter*innen der Diss.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(auReruniv.) Forschungseinr. (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdsv24e Anzahl formaler Gutachter*innen der Diss.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Sonstige Institution

fdsv24e_gl Anzahl formaler Gutachter*innen der Diss.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Sonstige Institution (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdsv24f Anzahl formaler Gutachter*innen der Diss.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
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Keiner Institution angehorig

fdsv24f_gl

Anzahl formaler Gutachter*innen der Diss.:
Keiner Institution angehorig (agg.)

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
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Der/die Gutachter*innen an einer Fachhochschule/Hochschule fiir angewandte Wissenschaften war bzw. waren am
Begutachtungsverfahren beteiligt als...

Bitte wihlen Sie alles Zutreffende aus.

Erstgutachter*in.

Zweitgutachter*in.

Sonstige*r Gutachter*in.

Es wurde nicht zwischen Erst- und Zweitgutachter*innen unterschieden.

Weild ich nicht.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdsv25a Gutachter*in aus Fachhochschule/HAW Status: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Erstgutachter*in Download-SUF, Download-CUF

fdsv25b Gutachter*in aus Fachhochschule/HAW Status: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Zweitgutachter*in Download-SUF, Download-CUF

fdsv25c Gutachter*in aus Fachhochschule/HAW Status: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Sonstige*r Gutachter*in Download-SUF, Download-CUF

fdsv25d Gutachter*in aus Fachhochschule/HAW Status: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
nicht zw. Erst-/Zweitgut. untersch. Download-SUF, Download-CUF

fdsv25e Gutachter*in aus Fachhochschule/HAW Status: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
WeiR ich nicht. Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

War Ihr*e Hauptbetreuer¥in auch zugleich Gutachter*in Ihrer Dissertation?
Nein

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und V schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdsv26 Hauptbetreuer*in der Dissertation On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
zugleich Gutachter*in Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Wie schatzen Sie die Reputation Ihres Erstgutachters bzw. Ihrer Erstgutachterin in der Scientific Community seines/ihres
Fachgebiets ein?

(1) gering
2
3
4

(5) hoch

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hoc

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdsvl6 Einschdtzung Reputation Erstgutachter®in in der On-Site-SUF, Remote-
scientific community Desktop-SUF
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DZHW. :

Wie schatzen Sie die wissenschaftliche Reputation der Institution, in der Sie Ihre Dissertation schwerpunktmaBig
bearbeiteten, in der Scientific Community lhres Fachgebiets ein?

(1) gering
2
3
4

(5) hoch

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hoc

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdsv21 Einschdtzung wissenschaftl. Reput. Institution On-Site-SUF, Remote-
scientific community Fachgebiet Desktop-SUF
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Bitte geben Sie an, ob die folgenden Tatigkeiten seit Beginn Ihrer Promotion auf Sie zutreffen.
Bitte geben Sie an, ob die folgenden Tatigkeiten in den letzten zwdIf Monaten auf Sie zutreffen.

trifft zu trifft nicht zu

verdffentlichung wissenschaftlicher
Publikationen

Besuch wissenschaftlicher
Tagungen/Konferenzen/Kongresse (auch online)

Forschungsbasierte Beitrdge in Publikums- und
Online-Medien

Gutachter*innentatigkeit fiir wissenschaftliche
Fachzeitschriften

Zurlick Weiter

s Zentrum fir Hochschul- und enschaftsfarschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdtcO7a Tatigkeit s. Promotionsbeginn: Veroffentlichung On-Site-SUF, Remote-Desktop-
wissenschaftlicher Publikationen SUF, Download-SUF, Download-
CUF
fdtc07b Tatigkeit s. Promotionsbeginn: Besuch wissens. On-Site-SUF, Remote-Desktop-
Tagungen/Konferenzen/Kongresse SUF, Download-SUF, Download-
CUF
fdtcO7c Téatigkeit s. Promotionsbeginn: Forschungsbasierte On-Site-SUF, Remote-Desktop-
Beitrdge in Medien SUF, Download-SUF, Download-
CUF
fdtc07d Tatigkeit s. Promotionsbeginn: Gutachtertatigkeit fur On-Site-SUF, Remote-Desktop-
wiss. Fachzeitschriften SUF, Download-SUF, Download-
CUF
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Welche der folgenden wissenschaftlichen Publikationen haben Sie seit Beginn lhrer Promotion veréffentlicht?
Welche der folgenden wissenschaftlichen Publikationen haben Sie in den letzten zwolf Monaten veréffentlicht?

Bitte wahlen Sie alles Zutreffende aus.

Aufsatze in Fachzeitschriften mit Peer-Review-Verfahren
Aufsatze in Fachzeitschriften ohne Peer-Review-Verfahren
Aufsatze in Sammelbanden

Wissenschaftliche Biicher

Wissenschaftliche Sammelbande oder Special Issues

Sonstige wissenschaftliche Publikationen (z. B. Projektberichte)

Keine der genannten.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg
fdtcl5a Art wis. Publik. s. Promot.beginn: Aufsatze On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Zeitschrift mit Peer-Review Download-SUF, Download-CUF
fdtc15b Art wis. Publik. s. Promot.beginn: Aufsatze On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Zeitschrift ohne Peer-Review Download-SUF, Download-CUF
fdtc15c Art wis. Publik. s. Promot.beginn: Aufsdtze in ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Sammelbanden Download-SUF, Download-CUF
fdtc15d Art wis. Publik. s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wissenschaftliche Biicher Download-SUF, Download-CUF
fdtcl5e Art wis. Publik. s. Promot.beginn: Wis. On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Sammelbdnde oder Special Issues Download-SUF, Download-CUF
fdtc15f Art wis. Publik. s. Promot.beginn: Sonstige On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
wissens. Publikationen Download-SUF, Download-CUF
fdtc15g Art wis. Publik. s. Promot.beginn: Keine der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
genannten Download-SUF, Download-CUF
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Wie viele wissenschaftliche Publikationen haben Sie seit Beginn Ihrer Promotion in den jeweiligen Formaten
veroffentlicht?

Wie viele wissenschaftliche Publikationen haben Sie in den letzten zwéIf Monaten in den jeweiligen Formaten
veroffentlicht?

Bitte geben Sie fiir die Anzahl der Publikationen nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen. Bef Publikationen mit mehreren
Personen, z. B. bei Koautor*innenschaften oder gemeinsamen Herausgeber*innenschaften, zihlen Sie diese bitte jeweils als ganze
Publikationen.

Aufsatze in Fachzeitschriften mit Peer-Review-Verfahren: \:\

Aufsatze in Fachzeitschriften ohne Peer-Review-Verfahren: :

Aufsatze in Sammelbanden: \:'
Wissenschaftliche Blcher: E

Wissenschaftliche Sammelbande oder Special Issues: I:I

Sonstige wissenschaftliche Publikationen (z. B. Projektberichte): S

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdtcO8a Anzahl wis. Publik. s. Promot.beginn: Aufsatze = On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Zeitschrift mit Peer-Review

fdtcO8a_gl Anzahl wis. Publik. s. Prom.beg.: Aufsatze On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Zeitschrift mit Peer-Review (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdtcO8b Anzahl wis. Publik. s. Promot.beginn: Aufsdtze = On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Zeitschrift ohne Peer-Review

fdtc08b_g1 Anzahl wis. Publik. s. Prom.beg.: Aufsatze On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Zeitschrift ohne Peer-Review (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdtcO8c Anzahl wis. Publik. s. Promot.beginn: Aufsdtze = On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
in Sammelbdnden

fdtcO8c_gl Anzahl wis. Publik. s. Prom.beg.: Aufsdtze in On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Sammelbdnden (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdtc08d Anzahl wis. Publik. s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Wissenschaftliche Blicher

fdtc08d_g1 Anzahl wis. Publik. s. Prom.beg.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wissenschaftliche Biicher (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdtcO8e Anzahl wis. Publik. s. Promot.beginn: Wis. On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF

Sammelbdnde oder Special Issues
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fdtcO8e_gl

Anzahl wis. Publik. s. Prom.beg.: Wis.
Sammelbédnde oder Special Issues (agg.)

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

fdtcO8f

Anzahl wis. Publik. s. Promot.beginn: sonst.

wis. Publ. (Berichte)

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF

fdtcO8f_gl

Anzahl wis. Publik. s. Prom.beg.: sonst. wis.

Publ. (Berichte) (agg.)

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
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Welche der folgenden forschungsbasierten Beitrage haben Sie seit Beginn Ihrer Promotion in Publikums- und Online-
Medien verdéffentlicht?

Welche der folgenden forschungsbasierten Beitrage haben Sie in den letzten zw6lf Monaten in Publikums- und Online-
Medien verdéffentlicht?

Bitte wihlen Sie alles Zutreffende aus.

Praxis- und Sachzeitschriften (z. B. Arzteblatt, Forschung & Lehre, Spektrum der Wissenschaft)
Artikel in Tages- oder Wochenzeitungen (einschlieBlich Interviews)

Online-Medien (z. B. Wissenschaftsblogs, Newsletter, eigene oder Projekthomepage)

Beitrage fir Radio- oder Fernsehsender (einschlieBlich Interviews)

Pressemitteilungen

Beitrage in sonstigen Publikums- oder Online-Medien, und zwar: l:l

Keine der genannten.

Zurlick Weiter

rschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdtcl6a Art forsch.bas. Beitrége s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Praxis- und Sachzeitschriften Download-SUF, Download-CUF
fdtcl6b Art forsch.bas. Beitrage s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Artikel in Tages-/Wochenzeitungen Download-SUF, Download-CUF
fdtcl6c Art forsch.bas. Beitrage s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Online-Medien Download-SUF, Download-CUF
fdtcled Art forsch.bas. Beitrége s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Beitrage fur Radio-/Fernsehsender Download-SUF, Download-CUF
fdtclee Art forsch.bas. Beitrége s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Pressemitteilungen Download-SUF, Download-CUF
fdtcl6f Art forsch.bas. Beitrage s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Beitrége in sonstigen Publ./Online Download-SUF, Download-CUF
fdtcl6h Art forsch.bas. Beitrége s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Keine der genannten. Download-SUF, Download-CUF
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Wie viele forschungsbasierte Beitrdge haben Sie seit Beginn lhrer Promotion in den jeweiligen Publikums- und Online-
Medien verdéffentlicht?

Wie viele forschungsbasierte Beitrdge haben Sie in den letzten zw6If Monaten in den jeweiligen Publikums- und Online-
Medien verdffentlicht?

Bitte geben Sie fiir die Anzahl der Betrige nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen. Bei Beitrdgen mit mehreren Personen,
z. B. bei Koautor*innenschaften, zihlen Sie diese bitte jeweils als ganzen Beitrag.

Praxis- und Sachzeitschriften (z. B. Arzteblatt, Forschung & Lehre, Spektrum der Wissenschaft): \:\
Artikel in Tages- oder Wochenzeitungen (einschlieRlich Interviews): \:'
Online-Medien (z. B. Wissenschaftshlogs, Newsletter, eigene oder Projekthomepage): \:'

Beitrage fur Radio- oder Fernsehsender (einschlieBlich Interviews): I:I

Pressemittellungen: E
Beitrage in sonstigen Publikums- oder Online-Medien: :

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg

fdtcl7a Anzahl forsch.bas. Beitrage s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Praxis- und Sachzeitschriften

fdtcl7a_gl Anzahl forsch.bas. Beitr. s. Prom.beg.: Praxis- On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
und Sachzeitschriften (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdtc17b Anzahl forsch.bas. Beitrdge s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Artikel in Tages-/Wochenzeitungen

fdtc17b_gl Anzahl forsch.bas. Beitr. s. Prom.beg.: Artikel in ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Tages-/Wochenzeitungen (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdtcl7c Anzahl forsch.bas. Beitrdage s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Online-Medien

fdtcl7c_gl Anzahl forsch.bas. Beitr. s. Prom.beg.: Online- On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Medien (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdtc17d Anzahl forsch.bas. Beitrdge s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Beitrage fiir Radio-/Fernsehsender

fdtcl7d_gl Anzahl forsch.bas. Beitr. s. Prom.beg.: Beitrage On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
fir Radio-/Fernsehsender (agg.) Download-SUF, Download-CUF

fdtcl7e Anzahl forsch.bas. Beitrdage s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Pressemitteilungen

fdtcl7e_gl Anzahl forsch.bas. Beitr. s. Prom.beg.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
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Pressemitteilungen (agg.)

Download-SUF, Download-CUF

fdtcl7f

Anzahl forsch.bas. Beitrage s. Promot.beginn:
Beitrdge in sonst. Publ./Online

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF

fdtcl7f_gl

Anzahl forsch.bas. Beitr. s. Prom.beg.: Beitrage
in sonst. Publ./Online (agg.)

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
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Wie viele wissenschaftliche Konferenzen, Tagungen oder Kongresse haben Sie seit Beginn Ihrer Promotion (auch online)
besucht?

Wie viele wissenschaftliche Konferenzen, Tagungen oder Kongresse haben Sie in den letzten zwélf Monaten (auch
online) besucht?

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

Zurlick Weiter

orschung

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdtc09 Anzahl wissenschaftliche On-Site-SUF, Remote-Desktop-
Konferenzen/Tagungen/Kongresse (Prom.-beginn/12 SUF, Download-SUF, Download-
Monate) CUF
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Haben Sie eigene Beitrage auf diesen Veranstaltungen geleistet?
Bitte wahlen Sie alles Zutreffende aus.

Bitte geben Sie fiir die Anzahl der Beitrdge nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen

Ja, ich habe Vortrage gehalten, und zwar: \:I
Ja, ich habe Poster vorgestellt, und zwar: :

Nein

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdtclla Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene On-Site-SUF, Remote-Desktop-
Vortrage SUF, Download-SUF, Download-
CUF
fdtcllb Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene On-Site-SUF, Remote-Desktop-
Vortrage: offene Angabe SUF
fdtcllb_gl Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene On-Site-SUF, Remote-Desktop-
Vortrage: offene Angabe (agg.) SUF, Download-SUF, Download-
CUF
fdtcl2a Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigenes On-Site-SUF, Remote-Desktop-
Poster SUF, Download-SUF, Download-
CUF
fdtc12b Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene On-Site-SUF, Remote-Desktop-
Poster: offene Angabe SUF
fdtcl2b_gl Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene On-Site-SUF, Remote-Desktop-
Poster: offene Angabe (agg.) SUF, Download-SUF, Download-
CUF
fdtc10 Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: kein On-Site-SUF, Remote-Desktop-
eigener Beitrag SUF, Download-SUF, Download-
CUF
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Wie viele Artikel haben Sie seit Beginn Ihrer Promotion als Gutachter*in bewertet?
Wie viele Artikel haben Sie in den letzten zwdIf Monaten als Gutachter*in bewertet?

Bitte geben Sie nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

]

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdtc18 Anzahl Artikel begutachtet s. On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Promot.beginn.

fdtc18 gl Anzahl Artikel begutachtet s. On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Promot.beginn. (agg.) Download-SUF, Download-CUF
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Haben Sie seit Beginn Ihrer Promotion folgende Antrage geschrieben oder gestellt bzw. wurden entsprechende Antrige
bewilligt?

Haben Sie in den letzten zw6lf Monaten folgende Antrage geschrieben oder gestellt bzw. wurden entsprechende
Antrage bewilligt?

trifft zu trifft nicht zu
Antrage zur Forschungsforderung
Antrage fir Patente/Gebrauchs-
muster/Marken/eingetragenes Design
Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- un tsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg
fdtc19a Art Antrage gestellt s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-
Forschungsforderung SUF, Download-SUF, Download-
CUF
fdtc19b Art Antrage gestellt s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF

Patente/Gebr.must./Marken/eing. Design
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Wie viele Antrage auf Forschungsférderung, an denen Sie mitgearbeitet haben, wurden seit Beginn lhrer Promotion
bewilligt?

Wie viele Antrage auf Forschungsférderung, an denen Sie mitgearbeitet haben, wurden in den letzten zwélf Monaten
bewilligt?

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

Anzahl bewilligte Antrage: :

(bislang) keine

Zurlick Weiter

entrum fir Hochschul- un orschung G

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdtc20a Bewilligung Antrage s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Forschungsforderung Download-SUF, Download-CUF

fdtc20b Anzahl bewilligter Antrage s. Promot.beginn:  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Forschungsforderung
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Wie viele Antrage flr Patente/Gebrauchsmuster/Marken/eingetragene Designs, an denen Sie mitgearbeitet haben,
wurden seit Beginn lhrer Promotion bewilligt?

Wie viele Antrage flr Patente/Gebrauchsmuster/Marken/eingetragene Designs, an denen Sie mitgearbeitet haben,
wurden in den letzten zwdlf Monaten bewilligt?

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

Anzahl bewilligte Antrage: :

(bislang) keine

Zurlick Weiter

schung G

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdtc21a Bewilligung Antrage s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-
Patente/Gebr.must./Marken/eing. Design Desktop-SUF

fdtc21b Anzahl bewilligter Antrage s. Promot.beginn: On-Site-SUF, Remote-
Patente/Gebr.must./Marken/eing. Des Desktop-SUF
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DZHW. :

Waren Sie seit Beginn lhrer Promotion schon einmal premotionsbedingt oder zu anderen wissenschaftlichen Zwecken
fur mindestens einen Monat im Ausland?

Nicht gemeint sind Kurzzeitaufenthalte wie Konferenzbesuche, Arbeitstreffen internationaler Forschungsgruppen, Summer Schools, Urlaube o.
A, die kiirzer als einen Monat sind.

Ja
Ja, ich befinde mich derzeit im Ausland

Nein

Zurlick Weiter

schung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fabro8 Promotionsbedingt oder zu anderen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
wissenschaftlichen Zwecken bereits im Ausland Download-SUF, Download-CUF
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Bitte beschreiben Sie die Auslandsaufenthalte wahrend lhrer Promotion - bzw. lhren aktuellen Auslandsaufenthalt -
etwas genauer, indem Sie das entsprechende Feld anklicken und aufklappen.

Falls Sie in dieser Zeit nicht in Deutschland gelebt haben, beziehen Sie sich bitte auf Aufenthaite auBerhalb thres Heimatlandes. Bei mehr als
sechs Auslandsaufenthalten, machen Sie bitte Angaben zu den sechs Wichtigsten.

1. Aufenthalt

2. Aufenthalt

4. Aufenthalt
5. Aufenthalt

6. Aufenthalt

I 3. Aufenthalt

Forschungsaufenthalt: z. B. Arbeit an Forschungsprojekt, Experiment, Datengewinnung, Bibliotheksaufenthalt
Lehraufenthalt: z. B. Lehrauftrag fiir Studien- oder Doktorand*innenprogramme bzw. fir mind. einmonatige Summer Schoal
Erwerbstétigkeit ohne Forschungsbezug: z. B. Auslandsentsendung, Projekt, Antritt einer neuen Stelle
Weiterbildungsaufenthalt: z. B. Softwareschulung, Methodenschulung, Tell der Doktorand*innen- oder Post-Doc-Ausbildung

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum flir Hochschul- und W schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fabr07aa 1. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger = On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Zweck Download-SUF, Download-CUF
fabr07ab_g1 1. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
fabr07ab_g2 1. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Weltregionen) Download-SUF, Download-CUF
fabr07ac 1. Auslandsaufenthalt: Dauer On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Monate) Download-SUF, Download-CUF
fabr07ad 1. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
(Monat)
fabr07ad_g1 1. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Monat) (agg.) Download-SUF, Download-CUF
fabr07ae 1. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Jahr) Download-SUF, Download-CUF
fabr07ba 2. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Zweck Download-SUF, Download-CUF
fabr07bb_g1 2. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
fabr07bb_g2 2. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Weltregionen) Download-SUF, Download-CUF
fabr07bc 2. Auslandsaufenthalt: Dauer On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Monate) Download-SUF, Download-CUF
fabr07bd 2. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
(Monat)
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2. Auslandsaufenthalt:

(Monat) (agg.)

Beginn

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

fabr07be

2. Auslandsaufenthalt:

(Jahr)

Beginn

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

fabrO7ca

3. Auslandsaufenthalt:

Zweck

Vorrangiger

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

fabr07cb_gi 3. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
fabr07cb_g2 3. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Weltregionen) Download-SUF, Download-CUF
fabr07cc 3. Auslandsaufenthalt: Dauer On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Monate) Download-SUF, Download-CUF
fabr07cd 3. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
(Monat)
fabr07cd_gl 3. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Monat) (agg.) Download-SUF, Download-CUF
fabrO7ce 3. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Jahr) Download-SUF, Download-CUF
fabr07da 4. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Zweck Download-SUF, Download-CUF
fabr07db_g1 4. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
fabr07db_g2 4. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Weltregionen) Download-SUF, Download-CUF
fabr07dc 4. Auslandsaufenthalt: Dauer On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Monate) Download-SUF, Download-CUF
fabr07dd 4. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
(Monat)
fabr07dd_g1 4. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Monat) (agg.) Download-SUF, Download-CUF
fabr07de 4. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Jahr) Download-SUF, Download-CUF
fabrO7ea 5. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

Zweck

Download-SUF, Download-CUF

fabr07eb_gl 5. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
fabr07eb_g2 5. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Weltregionen) Download-SUF, Download-CUF
fabrO7ec 5. Auslandsaufenthalt: Dauer On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Monate) Download-SUF, Download-CUF
fabr07ed 5. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
(Monat)
fabr07ed_gl 5. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Monat) (agg.) Download-SUF, Download-CUF
fabrO7ee 5. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Jahr) Download-SUF, Download-CUF
fabr07fa 6. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger =~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

Zweck

Download-SUF, Download-CUF

fabr07fb_gil 6. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF

fabr07fb_g2 6. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Weltregionen) Download-SUF, Download-CUF

fabr07fc 6. Auslandsaufenthalt: Dauer On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Monate) Download-SUF, Download-CUF

fabro7fd 6. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
(Monat)

fabr07fd_g1 6. Auslandsaufenthalt: Beginn On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

(Monat) (agg.)

Download-SUF, Download-CUF
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6. Auslandsaufenthalt: Beginn
(Jahr)

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
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Haben Sie die feste Absicht, in Zukunft aus einem der folgenden Griinde ins Ausland zu gehen?

Bitte beantworten Sie die Frage auch, wenn Sie (derzeit) auBerhalb Deutschlands leben.

Bitte wahlen Sie alles Zutreffende aus.
Ja, fur eine dauerhafte Erwerbstatigkeit chne Forschungsbezug, und zwar nach (Land): \:I
Ja, fur eine dauerhafte Erwerbstatigkeit mit Forschungsbezug, und zwar nach (Land): \:I
]a, fur eine zeitweilige Erwerbstatigkeit ohne Forschungsbezug, und zwar nach (Land): :
Ja, fur einen zeitweiligen Forschungs- und/oder Lehraufenthalt, und zwar nach (Land): \:I
]a, fur einen Weiterbildungsaufenthalt, und zwar nach (Land): :
]a, fur einen anderen/privaten Aufenthalt, und zwar nach (Land): \:I

Nein.

Ich weil es noch nicht.

Erwerbstatigkeit ohne Forschungsbezug: z. B. Auslandsentsendung, Projekt, Antritt einer neuen Stelle
Forschungsaufenthalt: z. B. Arbeit an Forschungsprojekt, Experiment, Datengewinnung, Bibliotheksaufenthalt
Lehraufenthalt: z. B. Lehrauftrag fur Studien- oder Doktorand*innenprogramme bzw. fur mind. einmonatige Summer School
Weiterbildungsaufenthalt: z. B. Softwareschulung, Methodenschulung, Teil der Doktorand*innen- oder Post-Doc-Ausbildung

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- unc ftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg
fabrO6a Plane Auslandsaufenthalt(e) nach Promotion: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
dauerhafte ET ohne Forschungsbezug Download-SUF, Download-CUF
fabrO6aa_gl Plane Auslandsa. nach Promotion: dauerhafte ET On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
o.Forschungsbezug nach (Land) Download-SUF, Download-CUF
fabrO6b Plane Auslandsaufenthalt(e) nach Promotion: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
dauerhafte ET mit Forschungsbezug Download-SUF, Download-CUF
fabrO6bb_g1 Plane Auslandsa. nach Promotion: dauerhafte ET On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
mit Forschungsbezug nach (Land) Download-SUF, Download-CUF
fabrO6c Plane Auslandsaufenthalt(e) nach Promotion: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
zeitw. ET ohne Forschungsbhezug Download-SUF, Download-CUF
fabrO6cc_gl Plane Auslandsa. nach Promotion: zeitw. ET ohne ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Forschungsbezug nach (Land) Download-SUF, Download-CUF
fabroéd Plane Auslandsaufenthalt(e) nach Promotion: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
zeitw.Forschungs-/ Lehraufenthalt Download-SUF, Download-CUF
fabro6dd_g1 Plane Auslandsa. nach Promotion: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
zeitw.Forschungs-/ Lehraufenthalt nach (Land) Download-SUF, Download-CUF
fabro6e Plane Auslandsaufenthalt(e) nach Promotion: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Weiterbildungsaufenthalt Download-SUF, Download-CUF
fabrO6ee_gl Plane Auslandsa. nach Promotion: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Weiterbildungsaufenthalt und zwar nach (Land) Download-SUF, Download-CUF
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Pldne Auslandsaufenthalt(e) nach Promotion:
anderer/privater Aufenthalt

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

fabro6ff_gl

Plane Auslandsa. nach Promotion:
anderer/privater Aufenthalt nach (Land)

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

fabro6g Plane Auslandsaufenthalt(e) nach Promotion: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Nein Download-SUF, Download-CUF
fabro6h Plane Auslandsaufenthalt(e) nach Promotion: Ich On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

weil es noch nicht

Download-SUF, Download-CUF
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Sind Sie erwerbstatig?

Zur Erwerbstdtigkeit zihlen auch Jobben, Referendariat, Promotionsstelle, Trainee, Honorar- und Werkvertrige, Selbststindigkeit.

Ja

Ja, aber aktuell unterbrochen (z. B. wegen Elternzeit in Vollzeit oder langerfristiger Krankheit)

Nein

Nein, ich bin seit meinem Studienabschluss noch nie erwerbstatig gewesen

Diese Frage ist fur die Weiterfuhrung im Fragebogen wichtig. Sollten Sie keine Angabe machen, erhalten Sie eventuell Fragen, die nicht auf Ihre
Situation passen.

Zurlick Weiter

ntrum fr Hochschul- und

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg

fempl14 Erwerbstatigkeit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF
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Was trifft auf Ihre aktuelle Situation zu?

Bitte wahlen Sie alles Zutreffende aus.

Ich bin derzeit...

Stipendiat*in

im Praktikum
arbeitslos/arbeitssuchend
in Elternzeit

in Mutterschutz

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg
flcd15a Erwerbsstatus: Stipendium On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
flcd15b Erwerbsstatus: im Praktikum On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
fled15c Erwerbsstatus: arbeitslos/arbeitssuchend On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
flcd15d Erwerbsstatus: in Elternzeit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
flcd15e Erwerbsstatus: in Mutterschutz On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
flcd15g Erwerbsstatus: Sonstiges On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
flcd15 g1 Erwerbsstatus: Sonstiges (inkl. Stipendium,  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
im Praktikum) Download-SUF, Download-CUF
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Wie finanzieren Sie aktuell Ihren Lebensunterhalt?

Bitte wihlen Sie alles Zutreffende aus.

Durch ein Stipendium

Durch Arbeitslosenunterstiitzung (z. B. Arbeitslosengeld I) oder Birgergeld

Durch Elterngeld, Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld wahrend des Mutterschutzes
Durch Geldbetrage von der/dem Partner*in, den Eltern oder Verwandten

Einkommen aus Vermdgensanlagen, Ersparnisse, Versicherungen oder Darlehen

Durch Sonstiges, und zwar: l:l

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
ffinO6a Finanzierungsquelle: Stipendium On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
ffin06b Finanzierungsquelle: Arbeitslosengeld | oder On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Birgergeld Download-SUF, Download-CUF
ffin06¢ Finanzierungsquelle: Elterngeld, On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld Download-SUF, Download-CUF
ffin06d Finanzierungsquelle: Partner*in, Eltern oder On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Verwandten Download-SUF, Download-CUF
ffin06h Finanzierungsquelle: Vermaogen, Ersparnis, On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Versicherung oder Darlehen Download-SUF, Download-CUF
ffin06f Finanzierungsquelle: Sonstiges On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

Download-SUF, Download-CUF
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Bitte geben Sie an, in welcher monatlichen Hohe Sie aktuell durch die genannte(n) Quelle(n) Einklnfte erzielen.

Bitte geben Sie die Brutto-Werte, also vor Abzug von Steuern und Abgaben, an. Achten Sie bitte auch darauf, nur Zahlen einzugeben und auf
Nachkommastellen oder Trennzeichen zu verzichten. (Beispiel: 12345 und nicht 12.345,00)

Stipendium: Euro pro Monat

Arbeitslosenunterstitzung (z. B. Arbeitslosengeld |) oder Birgergeld: Euro pro Monat

Elterngeld, Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld wahrend des

Mutterschutzes: Euro pro Monat

Geldbetrage von der/dem Partner*in, den Eltern oder Verwandten: Euro pro Monat

Einkommen aus Vermdgensanlagen, Ersparnissen, Versicherungen oder
Euro pro Monat

IRINIniRinin

Darlehen:
Sonstiges: Euro pro Monat
Euro pro Monat
Bitte Uberprifen und korrigieren Sie |hre Eingabe. Entfernen Sie unzulassige Zeichen ".", ",", "€" 0. &.

Zuriick Weiter

ntrum fir He -un wng GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg
ffinl6a Einklinfte (Brutto): Stipendium On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
ffin16b Einklinfte (Brutto): Arbeitslosengeld | oder On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Biirgergeld Download-SUF, Download-CUF
ffinl6c Einklnfte (Brutto): Elterngeld, On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld Download-SUF, Download-CUF
ffinl6d Einklinfte (Brutto): Partner*in, Eltern oder On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Verwandten Download-SUF, Download-CUF
ffinleg Einklinfte (Brutto): Vermogen, Ersparnis, On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Versicherung oder Darlehen Download-SUF, Download-CUF
ffin16f Einklnfte (Brutto): Sonstiges On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

Download-SUF, Download-CUF
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Gehen Sie aktuell bzw. gingen Sie zuletzt mehreren Erwerbstatigkeiten nach?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.
Nein

Zuriick Weiter

orschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp115 Mehrere Erwerbstatigkeiten On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF
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Bitte machen Sie im Folgenden nur Angaben zu Ihrer (letzten) Haupterwerbstatigkeit.
Sofern Sie mehrere gleichwertige Stellen haben/hatten, bitten wir Sie um Angaben zu der Stelle, die fiir Sie subjektiv wichtiger
ist/war.

Zurlick Weiter

Deutsche:

Variablen im Datensatz:

keine
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Welche berufliche Stellung haben/hatten Sie?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstdtig sind, beziehen Sie sich bitte auf thre letzte Stelle bzw. lhre Stelle vor der Unterbrechung.

Angestellte*r, und zwar...

mit umfassenden Fiihrungsaufgaben und Entscheidungsbefugnissen (z. B. Direktor*in, Geschaftsfiihrer*in, Mitglied des Vorstandes)
mit eigenstandiger Leistung in verantwortlicher Tatigkeit und Fachverantwortung fiir Personal (z. B. Prokurist*in, Abteilungsleiter*in)

mit eigenstandiger Leistung in verantwortlicher Tatigkeit ohne Fachverantwortung fiir Personal (z. B. wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in,
Arztin/Arzt, Ingenieur*in, Sozialarbeiter*in, Lehrer¥in)

mit einer qualifizierten Tatigkeit, die ich nach Anweisung erledige (z. B. Sachbearbeiter*in, Buchhalter*in, technische*r Zeichner*in)

mit ausfiihrender Tatigkeit nach allgemeiner Anweisung (z. B. Verkaufer*in, Datentypist*in, Sekretariatsassistent*in, Pflegehelfer¥in)

Selbststandig, in freien Berufen bzw. Werk-/Honorarvertrag, und zwar...

keine weiteren Angestellten

mit weiteren Angestellten

Beamter/Beamtin, Richter*in, Berufssoldat*in, und zwar...

im héheren Dienst (von Rat/Ratin aufwarts, Richter*in)
im gehobenen Dienst (von Inspektor*in bis einschl. Oberamtsrat/-ratin)

im einfachen/mittleren Dienst (einfacher Dienst: bis einschl. Oberamtsmeister*in; mittlerer Dienst: von Assistent*in bis einschl. Hauptsekretar*in,
Amtsinspektor*in)

Weitere, und zwar...

Referendar¥in, Auszubildende*r, Praktikant*in
Facharbeiter*in, Vorarbeiter*in, Kolonnenfihrer*in, Meister*in, Polier*in, Brigadier*in

Ungelernte*r/angelernte*r Arbeiter*in, mithelfende*r Familienangehérige*r

Zuriick Weiter

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fempl46 Akt. Stelle: Berufliche Stellung On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF

fempl146_gl Akt. Stelle: Berufliche Stellung On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
(aggregiert) SUF, Download-CUF
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Haben/Hatten Sie diese Haupterwerbstatigkeit schon zum Zeitpunkt der letzten Befragung im inne?

Ja, und es war schon damals die Haupterwerbstatigkeit.
Ja, aber es war zuvor noch nicht die Haupterwerbstatigkeit.

Nein.

Auch wenn es sich bei Ihrer aktuellen bzw. letzten Haupterwerbstatigkeit um dieselbe handelt wie zum Zeitpunkt der letzten Befragung, kann
sich in der Zwischenzeit einiges an den Tatigkeitsmerkmalen Ihrer Beschaftigung geandert haben. Im Folgenden machten wir Ihnen deshalb
einige Fragen zu dieser Haupterwerbstatigkeit stellen.

Zuriick Weiter

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fempl16 Selbe Stelle wie bei der letzten On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
Befragung SUF, Download-CUF
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Seit wann (ben/lbten Sie |lhre aktuelle/letzte Tatigkeit aus?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

Beginn:
Monat %
Jahr +

Wann hat lhre letzte Tatigkeit geendet?
Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. lhre Stelle vor der Unterbrechung.

Ende:

Monat +

Jahr

i

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

femp118a Seit wann aktuelle/letzte Tatigkeit: ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Monat

fempl118a_gl Seit wann aktuelle/letzte Tatigkeit: ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Monat (agg.) Download-SUF, Download-CUF

femp118b Seit wann aktuelle/letzte Tatigkeit: ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Jahr Download-SUF, Download-CUF

femp119a Ende letzte Tatigkeit: Monat On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF

fempl19a_gl Ende letzte Tatigkeit: Monat (agg.)  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

Download-SUF, Download-CUF
femp119b Ende letzte Tatigkeit: Jahr On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

Download-SUF, Download-CUF
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Handelt/Handelte es sich bei Ihrer Beschaftigung um eine Vollzeit- oder Teilzeittatigkeit?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung. Bitte geben Sie
nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

Vollzeit, mit :Stunden pro Woche

Teilzeit, mit \:I% der Arbeitszeit bzw. \:IStunden pro Woche

Nicht fest vereinbart

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp129 Akt. Stelle: Vollzeit oder Teilzeit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
femp126 Akt. Stelle: vertraglich vereinbarte Std. On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wochenarbeitszeit (Vollzeit) Download-SUF, Download-CUF
femp127 Akt. Stelle: vertraglich vereinbarte % der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Arbeitszeit (Teilzeit) Download-SUF, Download-CUF
femp128 Akt. Stelle: vertraglich vereinbarte Std. On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wochenarbeitszeit (Teilzeit) Download-SUF, Download-CUF
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Wie viele Stunden betragt/betrug Ihre durchschnittliche Wochenarbeitszeit tatsachlich?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstéatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. Bitte geben Sie
nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastelien.

Tatsachlich: I:l Wochenstunden

Zuriick Weiter

entrum fiir Hochschul- un orschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp131 Akt. Stelle: tatsachliche durchschnittliche  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wochenarbeitszeit Download-SUF, Download-CUF
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Handelt/Handelte es sich bei lhrer Stelle um eine befristete oder unbefristete Stelle?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

Es ist/war eine befristete Stelle.

Es ist/war eine unbefriste Stelle.

Zurlick Weiter

s Zentrum fur Hochschul- und orschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp117 Aktuelle Beschéftigung: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
befristet SUF, Download-CUF
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Wann hat lhr aktueller/letzter Vertrag begonnen?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

Beginn
Monat %
Jahr +

Wann hat lhr letzter Vertrag geendet?

Ende

L3

Monat

Jahr +

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

femp120a Aktuelle/Letzte Beschaftigung: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Beginn - Monat

fempl120a_gl Aktuelle/Letzte Beschaftigung: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Beginn - Monat (agg.) Download-SUF, Download-CUF

femp120b Aktuelle/Letzte Beschéaftigung: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Beginn - Jahr Download-SUF, Download-CUF

femp121a Letzte Beschaftigung: Ende - Monat On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF

fempl2la_gl Letzte Beschéaftigung: Ende - Monat On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(agg.) Download-SUF, Download-CUF

femp121b Letzte Beschaftigung: Ende - Jahr On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

Download-SUF, Download-CUF
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Welche Gesamtlaufzeit (in Monaten) hat/hatte |hr aktueller/letzter Vertrag?

Mit der Gesamtlaufzeit ist der Zeitraum vom Vertragsanfang bis Vertragsende gemeint.
Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.
Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

Ich habe bereits einen Folgevertrag mit einer Laufzeit von : Monaten unterschrieben.

Ich habe (noch) keinen Folgevertrag unterschrieben.

Zurilick Weiter

orschung (

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

femp122 Letzte Beschaftigung: Laufzeit in On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Monaten Download-SUF, Download-CUF

femp124 Akt. Stelle: Bereits Folgevertrag On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
unterschrieben Download-SUF, Download-CUF

femp123 Akt. Stelle: Laufzeit des On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Folgevertrags (in Monaten) Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Ist/war das Ihr erster Vertrag bei lhrem jetzigen/letzten Arbeitgeber?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.
Nein

Zurlick Weiter

entrum fir H ul- ftsforschung

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp125 Akt. Stelle: Erster Vertrag bei lhrem On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
jetzigen Arbeitgeber Download-SUF, Download-CUF

90



B15

DZHW. :

Fix
ns]

Wie viele Vertrage hatten Sie bereits mit diesem Arbeitgeber in Ihrer jetzigen/letzten Position?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.
Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

E Vertrag/Vertrage

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hoch

orschung G

Variablen im Datensatz:

VELELIE

Variablenlabel
femp12

Zugangsweg
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

HS/FE: Anzahl Vertrage mit demselben AG
in derselben beruf. Stellung
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Schlieft diese Folge von Vertragen auch Phasen der Arbeitslosigkeit mit ein?
Nein

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und enschaftsforschung GmbH

riy
o

Variablen im Datensatz:

VELELIE
femp68

Variablenlabel
Akt. Stelle: Folge von Vertrdgen schlieRt
Arbeitslosigkeit mit ein

Zugangsweg
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Wie hoch ist/war Ihr monatliches Bruttoeinkommen (ohne Abzug von Steuern und Sozialabgaben) aus beruflicher
Tatigkeit inklusive regelmaRiger Sonderzahlungen (z. B. Schichtzulagen, Leistungspramien und vergiiteter
Uberstunden)?

Eiir Selbststandige: Wie hoch ist/war Ihr durchschnittlicher Gewinn vor Steuern bzw. sind/waren lhre
Honorareinnahmen pro Monat?

Eir Erwerbstdtige im Ausland: Bitte geben Sie lhr Bruttoeinkommen ohne Umrechnung ins erste Eingabefeld ein und
tragen Sie die Landeswahrung (z. B. US-Dollar oder CHF) ins zweite Eingabefeld ein.

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

Bitte runden Sie auf ganze Eurobetrdge auf und verzichten Sie auf Nachkommastellen oder Trennzeichen (12345 anstatt 12.345,00).

Betrag: Euro/Manat

Wahrung: S (falls nicht in Euro)

Bitte tiberpriifen und korrigieren Sie Ihre Eingabe. Entfernen Sle unzulassige Zeichen".",",", "€" 0. 4.

Zurlick Weiter

schung G

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

femp133a_gl Akt. Stelle: monatliches Bruttoeinkommen kein Zugang

femp133b_g1 Akt. Stelle: Wahrung (Euro+Fremdwahrung)  kein Zugang

femp133b_g2 Akt. Stelle: Wechselkurs Fremdwahrung zu kein Zugang
Euro 05.2024

femp133_gl Akt. Stelle: monatl. Bruttoeinkommen in On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Euro (agg., Top-Codierung)

femp133_g2 Akt. Stelle: monatl. Bruttoeinkommen in On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Euro (agg., 20 Kategorien) Download-SUF

femp133_g3 Akt. Stelle: monatl. Bruttoeinkommen in On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Euro (agg., 4 Kategorien) Download-SUF, Download-CUF
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Wenn Sie den genauen Betrag Ihres monatlichen Bruttoeinkommens nicht kennen oder dazu keine genaue Angabe
machen méchten, wiirde es uns schon helfen, wenn Sie sich zumindest grob einer der folgenden Kategorien zuordnen
kénnten.

Bitte geben Sie an, wie hoch Ihr monatliches Bruttoeinkommen in etwa ist/war.

Bis zu 250 Euro
251 - 500 Euro
501 - 750 Euro
751 -1.000 Euro
1.001 - 1.250 Euro
1.251 - 1.500 Euro
1.501 - 1.750 Euro
1.751 - 2.000 Euro
2.001 - 2.250 Euro
2.251 - 2.500 Euro
2.501 - 2.750 Euro
2,751 - 3.000 Euro
3.001 - 3.500 Euro
3.501 - 4.000 Euro
4.001 - 4.500 Euro
4.501 - 5.000 Euro
5.001 - 5.500 Euro
5.501 - 6.000 Euro
6.001 - 6.500 Euro

Uber 6.500 Euro

Zuriick Weiter

rum far Ho

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg
femp134 Akt. Stelle: Eingruppierung - monatliches On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Bruttoeinkommen Download-SUF
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Bitte nennen Sie uns lhren aktuellen/letzten Arbeitsort.

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

Bitte geben Sie die ersten drei Ziffern der PLZ an: \:\
Falls PLZ nicht bekannt, bitte geben Sie den Ort an: :
Falls Ausland, bitte geben Sie das Land an: :

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fempl36a_gl Aktueller/letzter Arbeitsort: erste drei On-Site-SUF
Ziffern PLZ

femp136a_g2 Aktueller/letzter Arbeitsort: erste zwei On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Ziffern PLZ

femp136¢c_gl Aktueller/letzter Arbeitsort: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
(Ausland)

femp136¢c_g2 Aktueller/letzter Arbeitsort: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(Ausland) (Weltregionen) Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Welcher Betriebsgréfie ist/war |hr Betrieb (lhre Dienststelle) zuzuordnen?

Denken Sie ausschlielich an die Mitarbeiter*innen an dem Standort, an dem Sie hauptsdchlich tétig sind.
Fiir Selbststandige: Bitte geben Sie die Zahl Ihrer Mitarbeiter*innen an, inkiusive lhrer Person.
Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstétig sind, beziehen Sie sich bitte auf lhre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

5.000 und mehr Mitarbeiter*innen
2.500 bis 4.999 Mitarbeiter*innen
1.000 bis 2.499 Mitarbeiter*innen
500 bis 999 Mitarbeiter*innen
250 bis 499 Mitarbeiter*innen
100 bis 249 Mitarbeiter*innen

50 bis 99 Mitarbeiter*innen

20 bis 49 Mitarbeiter*innen

10 bis 19 Mitarbeiter*innen

5 bis 9 Mitarbeiter*innen
Weniger als 5 Mitarbeiter*innen

Freischaffend, ohne Mitarbeiter*innen

Zurlick Weiter

orschung C

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

femp135a Akt. Stelle: BetriebsgroRe On-Site-SUF

femp135a_gl Akt. Stelle: BetriebsgroRe On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
(aggregiert, 12 Kategorien)

femp135a_g2 Akt. Stelle: BetriebsgroRe On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
(aggregiert, 6 Kategorien) Download-SUF, Download-CUF
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Sind/Waren Sie im 6ffentlichen Dienst bzw. in einem dem &ffentlichen Dienst tariflich angeglichenen Arbeitsverhaltnis
beschaftigt?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.
Nein

Zuriick Weiter

s Zentrum fiir Hochs orschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp83 Akt. Stelle: 6ff. Dienst On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF
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Was trifft/traf auf Ihre aktuelle/letzte Beschaftigung zu?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.
Bitte wahlen Sie alles Zutreffende aus.

Ich leite/leitete Mitarbeiter*innen an und erteile/erteilte diesen Arbeitsaufgaben (fachliche Verantwortung).
Ich entscheide/entschied {iber Personalauswahl (Einstellungen, ggf. Kiindigungen), mit Anzahl unterstellter Personen: Ij

Ich entscheide/entschied selbststandig (iber Ausgaben (Budgetverantwortung).

Nichts davon.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

femp137a Akt./letzte Tatigkeit Leitungsfunktion: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Mitarbeiter*innen anleiten/Arbeitsaufg. Download-SUF, Download-CUF

femp137b Akt./letzte Tatigkeit Leitungsfunktion: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Entscheidung iber Personalauswahl Download-SUF, Download-CUF

femp137c Akt./letzte Tatigkeit Leitungsfunktion: Anzahl On-Site-SUF
unterstellte Personen

femp137c_gl Akt./letzte Tatigkeit Leitungsfunk.: Anz. On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
unterstellte Personen (agg., 12 Kat.)

femp137c_g2 Akt./letzte Tatigkeit Leitungsfunk.: Anz. On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
unterstellte Personen (agg., 6 Kat.) Download-SUF, Download-CUF

femp137d Akt./letzte Tatigkeit Leitungsfunktion: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Entscheidung Gber Ausgaben Download-SUF, Download-CUF

fempl37e Akt./letzte Tatigkeit Leitungsfunktion: Nichts On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
davon Download-SUF, Download-CUF
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DZHW.

Welchem Wirtschaftsbereich gehdrt der Betrieb bzw. die Einrichung, in dem/der Sie arbeiten bzw. (zuletzt) gearbeitet
haben, schwerpunktmaBig an?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung.

Bildung, Forschung, Kultur

Private Aus- und Weiterbildung
Schulen

Hochschulen
Forschungseinrichtungen

Kunst, Kultur

sonstiges,undzwar [ ]

Dienstleistungen

Handel
Banken, Kreditgewerbe
Versicherungsgewerbe

Transport (Personen, Giiterverkehr, Lager

(Te haft,
Ingenieurbiiro (auch Architekturbiiro)
Softwareentwicklung
EDV-Dienstleistungen (z. B. Schulung, Beratung, Systemeinrichtung)
Rechts-, Wirtschafts-, Personalberatung
Presse, Rundfunk, Fernsehen
Verlagswesen
Werbung, Marketing, Offentlichkeitsarbeit
Gesundheitswesen

Soziale (2. B.Jugend-,

sonsciges,und zwar: [ ]

Verarbeitendes Gewerbe, Industrie, Bau

Chemische Industrie

Maschinen-, Fahrzeugbau
Elektrotechnik, Elektronik, EDV-Gerate
Metallerzeugung, -verarbeitung

Bauunternehmen (Bauhauptgewerbe)

Somstiges, und war: ]

Verbande, isationen, stiftungen

chen, Glaubensgemeinschaften
Berufs-, Wirtschaftsverbande, Parteien, Vereine, internat. Organisationen (z. B. UNO)

Aligemeine bffentliche Verwaltung (Bund, Linder, Gemeinden)

somstiges, und war: ]

Land- und Forstwirtschaft, Fischerei, Energie und Wasserwirtschaft

Land- und Forstwirtschaft
Energie- und Wasserwirtschaft

Bergbau

sonseiges,und zwar: [ ]

Zuriick Weiter
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Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fempl4la Akt. Stelle: Branche kein Zugang
fempl4la_gl Akt. Stelle: Branche (aggregiert) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
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DZHW. :

In welcher Einrichtung arbeiten Sie bzw. haben Sie (zuletzt) gearbeitet?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

Universitat, Technische Universitat
Fachhochschule, Hochschule fiir angewandte Wissenschaften

Kunsthochschule, Musikhochschule

Sonstige, und zwar: \:I

Zuriick Weiter

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fempl42a Einrichtung: Hochschule kein Zugang
fempl42a_gl Einrichtung: Hochschule (aggregiert) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
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In welcher Forschungseinrichtung arbeiten Sie bzw. haben Sie (zuletzt) gearbeitet?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

Offentlich geférderte Forschungseinrichtung

Privat geforderte Forschungseinrichtung

Zurlick Weiter

entrum fir Hochs sforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

femp143a Forschungseinrichtung - Art kein Zugang

fempl43a_gl Forschungseinrichtung - Art On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
(aggregiert)
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DZHW. :

Um welche Art von Forschungseinrichtung handelt(e) es sich?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

Max-Planck-Institut
Leibniz-Institut
Fraunhofer-Institut

Helmholtz-Institut

Sonstiges, und zwar: :

Zurlick Weiter

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fempl44a Forschungseinrichtung -Name kein Zugang
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DZHW. :

Welche Stelle haben/hatten Sie inne?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

wissenschaftliche Hilfskraft
Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in
Lehrbeauftragte*r

Privatdozent¥in

Lehrkraft fiir besondere Aufgaben
Dozent*in, Assistent*in

Akademische*r Rat/Ratin auf Zeit
Akademische*r Rat/Ratin auf Dauer
Akademische*r Oberrat/Oberratin auf Zeit
Akademische*r Oberrat/Oberratin oder Direktor*in
Juniorprofessor¥in

Professor*in (auch Vertretungsprof. usw.)

Sonstige, und zwar: \:I

Zurlick Weiter

ntrum fir H

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fempl45a Wiss. Personalkategorie kein Zugang
fempl45a_gi Wiss. Personalkategorie (aggregiert)  On-Site-SUF
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DZHW. :

Ist/War eine Promotion fiir Ihre aktuelle/letzte Tatigkeit notwendig?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

Notwendig

Nicht notwendig, aber die Regel
Nicht die Regel, aber von Vorteil
Nicht die Regel und eher von Nachteil

Unbedeutend

Zurlick Weiter

schung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp148 Akt. Stelle: Notwendigkeit der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
Promotion SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Arbeiten/Arbeiteten Sie in einer Position, in der ...

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

ein Hochschulabschluss zwingend erforderlich ist/war (z. B. Arztin/Arzt, Lehrer®in)?
ein Hochschulabschluss die Regel ist/war?
ein Hochschulabschluss nicht die Regel, aber von Vorteil ist/war?

ein Hochschulabschluss keine Bedeutung hat/hatte?

Zurlick Weiter

Deutsche: rum fur chul- und ensc orschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp149 Akt. Stelle: Notwendigkeit des On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Hochschulabschlusses Download-SUF, Download-CUF
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Wiirden Sie sagen, dass Sie Ihrer Hochschulqualifikation entsprechend beschaftigt sind/waren?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

(1) nein, auf 2 3 4 (5} ja, auf jeden
keinen Fall Fall
Hinsichtlich der berufiichen Position
Hinsichtlich des Niveaus der Arbeitsaufgaben
Hinsichtlich der fachlichen Qualifikation
(Studienfach)
Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochs ftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

femp150a Akt. Stelle: Addquanz - berufliche On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Position Download-SUF, Download-CUF

femp150b Akt. Stelle: Addquanz - Niveau der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Arbeitsaufgaben Download-SUF, Download-CUF

femp150c Akt. Stelle: Addquanz - fachliche On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Qualifikation Download-SUF, Download-CUF
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DZHW.

Wie zufrieden sind/waren Sie mit den folgenden Aspekten lhrer aktuellen/letzten Beschaftigung?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstdtig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. lhre Stelle vor der Unterbrechung.

(1) Uberhaupt 2 3 4 (5) sehr
nicht zufrieden zufrieden

Tatigkeitsinhalte

Berufliche Position
Verdienst/Einkommen
Arbeitsbedingungen
Aufstiegsmaglichkeiten

Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten
Raum fur Privatleben
Arbeitsplatzsicherheit
Qualifikationsangemessenheit
Ausstattung mit Arbeitsmitteln
Moglichkeit, eigene Ideen einzubringen
Arbeitsklima

Familienfreundlichkeit

Zuriick Weiter

rum fur Hoc hul- und v

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg

femp152a Zufriedenheit: Tatigkeitsinhalte On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

femp152b Zufriedenheit: Berufliche Position On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

Download-SUF, Download-CUF
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femp152c

Zufriedenheit: Verdienst/Einkommen

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

femp152d Zufriedenheit: Arbeitsbedingungen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

fempl52e Zufriedenheit: Aufstiegsmoglichkeiten On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

femp152f Zufriedenheit: Fort- und On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Weiterbildungsmoglichkeiten Download-SUF, Download-CUF

femp152g Zufriedenheit: Raum fir Privatleben On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

femp152h Zufriedenheit: Arbeitsplatzsicherheit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

femp152i Zufriedenheit: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Qualifikationsangemessenheit Download-SUF, Download-CUF

femp152j Zufriedenheit: Ausstattung mit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Arbeitsmitteln Download-SUF, Download-CUF

femp152k Zufriedenheit: Moglichkeit, eigene Ideen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
einzubringen Download-SUF, Download-CUF

femp152I Zufriedenheit: Arbeitsklima On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

femp152m Zufriedenheit: Familienfreundlichkeit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Wie schatzen Sie den Bezug lhrer aktuellen/letzten Erwerbstatigkeit zur Wissenschaft ein?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

(1) kein Bezug
2
3
4

(5) sehr starker Bezug

Zurlick Weiter

schung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdwrl7 Bezug zur Wissenschaft On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF

110



B33

riy
m
+

DZHW. x

Welche der folgenden wissenschaftsbezogenen Aktivitdten sind/waren Bestandteil Ihrer aktuellen/letzten
Erwerbstatigkeit?

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstatig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.
Bitte wahlen Sie alles Zutreffende aus.

Lehrtatigkeit an einer Hochschule

Forschung

Entwicklung (neuer Produkte, Verfahren oder Instrumente)

Betreuung wissenschaftlicher Instrumente bzw. Infrastruktur (Apparate, Archive, Bibliotheken, Datenbanken)
Wissenstransfersleistungen (z. B. Beratung, Betreuung als Kurator*in)

Wissenschaftsmanagement (z. B. Evaluation, Akkreditierung)

Querschnittsaufgaben in wissenschaftlichen Einrichtungen {bspw. im Datenschutz)

Sonstige forschungsunterstiitzende Tatigkeit, und zwar: I:

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fur Hochschul- unc 1schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg
fdwrl8a Tatigkeit in der Wissenschaft: Lehre On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fdwri18b Tatigkeit in der Wissenschaft: Forschung On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fdwri18c Tatigkeit in der Wissenschaft: Entwicklung On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fdwr18d Tatigkeit in der Wissenschaft: Betreuung On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fdwrl8e Tatigkeit in der Wissenschaft: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wissenstransfer Download-SUF, Download-CUF
fdwr18f Tatigkeit in der Wissenschaft: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wissenschaftsmanagement Download-SUF, Download-CUF
fdwr18g Tatigkeit in der Wissenschaft: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Querschnittsaufgaben Download-SUF, Download-CUF
fdwr18h Tatigkeit in der Wissenschaft: Sonstige On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
forschungsbez. Tatigkeit Download-SUF, Download-CUF
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Wie sehr belasten/belasteten Sie die folgenden Aspekte lhrer wissenschaftlichen Tatigkeit?
Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstétig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.

Mich belastet/belasteten...

(1) iberhaupt 2 3 4 (5) trifft nicht zu
nicht aulierordentlich
die Anforderung, zu publizieren
die Anforderung, Drittmittel einzuwerben
die Anforderung, Lehrveranstaltungen
durchzufihren
der Wettbewerb in der Wissenschaft insgesamt
Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hoc u ftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdwr19a Belastung durch: die Anforderung zu On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
publizieren Download-SUF, Download-CUF

fdwr19b Belastung durch: die Anforderung Drittmittel ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
einzuwerben Download-SUF, Download-CUF

fdwr19c Belastung durch: die Anforderung On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Lehrveranstaltungen durchzufiihren Download-SUF, Download-CUF

fdwr19d Belastung durch: der Wettbewerb in der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wissenschaft insgesamt Download-SUF, Download-CUF
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Inwieweit stimmen Sie den folgenden Aussagen zu?
Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstétig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. thre Stelle vor der Unterbrechung.
(1) stimme gar 2 3 4 (5) stimme véllig
nicht zu ril]
Ich muss/musste bei meiner Arbeit Probleme
losen, fur die es keine eindeutige Losung gibt.

Kreativitat ist/war sehr wichtig fiir meine Arbeit.

Meine Arbeit beinhaltet/beinhaltete oft den
Umgang mit neuen Problemen.

Meine Arbeit verlangt/verlangte ungewdhnliche
Ideen oder Problemlasungen.

Zuriick Weiter

Deutsc entrum fiir Hoc u ftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdwr20a Bei der Arbeit Probleme |6sen, fur die es On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
keine eindeutige Losung gibt Download-SUF, Download-CUF
fdwr20b Kreativitat ist sehr wichtig fir die Arbeit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fdwr20c Die Arbeit beinhaltet oft den Umgang mit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
neuen Problemen Download-SUF, Download-CUF
fdwr20d Die Arbeit verlangt ungewdhnliche Ideen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
oder Problemldsungen Download-SUF, Download-CUF
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Wie schatzen Sie den thematischen Bezug Ihrer Beschaftigung zu Ihrem Promotionsprojekt ein?
Wie schatzen Sie den thematischen Bezug Ihrer Beschaftigung vor der Unterbrechung zu Ihrem Promotionsprojekt ein?

(1) kein Bezug
2
3
4

(5) sehr starker Bezug

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hoc

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp74 Akt. Stelle: Grad them. Bezug der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Beschaftigung zum Promotionsprojekt Download-SUF, Download-CUF
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Wie viele Stunden in der Woche kénnen Sie im Durchschnitt an Ihrer Promotion arbeiten?
Wie viele Stunden in der Woche konnten Sie im Durchschnitt vor Ihrer Unterbrechung an lhrer Promotion arbeiten?

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.
(Beispiel: 12 und nicht 12,00)

E Stunden

Zurilick Weiter

schung C

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdcd22 Stunden/Woche Arbeit an der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
Promotion SUF, Download-CUF
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Istin Ihrem Arbeitsvertrag oder in Nebenabsprachen die Promotion als Qualifizierungsziel festgelegt worden?
Nein

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und enschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp111 HS/FE: Mit Arbeitgeber On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Qualifizierungsziel festgelegt Download-SUF, Download-CUF
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Steht lhnen ein arbeitsvertraglich festgelegter Anteil lhrer Arbeitszeit flir die Arbeit an Ihrer Promotion zur Verfligung?

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

% meiner
Ja, und zwar .
Arbeitszeit.

Nein, kein vertraglich festgelegter Anteil.

Zurlick Weiter

entrum fir Hochschul- un ftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

femp73 Akt. Stelle: Verfligbarkeit arbeitsver. AZ fir ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Arbeit an Promotion Download-SUF, Download-CUF

femp72 Akt. Stelle: arbeitsvertr. Anteil AZ fiir Arbeit  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
an Promotion: in Prozent Download-SUF, Download-CUF
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Welche Aussage zur Selbststandigkeit trifft auf Sie zu?

Ich méchte mich nicht selbststandig machen.
Ich schlieBe eine Selbststandigkeit nicht aus.
Ich méchte mich selbststandig machen.

Ich habe bereits erste Schritte eingeleitet.

Ich bin bereits unternehmerisch tatig.

Zuriick Weiter

\aftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp184 Selbstandigkeit: Pldne zur On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
Selbstandigkeit SUF, Download-CUF
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Werden/wurden Sie von lhrer (ehemaligen) Hochschule oder Ihrer (ehemaligen) Forschungseinrichtung bei lhrem
Vorhaben beziiglich Ihrer Selbststandigkeit in irgendeiner Weise unterstiitzt?

Gemeint sind damit Einrichtungen wie Grinderzentren oder ,Science Parks" oder auch spezielle Beratungsangebate an den Hochschulen.
Nein

Zuriick Weiter

schung C

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
femp192 Selbstdndigkeit: Unterstiitzung durch On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Hochschule oder Forschungseinrichtung Download-SUF, Download-CUF
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Da berufliche Entwicklungen oftmals auch von den persénlichen und familidren Gegebenheiten beeinflusst werden,
méchten wir Ihnen einige Fragen zu lhrer Person und lhrer privaten Lebenssituation stellen.

Wie zufrieden sind Sie gegenwartig, alles in allem, mit lhrem Leben?

(0) Gberhaupt nicht zufrieden
1

2

(10) véllig zufrieden

Zuriick Weiter

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fpsy01 Allgemeine On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
Lebenszufriedenheit SUF, Download-CUF
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Haben Sie derzeit eine*n feste*n Partner*in?
Nein

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und enschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
flcdO1 Partner*in vorhanden On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF
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Leben Sie mit Ihrem/lhrer Partner*in zusammen?
Nein

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und enschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
flcd02 Zusammenleben mit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
Partner*in SUF, Download-CUF
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DZHW. 2

Haben Sie Kinder?
Damit sind sowohl leibliche Kinder als auch Adoptivkinder gemeint. Geben Sie auch Kinder Ihres Partners/ihrer Partnerin an, die in lhrem

Haushalt leben.
Bitte geben Sie fiir die Anzahl der Kinder nur Zahlen ein.

Ja, und zwar: D

Nein

Zuriick Weiter

entrum fiir Hochschul- un aftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

flcdO6 Kinder vorhanden On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF

flcd07 Anzahl der Kinder kein Zugang

flcd07_g1 Anzahl der Kinder (aggregiert)  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-

SUF, Download-CUF
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Wann wurde(n) Ihr(e) Kind(er) geboren?

Bitte geben Sie den Geburtsmonat und das siahr an und Sie dabei nur Zahlen.
1. Kind
Monat: Bitte auswahlen: *

2. Kind

Monat:  Bitte auswahlen: *

3. Kind

Monat:  Bitte auswahlen: *

4. Kind

Monat:  Bitte auswahlen: *

5. Kind

Monat:  Bitte auswahlen: &

6. Kind

Monat:  Bitte auswahlen: -

7. Kind

Monat:  Bitte auswahlen: -

8. Kind

Monat:  Bitte auswéhlen: *

9. Kind

Monat:  Bitte auswahlen: *

10. Kind

Monat:  Bitte auswahlen: *

Zuriick Weiter
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Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
flcd08aa Geburtsmonat der Kinder: 1. Kind kein Zugang
flcd08ab Geburtsjahr der Kinder: 1. Kind On-Site-SUF
flcd08ba Geburtsmonat der Kinder: 2. Kind kein Zugang
flcd08bb Geburtsjahr der Kinder: 2. Kind On-Site-SUF
flcd08ca Geburtsmonat der Kinder: 3. Kind kein Zugang
flcd08cb Geburtsjahr der Kinder: 3. Kind On-Site-SUF
flcd08da Geburtsmonat der Kinder: 4. Kind kein Zugang
flcd08db Geburtsjahr der Kinder: 4. Kind On-Site-SUF
flcd08ea Geburtsmonat der Kinder: 5. Kind kein Zugang
flcd08eb Geburtsjahr der Kinder: 5. Kind kein Zugang
flcd08fa Geburtsmonat der Kinder: 6. Kind kein Zugang
flcd08fb Geburtsjahr der Kinder: 6. Kind kein Zugang
flcd08ga Geburtsmonat der Kinder: 7. Kind kein Zugang
flcd08gh Geburtsjahr der Kinder: 7. Kind kein Zugang
flcd08ha Geburtsmonat der Kinder: 8. Kind kein Zugang
flcd08hb Geburtsjahr der Kinder: 8. Kind kein Zugang
flcd08ia Geburtsmonat der Kinder: 9. Kind kein Zugang
flcd08ib Geburtsjahr der Kinder: 9. Kind kein Zugang
flcd08ja Geburtsmonat der Kinder: 10. Kind kein Zugang
flcd08jb Geburtsjahr der Kinder: 10. Kind kein Zugang
flcd08_g1 Alter des jingsten Kindes im On-Site-SUF, Remote-Desktop-

Befragungsjahr

SUF
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Mochten Sie in der Zukunft Kinder haben?

Ja, in der nachsten Zeit.
Ja, spater einmal.
Mein, sicher nicht.

Das kann ich zurzeit nicht sagen.

Wiinschen Sie sich weitere Kinder?

Ja, in der nachsten Zeit.
Ja, spater einmal.
Mein, sicher nicht.

Das kann ich zurzeit nicht sagen.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum flr Hoc ul- ftsforschung G

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
flcd09 Kinderwunsch (noch keine Kinder) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
flcd10 Kinderwunsch (bereits Kinder On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
vorhanden; weitere Kinder) Download-SUF, Download-CUF
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Wie zufrieden sind Sie mit lhrer derzeitigen Vereinbarkeit von Arbeits- und Privatleben?

(0) Gberhaupt nicht zufrieden
1
2

3

8
9

(10) véllig zufrieden

Zurlick Weiter

Deutsches ul- und rschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
flcd12 Zufriedenheit mit der derzeitigen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Vereinbarkeit von Arbeits- und Privatleben Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Wie wiirden Sie Ihren Gesundheitszustand im Allgemeinen beschreiben?

sehr gut
gut
mittelmagig
schlecht

sehr schlecht

Zuriick Weiter

s Zentrum fir H ul- ftsforschung G

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fhea01 Allgemeiner Gesundheitszustand On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
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Wir méchten Ihnen gerne noch weitere Fragen zur Gesundheit und méglichen Beeintrdchtigungen stellen. Diese
Informationen liefern wichtige Anhaltspunkte zur Verbreitung gesundheitlicher Beeintrachtigungen und tragen dazu
bei, die Promotionsbedingungen fir Personen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen zu verbessern.

Sofern Sie generell bereit sind, die Fragen zu den Themen Gesundheit und Beeintréchtigung zu beantworten, steht es thnen dennoch
selbstverstdndlich frei, einzelne Fragen nicht zu beantworten.

Ja, ich méchte die Fragen zu den Themen Gesundheit und Beeintrachtigung beantworten.

Nein, ich machte die Fragen zu den Themen Gesundheit und Beeintrachtigung nicht beantworten.

Zurlick Weiter

Variablen im Datensatz:

keine
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DZHW. :

Bitte denken Sie an |hre kérperliche Gesundheit - dazu zdhlen kérperliche Krankheiten und Verletzungen. An wie vielen
Tagen der |etzten vier Wochen ging es Ihnen kérperlich nicht gut?

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.
[ e

(Hinweis: Da es um die letzten vier Wochen geht, bitten wir Sie, hier maximal den Wert 28 einzutragen.)

Zurlick Weiter

schung G

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fheall Anzahl Tage: korperlich nicht gut gegangen in den On-Site-SUF, Remote-
letzten vier Wochen Desktop-SUF
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DZHW. :

Bitte denken Sie an |hr seelisches Befinden - dazu zahlen auch Stress, Depressionen oder Ihre Stimmung ganz
allgemein. An wie vielen Tagen der letzten vier Wochen ging es lhnen seelisch nicht gut?

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.
[ e

(Hinweis: Da es um die letzten vier Wochen geht, bitten wir Sie, hier maximal den Wert 28 einzutragen.)

Zurlick Weiter

schung G

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fheal2 Anzahl Tage: seelisch nicht gut gegangen in den On-Site-SUF, Remote-
letzten vier Wochen Desktop-SUF
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An wie vielen Tagen der letzten vier Wochen waren Sie durch lhre kérperliche Gesundheit oder |hr seelisches Befinden

in der Ausiibung alltaglicher Aktivitaten - wie Arbeit/Beruf/Promotion, Versorgung, Erholung oder Pflege sozialer
Kontakte - beeintrachtigt?

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen.

[ Jrge

(Hinweis: Da es um die letzten vier Wochen geht, bitten wir Sie, hier maximal den Wert 28 einzutragen.)

Zurlick Weiter

orschung G

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fheal3 Anzahl Tage: alltagliche Aktivitdten beeintrachtigt in On-Site-SUF, Remote-
den letzten vier Wochen Desktop-SUF
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Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Sie zu?

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft véllig zu
u

In schwierigen Situationen kann ich mich auf
meine Fahigkeiten verlassen.

Die meisten Probleme kann ich aus eigener
Kraft gut meistern.

Auch anstrengende und kemplizierte Aufgaben
kann ich in der Regel gut losen.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- unc 1schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fpsy05a Allg. Selbstwirksamkeit: in schwierigen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Situation auf eig. Fahigkeiten verlassen Download-SUF, Download-CUF

fpsy05b Allg. Selbstwirksamkeit: die meisten Probleme On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
aus eigener Kraft gut meistern Download-SUF, Download-CUF

fpsy05c Allg. Selbstwirksamkeit: auch schwierige On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Aufgaben i.d.R. gut [6sen Download-SUF, Download-CUF
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Wie wichtig sind lhnen die folgenden Ziele?

(1) gar nicht 2 3 4 (5) sehr wichtig
wichtig

Viel mit anderen Menschen zusammen
unternehmen

Viel unter Menschen sein

Meine Fahigkeiten weiterentwickeln

Mich kontinuierlich fortbilden

Meinen geistigen Horizont erweitern
Anderen Menschen helfen, die in Not sind

Viele soziale Kontakte pflegen

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und chaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg
ferg15c¢ LebZiele: Meinen geistigen Horizont On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
erweitern Download-SUF, Download-CUF
fcrg15d LebZiele: Meine Fahigkeiten On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
weiterentwickeln Download-SUF, Download-CUF
fcrgl5m LebZiele: Mich kontinuierlich fortbilden On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fcrgl5n LebZiele: Viel unter Menschen sein On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fcrgl5b LebZiele: Viele Soziale Kontakte pflegen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fcrgl50 LebZiele: Viel mit anderen Menschen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
zusammen unternehmen Download-SUF, Download-CUF
fcrgl5p LebZiele: Anderen Menschen helfen, die On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
in Not sind Download-SUF, Download-CUF
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Wie wichtig sind lhnen die folgenden Ziele?

(1) gar nicht 2 3 4 (5) sehr wichtig
wichtig
Abenteuer erleben
Gutes tun
Mich fur andere einsetzen
Offentliche Anerkennung erringen
Prestigereiche Positionen einnehmen
Ein aufregendes Leben fahren
Einen hohen sozialen Status besitzen
Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und chaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg
fcrgl5a LebZiele: Mich fiir andere On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
einsetzen SUF, Download-CUF
fergl5q LebZiele: Gutes tun On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF
fcrgl5r LebZiele: Prestigereiche Positionen  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
einnehmen SUF, Download-CUF
fcrgl5s LebZiele: Einen hohen sozialen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
Status besitzen SUF, Download-CUF
fergl5t LebZiele: Offentliche Anerkennung  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
erringen SUF, Download-CUF
fcrg15u LebZiele: Ein aufregendes Leben On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
fihren SUF, Download-CUF
fcrgl5v LebZiele: Abenteuer erleben On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-

SUF, Download-CUF
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Wie wichtig sind lhnen die folgenden Ziele?

(1) gar nicht 2 3 4 (5) sehr wichtig
wichtig

Genug Zeit fur mich und meine Interessen
haben

Sehr viel Freizeit haben

Das Leben in vollen Zigen genieBen

Beruf und Familie miteinander vereinbaren
Viel Zeit for meine*n Partner*in haben
Eigene Kinder haben

Hobby betreiben (Sport, Reisen, Kultur etc.)

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und chaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg
fergl5i LebZiele: Das Leben in vollen Zligen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
geniellen Download-SUF, Download-CUF
fergl5f LebZiele: Beruf und Familie On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
vereinbaren Download-SUF, Download-CUF
fcrglsl LebZiele: Eigene Kinder haben On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fcrglSg LebZiele: Viel Zeit fur meine*n On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Partner*in haben Download-SUF, Download-CUF
fcrgl5h LebZiele: Sehr viel Freizeit haben On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fcrgl5w LebZiele: Genug Zeit fir mich und On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
meine Interessen Download-SUF, Download-CUF
fcrg15x LebZiele: Hobby betreiben (Sport, On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Reisen, Kultur etc.) Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Und wie sicher sind Sie, dass Sie die erforderlichen Fahigkeiten fur die im Folgenden genannten Tatigkeiten haben?

(1) gar nicht 2 3 4 (5) ganz sicher
sicher
Ich habe die erforderlichen Fahigkeiten fur eine
Tatigkeit innerhalb der Wissenschaft.
Ich habe die erforderlichen Fahigkeiten fir eine
Tatigkeit auBerhalb der Wissenschaft.
Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- un enschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fpsy06a Spez. Selbstwirksamkeit: Fahigkeiten fir On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Tatigkeit innerhalb Wissenschaft Download-SUF, Download-CUF

fpsy06b Spez. Selbstwirksamkeit: Fahigkeiten fir On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Tatigkeit auRerhalb Wissenschaft Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Die folgenden Aussagen beziehen sich auf Situationen, in denen man seine Wiinsche, Ziele oder Pline vielleicht nicht so
verwirklichen kann, wie man das gerne hétte.

Bitte markieren Sie auf der jeweils vorgegebenen Antwortskala, inwieweit die Aussagen auf Sie persénlich zutreffen.

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft vollig zu
zu

Ich neige dazu, auch in aussichtslosen
Situationen zu kampfen.

Auch im groBten Ungliick finde ich oft noch
einen Sinn.

Je schwieriger ein Ziel zu erreichen ist, umso
erstrebenswerter erscheint es mir oft.

‘Wenn sich mir Schwierigkeiten in den Weg
legen, verstarke ich gewdhnlich meine
Anstrengungen erheblich.

Bei der Durchsetzung meiner Interessen kann
ich sehr hartnackig sein.

Zuriick Weiter

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fpsy08a Zielerreichung: schwierige Ziele umso On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
erstrebenswerter Download-SUF, Download-CUF
fpsy08b Zielerreichung: hartnackig Interessen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
durchsetzen Download-SUF, Download-CUF
fpsy08c Zielerreichung: Sinn im Ungliick finden On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF
fpsy08d Zielerreichung: bei Schwierigkeiten On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
mehr anstrengen Download-SUF, Download-CUF
fpsy08e Zielerreichung: in aussichtslosen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Situationen kdmpfen Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Die folgenden Aussagen beziehen sich auf Situationen, in denen man seine Wiinsche, Ziele oder Plane vielleicht nicht so
verwirklichen kann, wie man das gerne hatte.

Bitte markieren Sie auf der jeweils vorgegebenen Antwortskala, inwiewelt die Aussagen auf Sie persdnlich zutreffen.

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft véllig zu
u

Selbst wenn mir etwas grundlich schiefgeht,
sehe ich doch irgendwo einen kleinen
Fortschritt.

Wenn ich mir einmal etwas in den Kopf gesetzt

habe, lasse ich mich auch durch groRe
Schwierigkeiten nicht davon abbringen.

Ich kann auch dem Verzicht etwas abgewinnen,

Veranderten Umstanden kann ich mich im
Allgemeinen gut anpassen.

Ich kann auch den unangenehmen Dingen des
Lebens leicht eine gute Seite abgewinnen.

Wenn ich nicht hinbekomme, was ich will, sehe
ich das auch als eine Méglichkeit, mich in
Gelassenheit zu dben.

Im Allgemeinen trauere ich einer verpassten
Chance nicht lange nach.

Zuriick Weiter

Deutsch g flr ul- i schung G

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fpsy09a

Ziel Nichterreichung: sehe Fortschritt auch
wenn griindlich schiefgeht

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Download-SUF, Download-CUF

fpsy09b Ziel Nichterreichung: kann Verzicht etwas On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
abgewinnen Download-SUF, Download-CUF
fpsy09c Ziel Nichterreichung: sehe Moglichkeit michin ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Gelassenheit zu tGben Download-SUF, Download-CUF
fpsy09d Ziel Nichterreichung: kann unangenehmen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Dingen gute Seite abgewinnen Download-SUF, Download-CUF
fpsy09e Ziel Nichterreichung: lasse mich nicht von On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
grolRen Schwierigkeiten abbringen Download-SUF, Download-CUF
fpsy09of Ziel Nichterreichung: veranderten Umstdnden  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
gut anpassen Download-SUF, Download-CUF
fpsy09g Ziel Nichterreichung: verpassten Chancen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

nicht lange nachtrauern

Download-SUF, Download-CUF
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Unabhdngig von der Realisierungsmaglichkeit: Wie attraktiv finden Sie die folgenden Beschaftigungsmoglichkeiten?

(1) sehr 2 3 4 (5) sehr attraktiv
unattraktiv

Tatigkeit als Wissenschaftler®in an einer
Hochschule bzw. Forschungseinrichtung

Tatigkeit als Professor*in an einer Hochschule
bzw. Forschungseinrichtung

Tatigkeit auBerhalb der Wissenschaft mit
Bezug zu Forschung und Entwicklung

Tatigkeit auBerhalb der Wissenschaft ohne
Bezug zu Forschung und Entwicklung

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und enschaftsfarschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fcrg02a Attraktivitdt Beschaftigungsmogl.: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wissenschaftler*in an HS/FE Download-SUF, Download-CUF

fcrg02b Attraktivitat Beschaftigungsmaogl.: Professor*in On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
an HS/FE Download-SUF, Download-CUF

fcrg02c Attraktivitdt Beschéaftigungsmogl.: auBerwiss. On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Tatigkeit mit Forschung/ Entw. Download-SUF, Download-CUF

fcrg02d Attraktivitdt Beschéaftigungsmogl.: auBerwiss. On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Tatigkeit ohne Forschung/ Entw. Download-SUF, Download-CUF
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Und wie attraktiv sind fiir Sie - unabhangig von der Realisierungsmaéglichkeit - die folgenden Formen der

Erwerbstatigkeit?
(1) sehr 2 3 4 (5) sehr attraktiv
unattraktiv
Tatigkeit in einem etablierten
Betrieb/Unternehmen
Tatigkeit in einem Startup-Unternehmen
Selbststandigkeit als Freiberufler*in
Griindung eines eigenen Unternehmens.
Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und enschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fcrg03a Attraktivitat weiterer beruf. Optionen: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Tatigkeit in etabliertem Betrieb Download-SUF, Download-CUF

fcrg03b Attraktivitat weiterer beruf. Optionen: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Tatigkeit in einem Startup-Unternehmen Download-SUF, Download-CUF

fcrg03c Attraktivitat weiterer beruf. Optionen: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Selbstdndigkeit als Freiberufler*in Download-SUF, Download-CUF

fcrg03d Attraktivitat weiterer beruf. Optionen: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Grindung eines eigenen Unternehmens Download-SUF, Download-CUF

141



C25
DZHW. :

ria

Maéchten Sie nach der Promotion im Wissenschaftsbereich bleiben?

Ja, ich méchte (zundchst) in der Wissenschaft bleiben.
Mein, ich mochte (zundchst) den Wissenschaftsbereich verlassen.
Ich méchte mir das offen halten,

Ich bin nach unentschlossen.

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fcrg24 Absicht, nach der Promotion im On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wissenschaftsbereich zu bleiben Download-SUF, Download-CUF

fcrg24_gi Absicht, nach der Promotion im On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Wissenschaftsbereich zu bleiben (de)

fcrg24 g2 Absicht, nach der Promotion im On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF

Wissenschaftsbereich zu bleiben (en)
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Kénnen Sie sich vorstellen, spater noch einmal in die Wissenschaft zuriickzukehren?

Ja.
Nein.
Ich méchte mir das offen halten,

Weil ich noch nicht.

Zuriick Weiter

Deutsches Zentrum fur Hochschul- und

sforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fcrg06 Absicht, spater in die Wissenschaft On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
zurickzukehren Download-SUF, Download-CUF
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DZHW. :

In welchem Sektor beabsichtigen Sie, zuklnftig vorrangig tatig zu sein?

Hochschulen

Offentlich geforderte auBeruniversitare Forschungseinrichtungen
Sonstiger offentlicher Dienst

Privatwirtschaft/Industrie

Privater Non-Profit-Sektor

Sonstiges, und zwar: \:I

Ich bin noch unentschlossen.

Ich habe nicht vor, eine Erwerbstatigkeit aufzunehmen.

Zurlick Weiter

orschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg
fcrg07a Sektor, in dem eine kiinftige Tatigkeit ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
beabsichtigt ist Download-SUF, Download-CUF
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Streben Sie eine Professur an?

Ja
Nein
Ich méchte mir das offen halten,

Weil ich noch nicht.

Zuriick Weiter

aftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELEL]S
ferg25

Variablenlabel

Zugangsweg
Anstreben einer Professur

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF
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Welche Professur bevorzugen Sie?
Universitatsprofessur
Fachhochschulprofessur
Da bin ich mir noch unsicher.
Zurilick Weiter

Zentrum fur Hochschul- ssenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fcrg09 Angestrebte Art der Professur ~ On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF, Download-
SUF, Download-CUF
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DZHW. :

Wie sehr wiinschen Sie sich dennoch, dauerhaft in der Wissenschaft tatig zu sein?

(1) gar nicht
2
3
4

(5) sehr stark

Zuriick Weiter

1es Zentrum fir Hochschul- und v ftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fcrgl0 Starke des Wunsches, dauerhaft in der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wissenschaft tatig zu sein Download-SUF, Download-CUF

147



c31
DZHW. :

i
(@]
4

Wie leicht ist es flr Promotionsabsolvent*innen in Ihrem Fach, nach dem Abschluss folgende Stellen zu finden?

(0) sehr leicht 1 2 3 4 5 6 7 8 910) sehr schwer
Eine Postdocstelle in der Wissenschaft
Eine qualifikationsadaquate Stelle auferhalb
der Wissenschaft
Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- un sforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

ferglla Berufschance Promotionsabsolvent*in: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Postdocstelle in der Wissenschaft Download-SUF, Download-CUF

fergllb Berufschance Promotionsabsolvent*in: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
qualifikationsadaquat Stelle auBerh. Wiss. Download-SUF, Download-CUF
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Wie leicht ware es fir Sie persdnlich, folgende Stellen zu bekommen?

(0) sehr leicht 1 2 3 4 5 6 7 8 %10) sehr schwer
Eine (neue) Pastdocstelle in der Wissenschaft
Eine [neue) Stelle in der Wissenschaft
Eine (neue) qualifikationsadaguate Stelle
auBerhalb der Wissenschaft
Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- unc 1schaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fcrglba eigene Berufschance: (neue) Postdocstelle in der  On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wissenschaft Download-SUF, Download-CUF

fergléb eigene Berufschance: (neue) Stelle in der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Wissenschaft Download-SUF, Download-CUF

fcrgl6e eigene Berufschance: (neue) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
qualifikationsadaquate Stelle auBerhalb der Download-SUF, Download-CUF
Wiss.
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Bitte nennen Sie uns lhren aktuellen Hauptwohnsitz.

Bitte geben Sie die ersten drei Ziffern der Postleitzahl an: \:\
Falls Postleitzahl nicht bekannt, bitte geben Sie den Ort an: :
Falls Ausland, bitte geben Sie das Land an: :

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fled16a_gl Aktueller Hauptwohnsitz: erste drei On-Site-SUF
Ziffern PLZ

flecd16a_g2 Aktueller Hauptwohnsitz: erste zwei On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
Ziffern PLZ

fled16c_gl Aktueller Hauptwohnsitz: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF
(Ausland)

flcd16c_g2 Aktueller Hauptwohnsitz: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,

(Ausland) (Weltregionen)

Download-SUF, Download-CUF

150



D01
DZHW. B D 3

In diesem Abschnitt méchten wir Sie zu Konflikten befragen, die Sie wahrend Ihrer Promotion erleben oder erlebt haben. Unter
Konflikten verstehen wir Ereignisse, die die Zusammenarbeit belasten. Diese Ereignisse resultieren in der Regel aus gegenséatzlichen
Ansichten, Einstellungen, Forderungen oder Umgangsweisen, die nicht oder nur mit erheblichem Aufwand wieder geschlichtet
werden kdnnen.

Haben Sie wahrend lhrer Promotion (ernsthafte) Konflikte erlebt?
Haben Sie in den letzten zwdIf Monaten wahrend lhrer Promotion (ernsthafte) Konflikte erlebt?
Ja.

Nein.

Ich machte nicht antworten.

Zurlick Weiter

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdcd65 (ernsthafte) Konflikte in der On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF,
Promotion erlebt Download-SUF
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Mit wem war der Konflikt?

Bitte wahlen Sie alles Zutreffende aus.

Formale*r Betreuer*in

Direkte*r Vorgesetzte*r

Ein Postdoc, der/die nicht mein*e Vorgesetzte*r ist
Andere*r Promovierende*r

Verwaltungspersonal

Andere, und zwar:

Ich weild nicht.

Ich méchte nicht antworten.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg
fdcd54a Konflikt erlebt mit: Formale*r Betreuer*in kein Zugang
fdcd54b Konflikt erlebt mit: Direkte*r Vorgesetzte*r kein Zugang
fdcd54_g1 Konflikt erlebt mit: Formale*r Betreuer*in/Direkte*r On-Site-SUF, Remote-
Vorgesetzte*r Desktop-SUF
fdcd54c Konflikt erlebt mit: Ein Postdoc (nicht vorgesetzt) kein Zugang
fdcd54d Konflikt erlebt mit: Andere*r Promovierende*r kein Zugang
fdcd54_g2 Konflikt erlebt mit: Postdoc (nicht On-Site-SUF, Remote-
vorgesetzt)/Andere*r Promovierende*r Desktop-SUF
fdcd54e Konflikt erlebt mit: Verwaltungspersonal kein Zugang
fdcd54f Konflikt erlebt mit: Andere kein Zugang
fdcd54_g3 Konflikt erlebt mit: Verwaltungspersonal/Andere On-Site-SUF, Remote-
Desktop-SUF
fdcd54h Konflikt erlebt mit: Ich weild es nicht On-Site-SUF, Remote-
Desktop-SUF
fdcd54i Konflikt erlebt mit: keine Angabe On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF
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Haben Sie sich in lhrem Arbeitsumfeld jemals aufgrund eines oder mehrerer der folgenden Merkmale diskriminiert
gefuhlt?

Haben Sie sich in den letzten zwdIf Monaten in lhrem Arbeitsumfeld aufgrund eines oder mehrerer der folgenden
Merkmale diskriminiert gefiihit?

Bitte wahlen Sie alles Zutreffende aus.

Nationalitat (einschlieBlich Sprache)
Ethnizitat

Alter

Sexuelle Orientierung

Geschlecht oder Geschlechtsidentitat
Religion

Beeintrachtigung oder Behinderung
Korperliche Eigenschaften (z. B. Aussehen)
Elternschaft

Psychische Gesundheit
Schwangerschaft

Soziale Herkunft

Andere, und zwar:

Ich habe mich in meinem Arbeitsumfeld bisher noch nicht diskriminiert gefuhlt.

Ich mochte nicht antworten.

Zuriick Weiter

hung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdcd64p Im Arbeitsumfeld diskriminiert geftihlt aufgr.: kein Zugang
Nationalitat (einschl. Sprache)

fdcd64b Im Arbeitsumfeld diskriminiert geflihlt aufgr.: Ethnizitat  kein Zugang

fdcd64c Im Arbeitsumfeld diskriminiert geftihlt aufgr.: Alter kein Zugang

fdcd64d Im Arbeitsumfeld diskriminiert gefiihlt aufgr.: Sexuelle kein Zugang
Orientierung

fdcdb4q Im Arbeitsumfeld diskriminiert gefiihlt aufgr.: kein Zugang
Geschlecht 0. Geschlechtsident.

fdcd64f Im Arbeitsumfeld diskriminiert gefuihlt aufgr.: Religion kein Zugang

fdcd64r Im Arbeitsumfeld diskriminiert geftihlt aufgr.: kein Zugang
Beeintrachtigung oder Behinderung

fdcd64s Im Arbeitsumfeld diskriminiert geftihlt aufgr.: kein Zugang
Kérperliche Eigenschaften

fdcd64h Im Arbeitsumfeld diskriminiert geftihlt aufgr.: kein Zugang

Elternschaft
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fdcd64i Im Arbeitsumfeld diskriminiert geftihlt aufgr.: kein Zugang
Psychische Gesundheit

fdcd64t Im Arbeitsumfeld diskriminiert gefihlt aufgr.: kein Zugang
Schwangerschaft

fdcd64u Im Arbeitsumfeld diskriminiert gefiihlt aufgr.: Soziale kein Zugang
Herkunft

fdcd64l Im Arbeitsumfeld diskriminiert gefiihlt aufgr.: Andere kein Zugang

fdcd64k Im Arbeitsumfeld diskriminiert gefihlt aufgr.: Nein kein Zugang

fdcd64n Im Arbeitsumfeld diskriminiert geftihlt aufgr.: Ich kein Zugang

mochte nicht antworten
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Haben Sie wahrend der Arbeit an |hrer Promotion zu irgendeinem Zeitpunkt eine der folgenden unerwiinschten
Verhaltensweisen selbst erlebt, die Sie als ,sexuelle Beldstigung” betrachten wiirden?

Haben Sie in den letzten zwolf Monaten wahrend der Arbeit an Ihrer Promotion zu irgendeinem Zeitpunkt eine der
folgenden unerwiinschten Verhaltensweisen selbst erlebt, die Sie als ,sexuelle Beldstigung” betrachten wiirden?

Bitte wahlen Sie alles Zutreffende aus.

Explizite oder implizite Abhangigkeit der Beschaftigung oder beruflichen Aufstiegschancen von sexuellen Gefalligkeiten
Korperliche Handlungen in Form sexueller Ubergriffe
Ersuchen sexueller Gefalligkeiten

Verbale Belastigung sexueller Natur, einschlieBlich Witze und unagemessene Kommentare lber Korper, Aussehen, sexuelle Handlungen und sexuelle
Orientierung

Unerwinschte Berlihrungen oder Korperkontakt

Unerwiinschte sexuelle Anndherungsversuche

Sich unter Druck gesetzt fihlen, mit jemandem sexuell zu verkehren
Sich entbléBen oder sexuelle Handlungen an sich selbst vornehmen

Unerwiinschte sexuell eindeutige Fotos, E-Mails oder Textnachrichten

Andere, und zwar:

Nein, ich bin nicht sexuell belastigt worden.

Ich méchte nicht antworten.

Zurlick Weiter

1trum fir Hochschul- u schung G

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg

fdcd57a sex. Belast. erlebt: Abhangigkeit der Beschaftigung von kein Zugang
sexuellen Gefalligkeiten

fdcd57b sex. Belast. erlebt: Korperliche Handlungen in Form kein Zugang
sexueller Ubergriffe

fdcd57c¢ sex. Belast. erlebt: Ersuchen sexueller Gefélligkeiten kein Zugang

fdcd570 sex. Belast. erlebt: Verbale Belastigung sexueller Natur kein Zugang

fdcd57e sex. Beldst. erlebt: Unerwiinschte Beriihrungen oder kein Zugang
Korperkontakt

fdcd57f sex. Belast. erlebt: Unerwiinschte sexuelle kein Zugang
Anndherungsversuche

fdcd57h sex. Belast. erlebt: Unter Druck gesetzt flihlen, mit jdm.  kein Zugang
sexuell zu verkehren

fdcd57i sex. Belast. erlebt: Sich entbloRBen o. sexuelle kein Zugang
Handlungen an sich vornehmen

fdcd57j sex. Belast. erlebt: Unerwiinschte sexuell eindeutige kein Zugang
Fotos o. Nachrichten

fdcd571 sex. Belast. erlebt: Andere kein Zugang

fdcd57k sex. Beldst. erlebt: Nein kein Zugang
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fdcd57n sex. Belast. erlebt: keine Angabe kein Zugang
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Wer war(en) die Person(en), die diese sexuelle Beldstigung begangen hat/haben?

Bitte wahlen Sie alles Zutreffende aus.

Formale*r Betreuer*in

Direkte*r Vorgesetzte*r

Ein Postdoc, der/die nicht mein*e Vorgesetzte*r ist
Andere*r Promovierende*r

Verwaltungspersonal

Andere, und zwar:

Ich weild nicht.

Ich méchte nicht antworten.

Zurlick Weiter

Zentrum fir H ul- ftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

Variable Variablenlabel Zugangsweg

fdcd58a sex. Belast. erlebt durch: Formale*r kein Zugang
Betreuer*in

fdcd58b sex. Belast. erlebt durch: Direkte*r kein Zugang
Vorgesetzte*r

fdcd58c sex. Beldst. erlebt durch: Ein Postdoc (nicht kein Zugang
vorgesetzt)

fdcd58d sex. Beldst. erlebt durch: Andere*r kein Zugang
Promovierende*r

fdcd58e sex. Belast. erlebt durch: Verwaltungspersonal  kein Zugang

fdcd58f sex. Beldst. erlebt durch: Andere kein Zugang

fdcd58h sex. Belast. erlebt durch: Ich weil es nicht kein Zugang

fdcd58i sex. Belast. erlebt durch: keine Angabe kein Zugang
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Wie haufig waren Sie wahrend der Arbeit an [hrer Promotion einer der folgenden Formen von Mobbing ausgesetzt?

Wie haufig waren Sie in den letzten zwdlf Monaten wdhrend der Arbeit an Ihrer Promotion einer der folgenden Formen
von Mobbing ausgesetzt?

(1) nie (2) selten (3) monatlich (4) wochentlich (5) téglich

Bedrohung des beruflichen Status (z. B.
herabsetzende AuBerungen, offentliche
berufliche Demutigung und Anschuldigungen
wegen mangelnder Bemihungen)
Bedrohung des persénlichen Ansehens (z. B.
Beschimpfungen, Beleidigungen,
Einschuchterung und altersspezifische
Abwertung)

Isolation (z. B. Verhinderung des Zugangs zu
Maglichkeiten, physische oder soziale Isolation
und Vorenthaltung von Informationen)

Uberlastung (z. B. unangemessener Druck,
unmagliche Fristen und unnétige
Unterbrechungen)

Destabilisierung (z. B. Versaumnis, fallige
Anerkennung zu geben, sinnlose Aufgaben,
Entzug von Verantwortung, wiederholte
Erinnerung an Fehler und jemanden zum
Scheitern bringen)

Beziehungsmobbing (z. B. Schadigung von
Freundschaftsnetzwerken)

Indirektes Mobbing (z. B. Verbreitung von
Geriichten)

Korperlicher Angriff (z. B. Schubsen)

Ungleiche Behandlung

Andere, und zwar:

Ich mochte nicht antworten.

Zuriick Weiter

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg

fdcd66a Haufigk. Mobbing: Bedrohung des beruflichen kein Zugang
Status

fdcd66b Haufigk. Mobbing: Bedrohung des persdnlichen  kein Zugang
Ansehens

fdcd66¢ Haufigk. Mobbing: Isolation kein Zugang

fdcd66d Haufigk. Mobbing: Uberlastung kein Zugang
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fdcd66e Haufigk. Mobbing: Destabilisierung kein Zugang
fdcd66f Haufigk. Mobbing: Beziehungsmobbing kein Zugang
fdcdb6g Haufigk. Mobbing: Indirektes Mobbing kein Zugang
fdcd66h Haufigk. Mobbing: Kérperlicher Angriff kein Zugang
fdcd66i Haufigk. Mobbing: Ungleiche Behandlung kein Zugang
fdcd66j Haufigk. Mobbing: Andere kein Zugang
fdcd66l Haufigk. Mobbing: Ich mdchte nicht antworten kein Zugang
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Wer war(en) der/die Tater*in(nen) des Mobbings?

Bitte wahlen Sie alles Zutreffende aus.

Formale*r Betreuer*in

Direkte*r Vorgesetzte*r

Ein Postdoc, der/die nicht mein*e Vorgesetzte*r ist
Andere*r Promovierende*r

Verwaltungspersonal

Andere, und zwar:

Ich weild nicht.

Ich méchte nicht antworten.

Zurlick Weiter

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH

Variablen im Datensatz:

VELELIE Variablenlabel Zugangsweg

fdcd60a Tater*in(nen) des Mobbings: Formale*r kein Zugang
Betreuer*in

fdcd60b Tater*in(nen) des Mobbings: Direkte*r kein Zugang
Vorgesetzte*r

fdcd60c Tater*in(nen) des Mobbings: Ein Postdoc (nicht kein Zugang
vorgesetzt)

fdcd60d Tater*in(nen) des Mobbings: Andere*r kein Zugang
Promovierende*r

fdcd60e Tater*in(nen) des Mobbings: kein Zugang
Verwaltungspersonal

fdcd60f Tater*in(nen) des Mobbings: Andere kein Zugang

fdcd60h Tater*in(nen) des Mobbings: Ich weil es nicht kein Zugang

fdcd60i Tater*in(nen) des Mobbings: keine Angabe kein Zugang
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Vielen Dank fir die Beantwortung unseres Fragebogens. Wenn Sie die Fragen bis hierhin beantwortet haben, nehmen Sie automatisch an der
Verlosung der Preise teil. Um Sie hierfir und auch fur Folgebefragungen kontaktieren zu kénnen, benatigen wir aktuelle Kontaktdaten.
Wir méchten Sie daher bitten, sich noch kurz Zeit zu nehmen, Ihre Kontaktdaten zu prifen und ggf. zu aktualisieren:

Klicken Sie bitte auf den [Link]. Dort kénnen Sie Ihre Daten aktualisieren.

Zuriick Weiter

Variablen im Datensatz:

keine
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Wir sind bestrebt, unsere Befragungen stets weiter zu verbessern. Gibt es lhrer Meinung nach Themen, die
unmittelbar mit Ihrer Promotion oder Ihrer derzeitigen beruflichen Situation zusammenhangen, aber nicht
thematisiert wurden? Was haben Sie vermisst? Was méchten Sie noch anmerken?

Bitte beachten Sie, dass wir lhnen aus Datenschutzgrinden zu lhren Anmerkungen nicht personlich antworten kénnen.
Bitte geben Sie in dieses Feld aus diesem Grund auch keine Telefonnummer oder andere Kontaktdaten ein. Wenn Sie
Fragen haben, kénnen Sie unsere Projektmitarbeiterin, Carola Teichmann, gerne unter der Telefonnummer +49 (0)511
450670-146 oder per E-Mail an nacaps@dzhw.eu kontaktieren.

Zuriick Weiter

ntrum fiir Hochschul- und W orschung

Variablen im Datensatz:

keine
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Liebe Teilnehmerin, lieber Teilnehmer,

bitte beachten Sie, dass eine Teilnahme an der Nacaps-Befragung nur maglich ist, wenn Sie unseren
Datenschutzbestimmungen zugestimmt haben.

Wenn Sie an der Nacaps-Befragung teilnehmen méchten, klicken Sie bitte unten auf den Button ,,Zuriick” und
stimmen Sie nachfolgend den Datenschutzbestimmungen zu.

Ansonsten kénnen Sie uns unten gern Kommentare und Anregungen zur Studie zukommen lassen.

Zuriick Weiter

Deutsch

Variablen im Datensatz:

keine
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Liebe Teilnehmerin, lieber Teilnehmer,

bitte beachten Sie, dass Sie die Nacaps-Befragung nur fortfiihren kénnen, wenn Sie eine Angabe zu der Frage
gemacht haben, welchen Status Ihre Promotion hat.

Sofern Sie Interesse an der Teilnahme an der Studie haben, klicken Sie bitte unten auf den Button ,, Zuriick” und
beantworten Sie nachfolgend die Frage zum Status lhrer Promotion.

Ansonsten kénnen Sie uns unten gern Kommentare und Anregungen zur Studie zukommen lassen.

Zuriick Weiter

Deutsch

Variablen im Datensatz:

keine
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Sie sind nun am Ende der Befragung angelangt und kénnen das Fenster nun schlieBen. Herzlichen Dank fiir Ihre Teilnahme!

Sie kdnnen das Fenster nun schlieBen.

Auf der Website nacaps.de und auf X unter @Nacaps-Panel finden Sie (ibrigens auch stets aktuelle Informationen zur Studie. Ebenso gibt es
unter nacaps-datenportal.de eine interaktive Webseite mit Ergebnissen, die wir regelmaiig aktualisieren. Schauen Sie dort gerne einmal
vorbel.

Zuriick

es Zentrum

Variablen im Datensatz:

keine

165



