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Hinweise 

Zitation und Nachnutzung 

Bitte zitieren Sie den vorliegenden Fragebogen oder spezifische Fragen daraus gemäß der allgemeinen 

Zitationsanleitung. 

Bei einer Wiedergabe des vollständigen Texts einer Frage, etwa innerhalb eines Artikels oder bei einer 

Nachnutzung der Frage für eigene Forschungsvorhaben bzw. Fragebögen, ist zu beachten, dass für 

innerhalb von Nacaps bereits sekundär genutzte Fragen (vgl. dazu die Dokumentation im Daten- und 

Methodenbericht) mglw. weitere Nutzungsbedingungen bestehen. Es wird empfohlen, die Quellen 

dahingehend zu prüfen, ob und ggf. unter welchen Bedingungen eine Wiedergabe bzw. Nachnutzung 

möglich ist. 

Lesehilfe 

Im vorliegenden Dokument sind pro Seite im Online-Fragebogen der zugehörige Screenshot sowie - 

sofern vorhanden - die zugehörigen Variablen im veröffentlichten Datensatz (inkl. Variablenlabel und 

Zugangsweg) dargestellt. Alle Variablen ohne Seitenzuordnung sind vorangestellt. 

Zu beachten ist, dass die Screenshots die statische Darstellung eines dynamisch gestalteten Online-

Fragebogens sind. Dies hat zur Folge, dass ... 

- bei der dynamischen Einblendung von Angaben aus vorherigen Fragen oder Preloadinformationen 

(also Informationen aus vorangegangenen Befragungswellen, die in die Befragung eingespielt 

wurden) innerhalb von Frage-, Item- oder Antwortkategorietexten im Screenshot Textlücken 

bestehen, wie beispielsweise auf Seite A01, auf der hinter 'Bei der letzten Befragung im' der 

jeweilige letzte Befragungszeitpunkt (Preloadinformation) eingeblendet wurde. 

- alle Textelemente einer Seite, auch wenn sie nur unter einer Bedingung eingeblendet wurden, in 

einem Screenshot integriert sind. Die Einblendbedingungen selbst gehen aus den Screenshots nicht 

hervor. Beispiele für bedingte Text-Einblendungen sind unterschiedliche Formulierungen von 

Fragen, Items oder Antwortkategorien je nachdem, wie auf eine vorherige Frage (z. B. zum 

Promotionsstatus) geantwortet wurde oder was in Preloadinformationen enthalten ist. Auch 

unterschiedliche Darstellungen von Skalen (horizontal vs. vertikal) abhängig von der 

Bildschirmgröße des verwendeten Endgeräts oder Warnhinweise, die nur bei fehlenden Antworten 

auf Seiten mit Antwortzwang eingeblendet wurden, fallen darunter. 

- die in Drop-Down-Menüs enthaltenen Antwortkategorien nicht aus den Screenshots hervorgehen. 

Zu berücksichtigen ist außerdem, dass die Nummerierung der Seiten an der Programmierung des 

Online-Fragebogens orientiert ist und dort evtl. bestehende Nummerierungslücken übernommen 

wurden. 

  

Hinweise 

Zitation und Nachnutzung 

Bitte zitieren Sie den vorliegenden Fragebogen oder spezifische Fragen daraus gemäß der allgemeinen 

Zitationsanleitung. 

Bei einer Wiedergabe des vollständigen Texts einer Frage, etwa innerhalb eines Artikels oder bei einer 

Nachnutzung der Frage für eigene Forschungsvorhaben bzw. Fragebögen, ist zu beachten, dass für 

innerhalb von Nacaps bereits sekundär genutzte Fragen (vgl. dazu die Dokumentation im Daten- und 

Methodenbericht) mglw. weitere Nutzungsbedingungen bestehen. Es wird empfohlen, die Quellen 

dahingehend zu prüfen, ob und ggf. unter welchen Bedingungen eine Wiedergabe bzw. Nachnutzung 

möglich ist. 

Lesehilfe 

Im vorliegenden Dokument sind pro Seite im Online-Fragebogen der zugehörige Screenshot sowie - 

sofern vorhanden - die zugehörigen Variablen im veröffentlichten Datensatz (inkl. Variablenlabel und 

Zugangsweg) dargestellt. Alle Variablen ohne Seitenzuordnung sind vorangestellt. 

Zu beachten ist, dass die Screenshots die statische Darstellung eines dynamisch gestalteten Online- 

Fragebogens sind. Dies hat zur Folge, dass ... 

- bei der dynamischen Einblendung von Angaben aus vorherigen Fragen oder Preloadinformationen 

(also Informationen aus vorangegangenen Befragungswellen, die in die Befragung eingespielt 

wurden) innerhalb von Frage-, Item- oder Antwortkategorietexten im Screenshot Textlücken 

bestehen, wie beispielsweise auf Seite A01, auf der hinter 'Bei der letzten Befragung im' der 

jeweilige letzte Befragungszeitpunkt (Preloadinformation) eingeblendet wurde. 

- alle Textelemente einer Seite, auch wenn sie nur unter einer Bedingung eingeblendet wurden, in 

einem Screenshot integriert sind. Die Einblendbedingungen selbst gehen aus den Screenshots nicht 

hervor. Beispiele für bedingte Text-Einblendungen sind unterschiedliche Formulierungen von 

Fragen, Items oder Antwortkategorien je nachdem, wie auf eine vorherige Frage (z. B. zum 

Promotionsstatus) geantwortet wurde oder was in Preloadinformationen enthalten ist. Auch 

unterschiedliche Darstellungen von Skalen (horizontal vs. vertikal) abhängig von der 

Bildschirmgröße des verwendeten Endgeräts oder Warnhinweise, die nur bei fehlenden Antworten 

auf Seiten mit Antwortzwang eingeblendet wurden, fallen darunter. 

- die in Drop-Down-Menüs enthaltenen Antwortkategorien nicht aus den Screenshots hervorgehen. 

Zu berücksichtigen ist außerdem, dass die Nummerierung der Seiten an der Programmierung des 

Online-Fragebogens orientiert ist und dort evtl. bestehende Nummerierungslücken übernommen 

wurden.

https://www.fdz.dzhw.eu/sites/default/files/data/documente/Citation_Guideline_for_Data_Users.pdf
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Variablen ohne Seitenzuordnung 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bteilnahme Teilnahme an der 2. Welle (mind. erste Frage im 

FB beantwortet) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bgeaus unkalibriertes Ausfallgewicht 2. Welle (getrimmt) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bgewi kalibriertes Ausfallgewicht 2. Welle (getrimmt) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
blastcontacta Letzter Kontakt: Monat On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
blastcontactb Letzter Kontakt: Jahr On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfirstcontacta Erster Kontakt: Monat On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfirstcontactb Erster Kontakt: Jahr On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
blanguage Sprache des Fragebogens On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

Variablen ohne Seitenzuordnung 

Variablen im Datensatz: 

VELELLGS Variablenlabel Zugangsweg 

bteilnahme Teilnahme an der 2. Welle (mind. erste Frage im On-Site-SUF, Remote- 

FB beantwortet) Desktop-SUF 

bgeaus unkalibriertes Ausfallgewicht 2. Welle (getrimmt) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bgewi kalibriertes Ausfallgewicht 2. Welle (getrimmt) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

blastcontacta Letzter Kontakt: Monat On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

blastcontactb Letzter Kontakt: Jahr On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfirstcontacta Erster Kontakt: Monat On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfirstcontactb Erster Kontakt: Jahr On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

blanguage Sprache des Fragebogens On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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index 

 

Variablen im Datensatz: 

keine 

  

index 

b 

DZHW. S 3 

Herzlich willk zur P il den- und P i agung „Nacaps"! 

For an English version of the survey please click the flag in the header! 
“ 

In Abhängigkeit von Ihrer persönlichen Lebenssituation wird die Befragung etwa 20 bis 30 Minuten dauern. Sie können die Befragung auch 

am Smartphone ausfüllen, allerdings ist die Beantwortung an einem größeren Bildschirm bequemer und schneller. Sie haben jederzeit die 

Möglichkeit, die Befragung zu unterbrechen und zu einem späteren Zeitpunkt fortzuführen. Wenn Sie alle Fragen beantwortet haben, haben 

Sie anschließend die Gelegenheit, an der angekündigten Verlosung teilzunehmen. 

Für Ihre Teilnahme danken wir Ihnen bereits an dieser Stelle ganz herzlich! 

Dr. Kolja Briedis und Dr. Antje Wegner 

(Projektleitung Nacaps) 

Hinweise zum Datenschutz [Download PDF] 

Ihre Teilnahme ist selbstverständlich freiwillig. Ihre Angaben werden für Forschungs- und Evaluationszwecke genutzt. Sämtliche Nacaps- 

Daten werden nur in anonymisierter Form publiziert und anderen Wissenschaftler(inne)n nur anonymisiert zur Verfügung gestellt. Ihre 

Kontaktdaten werden stets getrennt von den Befragungsdaten verarbeitet und gespeichert. Keinesfalls werden Ihre Kontaktdaten an Dritte 

weitergegeben. 

[] Ja, ich habe die Hinweise zum Datenschutz (siehe verlinktes PDF-Dokument) gelesen und bin damit einverstanden. 

Kontakt 

Bei Fragen zum Datenschutz wenden Sie sich bitte an den Datenschutzbeauftragten des DZHW, Herrn Martin Fuchs: Tel.: +49 511 450 670 

491; E-Mail: datenschutz@dzhw.eu. Weitere Informationen zum Datenschutz am DZHW finden Sie hier. 

Auch bei allen anderen Fragen und Anmerkungen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 

Telefonisch erreichen Sie die Projektmitarbeiterin, Frau Carola Teichmann, unter +49 511 450 670 146, sowie den Projektleiter, Dr. Kolja 

Briedis, unter +49 511 450 670 132. Sie sind auch per E-Mail an nacaps@dzhw.eu erreichbar. 

Bitte beachten Sie, dass ohne Zustimmung zu den Datenschutzbestimmungen eine Teilnahme an der Nacaps-Befragung leider nicht möglich 

ist. 

Weiter 

- 

Variablen im Datensatz: 

keine
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offer 

 

Variablen im Datensatz: 

keine 

  

offer 

A
 

[
 DZHW. = 

Um ein optimales Befragungserlebnis zu erhalten, sollten Sie für die Beantwortung einiger Fragen das Display drehen. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

keine 

10
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A01 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdbi17 Status der Promotion On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A01 

DZHW. A 3 

Die Befragung ist in drei thematische Blöcke gegliedert, die durch die Buchstaben A bis C gekennzeichnet werden. 

Bei der letzten Befragung im haben Sie noch promoviert. In der Zwischenzeit kann sich daran etwas geändert haben. 

Bitte geben Sie an, was aktuell auf Sie zutrifft. 

Ihr Promotionsverfahren gilt als abgeschlossen, wenn Sie die letzte Prüfung (in der Regel: Disputation oder Rigorosum) erfolgreich abgelegt 

haben. 

( Ich promoviere. 

( Ich habe meine Dissertationsschrift bzw. alle relevanten Arbeiten zur Begutachtung eingereicht. 

( Ich habe das Promotionsverfahren abgeschlossen. 

O Ich habe mein Promotionsvorhaben unterbrochen. 

( Ich habe mein Promotionsvorhaben abgebrochen. 

Für den weiteren Verlauf der Befragung Ist diese Frage wichtig. Ohne eine Angabe würden Sie Fragen erhalten, die nicht auf Ihre Situation 

zutreffen. Beantworten Sie deshalb bitte diese Frage, um fortfahren zu können. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

Variable VELELLEELT| Zugangsweg 

bdbi17 Status der Promotion On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

11
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A02 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv18 Noch keine Betreuung On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
bdsv04 Anzahl der betreuenden Personen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A02 

DZHW. E A 3 

Wie viele Personen betreuen aktuell Ihr Promotionsvorhaben? 

Bitte beziehen Sie alle Personen ein, die Ihre Promotion faktisch (mit-)betreuen, auch wenn diese keine offiziellen Gutachter(innen) sind. 

Bitte geben Sie nur Zahlen ein. 

O |:I Person(en) 

( Ich habe derzeit noch keine(n) Betreuer(in). 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bdsv18 Noch keine Betreuung On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

bdsv04 Anzahl der betreuenden Personen On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

12
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A03 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv27 (Haupt-)Betreuer/in: gewechselt On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A03 

DZHW. E A 3 

Hat sich seit der letzten Befragung im hinsichtlich Ihrer Hauptbetreuerin/Ihres Hauptbetreuers etwas geändert? 

Gemeint ist die Person, die Ihre Arbeit im Alltag am intensivsten betreut. Diese Person muss nicht dieselbe sein, die Ihre Promotion offiziell 

betreut (Erstbetreuerfin)/Erstgutachter(in)). 

O Ja, ich habe meine(n) Hauptbetreuer(in) gewechselt. 

O Ja, mein(e) Hauptbetreuer(in) hat Hochschule, Betreuungsstatus oder Position gewechselt. 

( Nein 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bdsv27 (Haupt-)Betreuer/in: gewechselt On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

13
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A04 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv28a (Haupt-)Betreuer/in: Hochschule On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A04 

DZHW. E A 3 

Wir möchten sicherstellen, dass unsere Informationen zu Ihrer Hauptbetreuerin/Ihrem Hauptbetreuer aktuell sind. Deshalb haben wir erneut 

einige Nachfragen zu dieser Person. 

An welcher Hochschule oder Forschungseinrichtung ist Ihr(e) Hauptbetreuer(in) (überwiegend) tätig? 

( Hochschule, an der ich promoviere 

(D An einer anderen Hochschule oder Forschungseinrichtung, und zwar: E 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bdsv28a (Haupt-)Betreuer/in: Hochschule On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

14
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A05 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv29 (Haupt-)Betreuer/in: Geschlecht On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

DZHW. S A 3 

Welches Geschlecht hat Ihr(e) Hauptbetreuer(in)? 

( Weiblich 

( Männlich 

Zurück Weiter 

Zentrum für Hochschul- unc ng GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bdsv29 (Haupt-)Betreuer/in: Geschlecht On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

15



16 

A06 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv30 (Haupt-)Betreuer/in: formaler 

Betreuungsstatus 
kein Zugang 

bdsv30_g1 (Haupt-)Betreuer/in: formaler 

Betreuungsstatus (agg.) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

A06 

DZHW. E A 3 

Welchen formalen Betreuungsstatus hat Ihr(e) Hauptbetreuer(in)? 

(D Erstbetreuer(in)/Erstgutachter(in) 

(D Zweitbetreuer(in)/Zweitgutachter(in) 

(7) Sonstige(r) offizielle(r) Betreuer(in)/Gutachter(in) 

C Nicht-offizielle(r) Betreuer(in) 

Zurück Weiter 

ng GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bdsv30 (Haupt-)Betreuer/in: formaler kein Zugang 

Betreuungsstatus 

bdsv30_g1 (Haupt-)Betreuer/in: formaler On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Betreuungsstatus (agg.) SUF 

16
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A07 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv31a (Haupt-)Betreuer/in: Position kein Zugang 

 

  

A07 

DZHW. E A 3 

Welche Position hat Ihr(e) Hauptbetreuer(in)? 

( Professor(in) 

(D Privatdozent(in) 

( Juniorprofessor(in) 

O Nachwuchsgruppenleiter(in) 

(D Postdoc 

(7) Andere(r) Doktorand(in) 

(7) Sonstige, und zwar: E 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bdsv31a (Haupt-)Betreuer/in: Position kein Zugang 

17
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A08 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv10 Austauschhäufigkeit mit 

Hauptbetreuer(in) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A038 

DZHW. 3E A - 

Wie häufig tauschten Sie sich seit der letzten Befragung im mit Ihrem/r Hauptbetreuer(in) über Ihre Promotion aus? 

seltener als 
. etwa einmal im mehrmals im einmal pro mehrmals pro 

einmal pro Semester Semester Woche Woche 
Semester 

® ( ® ® 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETLIELIGS 

bdsv10 

VELELLEEL T Zugangsweg 

Austauschhäufigkeit mit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

Hauptbetreuer(in) 
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A09 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv11a Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: engagiert On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv11b Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: fürsorglich On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv11c Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: gibt klare 

Richtung vor 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv11d Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: lässt 

große Freiräume 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv11e Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: führt 

Gespräche auf Augenhöhe 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv11f Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: wartet, bis 

ich auf sie/ihn zukomme 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv11g Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: inspiriert 

mich 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A09 

DZHW. 3 A 3 

Wie nehmen Sie das Verhalten Ihrer Hauptbetreuerin bzw. Ihres Hauptbetreuers wahr? 

Mein(e) Hauptbetreuer(in) ... 

(l} nimzi.ar nicht 2 3 4 (5) trifft völlig zu 

verhält sich engagiert. ® O O O ®] 

verhält sich fürsorglich. O O O O ® 

gibt mir eine klare Richtung vor. O O C O ‚®] 

lässt mir große Freiräume. O O O O ® 

führt mit mir Gespräche auf Augenhöhe. [®) O O C [@)] 

wartet, bis ich auf sie/ihn zukomme. ® ® O X_ ‚® 

inspiriert mich. @. O O O ®} 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VELELLS VERELLEEL Zugangsweg 

bdsv11a Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: engagiert On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdsv11b Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: fürsorglich On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdsv11c Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: gibt klare On-Site-SUF, Remote- 

Richtung vor Desktop-SUF 

bdsv11d Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: lässt On-Site-SUF, Remote- 

große Freiräume Desktop-SUF 

bdsv11e Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: führt On-Site-SUF, Remote- 

Gespräche auf Augenhöhe Desktop-SUF 

bdsv11f Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: wartet, bis On-Site-SUF, Remote- 

ich auf sie/ihn zukomme Desktop-SUF 

bdsv11g Wahrnehmung Verhalten Hauptbetreuer/in: inspiriert On-Site-SUF, Remote- 

mich Desktop-SUF 
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A10 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv20a Zufriedenheit mit Betreuung durch (Haupt-

)Betreuer/in 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv20b Zufriedenheit mit den Angeboten für 

Promovierende an der Hochschule 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv20c Zufriedenheit mit der Betreuung der Promotion im 

Allgemeinen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A10 

DZHW. E A 3 

Wie zufrieden sind Sie ... 

(1) gar nicht 2 3 4 (5) sehr 
zufrieden zufrieden 

mit der Betreuung Ihrer Promotion durch Ihre 

Hauptbetreuerin/Ihren Hauptbetreuer? O e O O e 

mit dem Kurs- und Lehrveranstaltungsangebot 

für Promovierende an Ihrer Hochschule? ® O ® O © 

mit der Betreuung Ihrer Promotion im 

Allgemeinen? o O O O e 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bdsv20a Zufriedenheit mit Betreuung durch (Haupt- On-Site-SUF, Remote- 

)Betreuer/in Desktop-SUF 

bdsv20b Zufriedenheit mit den Angeboten für On-Site-SUF, Remote- 

Promovierende an der Hochschule Desktop-SUF 

bdsv20c Zufriedenheit mit der Betreuung der Promotion im On-Site-SUF, Remote- 

Allgemeinen Desktop-SUF 

20
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A11 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv13 (Haupt-)Betreuer/in sympathisch On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A11 

DZHW. A 3 

Abgesehen von Ihrer Zufriedenheit mit der Betreuung: Wie sympathisch ist Ihnen Ihr(e) Hauptbetreuer(in) als Person? 

© (1) äußerst unsympathisch 

O2 

O3 

O4 

Os 

O6 

( 7 äußerst sympathisch 

Abgesehen von Ihrer Zufriedenheit mit der Betreuung: Wie sympathisch ist Ihnen Ihr(e) Hauptbetreuer(in) als Person? 

(1) äußerst (7) äußerst 
unsympathisch 2 3 4 5 6 sympathisch 

© © © © © © © 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

bdsv13 (Haupt-)Betreuer/in sympathisch On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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A12 

 

 

 

A12 

DZHW. 

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu? 

In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der/die ... 

mir bei inhaltlichen Fragen zu meiner 

Promotion weiterhilft. 

mir bei methodischen/technischen Fragen zu 

meiner Promotion behilflich ist. 

mir mit seinem/ihrem Fachwissen zur Seite 

steht. 

mich emotional unterstützt. 

ein offenes Ohr für meine Sorgen hat. 

mir in schwierigen Zeiten Mut macht. 

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu? 

In meinem wissenschaftlichen Umfeld gab es immer jemanden, der/die ... 

mir bei inhaltlichen Fragen zu meiner 

Promotion weiter geholfen hat. 

mir bei methodischen/technischen Fragen zu 

meiner Promotion behilflich war. 

mir mit seinem/ihrem Fachwissen zur Seite 

stand. 

mich emotional unterstützt hat. 

ein offenes Ohr für meine Sorgen hatte. 

mir in schwierigen Zeiten Mut machte. 

(1) trifft gar nicht 
zu 

O 

2 

O 

(Wtriete gar nicht 2 

O O 

e ÖO 

© O 

O O 

o O 

e ® 

Weiter 

b 

{5) trifft völlig zu 

O© 

b 

{5) trifft völlig zu 

O© 

22



23 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd33a Unterstützung/Hilfe: bei inhaltlichen Fragen zu meiner 

Promotion weiterhelfen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd33b Unterstützung/Hilfe: bei methodischen/technischen 

Fragen behilflich sein 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd33c Unterstützung/Hilfe: mit Fachwissen zur Seite stehen On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd33d Unterstützung/Hilfe: emotionale Unterstützung On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd33e Unterstützung/Hilfe: offenes Ohr für Sorgen On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd33f Unterstützung/Hilfe: in schwierigen Zeiten Mut machen On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

Variablen im Datensatz: 

Variable 

bdcd33a 

Variablenlabel 

Unterstützung/Hilfe: bei inhaltlichen Fragen zu meiner 

Promotion weiterhelfen 

Zugangsweg 

On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd33b Unterstützung/Hilfe: bei methodischen/technischen 

Fragen behilflich sein 

On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd33c Unterstützung/Hilfe: mit Fachwissen zur Seite stehen On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd33d Unterstützung/Hilfe: emotionale Unterstützung On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd33e Unterstützung/Hilfe: offenes Ohr für Sorgen On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd33f Unterstützung/Hilfe: in schwierigen Zeiten Mut machen On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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A13 

 

 

 

A13 

b 

DZHW. 

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu? 

In meinem wissenschaftlichen Umfeld gibt es immer jemanden, der/die ... 

(1) trifft gar nicht 2 3 4 {(5) trifft völlig zu 
zu 

mir Kontakte zu Forscher(inne)n an anderen 

Hochschulen und Forschungseinrichtungen (@) O C O O 
vermittelt. 

mir Kontakte zu Personen vermittelt, die für 

mein Forschungsthema besonders relevant O O O O O 

sind. 

mich bei dem Ausbau meiner 

wissenschaftlichen Kontakte und Netzwerke O O C O ® 
unterstützt. 

mir bei der Karriereplanung hilft. O O @. O ® 
r 

mir Tipps für meine berufliche Zukunft gibt. O O O O O 

mir Kontakte zu Personen verschafft, die meine 

berufliche Karriere positiv beeinflussen O O O O O 

könnten. 

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu? 

In meinem wissenschaftlichen Umfeld gab es immer jemanden, der/die ... 

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft völlig zu 
zu 

mir Kontakte zu Forscher(inne)n an anderen 

Hochschulen und Forschungseinrichtungen O O O O O 

vermittelte. 

mir Kontakte zu Personen vermittelte, die für 

mein Forschungsthema besonders relevant O O @. CO C 

waren. 

mich bei dem Ausbau meiner 

wissenschaftlichen Kontakte und Netzwerke O O O O O 

unterstützte. 

mir bei der Karriereplanung half. O K K ® ® 

mir Tipps für meine berufliche Zukunft gab. O CO O O O 

mir Kontakte zu Personen verschaffte, die 

meine berufliche Karriere positiv beeinflussen O O O O O 
konnten. 

Zurück Weiter 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd33g Unterstützung/Hilfe: Kontakte zu Forscher(inne)n an 

anderen HS/FE vermitteln 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd33h Unterstützung/Hilfe: Kontakte zu besonders 

themenrelevanten Personen vermitteln 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd33i Unterstützung/Hilfe: Ausbau wissenschaftliche 

Kontakte/ Netzwerke 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd33j Unterstützung/Hilfe: bei der Karriereplanung helfen On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd33k Unterstützung/Hilfe: Tipps für die berufliche Zukunft 

geben 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd33l Unterstützung/Hilfe: Kontakte zu karriereförderlichen 

Personen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

Variablen im Datensatz: 

VELELLGS 

bdcd33g 

Variablenlabel 

Unterstützung/Hilfe: Kontakte zu Forscher(inne)n an 

anderen HS/FE vermitteln 

Zugangsweg 

On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd33h Unterstützung/Hilfe: Kontakte zu besonders 

themenrelevanten Personen vermitteln 

On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd33i Unterstützung/Hilfe: Ausbau wissenschaftliche 

Kontakte/ Netzwerke 

On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd33j Unterstützung/Hilfe: bei der Karriereplanung helfen On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd33k Unterstützung/Hilfe: Tipps für die berufliche Zukunft 

geben 

On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd33|1 Unterstützung/Hilfe: Kontakte zu karriereförderlichen 

Personen 

On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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A14 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd10a Keine Teilnahme Kurse/LV in den letzten zwölf 

Monaten 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdcd10b Anzahl Teilnahme Kurse/LV in den letzten 

zwölf Monaten 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

A14 

RI
4 M 

DZHW. = A 3 

An wie vielen Kursen und Lehrveranstaltungen, speziell für Promovierende, haben Sie seit der letzten Befragung im 

teilgenommen? 

Bitte geben Sie nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen. 

O |:I Kurs{e//Lehrveranstaltung(en) 

(D Ich habe an keinem Kurs/keiner Lehr ] il 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bdcd10a Keine Teilnahme Kurse/LV in den letzten zwölf On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Monaten SUF 

bdcd10b Anzahl Teilnahme Kurse/LV in den letzten On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

zwölf Monaten SUF 
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A15 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd31 Keine verpflichtenden Kurse/LV in den letzten 

zwölf Monaten 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd11 Anzahl der verpflichtenden Kurse/LV in den letzten 

zwölf Monaten 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A15 

DZHW. E A 3 

Wie viele dieser Kurse und Lehrveranstaltungen waren verpflichtend? 

Bitte geben Sie nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen. 

O |:l Kurs(e)/Lehrveranstaltung(en) 

(D Eswar kein Kurs/keine Lehrveranstaltung verpflichtend. 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

bdcd31 Keine verpflichtenden Kurse/LV in den letzten On-Site-SUF, Remote- 

zwölf Monaten Desktop-SUF 

bdcd11 Anzahl der verpflichtenden Kurse/LV in den letzten On-Site-SUF, Remote- 

zwölf Monaten Desktop-SUF 
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A16 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd44a Wiss. Umfeld: internationale Kontakte knüpfen On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd44b Wiss. Umfeld: mit Wissenschaftler(inne)n aus dem 

Ausland zusammenarbeiten 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd44c Wiss. Umfeld: in internationalen 

Projektzusammenhängen forschen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A16 

K
L
 

A
L
 

b 

DZHW. A 3 

Unabhängig davon, in welchem Maße Sie selbst während Ihrer Promotionsphase in internationalen Zusammenhängen 

gearbeitet haben: 

Wie sehr wurde in Ihrem wissenschaftlichen Umfeld Wert darauf gelegt, ... 

(1) gar nicht 2 3 4 (5) in hohem 
Maße 

internationale Kontakte zu knüpfen? O O CO O O 

mit Wissenschaftler(inne)n aus dem Ausland 

zusammenzuarbeiten? O O O O O 

in internationalen Projektzusammenhängen zu 

forschen? © O O © © 

Unabhängig davon, in welchem Maße Sie selbst während Ihrer Promotionsphase in internationalen Zusammenhängen 

arbeiten: 

Wie sehr wird in Ihrem wissenschaftlichen Umfeld Wert darauf gelegt, ... 

(1) gar nicht 2 3 4 (5) in hohem 
Maße 

internationale Kontakte zu knüpfen? O O CO O O 

mit Wissenschaftler(inne)n aus dem Ausland 

zusammenzuarbeiten? O O O O O 

in internationalen Projektzusammenhängen zu 

forschen? © O © © © 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bdcd44a Wiss. Umfeld: internationale Kontakte knüpfen On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd44b Wiss. Umfeld: mit Wissenschaftler(inne)n aus dem On-Site-SUF, Remote- 

Ausland zusammenarbeiten Desktop-SUF 

bdcd44c Wiss. Umfeld: in internationalen On-Site-SUF, Remote- 

Projektzusammenhängen forschen Desktop-SUF 
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A17 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bfin11a Finanzierung Lebensunterhalt: Beschäftigung an HS/FE On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin11b Finanzierung Lebensunterhalt: Beschäftigung außerhalb 

HS/FE 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin11c Finanzierung Lebensunterhalt: freiberuflich mit 

Forschungs-/ Entwicklungsbezug 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin11d Finanzierung Lebensunterhalt: freiberuflich ohne 

Forschungs-/ Entwicklungsbezug 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin11e Finanzierung Lebensunterhalt: Stipendium On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin11f Finanzierung Lebensunterhalt: Arbeitslosengeld I oder II On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin11g Finanzierung Lebensunterhalt: Elterngeld, 

Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin11h Finanzierung Lebensunterhalt: Geldbeträge von 

Partner/in, Eltern, Verwandten 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin11i Finanzierung Lebensunterhalt: Vermögen, Ersparnis, 

Versicherung oder Darlehen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin11j Finanzierung Lebensunterhalt: Sonstiges On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

  

A17 

RI
4 

[A
L 

> DZHW. 

Wie finanzieren Sie aktuell Ihren Lebensunterhalt? 

Bitte wählen Sie alles Zutreffende aus. 

Ü Durch eine Beschäftigung an einer Hochschule oder Forschungseinrichtung 

] Durch eine Beschäftigung außerhalb einer Hochschule oder Forschungseinrichtung 

( Durch Selbstständigkeit bzw. freiberufliche Tätigkeit mit Forschi oder Entwickl. 

] Durch Selbstständigkeit bzw. freiberufliche Tätigkeit ohne Forschungs- oder Entwicklungsbezug 

] Durch ein Stipendium 

[ Durch Arbeit ützung (z. B. Arbeit 1geld I oder II} 

D Durch Elterngeld, Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld während des Mutterschutzes 

Ü Durch Geldbeträge von dem/der Partner(in), den Eltern oder Verwandten 

Z Durch Vermögensanlagen, Ersparnisse, Versicherungen oder Darlehen 

(D Durch Sonstiges, undzwar: [ ] 

Diese Frage ist für die Weiterführung im Fragebogen wichtig. Sollten Sie keine Angabe machen, erhalten Sie eventuell 

Fragen, die nicht auf Ihre Situation passen. 

Z Ich möchte weiter zur nächsten Frage. 

Zurück Weiter 

Deutsches Zentrum für Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VELELLS VETELLEEL Zugangsweg 

bfin11a Finanzierung Lebensunterhalt: Beschäftigung an HS/FE On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfin11b Finanzierung Lebensunterhalt: Beschäftigung außerhalb On-Site-SUF, Remote- 

HS/FE Desktop-SUF 

bfin11c Finanzierung Lebensunterhalt: freiberuflich mit On-Site-SUF, Remote- 

Forschungs-/ Entwicklungsbezug Desktop-SUF 

bfin11d Finanzierung Lebensunterhalt: freiberuflich ohne On-Site-SUF, Remote- 

Forschungs-/ Entwicklungsbezug Desktop-SUF 

bfin11e Finanzierung Lebensunterhalt: Stipendium On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfin11f Finanzierung Lebensunterhalt: Arbeitslosengeld l oder II  On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfin11g Finanzierung Lebensunterhalt: Elterngeld, On-Site-SUF, Remote- 

Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld Desktop-SUF 

bfin11h Finanzierung Lebensunterhalt: Geldbeträge von On-Site-SUF, Remote- 

Partner/in, Eltern, Verwandten Desktop-SUF 

bfin11i Finanzierung Lebensunterhalt: Vermögen, Ersparnis, On-Site-SUF, Remote- 

Versicherung oder Darlehen Desktop-SUF 

bfin11j Finanzierung Lebensunterhalt: Sonstiges On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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A18 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp104 Auswahl der Haupterwerbstätigkeit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A13 

DZHW. E A 3 

Sie haben mehrere Finanzierungsquellen angegeben. Bitte wählen Sie unter den genannten Beschäftigungen Ihre 

Haupterwerbstätigkeit aus. 

O Beschäftigung an einer Hochschule oder Forschungseinrichtung 

( Beschäftigung außerhalb einer Hochschule oder Forschungseinrichtung 

(7) Selbstständigkeit bzw. freiberufliche Tätigkeit mit Forschungs- oder Entwicklungsbezug 

(7) Selbstständigkeit bzw. freiberufliche Tätigkeit ohne Forschungs- oder Entwicklungsbezug 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bemp104 Auswahl der Haupterwerbstätigkeit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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A19 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bfin03a Förderung: Institution kein Zugang 
bfin03a_g1 Förderung: Institution (aggregiert) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A19 

A
L
 

DZHW. = A 

Von welcher Organisation bzw. Institution werden Sie durch ein Stipendium hauptsächlich gefördert? 

Bitte geben Sie an, um welches Stipendium es sich dabei handelt: 

(D Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) 

(7) Studienstiftung des deutschen Volkes 

( Friedrich-Ebert-Stiftung 

( Friedrich-Naumann-Stiftung für die Freiheit 

(D Hanns-Seidel-Stiftung 

( Hans-Böckler-Stiftung 

O Heinrich-Böll-Stiftung 

(7 Konrad-Adenauer-Stiftung 

(7) Rosa-Luxemburg-Stiftung 

O Stiftung der deutschen Wirtschaft (inkl. Studienförderwerk Klaus Murmann) 

(7) Universität 

(D Fachhochschule 

( Außeruniversitäre Forschungseinrichtung 

O Avicenna-Studienwerk 

(D Cusanuswerk 

( Ernst Ludwig Ehrlich Studienwerk 

(7 Evangelisches Studienwerk e.V. Villigst 

( Sonstige, und zwar: —__ 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 
b 

> 

VETELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

bfin03a Förderung: Institution kein Zugang 

bfin03a_g1 Förderung: Institution (aggregiert) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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A20 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp190 Beschäftigung Prom.-HS On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A20 

DZHW. S 

Sind Sie an der Hochschule beschäftigt, an der Sie promovieren? 

O Ja. 

O Nein, sondern an einer anderen Hochschule. 

O Nein, sondern an einer außeruniversitären Forschungseinrichtung. 

Zurück Weiter 

ng GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETLIELIGS 

bemp190 

VELELTELELT 

Beschäftigung Prom.-HS 

Zugangsweg 

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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A21 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bfin12a_g1 Einkünfte (Netto): Beschäftigung an HS/FE On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin12b_g1 Einkünfte (Netto): Beschäftigung außerhalb HS/FE On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin12c_g1 Einkünfte (Netto): freiberuflich mit Forschungs-/ 

Entwicklungsbezug 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin12d_g1 Einkünfte (Netto): freiberuflich ohne Forschungs-/ 

Entwicklungsbezug 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin12e_g1 Einkünfte (Netto): Stipendium On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin12f_g1 Einkünfte (Netto): Arbeitslosengeld I oder II On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin12g_g1 Einkünfte (Netto): Elterngeld, Erziehungsgeld, 

Mutterschaftsgeld 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin12h_g1 Einkünfte (Netto): Geldbeträge von Partner/in, 

Eltern, Verwandten 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin12i_g1 Einkünfte (Netto): Vermögen, Ersparnis, On-Site-SUF, Remote-

A21 

DZHW. E A 3 

Bitte geben Sie an, in welcher monatlichen Höhe Sie aktuell durch die genannte(n) Quelle(n) Einkünfte erzielen. 

Bitte geben Sie die Netto-Werte, also nach Abzug von Steuern und Abgaben, an. Achten Sie bitte auch darauf, nur Zahlen einzugeben und auf 

Nachkommastellen oder Trennzeichen zu verzichten. (Beispiel: 12345 und nicht 12.345,00). 

Euro pro Monat 
Euro pro Monat 

Beschäftigung an einer Hochschule oder Forschungseinrichtung 

Beschäftigung außerhalb einer Hochschule oder Forschungseinrichtung 

Selbstständigkeit bzw. freiberufliche Tätigkeit mit Forschungs- oder 

Entwicklungsbezug 

Selbstständigkeit bzw. freiberufliche Tätigkeit ohne Forschungs- oder 

Entwicklungsbezug 

Stipendium 

Arbeitslosenunterstützung (z. B. Arbeitslosengeld I oder II) 

Elterngeld, Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld während des Mutterschutzes 

Geldbeträge von der/dem Partner(in), den Eltern oder Verwandten 

Einkommen aus Vermögensanlagen, Ersparnissen, Versicherungen oder Darlehen 

Sonstiges 

U
U
 

LL
 

J 
LL

L 

Wert von bfin11k 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

bfin12a_g1 Einkünfte (Netto): Beschäftigung an HS/FE On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfin12b_g1 Einkünfte (Netto): Beschäftigung außerhalb HS/FE On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfin12c_g1 Einkünfte (Netto): freiberuflich mit Forschungs-/ On-Site-SUF, Remote- 

Entwicklungsbezug Desktop-SUF 

bfin12d_g1 Einkünfte (Netto): freiberuflich ohne Forschungs-/ On-Site-SUF, Remote- 

Entwicklungsbezug Desktop-SUF 

bfin12e_g1 Einkünfte (Netto): Stipendium On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfin12f_g1 Einkünfte (Netto): Arbeitslosengeld I oder II On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfin12g_g1 Einkünfte (Netto): Elterngeld, Erziehungsgeld, On-Site-SUF, Remote- 

Mutterschaftsgeld Desktop-SUF 

bfin12h_g1 Einkünfte (Netto): Geldbeträge von Partner/in, On-Site-SUF, Remote- 

Eltern, Verwandten Desktop-SUF 

bfin12i_g1 Einkünfte (Netto): Vermögen, Ersparnis, On-Site-SUF, Remote- 
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Versicherung oder Darlehen Desktop-SUF 
bfin12j_g1 Einkünfte (Netto): Sonstiges On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

Versicherung oder Darlehen Desktop-SUF 

bfin12j_g1 Einkünfte (Netto): Sonstiges On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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A22 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bfin05a Einschätzung der finanziellen Situation: 

Lebensunterhalt gut bestreiten 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin05b Einschätzung der finanziellen Situation: Finanzierung 

Lebensunterhalt gesichert 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A22 

DZHW. S A 

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre finanzielle Situation zu? 

(1} trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft völlig zu 
zu 

Ich kann mit meinem Einkommen meinen ® ® ® ® ® 

Lebensunterhalt gut bestreiten. 

Die Finanzierung meines Lebensunterhalts 

während meiner Promotion ist sichergestellt. O O O O ® 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

bfin05a Einschätzung der finanziellen Situation: On-Site-SUF, Remote- 

Lebensunterhalt gut bestreiten Desktop-SUF 

bfin05b Einschätzung der finanziellen Situation: Finanzierung On-Site-SUF, Remote- 

Lebensunterhalt gesichert Desktop-SUF 
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A23 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdwr24 Wiss. Koop. in Forschungs-/ Publikationsprojekt in 

letzten zwölf Monaten 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A23 

DZHW. E A 3 

Haben Sie während Ihrer Promotionsphase in einem Forschungs- oder Publikationsprojekt mit anderen 

Wissenschaftler(inne)n zusammengearbeitet? 

OJa 

( Nein 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

bdwr24 Wiss. Koop. in Forschungs-/ Publikationsprojekt in On-Site-SUF, Remote- 

letzten zwölf Monaten Desktop-SUF 
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A24 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdwr25a Lehre im Sommersemester 2020 On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdwr25b_g1 Lehre im Sommersemester 2020 (Umfang in 

SWS) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdwr26a Lehre im Wintersemester 2020/2021 On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdwr26b_g1 Lehre im Wintersemester 2020/2021 

(Umfang in SWS) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdwr27a Lehre im Sommersemester 2021 On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdwr27b_g1 Lehre im Sommersemester 2021 (Umfang in 

SWS) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdwr28a Lehre im Wintersemester 2021/2022 On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdwr28b_g1 Lehre im Wintersemester 2021/2022 

(Umfang in SWS) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdwr29 Keine Lehre gehalten On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

A24 

DZHW. 3E A 3 

Haben Sie in den vergangenen Semestern Lehrveranstaltungen an einer Hochschule (auch online) gehalten? 

Bitte geben Sie den Umfang Ihrer gehaltenen Lehrveranstaltungen in den vergangenen Semestern in Semesterwochenstunden an. 

Berücksichtigen Sie dabei auch Lehraufträge. Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen. 

[E 2020: unterrichtete Semesterwochenstunden 

[ Wintersemester 2020/2021: \1| unterrichtete Semesterwochenstunden 

Ü 2021: unterrichtete Semesterwochenstunden 

] Wintersemester 2021/2022: \il unterrichtete Semesterwochenstunden 

] Nein, ich habe in diesem Zeitraum keine Lehre gehalten. 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VELELLS Variablenlabel Zugangsweg 

bdwr25a Lehre im Sommersemester 2020 On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bdwr25b_g1 Lehre im Sommersemester 2020 (Umfang in On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SWS) SUF 

bdwr26a Lehre im Wintersemester 2020/2021 On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bdwr26b_g1 Lehre im Wintersemester 2020/2021 On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(Umfang in SWS) SUF 

bdwr27a Lehre im Sommersemester 2021 On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bdwr27b_g1 Lehre im Sommersemester 2021 (Umfang in On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SWS) SUF 

bdwr28a Lehre im Wintersemester 2021/2022 On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bdwr28b_g1 Lehre im Wintersemester 2021/2022 On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(Umfang in SWS) SUF 

bdwr29 Keine Lehre gehalten On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 
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A25 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdwr07 vertragliche Verpflichtung zur Lehre On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdwr08 vertragliche Verpflichtung zur Lehre (Umfang 

in SWS) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

A25 

DZHW. zE A z 

Sind Sie aktuell vertraglich zur Lehre verpflichtet? 

Bitte geben Sie für die Anzahl der vertraglich vereinbarten Semesterwochenstunden nur Zahlen ein und verzichten Sie auf 

Nachkommastellen. 

(D Ja, und zwar mit :I vertraglich inbarten wocher di 

( Nein. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bdwr07 vertragliche Verpflichtung zur Lehre On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bdwr08 vertragliche Verpflichtung zur Lehre (Umfang On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

in SWS) SUF 
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A26 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bpsy07a Überzeugung die Promotion erfolgreich zu 

bewältigen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bpsy07b Überzeugung während der Promotion gute 

Leistungen erzielen zu können 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A26 

DZHW. S A 

Inwiefern treffen die folgenden Aussagen auf Sie zu? 

Ich bin überzeugt, dass ich ... 

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft völlig zu 
zu 

die Promotion erfolgreich bewältigen kann. [(®) [(®) O O [(®] 

während meiner Promotion gute Leistungen 

erzielen kann, wenn ich mich darum bemühe. O O O O O 

Zurück Weiter 

chung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bpsy07a Überzeugung die Promotion erfolgreich zu On-Site-SUF, Remote- 

bewältigen Desktop-SUF 

bpsy07b Überzeugung während der Promotion gute On-Site-SUF, Remote- 

Leistungen erzielen zu können Desktop-SUF 
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A26a 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bpsy12a Während der Promotion auch schwierige Zeiten 

durchstehen können 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bpsy12b Immer Lösungsfindung bei Problemen während der 

Promotion 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A26a 

DZHW. SS \ 

Inwiefern treffen die folgenden Aussagen auf Sie zu? 

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft völlig zu 
zu 

Ich kann während der Promotion schwierige 

Zeiten durchstehen, da ich solche auch schon ( O O O O 
vorher gemeistert habe. 

Irgendwie finde ich immer eine Lösung, wenn 

Probleme während der Promotion auftreten. O O O O O 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

bpsy12a Während der Promotion auch schwierige Zeiten On-Site-SUF, Remote- 

durchstehen können Desktop-SUF 

bpsy12b Immer Lösungsfindung bei Problemen während der On-Site-SUF, Remote- 

Promotion Desktop-SUF 
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A27 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdid04 Häufigkeit des Nachdenkens über einen Abbruch 

der Promotion 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A27 

DZHW. E A 3 

Kam/Kommt es vor, dass Sie ernsthaft über einen Abbruch Ihrer Promotion nachdachten/nachdenken? 

niemals selten gelegentlich oft ständig 

Ö ® ( ® ® 

Zurück Weiter 

entrum für 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

bdid04 Häufigkeit des Nachdenkens über einen Abbruch On-Site-SUF, Remote- 

der Promotion Desktop-SUF 
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A28 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdid05a Gründe Abbruchgedanken: zu hohe Arbeitsbelastung 

durch berufliche Tätigkeit 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdid05b Gründe Abbruchgedanken: Veränderung Lebenssituation 

Partner/in 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdid05c Gründe Abbruchgedanken: Vereinbarkeit von Promotion 

und Familie 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdid05d Gründe Abbruchgedanken: Probleme mit der Betreuung 

der Promotion 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdid05e Gründe Abbruchgedanken: gesundheitliche Probleme kein Zugang 

A28 

b 

DZHW. < A Z 

Inwieweit spiel(t)en die folgenden Gründe dafür eine Rolle? 

Inwieweit spiel(t)en die folgenden Gründe für Ihre Entscheidung, die Promotion abzubrechen, eine Rolle? 

(1) spielt({e) gar 2 3 4 {5) spielt{e) eine 
keine Ralle sehr große Rolle 

Zu hohe Arbeitsbelastung durch h?-g:;;;:; O O O O o - 

Parmerin.'£?fr:::f ;i;"-:::j;';;:_'-'-';?;';‘|::[: © O O O © 

Vereinbarkeit von Promotion und Familie O O O O O 

Probleme mit der Betreuung der Pramotion O O @. O ® 

Gesundheitliche Probleme O O CO O ® 

E O O o O 
Thema hat sich als schw:;;;:!l;gllegä; ® ® O O ® 

Zweifel an meiner Eignung für eine Promotion O O @. O C 

Mangelndes Interesse am Promotionsthema (@) O . O ® 

Keine ausreichende Finanzierung O O O O O 

Attraktives Stellenangebot O O CM O ‚® 

Zurück Weiter 

- 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

bdid05a Gründe Abbruchgedanken: zu hohe Arbeitsbelastung On-Site-SUF, Remote- 

durch berufliche Tätigkeit Desktop-SUF 

bdid05b Gründe Abbruchgedanken: Veränderung Lebenssituation On-Site-SUF, Remote- 

Partner/in Desktop-SUF 

bdid0O5c Gründe Abbruchgedanken: Vereinbarkeit von Promotion On-Site-SUF, Remote- 

und Familie Desktop-SUF 

bdid05d Gründe Abbruchgedanken: Probleme mit der Betreuung On-Site-SUF, Remote- 

der Promotion Desktop-SUF 

bdid05e Gründe Abbruchgedanken: gesundheitliche Probleme kein Zugang 
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bdid05f Gründe Abbruchgedanken: Aufnahme eines (anderen) 

Beschäftigungsverhältnisses 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdid05g Gründe Abbruchgedanken: Thema hat sich als schwer 

realisierbar herausgestellt 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdid05h Gründe Abbruchgedanken: Zweifel an meiner Eignung für 

eine Promotion 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdid05i Gründe Abbruchgedanken: Mangelndes Interesse am 

Promotionsthema 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdid05j Gründe Abbruchgedanken: keine ausreichende 

Finanzierung 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdid05k Gründe Abbruchgedanken: attraktives Stellenangebot On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

bdidO5f Gründe Abbruchgedanken: Aufnahme eines (anderen) 

Beschäftigungsverhältnisses 

On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdid05g Gründe Abbruchgedanken: Thema hat sich als schwer On-Site-SUF, Remote- 

realisierbar herausgestellt Desktop-SUF 

bdid05h Gründe Abbruchgedanken: Zweifel an meiner Eignung für _ On-Site-SUF, Remote- 

eine Promotion Desktop-SUF 

bdid05i Gründe Abbruchgedanken: Mangelndes Interesse am On-Site-SUF, Remote- 

Promotionsthema Desktop-SUF 

bdid05j Gründe Abbruchgedanken: keine ausreichende On-Site-SUF, Remote- 

Finanzierung Desktop-SUF 

bdid05k Gründe Abbruchgedanken: attraktives Stellenangebot On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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A29 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd45 Promotionsfortschritt (%) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A29 

DZHW. E A 3 

Wie weit sind/waren Sie mit Ihrer Promotion? 

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen, (Beispiel: 25 und nicht 25,00) 

Ich habe ca. \i\ % bewältigt. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bdcd45 Promotionsfortschritt (%) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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A30 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdbi08a Zeitpunkt des Abbruchs der Promotion 

(Monat) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdbi08b Zeitpunkt des Abbruchs der Promotion 

(Jahr) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

A30 

DZHW. E A 3 

Wann haben Sie die Promotion abgebrochen? 

Monat Bitte auswählen: + 

Jahr Bitte auswählen: + 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VETSEL TEL Zugangsweg 

bdbi08a Zeitpunkt des Abbruchs der Promotion On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(Monat) SUF 

bdbi08b Zeitpunkt des Abbruchs der Promotion On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(Jahr) SUF 
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A31 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdbi10a_g1 Hochschule der Promotion 

(destatis) 
kein Zugang 

 

  

A31 

DZHW. E A 3 

An welcher Hochschule haben Sie schließlich promoviert? 

An welcher Hochschule wollten Sie promovieren? 

Name der Hochschule (z. B. Universität Erlangen-Nürnberg): l 

Standort der Hochschule (z. B. Nürnberg): l 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bdbil10a_g1 Hochschule der Promotion kein Zugang 

(destatis) 
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A32 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdbi15_g0 Promotionsfach: Studienfach (destatis) kein Zugang 
bdbi15_g1 Promotionsfach: Studienbereich 

(destatis) 
kein Zugang 

bdbi15_g2 Promotionsfach: Fächergruppe 

(destatis) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

bdbi15_g3 Promotionsfach: Fächergruppe (DZHW) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A32 

RI
4 
M
 

> DZHW. 

In welchem Fach haben Sie schließlich promoviert? 

In welchem Fach waren Sie zuletzt zur Promotion eingeschrieben? 

Bitte geben Sie eine möglichst genaue Fachbezeichnung an. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bdbi15_g0 Promotionsfach: Studienfach (destatis) _kein Zugang 

bdbi15_g1 Promotionsfach: Studienbereich kein Zugang 

(destatis) 

bdbi15_g2 Promotionsfach: Fächergruppe On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

(destatis) 

bdbi15_g3 Promotionsfach: Fächergruppe (DZHW) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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A33 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv01a Betreuung: über den gesamten Promotionszeitraum 

gewährleistet 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv01b Betreuung: Phasen ohne ausreichende Betreuung On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv01c Betreuung: Suche nach alternativen 

Betreuungsmöglichkeiten notwendig 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv01d Betreuung: Betreuer/in wünscht fortlaufende On-Site-SUF, Remote-

A33 

K
L
 

A
L
 

b 

DZHW. A 3 

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf die Betreuung in Ihrer Promotionsphase zu? 

(1) trifft gar nicht A} 3 4 (5) trifft völlig zu 
zu 

Die Betreuung meiner Promotion ist 

(voraussichtlich) über den gesamten [(@) O C O [(@)] 
Promotionszeitraum gewährleistet. 

Es gibt/gab Phasen während meiner Promotion, 

in denen ich nicht ausreichend betreut O O O O O 
werde/wurde. 

Ich muss(te) mich während meiner 

Promotionsphase nach alternativen (@) O CO O O 
Betreuungsmöglichkeiten umsehen. 

Mein(e) Betreuer(in) stellt an mich den 

Anspruch, fortlaufend über den Stand meiner O O O O O 

Promotion informiert zu werden. 

Es gibt regelmäßige, feste Termine mit dem/der 

Betreuer(in), um den Stand der Promotion zu O O (®) O (®)] 
besprechen. 

Ich muss bei meinem/meiner Betreuer(in) 

häufig Rechenschaft über den Stand meiner (@) O O O (®) 
Promotion ablegen. 

Die Betreuung meiner Promotion war über den ® O C O ® 

gesamten Promotionszeitraum gewährleistet. 

Es gab Phasen während meiner Promotion, in 

denen ich nicht ausreichend betreut wurde. O O O © ®) 

Ich musste mich während meiner 

Promotionsphase nach alternativen [(®) O O [(®) [(®] 
Betreuungsmöglichkeiten umsehen. 

Mein(e) Betreuer(in) hat an mich den Anspruch 

gestellt, fortlaufend über den Stand meiner (®) O O O (@) 
Promotion informiert zu werden. 

Es gab regelmäßige, feste Termine mit dem/der 

Betreuer(in), um den Stand der Promotion zu O O C O O 
besprechen. 

Ich musste bei meinem/meiner Betreuer(in) 

häufig Rechenschaft über den Stand meiner O O O O O 
Promotion ablegen. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

Variable VETSEL TEL Zugangsweg 

bdsvO01a Betreuung: über den gesamten Promotionszeitraum On-Site-SUF, Remote- 

gewährleistet Desktop-SUF 

bdsvo01b Betreuung: Phasen ohne ausreichende Betreuung On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdsvO1c Betreuung: Suche nach alternativen On-Site-SUF, Remote- 

Betreuungsmöglichkeiten notwendig Desktop-SUF 

bdsvO01d Betreuung: Betreuer/in wünscht fortlaufende On-Site-SUF, Remote- 
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Informierung bzg. Promotionsstand Desktop-SUF 
bdsv01e Betreuung: regelmäßige Betreuungstermine zur 

Besprechung d. Promotionsstandes 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv01f Betreuung: häufig Notwendigkeit zur Rechtfertigung des 

Promotionsstandes 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

Informierung bzg. Promotionsstand Desktop-SUF 

bdsvO1e Betreuung: regelmäßige Betreuungstermine zur On-Site-SUF, Remote- 

Besprechung d. Promotionsstandes Desktop-SUF 

bdsvO1f Betreuung: häufig Notwendigkeit zur Rechtfertigung des On-Site-SUF, Remote- 

Promotionsstandes Desktop-SUF 
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A34 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd46a Wiss. Umfeld: Überblickswissen über die eigene 

Disziplin hinaus 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd46b Wiss. Umfeld: Theorien und Erkenntnisse anderer 

Fachdisziplinen nutzen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd46c Wiss. Umfeld: Methoden/Techniken aus anderen 

Fachdisziplinen heranziehen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A34 

DZHW. K
L
 

A
L
 

Unabhängig davon, in welchem Maße Sie selbst während Ihrer Promotionsphase interdisziplinär gearbeitet haben: 

Wie sehr wurde in Ihrem wissenschaftlichen Umfeld Wert darauf gelegt, ... 

(1) gar nicht 

ein gutes Überblickwissen über die eigene ® 

Disziplin hinaus zu erwerben? 

wissenschaftliche Theorien und Erkenntnisse 

anderer Fachdisziplinen für die eigene Arbeit zu O 

nutzen? 

Methoden/Techniken aus anderen ® 

Fachdisziplinen heranzuziehen? 

2 

O 

(5) in hohem 
Maße 

S 

Unabhängig davon, in welchem Maße Sie selbst während Ihrer Promotionsphase interdisziplinär arbeiten: 

Wie sehr wird in Ihrem wissenschaftlichen Umfeld Wert darauf gelegt, ... 

(1) gar nicht 

ein gutes Überblickwissen über die eigene O 

Disziplin hinaus zu erwerben? 

wissenschaftliche Theorien und Erkenntnisse 

anderer Fachdisziplinen für die eigene Arbeit zu [(@) 

nutzen? 

Methoden/Techniken aus anderen ® 

Fachdisziplinen heranzuziehen? 

Variablen im Datensatz: 

Zurück 

2 

© 

Weiter 

(5) in hohem 
Maße 

® 

Zugangsweg 

On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

VETELLG VELELLEEL T 

bdcd46a Wiss. Umfeld: Überblickswissen über die eigene 

Disziplin hinaus 

bdcd46b Wiss. Umfeld: Theorien und Erkenntnisse anderer 

Fachdisziplinen nutzen 

bdcd46c Wiss. Umfeld: Methoden/Techniken aus anderen 

Fachdisziplinen heranziehen 

On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

» 
D
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A35 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdbi21a Zeitpunkt des Abschlusses der Promotion 

(Monat) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdbi21b Zeitpunkt des Abschlusses der Promotion 

(Jahr) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

A35 

DZHW. ä A E 

Wann haben Sie die Promotion abgeschlossen? 
Ihr Promotionsverfahren gilt als abgeschlossen, wenn Sie die letzte Prüfung (in der Regel: Disputation oder Rigorosum) erfolgreich abgelegt 

haben. 

Monat Bitte auswählen: + 

Jahr Bitte auswählen: + 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

bdbi21a Zeitpunkt des Abschlusses der Promotion On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(Monat) SUF 

bdbi21b Zeitpunkt des Abschlusses der Promotion On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(Jahr) SUF 
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A36 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdbi22a Promotionsnote kein Zugang 
bdbi22a_g1 Promotionsnote (aggregiert, 6 Kat.) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
bdbi22a_g2 Promotionsnote (aggregiert, 5 Kat.) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A36 

DZHW. E A 3 

Mit welcher Gesamtnote haben Sie Ihre Promotion abgeschlossen? 

O Summa cum laude (ausgezeichnet) 

(D Magna cum laude (sehr gut) 

( Cum laude (gut) 

O Satis bene (befriedigend) 

( Rite (ausreichend) 

(7) Sonstiges, und zwar E 

(7) Es gab keine Note. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bdbi22a Promotionsnote kein Zugang 

bdbi22a_g1 Promotionsnote (aggregiert, 6 Kat.) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

bdbi22a_g2 Promotionsnote (aggregiert, 5 Kat.) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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A37 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdtc22 Hat sich das Promotionsthema seit der 

Registrierung geändert 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A37 

DZHW. E A 3 

Hat sich Ihr Promotionsthema seit der Registrierung als Doktorand(in) noch einmal geändert? 

( Ja, grundlegend 

O Jea, geringfügig 

( Nein 

Zurück Weiter 

ntrum für 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VETSEL TEL Zugangsweg 

bdtc22 Hat sich das Promotionsthema seit der On-Site-SUF, Remote- 

Registrierung geändert Desktop-SUF 
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A38 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd47 Veröffentlichungspflicht bereits 

erfüllt 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

A338 

DZHW. E A 3 

Wurde Ihre Dissertation bereits veröffentlicht? 

OJa 

(D Nein, aber ich habe bereits einen Vertrag mit einem Verlag unterschrieben. 

( Nein 

Zurück Weiter 

ng GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VETSEL TEL Zugangsweg 

bdcd47 Veröffentlichungspflicht bereits On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

erfüllt 
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A39 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd48a Geplante Publikationsform (Monographie vs. 

mehrere Fachartikel) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A39 

DZHW. E A 3 

In welcher Form erbringen Sie Ihre Dissertationsleistung bzw. haben Sie Ihre Dissertationsleistung erbracht? 

( In Form einer graphie (z. B. als ein Buch) 

( In Form ein oder mehrerer Artikel in Fachjournalen/wissenschaftlicher Kurzbeiträge 

(7) Sonstiges, und zwar: 

O Ich bin noch unentschieden./Ich habe mich noch nicht festgelegt. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bdcd48a Geplante Publikationsform (Monographie vs. On-Site-SUF, Remote- 

mehrere Fachartikel) Desktop-SUF 
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A40 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv16 Einschätzung Reputation Erstgutachter(in) in der 

scientific community 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A40 

DZHW. E A 3 

Wie schätzen Sie die Reputation Ihres Erstgutachters bzw. Ihrer Erstgutachterin in der Scientific Community 

seines/ihres Fachgebietes ein? 

(1) gering 2 3 4 {5) hoch 

© @} © ©] S 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bdsv16 Einschätzung Reputation Erstgutachter(in) in der On-Site-SUF, Remote- 

scientific community Desktop-SUF 
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A41 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv21 Einschätzung wissenschaftl. Reput. Institution 

scientific community Fachgebiet 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A41 

DZHW. zE A 3 

Wie schätzen Sie die wissenschaftliche Reputation der Institution, in der Sie Ihre Dissertation schwerpunktmäßig 

bearbeite(te)n, in der Scientific Community Ihres Fachgebiets ein? 

(1) gering 2 3 4 {5) hoch 

© @} © ©] S 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETLIELIGS 

bdsv21 

Variablenlabel Zugangsweg 

Einschätzung wissenschaftl. Reput. Institution On-Site-SUF, Remote- 

scientific community Fachgebiet Desktop-SUF 
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A42 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdtc07a Veröffentlichung wissenschaftlicher Publikationen (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc07b Besuch wissens. Tagungen/Konferenzen/Kongresse (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc07c Forschungsbasierte Beiträge in Medien (s. Prom.-

beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc07d Gutachter(innen)tätigkeit für wiss. Fachzeitschriften (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A42 

DZHW. E A 3 

Bitte geben Sie an, ob die folgenden Tätigkeiten seit Beginn Ihrer Promotion auf Sie zutreffen. 

trifft zu trifft nicht zu 

Veröffentlichung wissenschaftlicher 

Publikationen O O 

Besuch wissenschaftlicher 

Tagungen/Konferenzen/Kongresse (auch O [@) 
online) 

Forschungsbasierte Beiträge in Publikums- und ® ® 

Online-Medien 

Gutachter(innen)tätigkeit für wissenschaftliche O 

Fachzeitschriften 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bdtc07a Veröffentlichung wissenschaftlicher Publikationen (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 

bdtc07b Besuch wissens. Tagungen/Konferenzen/Kongresse (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 

bdtc07c Forschungsbasierte Beiträge in Medien (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote- 

beginn) Desktop-SUF 

bdtc07d Gutachter(innen)tätigkeit für wiss. Fachzeitschriften (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 
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A43 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdtc23a Aufsätze Zeitschrift mit Peer-Review (s. Prom.-

beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc23b Aufsätze Zeitschrift ohne Peer-Review (s. Prom.-

beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc23c Aufsätze in Sammelbänden (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc23d Wissenschaftliche Bücher (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc23e Wissens. Sammelbände oder Special Issues (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc23f Sonstige wissenschaftliche Publikationen (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc23g Keine der genannten wissens. Publikationen (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A43 

DZHW. SS A 3 

Welche der folgenden wissenschaftlichen Publikationen haben Sie seit Beginn Ihrer Promotion veröffentlicht? 

Bitte wählen Sie alles Zutreffende aus. 

Ü Aufsätze in Fachzeitschriften mit Peer-Review-Verfahren 

Ü Aufsätze in Fachzeitschriften ohne Peer-Review-Verfahren 

D] Aufsätze in Sammelbänden 

[ Wissenschaftliche Bücher 

[j -haftliche S, I|bände oder Special Issues 

[j Sonstige wissenschaftliche Publikationen (z. B. Projektberichte) 

[:] Keine der genannten. 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bdtc23a Aufsätze Zeitschrift mit Peer-Review (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote- 

beginn) Desktop-SUF 

bdtc23b Aufsätze Zeitschrift ohne Peer-Review (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote- 

beginn) Desktop-SUF 

bdtc23c Aufsätze in Sammelbänden (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc23d Wissenschaftliche Bücher (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc23e Wissens. Sammelbände oder Special Issues (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 

bdtc23f Sonstige wissenschaftliche Publikationen (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 

bdtc23g Keine der genannten wissens. Publikationen (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 
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A44 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdtc08a Anzahl Aufsätze Zeitschrift mit Peer-Review (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc08a_g1 Anzahl Aufsätze Zeitschrift mit Peer-Review (s. 

Prom.-beginn) (agg.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc08b Anzahl Aufsätze Zeitschrift ohne Peer-Review (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc08b_g1 Anzahl Aufsätze Zeitschrift ohne Peer-Review (s. 

Prom.-beginn) (agg.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc08c Anzahl Aufsätze in Sammelbänden (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc08c_g1 Anzahl Aufsätze in Sammelbänden (s. Prom.-beginn) 

(agg.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc08d Anzahl wissenschaftliche Bücher (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc08d_g1 Anzahl wissenschaftliche Bücher (s. Prom.-beginn) 

(agg.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc08e Anzahl wissens. Sammelbände oder Special Issues (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc08e_g1 Anzahl wissens. Sammelbände oder Special Issues (s. 

Prom.-beginn) (agg.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc08f Anzahl sonst. wissens. Publikationen (Berichte) (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc08f_g1 Anzahl sonst. wissens. Publikationen (Berichte) (s. 

Prom.-beginn) (agg.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

  

A44 

Y
 M 

DZHW. S A 3 

Wie viele wissenschaftliche Publikationen haben Sie seit Beginn Ihrer Promotion in den jeweiligen Formaten 

veröffentlicht? 

Bitte geben Sie für die Anzahl der Publikationen nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen. Bei Publikationen mit mehreren 

Personen, z. B. bei Koautorfinnjenschaften oder gemeinsamen Herausgeber(innen)schaften, zählen Sie diese bitte jeweils als ganze 

Publikationen. 

Aufsätze in Fachzeitschriften mit Peer-Review-Verfahren: 

Aufsätze in Fachzeitschriften ohne Peer-Review-Verfahren: 

Wissenschaftliche Bücher: 

Wissenschaftliche Sammelbände oder Special Issues: 

a 
a 

Aufsätze in Sammelbänden: Iil 

a 
L 
a Sonstige wissenschaftliche Publikationen (z. B. Projektberichte): 

Zurück Weiter 

chung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VELELLS VETELLEEL Zugangsweg 

bdtc08a Anzahl Aufsätze Zeitschrift mit Peer-Review (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 

bdtc08a_g1 Anzahl Aufsätze Zeitschrift mit Peer-Review (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) (agg.) Desktop-SUF 

bdtc08b Anzahl Aufsätze Zeitschrift ohne Peer-Review (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 

bdtc08b_g1 Anzahl Aufsätze Zeitschrift ohne Peer-Review (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) (agg.) Desktop-SUF 

bdtc08c Anzahl Aufsätze in Sammelbänden (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc08c_g1 Anzahl Aufsätze in Sammelbänden (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

(agg.) Desktop-SUF 

bdtc08d Anzahl wissenschaftliche Bücher (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc08d_g1 Anzahl wissenschaftliche Bücher (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

(agg.) Desktop-SUF 

bdtc08e Anzahl wissens. Sammelbände oder Special Issues (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 

bdtc08e_g1 Anzahl wissens. Sammelbände oder Special Issues (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) (agg.) Desktop-SUF 

bdtcO8f Anzahl sonst. wissens. Publikationen (Berichte) (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 

bdtc0O8f_g1 Anzahl sonst. wissens. Publikationen (Berichte) (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) (agg.) Desktop-SUF 

60



61 

A45 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdtc24a Praxis- und Sachzeitschriften (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc24b Artikel in Tages-/Wochenzeitungen (s. Prom.-

beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc24c Online-Medien (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc24d Beiträge für Radio-/Fernsehsender (s. Prom.-

beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc24e Pressemitteilungen (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc24f Beiträge in sonstigen Publikums-/Online-Medien (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc24h Keine der genannten forschungsbasierten Beiträge 

(s. Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A45 

DZHW. E A 3 

Welche der folgenden forschungsbasierten Beiträge haben Sie seit Beginn Ihrer Promotion in Publikums- und Online- 

Medien veröffentlicht? 
Bitte wählen Sie alles Zutreffende aus. 

Ü Praxis- und Sachzeitschriften (z. B. Ärzteblatt, Forschung & Lehre, Spektrum der Wissenschaft) 

[ Artikel in Tages- oder Wochenzeitungen (einschließlich Interviews) 

[ Online-Medien (z. B. Wissenschaftsblogs, Newsletter, eigene oder Projekthomepage) 

Ü Beiträge für Radio- oder Fernsehsender (einschließlich Interviews) 

] Pressemitteilungen 

Ü Beiträge in sonstigen Publikums- oder Online-Medien, und zwar: 

] Keine der genannten. 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bdtc24a Praxis- und Sachzeitschriften (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc24b Artikel in Tages-/Wochenzeitungen (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote- 

beginn) Desktop-SUF 

bdtc24c Online-Medien (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc24d Beiträge für Radio-/Fernsehsender (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote- 

beginn) Desktop-SUF 

bdtc24e Pressemitteilungen (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc24f Beiträge in sonstigen Publikums-/Online-Medien (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 

bdtc24h Keine der genannten forschungsbasierten Beiträge On-Site-SUF, Remote- 

(s. Prom.-beginn) Desktop-SUF 
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A46 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdtc25a Anzahl Praxis- und Sachzeitschriften (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc25a_g1 Anzahl Praxis- und Sachzeitschriften (s. Prom.-beginn) 

(agg.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc25b Anzahl Artikel in Tages-/Wochenzeitungen (s. Prom.-

beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc25b_g1 Anzahl Artikel in Tages-/Wochenzeitungen (s. Prom.-

beginn) (agg.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc25c Anzahl Online-Medien (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc25c_g1 Anzahl Online-Medien (s. Prom.-beginn) (agg.) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc25d Anzahl Beiträge für Radio-/Fernsehsender (s. Prom.-

beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc25d_g1 Anzahl Beiträge für Radio-/Fernsehsender (s. Prom.-

beginn) (agg.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc25e Anzahl Pressemitteilungen (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc25e_g1 Anzahl Pressemitteilungen (s. Prom.-beginn) (agg.) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc25f Anzahl Beiträge in sonst. Publikums-/Online-Medien 

(s. Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc25f_g1 Anzahl Beiträge in sonst. Publikums-/Online-Medien 

(s. Prom.-beginn) (agg.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

  

A46 

DZHW. E A 3 

Wie viele forschungsbasierte Beiträge haben Sie seit Beginn Ihrer Promotion in den jeweiligen Publikums- und Online- 

Medien veröffentlicht? 

Bitte geben Sie für die Anzahl der Beiträge nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen. Bei Beiträgen mit mehreren Personen, z. 

B. bei Koautor(innjenschaften, zählen Sie diese bitte jeweils als ganzen Beitrag. 

Praxis- und Sachzeitschriften (z. B. Ärzteblatt, Forschung & Lehre, Spektrum der 

Wissenschaft): 

Artikel in Tages- oder Wochenzeitungen (einschließlich Interviews): 

Online-Medien (z. B. Wissenschaftsblogs, Newsletter, eigene oder \i\ 

Projekthomepage): 

Beiträge für Radio- oder Fernsehsender (einschließlich Interviews): \i\ 

Pressemitteilungen: 

Beiträge in sonstigen Publikums- oder Online-Medien: 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VELELLGS Variablenlabel Zugangsweg 

bdtc25a Anzahl Praxis- und Sachzeitschriften (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc25a_g1 Anzahl Praxis- und Sachzeitschriften (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

(agg.) Desktop-SUF 

bdtc25b Anzahl Artikel in Tages-/Wochenzeitungen (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote- 

beginn) Desktop-SUF 

bdtc25b_g1 Anzahl Artikel in Tages-/Wochenzeitungen (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote- 

beginn) (agg.) Desktop-SUF 

bdtc25c Anzahl Online-Medien (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc25c_g1 Anzahl Online-Medien (s. Prom.-beginn) (agg.) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc25d Anzahl Beiträge für Radio-/Fernsehsender (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote- 

beginn) Desktop-SUF 

bdtc25d_g1 Anzahl Beiträge für Radio-/Fernsehsender (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote- 

beginn) (agg.) Desktop-SUF 

bdtc25e Anzahl Pressemitteilungen (s. Prom.-beginn) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc25e_g1 Anzahl Pressemitteilungen (s. Prom.-beginn) (agg.) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc25f Anzahl Beiträge in sonst. Publikums-/Online-Medien On-Site-SUF, Remote- 

(s. Prom.-beginn) Desktop-SUF 

bdtc25f_g1 Anzahl Beiträge in sonst. Publikums-/Online-Medien On-Site-SUF, Remote- 

(s. Prom.-beginn) (agg.) Desktop-SUF 
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A47 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdtc09 Anzahl wissens. Konferenzen/Tagungen/Kongresse (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A47 

DZHW. A 

Wie viele wissenschaftliche Konferenzen, Tagungen oder Kongresse haben Sie seit Beginn Ihrer Promotion (auch online) 

besucht? 
Bitte geben Sie nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETLIELIGS VELELTELELT 

bdtcO9 

Zugangsweg 

Anzahl wissens. Konferenzen/Tagungen/Kongresse (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 
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A48 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdtc11a Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene 

Vorträge 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc11b Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene 

Vorträge: Anzahl 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc11b_g1 Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene 

Vorträge: Anzahl (agg.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc12a Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigenes Poster On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc12b Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene Poster: 

Anzahl 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc12b_g1 Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene Poster: 

Anzahl (agg.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc10 Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: kein eigener 

Beitrag 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A48 

DZHW. < 

Haben Sie eigene Beiträge auf diesen Veranstaltungen geleistet? 

Bitte wählen Sie alles Zutreffende aus. Bitte geben Sie für die Anzahl der Beiträge nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen. 

D] Ja, ich habe Vorträge gehalten, und zwar: CI 

Ü Ja, ich habe Poster vorgestellt, und zwar: |:l 

D Nein 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bdtc11a Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene On-Site-SUF, Remote- 

Vorträge Desktop-SUF 

bdtc11b Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene On-Site-SUF, Remote- 

Vorträge: Anzahl Desktop-SUF 

bdtc11b_g1 Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene On-Site-SUF, Remote- 

Vorträge: Anzahl (agg.) Desktop-SUF 

bdtc12a Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigenes Poster On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdtc12b Wis. Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene Poster: On-Site-SUF, Remote- 

Anzahl Desktop-SUF 

bdtc12b_g1 Wis, Konferenzen/Tagungen/Kongresse: eigene Poster: On-Site-SUF, Remote- 

Anzahl (agg.) Desktop-SUF 

bdtc10 Wis, Konferenzen/Tagungen/Kongresse: kein eigener On-Site-SUF, Remote- 

Beitrag Desktop-SUF 
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A49 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdtc26 Anzahl Artikel begutachtet (s. Prom.-

beginn) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdtc26_g1 Anzahl Artikel begutachtet (s. Prom.-

beginn) (agg.) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

A49 

DZHW. E A 3 

Wie viele Artikel haben Sie seit Beginn Ihrer Promotion als Gutachter(in) bewertet? 

Bitte geben Sie nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen. 

Zurück Weiter 

ng GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bdtc26 Anzahl Artikel begutachtet (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

beginn) SUF 

bdtc26_g1 Anzahl Artikel begutachtet (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

beginn) (agg.) SUF 
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A50 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdtc27a Anträge gestellt: Forschungsförderung (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bdtc27b Anträge gestellt: Patente/Marken/etc. (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

A50 

DZHW. zE A z 

Haben Sie seit Beginn Ihrer Promotion folgende Anträge geschrieben oder gestellt bzw. wurden entsprechende Anträge 

bewilligt? 

trifft zu trifft nicht zu 

Anträge zur Forschungsförderung O O 

Anträge für Patente/ Gebrauchsmuster/ ® ® 

Marken/ eingetragenes Design 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bdtc27a Anträge gestellt: Forschungsförderung (s. On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Prom.-beginn) SUF 

bdtc27b Anträge gestellt: Patente/Marken/etc. (s. On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Prom.-beginn) SUF 
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A51 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdtc28a Anträge bewilligt: Forschungsförderung (s. Prom.-

beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc28b Anzahl bewilligter Anträge: Forschungsförderung (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A51 

DZHW. E A 3 

Wie viele Anträge auf Forschungsförderung, an denen Sie mitgearbeitet haben, wurden seit Beginn Ihrer Promotion 

bewilligt? 

Bitte geben Sie nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen. 

(D Anzahl bewilligte Anträge: __ ] 

( (bislang) keine 

Zurück Weiter 

chung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bdtc28a Anträge bewilligt: Forschungsförderung (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote- 

beginn) Desktop-SUF 

bdtc28b Anzahl bewilligter Anträge: Forschungsförderung (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 
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A52 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdtc29a Anträge bewilligt: Patente/Marken/etc. (s. Prom.-

beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdtc29b Anzahl bewilligter Anträge: Patente/Marken/etc. (s. 

Prom.-beginn) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A52 

DZHW. E A 3 

Wie viele Anträge für Patente/Gebrauchsmuster/Marken/eingetragene Designs, an denen Sie mitgearbeitet haben, 

wurden seit Beginn Ihrer Promotion bewilligt? 

Bitte geben Sie nur Zahlen an und verzichten Sie auf Nachkommastellen. 

(D Anzahl bewilligte Anträge: __ ] 

( (bislang) keine 

Zurück Weiter 

chung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bdtc29a Anträge bewilligt: Patente/Marken/etc. (s. Prom.- On-Site-SUF, Remote- 

beginn) Desktop-SUF 

bdtc29b Anzahl bewilligter Anträge: Patente/Marken/etc. (s. On-Site-SUF, Remote- 

Prom.-beginn) Desktop-SUF 
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A53 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd49a Ansprüche Anderer: viele wissenschaftliche 

Publikationen zu veröffentlichen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd49b Ansprüche Anderer: eigene Forschung regelmäßig zur 

Diskussion stellen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd49c Ansprüche Anderer: regelmäßig Vorträge auf 

wissenschaftlichen Tagungen zu halten 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A53 

» 

DZHW. S A 3 

Im Folgenden geht es um die Frage, mit welchen Ansprüchen und Erwartungen Anderer Sie während der 

Promotionsphase konfrontiert waren. 

Bitte beziehen Sie sich dabei auf Personen aus Ihrem wissenschaftlichen bzw. fachlichen Umfeld (z. B. Ihre Betreuer(innen), andere 

Promovierende, Kolleg(inn)en oder sonstige Wissenschaftler(innen)). 

» 

Während meiner Promotionsphase ... 

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft völlig zu 

zu 

wurde ich dazu angehalten, möglichst viele 

wissenschaftliche Publikationen zu O C O C ‚®] 
veröffentlichen. 

musste ich meine Forschung regelmäßig zur 

Diskussion stellen (z. B. in Kolloquien oder auf O O @. O .®) 
Tagungen). 

wurde von mir erwartet, regelmäßig Vorträge 

auf wissenschaftlichen Tagungen zu halten. o O ® ® ® 

Im Folgenden geht es um die Frage, mit welchen Ansprüchen und Erwartungen Anderer Sie während der 

v 

Promotionsphase konfrontiert sind. 

Bitte beziehen Sie sich dabei auf Personen aus Ihrem wissenschaftlichen bzw. fachlichen Umfeld (z. B. Ihre Betreuer(innen), andere 

Promovierende, Kolleg(inn)en oder sonstige Wissenschaftler(innen)). 

Während meiner Promotionsphase ... 

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft völlig zu 

zu 

werde ich dazu angehalten, möglichst viele 

wissenschaftliche Publikationen zu O O O O ‚®] 
veröffentlichen. 

muss ich meine Forschung regelmäßig zur 
Diskussion stellen (z. B. in Kolloquien oder auf © O C O O 

Tagungen). 

wird von mir erwartet, regelmäßig Vorträge auf 

wissenschaftlichen Tagungen zu halten. o O © O @] 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bdcd49a Ansprüche Anderer: viele wissenschaftliche On-Site-SUF, Remote- 

Publikationen zu veröffentlichen Desktop-SUF 

bdcd49b Ansprüche Anderer: eigene Forschung regelmäßig zur On-Site-SUF, Remote- 

Diskussion stellen Desktop-SUF 

bdcd49c Ansprüche Anderer: regelmäßig Vorträge auf On-Site-SUF, Remote- 

wissenschaftlichen Tagungen zu halten Desktop-SUF 
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A54 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd50a Forschungskooperationen: gemeinsam mit anderen 

Wissenschaftler(inne)n forschen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd50b Forschungskooperationen: überwiegend alleine forschen On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd50c Forschungskooperationen: kooperatives Arbeiten explizit 

gefördert 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A54 

DZHW. > A 3 

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen zum Thema Forschungskooperationen auf Ihre Promotionsphase zu? 

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft völlig zu 
zu 

Während meiner Promotionsphase wurde ich 

dazu angehalten, gemeinsam mit anderen O O O CO O 
Wissenschaftler(inne)n zu forschen. 

Während meiner Promotionsphase musste ich 
überwiegend alleine forschen. O O ® O (®) 

Meine Betreuer(innen) haben kooperatives 

Arbeiten zwischen mir und anderen [(®) [(®) O O [(®] 
Wissenschaftler{inne)n explizit gefördert. 

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen zum Thema Forschungskooperationen auf Ihre Promotionsphase zu? 

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft völlig zu 
zu 

Während meiner Promotionsphase werde ich 

dazu angehalten, gemeinsam mit anderen [(@) O O C O 
Wissenschaftler(inne)n zu forschen. 

Während meiner Promotionsphase muss ich 
überwiegend alleine forschen. O O Ö O (®) 

Meine Betreuer(innen) fördern kooperatives 

Arbeiten zwischen mir und anderen O O O C O 
Wissenschaftler(inne)n explizit. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bdcd50a Forschungskooperationen: gemeinsam mit anderen On-Site-SUF, Remote- 

Wissenschaftler(inne)n forschen Desktop-SUF 

bdcd50b Forschungskooperationen: überwiegend alleine forschen On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd50c Forschungskooperationen: kooperatives Arbeiten explizit On-Site-SUF, Remote- 

gefördert Desktop-SUF 
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A55 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdsv32a Betreuung: konkretes Forschungsthema On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv32b Betreuung: gewährleistet, dass Promotionsthema 

sich bearbeiten lässt 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdsv32c Betreuung: klare Vorgaben zum thematischen Inhalt On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A55 

DZHW. 

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu? 

Ich hatte seit Beginn meiner Promotionsphase 

ein konkretes Forschungsthema. 

Von vornherein war gewährleistet, dass sich 

mein Thema im Rahmen einer Promotion 

bearbeiten lässt. 

Es gab klare Vorgaben zum thematischen Inhalt 

meiner Promotion. 

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihre Promotionsphase zu? 

Ich habe seit Beginn meiner Promotionsphase 

ein konkretes Forschungsthema. 

Von vornherein ist gewährleistet, dass sich 

mein Thema im Rahmen einer Pramotion 

bearbeiten lässt. 

Es gibt klare Vorgaben zum thematischen Inhalt 

meiner Promotion. 

(1) trifft gar nicht 
zu 

O 

O 

® 

(1) trifft gar nicht 
zu 

O 

O 

O 

2 

O 

2 

O 

Weiter 

4 (5) triffe völlig zu 

O O 

(®) ® 

O S 

4 (5) trifft völlig zu 

O © 

®} Ö 

O O© 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

bdsv32a Betreuung: konkretes Forschungsthema On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdsv32b Betreuung: gewährleistet, dass Promotionsthema On-Site-SUF, Remote- 

sich bearbeiten lässt Desktop-SUF 

bdsv32c Betreuung: klare Vorgaben zum thematischen Inhalt On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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A56 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
babr08 Promotionsbedingt oder zu anderen wissenschaftlichen 

Zwecken bereits im Ausland 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

A56 

DZHW. A 3 

Waren Sie seit der letzten Befragung im promotionsbedingt oder zu anderen wissenschaftlichen Zwecken für 

mindestens einen Monat im Ausland? 

Nicht gemeint sind Kurzzeitaufenthalte wie Konferenzbesuche, Arbeitstreffen 0. Ä,, die kürzer als einen Monat sind. 

O Ja 

( Ja, ich befinde mich derzeit im Ausland. 

(D Nein. 

Für den weiteren Verlauf der Befragung ist diese Frage wichtig. Ohne eine Angabe würden Sie Fragen erhalten, die nicht auf Ihre Situation 

zutreffen. Beantworten Sie deshalb bitte diese Frage, um fortfahren zu können. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

babr08 Promotionsbedingt oder zu anderen wissenschaftlichen On-Site-SUF, Remote- 

Zwecken bereits im Ausland Desktop-SUF 
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A57 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
babr09aa 1. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger 

Zweck 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ab_g1 1. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ab_g2 1. Auslandsaufenthalt: Land 

(Weltregionen) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ac 1. Auslandsaufenthalt: Dauer (Monate) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ad 1. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ad_g1 1. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) 

(agg.) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ae 1. Auslandsaufenthalt: Beginn (Jahr) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ba 2. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger 

Zweck 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09bb_g1 2. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09bb_g2 2. Auslandsaufenthalt: Land 

(Weltregionen) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09bc 2. Auslandsaufenthalt: Dauer (Monate) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

A57 

DZHW. E A 3 

Bitte beschreiben Sie die Auslandsaufenthalte während Ihrer Promotion etwas genauer, indem Sie das entsprechende 

Feld anklicken und aufklappen. Bitte beschreiben Sie die Auslandsaufenthalte während Ihrer Promotion - bzw. Ihren 

aktuellen Auslandsaufenthalt - etwas genauer, indem Sie das entsprechende Feld anklicken und aufklappen. 

Falls Sie in dieser Zeit nicht in Deutschland gelebt haben, beziehen Sie sich bitte auf Aufenthalte außerhalb Ihres Heimatlandes. Bei mehr als 

sechs Auslandsaufenthalten, machen Sie bitte Angaben zu den sechs Wichtigsten. 

» 1. Aufenthalt 

» 2. Aufenthalt 

» 4. Aufenthalt 

» 5. Aufenthalt 

» 6. Aufenthalt 

l » 3. Aufenthalt 

Forschungsaufenthalt: z. B. Arbeit an Forschungsprojekt, Experiment, Datengewinnung, Bibliotheksaufenthalt 

Lehraufenthalt: z. B. Lehrauftrag für Studien- oder Doktorand(innjenprogramme bzw. für mind. einmonatige Summer School 

Erwerbstätigkeit ohne Forschungsbezug: z. B. Auslandsentsendung, Projekt, Antritt einer neuen Stelle 

Weiterbildungsaufenthalt: z. B. Softwareschulung, Methodenschulung, Teil der Doktorand(inn}en- oder Post-Doc-Ausbildung 

Zurück Weiter 

ung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VELELLGS VELELLEEL Z Zugangsweg 

babr09aa 1. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Zweck SUF 

babr09ab_g1 1. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09ab_g2 1. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(Weltregionen) SUF 

babr09ac 1. Auslandsaufenthalt: Dauer (Monate) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09ad 1. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09ad_g1 1. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(agg.) SUF 

babr09ae 1. Auslandsaufenthalt: Beginn (Jahr) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09ba 2. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Zweck SUF 

babr09bb_g1 2. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09bb_g2 2. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(Weltregionen) SUF 

babr09bc 2. Auslandsaufenthalt: Dauer (Monate) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 
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babr09bd 2. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09bd_g1 2. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) 

(agg.) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09be 2. Auslandsaufenthalt: Beginn (Jahr) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ca 3. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger 

Zweck 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09cb_g1 3. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09cb_g2 3. Auslandsaufenthalt: Land 

(Weltregionen) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09cc 3. Auslandsaufenthalt: Dauer (Monate) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09cd 3. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09cd_g1 3. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) 

(agg.) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ce 3. Auslandsaufenthalt: Beginn (Jahr) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09da 4. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger 

Zweck 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09db_g1 4. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09db_g2 4. Auslandsaufenthalt: Land 

(Weltregionen) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09dc 4. Auslandsaufenthalt: Dauer (Monate) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09dd 4. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09dd_g1 4. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) 

(agg.) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09de 4. Auslandsaufenthalt: Beginn (Jahr) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ea 5. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger 

Zweck 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09eb_g1 5. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09eb_g2 5. Auslandsaufenthalt: Land 

(Weltregionen) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ec 5. Auslandsaufenthalt: Dauer (Monate) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ed 5. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ed_g1 5. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) 

(agg.) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09ee 5. Auslandsaufenthalt: Beginn (Jahr) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09fa 6. Auslandsaufenthalt: Vorrangiger 

Zweck 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09fb_g1 6. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09fb_g2 6. Auslandsaufenthalt: Land 

(Weltregionen) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

babr09bd 2. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09bd_g1 2. Auslandsaufenthalt: 

(agg.) 

Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09be 2. Auslandsaufenthalt: Beginn (Jahr) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09ca 3. Auslandsaufenthalt: 

Zweck 

Vorrangiger On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09cb_g1 3. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09cb_g2 3. Auslandsaufenthalt: 

(Weltregionen) 

Land On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09cc 3. Auslandsaufenthalt: Dauer (Monate) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09cd 3. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09cd_g1 3. Auslandsaufenthalt: 

(agg.) 

Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09ce 3. Auslandsaufenthalt: Beginn (Jahr) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09da 4. Auslandsaufenthalt: 

Zweck 

Vorrangiger On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09db_g1 4. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09db_g2 4. Auslandsaufenthalt: 

(Weltregionen) 

Land On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09dc 4. Auslandsaufenthalt: Dauer (Monate) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09dd 4. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09dd_g1 4. Auslandsaufenthalt: 

(agg.) 

Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09de 4. Auslandsaufenthalt: Beginn (Jahr) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09ea 5. Auslandsaufenthalt: 

Zweck 

Vorrangiger On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09eb_g1 5. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09eb_g2 5. Auslandsaufenthalt: 

(Weltregionen) 

Land On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09ec 5. Auslandsaufenthalt: Dauer (Monate) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09ed 5. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09ed_g1 5. Auslandsaufenthalt: 

(agg.) 

Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09ee 5. Auslandsaufenthalt: Beginn (Jahr) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babrO09fa 6. Auslandsaufenthalt: 

Zweck 

Vorrangiger On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09fb_g1 6. Auslandsaufenthalt: Land On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09fb_g2 6. Auslandsaufenthalt: 

(Weltregionen) 

Land On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 
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75 

babr09fc 6. Auslandsaufenthalt: Dauer (Monate) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09fd 6. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09fd_g1 6. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) 

(agg.) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
babr09fe 6. Auslandsaufenthalt: Beginn (Jahr) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

babrO09fc 6. Auslandsaufenthalt: Dauer (Monate) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babrO09fd 6. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babr09fd_g1 6. Auslandsaufenthalt: Beginn (Monat) 

(agg.) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

babrO9fe 6. Auslandsaufenthalt: Beginn (Jahr) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 
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B01 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp153 Erwerbstätigkeit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

BO1 

DZHW. 

Sind Sie erwerbstätig? 

Zur Erwerbstätigkeit zählen auch Jobben, Referendariat, Promotionsstelle, Trainee, Honorar- und Werkverträge, Selbstständigkeit. 

O Ja. 

O Ja, aber aktuell unterbrochen (z. B. wegen Elternzeit in Vollzeit oder längerfristiger Krankheit). 

(7) Nein, aktuell nicht. 

(7) Nein, ich bin seit meinem Studienabschluss noch nie erwerbstätig gewesen. 

Diese Frage ist für die Weiterführung im Fragebogen wichtig. Sollten Sie keine Angabe machen, erhalten Sie eventuell 

Fragen, die nicht auf Ihre Situation passen. 

] Ich möchte weiter zur nächsten Frage. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

bemp153 Erwerbstätigkeit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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B02 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
blcd17a Erwerbsstatus: Stipendium On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
blcd17b Erwerbsstatus: im Praktikum On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
blcd17c Erwerbsstatus: 

arbeitslos/arbeitssuchend 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

blcd17d Erwerbsstatus: in Elternzeit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
blcd17e Erwerbsstatus: in Mutterschutz On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
blcd17f Erwerbsstatus: Hausfrau/Hausmann On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
blcd17g Erwerbsstatus: Sonstiges On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

BO2 

DZHW. S B 

Was trifft auf Ihre aktuelle Situation zu? 

Bitte wählen Sie alles Zutreffende aus. 

Ich bin derzeit... 

D] Stipendiat(in) 

] im Praktikum 

D] arbeitslos/arbeitssuchend 

D in elternzeit 

D] in Mutterschutz 

D] Hausfrau/Hausmann 

(T Sonstiges, und zwar: [— —] 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

blcd17a Erwerbsstatus: Stipendium On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

blcd17b Erwerbsstatus: im Praktikum On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

blcd17c Erwerbsstatus: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

arbeitslos/arbeitssuchend 

blcd17d Erwerbsstatus: in Elternzeit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

blcd17e Erwerbsstatus: in Mutterschutz On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

blcd17f Erwerbsstatus: Hausfrau/Hausmann On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

blcd17g Erwerbsstatus: Sonstiges On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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B03 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bfin17a Finanzierungsquelle: Stipendium On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin17b Finanzierungsquelle: Arbeitslosengeld I oder II On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin17c Finanzierungsquelle: Elterngeld, Erziehungsgeld, 

Mutterschaftsgeld 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin17d Finanzierungsquelle: Partner(in), Eltern oder 

Verwandten 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin17e Finanzierungsquelle: sonstige Quellen (Ersparnisse, 

Darlehen, …) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin17f Finanzierungsquelle: Sonstiges On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

BO3 

DZHW. E B 3 

Wie finanzieren Sie aktuell Ihren Lebensunterhalt? 

Bitte wählen Sie alles Zutreffende aus. 

D] Durch ein Stipendium 

D] Durch Arbei ützung (z. B. Arbeitsl Jd I oder Il) 

Durch Elteı Id, Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld während des Mutterschutzes rnge! 

[j Durch Geldbeträge von der/dem Partner(in), den Eltern oder Verwandten 

E] Aus i Quellen (Vermöger , Ersparnissen, Versicherungen oder Darlehen) 

] Durch Sonstiges, und zwar: :l 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bfin17a Finanzierungsquelle: Stipendium On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfin17b Finanzierungsquelle: Arbeitslosengeld I oder II On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfin17c Finanzierungsquelle: Elterngeld, Erziehungsgeld, On-Site-SUF, Remote- 

Mutterschaftsgeld Desktop-SUF 

bfin17d Finanzierungsquelle: Partner(in), Eltern oder On-Site-SUF, Remote- 

Verwandten Desktop-SUF 

bfin17e Finanzierungsquelle: sonstige Quellen (Ersparnisse, On-Site-SUF, Remote- 

Darlehen, ...) Desktop-SUF 

bfin17f Finanzierungsquelle: Sonstiges On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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B04 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bfin18a_g1 Einkünfte (Brutto): Stipendium On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin18b_g1 Einkünfte (Brutto): Arbeitslosengeld I oder II On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin18c_g1 Einkünfte (Brutto): Elterngeld, Erziehungsgeld, 

Mutterschaftsgeld 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin18d_g1 Einkünfte (Brutto): Partner/in, Eltern oder 

Verwandten 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin18e_g1 Einkünfte (Brutto): sonstige Quellen (Ersparnisse, 

Darlehen, …) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bfin18f_g1 Einkünfte (Brutto): Sonstiges On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

BO4 

DZHW. E B 3 

Bitte geben Sie an, in welcher monatlichen Höhe Sie aktuell durch die genannte(n) Quelle(n) Einkünfte erzielen. 

Bitte geben Sie die Brutto-Werte, also vor Abzug von Steuern und Abgaben, an. Achten Sie bitte auch darauf, nur Zahlen einzugeben und auf 

Nachkommastellen oder Trennzeichen zu verzichten. (Beispiel: 12345 und nicht 12.345,00) 

Euro pro Monat 

Euro pro Monat 

Stipendium 

Arbeitslosenunterstützung (z. B. Arbeitslosengeld I oder II) 

Elterngeld, Erziehungsgeld, Mutterschaftsgeld während des Mutterschutzes 

Geldbeträge von der/dem Partner(in), den Eltern oder Verwandten 

Einkommen aus sonstigen Quellen (Vermögensanlagen, Ersparnissen, 

LU
 
UL
 

Versicherungen oder Darlehen) 

Sonstiges 

Zurück Weiter 

chung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bfin18a_g1 Einkünfte (Brutto): Stipendium On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfin18b_g1 Einkünfte (Brutto): Arbeitslosengeld I oder II On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bfin18c_g1 Einkünfte (Brutto): Elterngeld, Erziehungsgeld, On-Site-SUF, Remote- 

Mutterschaftsgeld Desktop-SUF 

bfin18d_g1 Einkünfte (Brutto): Partner/in, Eltern oder On-Site-SUF, Remote- 

Verwandten Desktop-SUF 

bfin18e_g1 Einkünfte (Brutto): sonstige Quellen (Ersparnisse, On-Site-SUF, Remote- 

Darlehen, ...) Desktop-SUF 

bfin18f_g1 Einkünfte (Brutto): Sonstiges On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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B05 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp154 Mehrere Erwerbstätigkeiten On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

BO5 

DZHW. 

Gehen Sie aktuell bzw. gingen Sie zuletzt mehreren Erwerbstätigkeiten nach? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. Wenn ja: Bitte 

machen Sie im Folgenden nur Angaben zu Ihrer (letzten) Haupterwerbstätigkeit. Sofern Sie mehrere gleichwertige Stellen haben/hatten, 

bitten wir Sie um Angaben zu der Stelle, die für Sie subjektiv wichtiger ist/war. 

OJa 

( Nein 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

bemp154 Mehrere Erwerbstätigkeiten On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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B05a 

 

Variablen im Datensatz: 

keine 

  

BO5a 

|_3
_\ DZHW. S 

Bitte machen Sie im Folgenden nur Angaben zu Ihrer (letzten) Haupterwerbstätigkeit. 

Sofern Sie mehrere gleichwertige Stellen haben/hatten, bitten wir Sie um Angaben zu der Stelle, die für Sie subjektiv wichtiger ist/war. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

keine 
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B06 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp155 Akt./Letzte Stelle: Berufliche Stellung On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp155_g1 Akt./Letzte Stelle: Berufliche Stellung 

(aggregiert) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

BO6 

n 
zır 

DZHW. als B —+ 

Welche berufliche Stellung haben/hatten Sie? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

Angestellte(r), und zwar... 

O mit umf: Fü und Entschei l ı (z. B. Dil (in), Geschäftsführer(in), Mitglied des Vorstandes) ü 

(D mit eigenständiger Leistung in verantwortlicher Tätigkeit und Fachverantwortung für Personal (z. B. Prokurist(in), Abteilungsleiter(in)) 

® mit eigenständiger Leistung in verantwortlicher Tätigkeit ohne Fachverantwortung für Personal (z. B. wi: liche(r) Mitar 
Ärztin/Arzt, Ingenieur(in), Sozialarbeiter(in), Lehrer(in)) 

O mit einer qualifizierten Tätigkeit, die ich nach Anweisung erledige (z. B. Sachbearbeiter(in), Buchhalter(in), technische(r) Zeichner(in)) 

O mit ausführender Tätigkeit nach all| 4l isung (z. B. Verkä {in), Datentypi: Sekretari, i in), P h {in)) 

Selbstständig, in freien Berufen bzw. Werk-/Honorarvertrag, und zwar... 

(7) keine weiteren Angestellten 

(D mit weiteren Angestellten 

in, Richter(in), Ber Idat(in), und zwar ... 

(7) im höheren Dienst (von Rat/Rätin aufwärts, Richter(in)) 

O im gehobenen Dienst (von Inspektor(in) bis einschl. Oberamtsrat/-rätin) 

O im einfachen_.fmittleren Dienst (einfacher Dienst: bis einschl. Oberamtsmeister(in); mittlerer Dienst: von Assistent(in) bis einschl. 

Weitere, und zwar ... 

(D Referendar(in), Auszubildende{(r), Praktikant(in) 

O Facharbeiter(in), Vorarbeiter(in), Kolonnenführer(in), Meister(in), Polier(in), Brigadier(in) 

O Ungelernte(rV/angelernte{(r) Arbeiter(in}, mith ‘) Familier örige(r) 

Zurück Weiter 

Bl 

Variablen im Datensatz: 

VETELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bemp155 Akt./Letzte Stelle: Berufliche Stellung On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp155_g1 Akt./Letzte Stelle: Berufliche Stellung On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(aggregiert) SUF 
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B07 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp156 Selbe Stelle wie bei der letzten 

Befragung 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

BO7 

DZHW. 

Haben/hatten Sie diese Haupterwerbstätigkeit schon zum Zeitpunkt der letzten Befragung im inne? 

Auch wenn es sich bei Ihrer aktuellen bzw. letzten Haupterwerbstätigkeit um dieselbe handelt wie zum Zeitpunkt der letzten Befragung, kann 

sich in der Zwischenzeit einiges an den Tätigkeitsmerkmalen Ihrer Beschäftigung geändert haben. Im Folgenden möchten wir Ihnen deshalb 

einige Fragen zu dieser Haupterwerbstätigkeit stellen. 

O Ja, und es war schon damals die Haupterwerbstätigkeit. 

( Ja, aber es war zuvor noch nicht die Haupterwerbstätigkeit. 

(7) Nein. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bemp156 Selbe Stelle wie bei der letzten On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

Befragung 

83



84 

B08 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp157a Seit wann aktuelle/letzte Tätigkeit: Monat On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp157a_g1 Seit wann aktuelle/letzte Tätigkeit: Monat 

(agg.) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp157b Seit wann aktuelle/letzte Tätigkeit: Jahr On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp158a Ende letzte Tätigkeit: Monat On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp158a_g1 Ende letzte Tätigkeit: Monat (agg.) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp158b Ende letzte Tätigkeit: Jahr On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

BO8 

DZHW. E B 3 

Seit wann üben/übten Sie Ihre aktuelle/letzte Tätigkeit aus? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

Beginn 

Monat Bitte auswählen: + 

Jahr Bitte auswählen: + 

Wann hat Ihre letzte Tätigkeit geendet? 

Ende 

Monat Bitte auswählen: + 

Jahr Bitte auswählen: + 

Zurück Weiter 

s Zentrum für Hochschul- unc scl hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bemp157a Seit wann aktuelle/letzte Tätigkeit: Monat On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp157a_g1 Seit wann aktuelle/letzte Tätigkeit: Monat On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(agg.) SUF 

bemp157b Seit wann aktuelle/letzte Tätigkeit: Jahr On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp158a Ende letzte Tätigkeit: Monat On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp158a_g1 Ende letzte Tätigkeit: Monat (agg.) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp158b Ende letzte Tätigkeit: Jahr On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 
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B09 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp162 Akt./Letzte Stelle: Vollzeit oder Teilzeit On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp159 Akt./Letzte Stelle: vertraglich vereinbarte Std. 

Wochenarbeitszeit (Vollzeit) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp160 Akt./Letzte Stelle: vertraglich vereinbarte % der 

Arbeitszeit (Teilzeit) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp161 Akt./Letzte Stelle: vertraglich vereinbarte Std. 

Wochenarbeitszeit (Teilzeit) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

BO9 

DZHW. E B 3 

Handelt/Handelte es sich bei Ihrer Beschäftigung um eine Vollzeit - oder Teilzeittätigkeit? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. Bitte geben Sie 

nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen. 

( Vollzeit, mit |: Stunden pro Woche 

O Teilzeit, mit \:l % der Arbeitszeit bzw. E Stunden pro Woche 

( Nicht fest vereinbart. 

Zurück Weiter 

chung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VETSEL TEL Zugangsweg 

bemp162 Akt./Letzte Stelle: Vollzeit oder Teilzeit On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp159 Akt./Letzte Stelle: vertraglich vereinbarte Std. On-Site-SUF, Remote- 

Wochenarbeitszeit (Vollzeit) Desktop-SUF 

bemp160 Akt./Letzte Stelle: vertraglich vereinbarte % der On-Site-SUF, Remote- 

Arbeitszeit (Teilzeit) Desktop-SUF 

bemp161 Akt./Letzte Stelle: vertraglich vereinbarte Std. On-Site-SUF, Remote- 

Wochenarbeitszeit (Teilzeit) Desktop-SUF 
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B10 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp163 Akt./Letzte Stelle: tatsächliche durchschnittliche 

Wochenarbeitszeit 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B10 

K LA
 

w
 } DZHW. 

Wie viele Stunden beträgt/betrug Ihre durchschnittliche Wochenarbeitszeit tatsächlich? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. Bitte geben Sie 

nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen. 

Tatsächlich: E Wochenstunden 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VETSEL TEL Zugangsweg 

bemp163 Akt./Letzte Stelle: tatsächliche durchschnittliche On-Site-SUF, Remote- 

Wochenarbeitszeit Desktop-SUF 
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B11 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp164 Aktuelle/Letzte Beschäftigung: 

befristet 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

B11 

DZHW. IM
 ä 

Handelt/Handelte es sich bei Ihrer Stelle um eine befristete oder unbefristete Stelle? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

(7) Es ist/war eine befristete Stelle. 

(7) Es ist/war eine unbefriste Stelle. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bemp164 Aktuelle/Letzte Beschäftigung: On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

befristet 
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B12 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp165a Aktuelle/Letzte Beschäftigung: Beginn - 

Monat 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp165a_g1 Aktuelle/Letzte Beschäftigung: Beginn - 

Monat (agg.) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp165b Aktuelle/Letzte Beschäftigung: Beginn - Jahr On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp166a Letzte Beschäftigung: Ende - Monat On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp166a_g1 Letzte Beschäftigung: Ende - Monat (agg.) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp166b Letzte Beschäftigung: Ende - Jahr On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

B12 

DZHW. SS B 3 

Wann hat Ihr aktueller/letzter Vertrag begonnen? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

Beginn 

Monat Bitte auswählen: + 

Jahr Bitte auswählen: + 

Wann hat Ihr letzter Vertrag geendet? 

Ende 

Monat Bitte auswählen: + 

Jahr Bitte auswählen: + 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VETSEL TEL Zugangsweg 

bemp165a Aktuelle/Letzte Beschäftigung: Beginn - On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Monat SUF 

bemp165a_g1 Aktuelle/Letzte Beschäftigung: Beginn - On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Monat (agg.) SUF 

bemp165b Aktuelle/Letzte Beschäftigung: Beginn - Jahr On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp166a Letzte Beschäftigung: Ende - Monat On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp166a_g1 Letzte Beschäftigung: Ende - Monat (agg.) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp166b Letzte Beschäftigung: Ende - Jahr On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

88



89 

B13 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp167 Akt./Letzte Stelle: Gesamtlaufzeit des Vetrags 

(in Monaten) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp169 Akt./Letzte Stelle: Bereits Folgevertrag 

unterschrieben 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp168 Akt./Letzte Stelle: Laufzeit des Folgevertrags (in 

Monaten) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

B13 

DZHW. 

Welche Gesamtlaufzeit (in Monaten) hat/hatte Ihr aktueller/letzter Vertrag? 

Mit der Gesamtlaufzeit ist der Zeitraum vom Vertragsanfang bis Vertragsende gemeint. Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen 

Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf 

Nachkommastellen. 

[ monate 

( Ich habe bereits einen Folgevertrag mit einer Laufzeit von Ij Monaten unterschrieben. 

O Ich habe (noch) keinen Folgevertrag unterschrieben. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bemp167 Akt./Letzte Stelle: Gesamtlaufzeit des Vetrags On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(in Monaten) SUF 

bemp169 Akt./Letzte Stelle: Bereits Folgevertrag On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

unterschrieben SUF 

bemp168 Akt./Letzte Stelle: Laufzeit des Folgevertrags (in On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Monaten) SUF 
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B14 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp170 Akt./Letzte Stelle: Erster Vertrag bei Ihrem 

jetzigen Arbeitgeber 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B14 

DZHW. 

Ist/war das Ihr erster Vertrag bei Ihrem jetzigen/letzten Arbeitgeber? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

Or 

( Nein 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bemp170 Akt./Letzte Stelle: Erster Vertrag bei Ihrem On-Site-SUF, Remote- 

jetzigen Arbeitgeber Desktop-SUF 
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B15 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp147 Akt./Letzte Stelle: Anzahl Verträge mit selbem AG in 

selber beruf. Stellung 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B15 

K LA
 

w
 } DZHW. 

Wie viele Verträge hatten Sie bereits mit diesem Arbeitgeber in Ihrer jetzigen/letzten Position? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. Bitte geben Sie 

nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen. 

E\ Vertrag/Verträge 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VETSEL TEL Zugangsweg 

bemp147 Akt./Letzte Stelle: Anzahl Verträge mit selbem AG in On-Site-SUF, Remote- 

selber beruf. Stellung Desktop-SUF 
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B16 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp68 Akt./Letzte Stelle: Folge von Verträgen schließt 

Arbeitslosigkeit mit ein 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B16 

DZHW. 

Schließt diese Folge von Verträgen auch Phasen der Arbeitslosigkeit mit ein? 

OJa 

( Nein 

s Zentrum für Hoc 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETLIELIGS 

bemp68 

VELELLEELT 

Akt./Letzte Stelle: Folge von Verträgen schließt 

Arbeitslosigkeit mit ein 

Zugangsweg 

On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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B17 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp171a_g1 Akt./Letzte Stelle: monatliches Bruttoeinkommen kein Zugang 
bemp171b_g1 Akt./Letzte Stelle: Währung (Euro+Fremdwährung) kein Zugang 
bemp171b_g2 Akt./Letzte Stelle: Wechselkurs Fremdwährung zu 

Euro 04.2022 
kein Zugang 

bemp171_g1 Akt./Letzte Stelle: monatliches Bruttoeinkommen in 

Euro (agg., Top-Codierung) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp171_g2 Akt./Letzte Stelle: monatliches Bruttoeinkommen in 

Euro (agg., 20 Kategorien) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp171_g3 Akt./Letzte Stelle: monatliches Bruttoeinkommen in 

Euro (agg., 4 Kategorien) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B17 

DZHW. RI
 

An
 

[we
) 

Wie hoch ist/war Ihr monatliches Bruttoeinkommen (ohne Abzug von Steuern und Sozialabgaben) aus beruflicher 

Tätigkeit inklusive regelmäßiger Sonderzahlungen (z. B. Schichtzulagen, Leistungsprämien und vergüteter 

Überstunden)? 

Für Selbstständige: Wie hoch ist/war derzeit Ihr durchschnittlicher Gewinn vor Steuern bzw. sind/waren Ihre 

Honorareinnahmen pro Monat? 

Für Erwerbstätige im Ausland: Bitte geben Sie Ihr Bruttoeinkommen ohne Umrechnung ins erste Eingabefeld ein und 

tragen Sie die Landeswährung (z. B. US-Dollar oder CHF) ins zweite Eingabefeld ein. 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. Bitte runden Sie 

auf ganze Eurobeträge auf und verzichten Sie auf Nachkommastellen oder Trennzeichen (12345 anstatt 12.345,00). 

Betrag (Euro/monatlich): \: 

Währung (falls nicht in Euro): E 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VETSEL TEL Zugangsweg 

bemp171a_g1 Akt./Letzte Stelle: monatliches Bruttoeinkommen kein Zugang 

bemp171b_g1 Akt./Letzte Stelle: Währung (Euro+Fremdwährung) kein Zugang 

bemp171b_g2 Akt./Letzte Stelle: Wechselkurs Fremdwährung zu kein Zugang 

Euro 04.2022 

bemp171_g1 Akt./Letzte Stelle: monatliches Bruttoeinkommen in On-Site-SUF, Remote- 

Euro (agg., Top-Codierung) Desktop-SUF 

bemp171_g2 Akt./Letzte Stelle: monatliches Bruttoeinkommen in On-Site-SUF, Remote- 

Euro (agg., 20 Kategorien) Desktop-SUF 

bemp171_g3 Akt./Letzte Stelle: monatliches Bruttoeinkommen in On-Site-SUF, Remote- 

Euro (agg., 4 Kategorien) Desktop-SUF 
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B18 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp172 Akt./Letzte Stelle: Eingruppierung - monatliches 

Bruttoeinkommen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B18 

b 

nla
 

[we
] } DZHW. S 

Wenn Sie den genauen Betrag Ihres monatlichen Bruttoeinkommens nicht kennen oder dazu keine genaue Angabe 

machen möchten, würde es uns schon helfen, wenn Sie sich zumindest grob einer der folgenden Kategorien zuordnen 

könnten. 

Bitte geben Sie an, wie hoch Ihr monatliches Bruttoeinkommen in etwa ist/war. 

( Bis zu 250 Euro 

( 251 - 500 Euro 

(7) 501 - 750 Euro 

(D 751 - 1.000 Euro 

( 1.001 - 1.250 Euro 

( 1.251 - 1.500 Euro 

(D 1.501 - 1.750 Euro 

(D 1.751 - 2.000 Euro 

(7) 2.001 - 2.250 Euro 

( 2.251 - 2.500 Euro 

(7) 2.501 - 2.750 Euro 

( 2.751 - 3.000 Euro 

(D 3.001 - 3.500 Euro 

(7) 3.501 - 4.000 Euro 

( 4.001 - 4.500 Euro 

(7) 4.501 - 5.000 Euro 

( 5.001 - 5.500 Euro 

(D 5.501 - 6.000 Euro 

( 6.001 - 6.500 Euro 

(D Über 6.500 Euro 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

Variable VETSEL TEL Zugangsweg 

bemp172 Akt./Letzte Stelle: Eingruppierung - monatliches On-Site-SUF, Remote- 

Bruttoeinkommen Desktop-SUF 
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B19 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp173a_g1 Aktueller/Letzter Arbeitsort: erste drei Ziffern 

PLZ 
On-Site-SUF 

bemp173a_g2 Aktueller/Letzter Arbeitsort: erste zwei Ziffern 

PLZ 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp173c_g1 Aktueller/Letzter Arbeitsort: Land (Ausland) On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp173c_g2 Aktueller/Letzter Arbeitsort: Land (Ausland) 

(Weltregionen) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B19 

DZHW. E B 3 

Bitte nennen Sie uns Ihren aktuellen/letzten Arbeitsort. 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

Bitte geben Sie die ersten drei Ziffern der PLZ \: 

an: 

Falls PLZ nicht bekannt, bitte geben Sie den Ort l l 

an: 

Falls Ausland, bitte geben Sie das Land an: l l 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bemp173a_g1 Aktueller/Letzter Arbeitsort: erste drei Ziffern On-Site-SUF 

PLZ 

bemp173a_g2 Aktueller/Letzter Arbeitsort: erste zwei Ziffern On-Site-SUF, Remote- 

PLZ Desktop-SUF 

bemp173c_g1 Aktueller/Letzter Arbeitsort: Land (Ausland) On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp173c_g2 Aktueller/Letzter Arbeitsort: Land (Ausland) On-Site-SUF, Remote- 

(Weltregionen) Desktop-SUF 
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B20 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp174a Akt./Letzte Stelle: Betriebsgröße On-Site-SUF 
bemp174a_g1 Akt./Letzte Stelle: Betriebsgröße (aggregiert, 

12 Kategorien) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp174a_g2 Akt./Letzte Stelle: Betriebsgröße (aggregiert, 6 

Kategorien) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B20 

DZHW. S B 

Welcher Betriebsgröße ist/war Ihr Betrieb (Ihre Dienststelle) zuzuordnen? 

Denken Sie ausschließlich an die Mitarbeiter(innen) an dem Standort, an dem Sie hauptsächlich tätig sind. 

Für Selbstständige: Bitte geben Sie die Zahl Ihrer Mitarbeiter{innen) an, inklusive Ihrer Person. 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

O 5.000 und mehr Mitarbeiter(innen) 

(7) 2.500 bis 4.999 Mitarbeiter(innen) 

(7) 1.000 bis 2.499 Mitarbeiter(innen) 

(7) 500 bis 999 Mitarbeiter(innen) 

(7) 250 bis 499 Mitarbeiter(innen) 

(7) 100 bis 249 Mitarbeiter(innen) 

(7) 50 bis 99 Mitarbeiter(innen) 

( 20 bis 49 Mitarbeiter(innen) 

(D 10 bis 19 Mitarbeiter(innen) 

C 5 bis 9 Mitarbeiter{innen) 

(7) Weniger als 5 Mitarbeiter(innen) 

( Freischaffend, ohne Mitarbeiter(innen) 

(7) Sonstiges, und zwar: E 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

bemp174a Akt./Letzte Stelle: Betriebsgröße On-Site-SUF 

bemp174a_g1 Akt./Letzte Stelle: Betriebsgröße (aggregiert, On-Site-SUF, Remote- 

12 Kategorien) Desktop-SUF 

bemp174a_g2 Akt./Letzte Stelle: Betriebsgröße (aggregiert, 6 On-Site-SUF, Remote- 

Kategorien) Desktop-SUF 
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B21 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp175 Akt./Letzte Stelle: öff. Dienst On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

B21 

DZHW. 

Sind/Waren Sie im öffentlichen Dienst bzw. in einem dem öffentlichen Dienst tariflich angeglichenen Arbeitsverhältnis 

beschäftigt? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

OJa 

O Nein 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETLIELIGS VELELTELELT 

bemp175 

Zugangsweg 

Akt./Letzte Stelle: öff. Dienst On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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B22 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp176a Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunktion: Mitarbeiter 

anleiten/Arbeitsaufg. 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp176b Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunktion: Entscheidung 

über Personalauswahl 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp176c Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunktion: Anzahl 

unterstellte Personen 
On-Site-SUF 

bemp176c_g1 Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunk.: Anz. unterstellte 

Personen (agg., 12 Kat.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp176c_g2 Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunk.: Anz. unterstellte 

Personen (agg., 2 Kat.) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp176d Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunktion: Entscheidung 

über Ausgaben 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp176e Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunktion: Nichts davon On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B22 

DZHW. E B 3 

Was trifft/traf auf Ihre aktuelle/letzte Beschäftigung zu? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. Bitte wählen Sie 

alles Zutreffende aus. 

[:] Ich leite/leitete Mitarbeiter(innen) an und erteile/erteilte diesen Arbeitsaufgaben (fachliche Verantwortung). 

[:] Ich entscheid hied über Per (Ei Il 1, ggf. Kündigungen), mit Anzahl unterstellter Personen: |:l 

D] ch entscheid, hied sı ändig über tung). 

D] Nichts davon. 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bemp176a Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunktion: Mitarbeiter On-Site-SUF, Remote- 

anleiten/Arbeitsaufg. Desktop-SUF 

bemp176b Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunktion: Entscheidung On-Site-SUF, Remote- 

über Personalauswahl Desktop-SUF 

bemp176c Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunktion: Anzahl On-Site-SUF 

unterstellte Personen 

bemp176c_g1 Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunk.: Anz. unterstellte On-Site-SUF, Remote- 

Personen (agg., 12 Kat.) Desktop-SUF 

bemp176c_g2 Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunk.: Anz. unterstellte On-Site-SUF, Remote- 

Personen (agg., 2 Kat.) Desktop-SUF 

bemp176d Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunktion: Entscheidung On-Site-SUF, Remote- 

über Ausgaben Desktop-SUF 

bemp176e Akt./Letzte Tätigkeit Leitungsfunktion: Nichts davon On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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B23 

 

B23 

D
 DZHW. 

Welchem Wirtschaftsbereich gehört der Betrieb bzw. die Einrichung, in dem/der Sie arbeiten bzw. (zuletzt) gearbeitet 

haben, schwerpunktmäßig an? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

Bildung, Forschung, Kultur und zwar: 

(D Private Aus- und Weiterbildung 

C Sschulen 

O Hochschulen 

( Forschungseinrichtungen 

O Kunst, Kultur 

‚ Sonstiges, und zwar: [ ] 

Dienstleistungen und zwar: 

( Handel 

(D Banken, Kreditgewerbe 

O Versicherungsgewerbe 

(D Transport (Personen-, Güterverkehr, Lagerei) 

o ikati ieter) 

O Ingenieurbüro (auch Architekturbüro) 

( Softwareentwicklung 

( EDV-Die i B. Schulung, Beratung, 

( Rechts-, Wirtschafts-, Personalberatung 

( Presse, Rundfunk, Fernsehen 

(D Verlagswesen 

( Werbung, Marketing, Öffentlichkeitsarbeit 

( Gesundheitswesen 

C Soziale Dienstleis {z. B. Jugend-, 

( Sonstiges, und zwar: __ ] 

Verarbeitendes Gewerbe, Industrie, Bau und zwar: 

C Chemische Industrie 

( Maschinen-, Fahrzeugbau 

©O Elektrotechnik, Elektronik, EDV-Geräte 

(*) Metallerzeugung, -verarbeitung 

( Bauunternehmen (Bauhauptgewerbe) 

O Sonstiges, undzwar: [ ] 

Verbände, isationen, Stiftungen (nicht gewinnorientiert) und zwar: 

O Kirchen, Glaubensgemeinschaften 

O Berufs- Wirtschaftsverbände, Parteien, Vereine, internat. Organisationen (z. B. UNO) 

el ine öffentlich Länder, Gemeir 

O Sonstiges, undzwar: [ ] 

Land- und j Fischerei, 

( Land- und Forstwirtschaft 

( Energie- und Wasserwirtschaft 

( Bergbau 

( Sonstiges, und zwar: [ ] 

Zurück Weiter 



100 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp177a Akt./Letzte Stelle: Branche kein Zugang 
bemp177a_g1 Akt./Letzte Stelle: Branche 

(aggregiert) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

Variablen im Datensatz: 

VELELLGS VETELLEEL Zugangsweg 

bemp177a Akt./Letzte Stelle: Branche kein Zugang 

bemp177a_g1 Akt./Letzte Stelle: Branche On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

(aggregiert) 
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B24 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp178a Einrichtung: Hochschule kein Zugang 
bemp178a_g1 Einrichtung: Hochschule (aggregiert) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

B24 

DZHW. 3S 

In welcher Einrichtung arbeiten Sie bzw. haben Sie (zuletzt) gearbeitet? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

(7) Universität, Technische Universität 

(D Fachhochschule, Hochschule für angewandte Wissenschaften 

(D Kunsthochschule, Musikhochschule 

(7) Sonstige, und zwar: 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VETSEL TEL Zugangsweg 

bemp178a Einrichtung: Hochschule kein Zugang 

bemp178a_g1 Einrichtung: Hochschule (aggregiert) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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B25 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp179a Forschungseinrichtung - Art kein Zugang 
bemp179a_g1 Forschungseinrichtung - Art 

(aggregiert) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

B25 

DZHW. IS B 

In welcher Forschungseinrichtung arbeiten Sie bzw. haben Sie (zuletzt) gearbeitet? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

(7) Offentlich geförderte Forschungseinrichtung 

(7) Privat geförderte Forschungseinrichtung 

(D Sonstige, und zwar: | 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bemp179a Forschungseinrichtung - Art kein Zugang 

bemp179a_g1 Forschungseinrichtung - Art On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

(aggregiert) 
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B26 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp180a Forschungseinrichtung -Name kein Zugang 

 

  

B26 

DZHW. 

Um welche Art von Forschungseinrichtung handelt(e) es sich? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

(7) Max-Planck-Institut 

( Leibniz-Institut 

(D Fraunhofer-Institut 

(D Helmholtz-Institut 

(D Sonstiges, und zwar: 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETLIELIGS VELELTELELT 

bemp180a 

Zugangsweg 

Forschungseinrichtung -Name kein Zugang 
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B27 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp181a Wiss. Personalkategorie kein Zugang 
bemp181a_g1 Wiss. Personalkategorie (aggregiert) On-Site-SUF 

 

  

B27 

DZHW. 

Welche Stelle haben/hatten Sie inne? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

(7) Wissenschaftliche Hilfskraft 

(7) Wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) 

(D Lehrbeauftragte(r) 

( Frivatdozent(in) 

O Lehrkraft für besondere Aufgaben 

( Dozentl(in), Assistent(in) 

(7) Akademische(r) Rat/Rätin auf Zeit 

(7) Akademische(r) Rat/Rätin auf Dauer 

(7) Akademische(r) Oberrat/Oberrätin auf Zeit 

(D Akademische(r) Oberrat/Oberrätin oder Direktor(in) 

( Juniorprofessor(in) 

O Pr in) (auch Vertr 'of. usw.) 

(7) Sonstige, und zwar: | 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

Variable VELELLEELT| Zugangsweg 

bemp181a Wiss. Personalkategorie kein Zugang 

bemp181a_g1 Wiss. Personalkategorie (aggregiert) On-Site-SUF 
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B28 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp182 Akt./Letzte Stelle: Notwendigkeit des 

Hochschulabschlusses 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B28 

DZHW. IM
 ä 

Arbeiten/Arbeiteten Sie in einer Position, in der ... 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

O ein Hochschulabschluss zwingend erforderlich ist/war (z. B. Ärztin/Arzt, Lehrer(in)}? 

( ein Hochschulabschluss die Regel ist/war? 

O ein Hochschulabschluss nicht die Regel, aber von Vorteil ist/war? 

( ein Hochsc hluss keine Bedi hat/hatte? 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETLIELIGS VELELTELELT 

bemp182 

Zugangsweg 

Akt./Letzte Stelle: Notwendigkeit des On-Site-SUF, Remote- 

Hochschulabschlusses Desktop-SUF 
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B29 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp183a Akt./Letzte Stelle: Adäquanz - berufliche 

Position 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp183b Akt./Letzte Stelle: Adäquanz - Niveau der 

Arbeitsaufgaben 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp183c Akt./Letzte Stelle: Adäquanz - fachliche 

Qualifikation 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

B29 

DZHW. E B 3 

Würden Sie sagen, dass Sie Ihrer Hochschulqualifikation entsprechend beschäftigt sind/waren? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

{1) nein, auf z 3 4 (5) ja, auf jeden 
keinen Fall Fall 

Hinsichtlich der beruflichen Position O O O O ®] 

Hinsichtlich des Niveaus der Arbeitsaufgaben (@) (®) O O O 

Hinsichtlich der fachlichen Qualifikation 

(Studienfach) O O O O O 

Zurück Weiter 

ntrum für 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VETSEL TEL Zugangsweg 

bemp183a Akt./Letzte Stelle: Adäquanz - berufliche On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Position SUF 

bemp183b Akt./Letzte Stelle: Adäquanz - Niveau der On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Arbeitsaufgaben SUF 

bemp183c Akt./Letzte Stelle: Adäquanz - fachliche On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Qualifikation SUF 
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B30 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp189a Zufriedenheit: Tätigkeitsinhalte On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp189b Zufriedenheit: Berufliche Position On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

B30 

b 

7 
nla

 

[we
] } DZHW. al 

Wie zufrieden sind/waren Sie mit den folgenden Aspekten Ihrer aktuellen/letzten Beschäftigung? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

C A i - 
Tätigkeitsinhalte O O C O ® 

Berufliche Position ® C @. CO ® 

Verdienst/Einkommen ® O O O O© Z 

Arbeitsbedingungen ® ® O O ® 

Aufstiegsmöglichkeiten O O O O © 

Fort- und Weiterbildungsmäglichkeiten ® ® @. C ® 

Raum für Privatleben O O ® CO ®} 

Arbeitsplatzsicherheit ® ® X O O 

Qualifikationsangemessenheit O O O CO ‚® 

Ausstattung mit Arbeitsmitteln ( C @. C O 

Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen O O C O ‚®] 

Arbeitsklima ® O O O O 

Familienfreundlichkeit O O O O O 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bemp189a Zufriedenheit: Tätigkeitsinhalte On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp189b Zufriedenheit: Berufliche Position On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 
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bemp189c Zufriedenheit: Verdienst/Einkommen On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp189d Zufriedenheit: Arbeitsbedingungen On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp189e Zufriedenheit: Aufstiegsmöglichkeiten On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp189f Zufriedenheit: Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp189g Zufriedenheit: Raum für Privatleben On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp189h Zufriedenheit: Arbeitsplatzsicherheit On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp189i Zufriedenheit: Qualifikationsangemessenheit On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp189j Zufriedenheit: Ausstattung mit Arbeitsmitteln On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp189k Zufriedenheit: Möglichkeit, eigene Ideen 

einzubringen 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp189l Zufriedenheit: Arbeitsklima On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bemp189m Zufriedenheit: Familienfreundlichkeit On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

bemp189c Zufriedenheit: Verdienst/Einkommen On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp189d Zufriedenheit: Arbeitsbedingungen On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp189e Zufriedenheit: Aufstiegsmöglichkeiten On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp189f Zufriedenheit: Fort- und On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Weiterbildungsmöglichkeiten SUF 

bemp189g Zufriedenheit: Raum für Privatleben On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp189h Zufriedenheit: Arbeitsplatzsicherheit On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp189i Zufriedenheit: Qualifikationsangemessenheit On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp189j Zufriedenheit: Ausstattung mit Arbeitsmitteln On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp189k Zufriedenheit: Möglichkeit, eigene Ideen On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

einzubringen SUF 

bemp189l Zufriedenheit: Arbeitsklima On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bemp189m Zufriedenheit: Familienfreundlichkeit On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 
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B31 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdwr30 Bezug zur Wissenschaft On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

B31 

K A w
 } DZHW. 

Wie schätzen Sie den Bezug Ihrer aktuellen/letzten Erwerbstätigkeit zur Wissenschaft ein? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

N (5) sehr starker 
(1) kein Bezug 2 3 4 Bezug 

O O ® ® ®] 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETLIELIGS 

bdwr30 

VELELLEELT Zugangsweg 

Bezug zur Wissenschaft On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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B32 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdwr31a Belastung durch: die Anforderung zu publizieren On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdwr31b Belastung durch: die Anforderung Drittmittel 

einzuwerben 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdwr31c Belastung durch: die Anforderung 

Lehrveranstaltungen durchzuführen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdwr31d Belastung durch: der Wettbewerb in der 

Wissenschaft insgesamt 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B32 

DZHW. 3 B 3 

Wie sehr belasten/belasteten Sie die folgenden Aspekte Ihrer wissenschaftlichen Tätigkeit? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

Mich belastet/belasteten ... 

(1) überhaupt 2 3 4 (5) trifft nicht zu 
nicht außerordentlich 

die Anforderung zu publizieren O @. O C (@) O 

die Anforderung Drittmittel einzuwerben O O K ® C [®) 

die Anforderung Lehrveranstaltungen 

durchzuführen O Ö © O O O 

der Wettbewerb in der Wissenschaft insgesamt O O O O O O 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bdwr31a Belastung durch: die Anforderung zu publizieren On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdwr31b Belastung durch: die Anforderung Drittmittel On-Site-SUF, Remote- 

einzuwerben Desktop-SUF 

bdwr31c Belastung durch: die Anforderung On-Site-SUF, Remote- 

Lehrveranstaltungen durchzuführen Desktop-SUF 

bdwr31d Belastung durch: der Wettbewerb in der On-Site-SUF, Remote- 

Wissenschaft insgesamt Desktop-SUF 

110



111 

B33 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdwr32a Bei der Arbeit Probleme lösen, für die es keine 

eindeutige Lösung gibt 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdwr32b Kreativität ist sehr wichtig für die Arbeit On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdwr32c Die Arbeit beinhaltet oft den Umgang mit neuen 

Problemen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdwr32d Die Arbeit verlangt ungewöhnliche Ideen oder 

Problemlösungen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B33 

Y LA
 

w
 } DZHW. 

Inwieweit stimmen Sie den folgenden Aussagen zu? 

Wenn Sie (aktuell) nicht erwerbstätig sind, beziehen Sie sich bitte auf Ihre letzte Stelle bzw. Ihre Stelle vor der Unterbrechung. 

(1) stimme gar 2 3 4 (5) stimme völlig 
nicht zu zu 

Ich muss/musste bei meiner Arbeit Probleme 

lösen, für die es keine eindeutige Lösung gibt. O O © O © 

Kreativität ist/war sehr wichtig für meine Arbeit. [(@) O O O (@) 

Meine Arbeit beinhaltet/beinhaltete oft den 

Umgang mit neuen Problemen. O O O O e 

Meine Arbeit verlangt/verlangte ungewöhnliche 

Ideen oder Problemlösungen. O O O O e 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

bdwr32a Bei der Arbeit Probleme lösen, für die es keine On-Site-SUF, Remote- 

eindeutige Lösung gibt Desktop-SUF 

bdwr32b Kreativität ist sehr wichtig für die Arbeit On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdwr32c Die Arbeit beinhaltet oft den Umgang mit neuen On-Site-SUF, Remote- 

Problemen Desktop-SUF 

bdwr32d Die Arbeit verlangt ungewöhnliche Ideen oder On-Site-SUF, Remote- 

Problemlösungen Desktop-SUF 
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B34 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp74 Akt. Stelle: Grad them. Bezug der Beschäftigung zum 

Promotionsprojekt 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B34 

K A w
 } DZHW. 

Wie schätzen Sie den thematischen Bezug Ihrer Beschäftigung zu Ihrem Promotionsprojekt ein? 

Wie schätzen Sie den thematischen Bezug Ihrer Beschäftigung vor der Unterbrechung zu Ihrem Promotionsprojekt ein? 

O (Mhkein Bezug 

O2 

O3 

O4 

O (5) sehr starker Bezug 

Wie schätzen Sie den thematischen Bezug Ihrer Beschäftigung zu Ihrem Promotionsprojekt ein? 

Wie schätzen Sie den thematischen Bezug Ihrer Beschäftigung vor der Unterbrechung zu Ihrem Promotionsprojekt ein? 

N {(5) sehr starker 
(1) kein Bezug 2 3 4 Bezug 

®] © © (©) ®] 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bemp74 Akt. Stelle: Grad them. Bezug der Beschäftigung zum On-Site-SUF, Remote- 

Promotionsprojekt Desktop-SUF 
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B35 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd51 Stunden/Woche Arbeit an der 

Promotion 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

B35 

DZHW. IM
 X 

Wie viele Stunden in der Woche können Sie im Durchschnitt an Ihrer Promotion arbeiten? 

Wie viele Stunden in der Woche konnten Sie im Durchschnitt vor Ihrer Unterbrechung an Ihrer Promotion arbeiten? 

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen. (Beispiel: 12 und nicht 12,00) 

E\ Stunden 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETLIELIGS 

bdcd51 

VELELTELELT 

Stunden/Woche Arbeit an der 

Promotion 

Zugangsweg 

On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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B36 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp111 HS/FE: Mit Arbeitgeber Qualifizierungsziel 

festgelegt 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

B36 

DZHW. E B 3 

Ist in Ihrem Arbeitsvertrag oder in Nebenabsprachen die Promotion als Qualifizierungsziel festgelegt worden? 

OJa 

( Nein 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

bemp111 HS/FE: Mit Arbeitgeber Qualifizierungsziel On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

festgelegt SUF 
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B37 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp73 Akt. Stelle: Verfügbarkeit arbeitsver. AZ für Arbeit 

an Promotion 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp72 Akt. Stelle: arbeitsvertr. Anteil AZ für Arbeit an 

Promotion: in Prozent 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B37 

DZHW. SE B 3 

Steht Ihnen ein arbeitsvertraglich festgelegter Anteil Ihrer Arbeitszeit für die Arbeit an Ihrer Promotion zur Verfügung? 

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen. 

O Ja, und zwar Ü % meiner Arbeitszeit. 

(7) Nein, kein vertraglich festgelegter Anteil. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bemp73 Akt. Stelle: Verfügbarkeit arbeitsver. AZ für Arbeit On-Site-SUF, Remote- 

an Promotion Desktop-SUF 

bemp72 Akt. Stelle: arbeitsvertr. Anteil AZ für Arbeit an On-Site-SUF, Remote- 

Promotion: in Prozent Desktop-SUF 
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B38a 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bdcd52a Koop. AUF: Arbeitsvertrag On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd52b Koop. AUF: Kooperationsvertrag HS und AUF On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd52c Koop. AUF: Unterstützung Forschungskommunikation On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd52d Koop. AUF: Forschungsarbeit überwiegend in AUF On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd52e Koop. AUF: AUF finanziert Stelle an der HS On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd52f Koop. AUF: Betreuungsvereinbarung HS+AUF On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd52g Koop. AUF: In Promotionsbegutachtung involviert On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd52h Koop. AUF: Promotionsbetreuung überwiegend durch 

Mitarbeitende AUF 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd52i Koop. AUF: Einschränkung Forschungskommunikation 

durch AUF 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bdcd52j Koop. AUF: Nichts davon. On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

  

B338a 

DZHW. SE B m 

Bei der letzten Befragung im haben Sie angegeben, dass Ihre Promotion in Kooperation mit einer außeruniversitären 

Forschungseinrichtung stattfindet. Welche Aussagen treffen auf die außeruniversitäre Forschungseinrichtung zu, mit 

der Sie im Rahmen Ihres Promotionsvorhabens kooperieren? 

Bitte wählen Sie alles Zutreffende aus. 

] !ch habe einen Arbeitsvertrag bei der außeruniversitären Forschungseinrichtung. 

] Es gibt einen Kooperationsvetrag zwischen meiner Hochschule und der außeruniversitären Forschungseinrichtung. 

a Die außeruniversitäre Forschungseinrichtung unterstützt mich darin, Ergebnisse aus meiner für die Promotion relevanten Forschung zu 
l {(z. B. auf Fach: oder in Publikationen). 

] Der überwiegende Teil meiner Forschungsarbeit findet in der außeruniversitären Forschungseinrichtung statt. 

( Die außeruni| itäre Forscl inrichtung finanziert meine Stelle an der Hochschule. 

{al Ich habe eine Betreuungsvereinbarung, die sowohl der/die Hochschulbetreuer(in) als auch die außeruniversitäre Forschungseinrichtung 
unterschrieben hat. 

( Die außeruniversitäre Forschungseinrichtung ist in die Begutachtung meiner Promotion involviert. 

( Die überwi d| g der Pr jon erfolgt durch Mitarbeiter(innen) der außeruniversitären Forschungseinrichtung. 

o Die außeruni itäre Forschungseinrichtung schränkt mich darin ein, Ergebnisse aus meiner für die Promotion relevanten Forschung zu 
z (z. B. auf Facht: oder in Publikationen). 

] Nichts davon. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VELELLS VERELLEEL Zugangsweg 

bdcd52a Koop. AUF: Arbeitsvertrag On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd52b Koop. AUF: Kooperationsvertrag HS und AUF On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd52c Koop. AUF: Unterstützung Forschungskommunikation On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd52d Koop. AUF: Forschungsarbeit überwiegend in AUF On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd52e Koop. AUF: AUF finanziert Stelle an der HS On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd52f Koop. AUF: Betreuungsvereinbarung HS+AUF On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd52g Koop. AUF: In Promotionsbegutachtung involviert On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bdcd52h Koop. AUF: Promotionsbetreuung überwiegend durch On-Site-SUF, Remote- 

Mitarbeitende AUF Desktop-SUF 

bdcd52i Koop. AUF: Einschränkung Forschungskommunikation On-Site-SUF, Remote- 

durch AUF Desktop-SUF 

bdcd52j Koop. AUF: Nichts davon. On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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B38b 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp184 Selbständigkeit: Pläne zur 

Selbständigkeit 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

B38b 

DZHW. E B 3 

Welche Aussage zur Selbstständigkeit trifft auf Sie zu? 

O Ich möchte mich nicht selbstständig machen. 

( Ich schließe eine Selbstständigkeit nicht aus. 

( Ich möchte mich selbstständig machen. 

( Ich habe bereits erste Schritte eingeleitet. 

( Ich bin bereits unternehmerisch tätig. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bemp184 Selbständigkeit: Pläne zur On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

Selbständigkeit 

117



118 

B39 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp185 Selbständigkeit: Unterstützung durch Hochschule oder 

Forschungseinrichtung 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B39 

DZHW. 

Werden/Wurden Sie von Ihrer (ehemaligen) Hochschule oder Ihrer (ehemaligen) Forschungseinrichtung bei Ihrem 

Vorhaben bezüglich Ihrer Selbstständigkeit in irgendeiner Weise unterstützt? 

Gemeint sind damit Einrichtungen wie Gründerzentren oder „Science Parks” oder auch spezielle Beratungsangebote an den Hochschulen. 

OJa 

O Nein 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETLIELIGS VELELTELELT 

bemp185 

Zugangsweg 

Selbständigkeit: Unterstützung durch Hochschule oder On-Site-SUF, Remote- 

Forschungseinrichtung Desktop-SUF 
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B40 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp186 Selbständigkeit: um Inhalte, Methoden oder Ideen der 

Promotionszeit zu verwerten 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

B40 

DZHW. S B z 

Wie schätzen Sie den Bezug Ihrer (künftigen) Selbstständigkeit zu den Inhalten, Methoden und/oder Ideen Ihrer 

Promotion ein? 

N {(5) sehr starker 
(1) kein Bezug 2 3 4 Bezug 

® O ® O O 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETLIELIGS 

bemp186 

VELELLEELT Zugangsweg 

Selbständigkeit: um Inhalte, Methoden oder Ideen der On-Site-SUF, Remote- 

Promotionszeit zu verwerten Desktop-SUF 

119



120 

B41 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp187a Pro Selbständigkeit: Eigenverantwortlich arbeiten On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp187b Pro Selbständigkeit: Arbeitsinhalt stärker bestimmbar On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp187c Pro Selbständigkeit: Fortführung Familientradition On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp187d Pro Selbständigkeit: Beruflich etwas Eigenes aufbauen On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp187e Pro Selbständigkeit: Geld für sich selbst verdienen On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp187f Pro Selbständigkeit: Schlechte Arbeitsmarktlage On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp187g Pro Selbständigkeit: Arbeitszeit & Arbeitsort selbst 

bestimmen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp187h Pro Selbständigkeit: Chance auf hohes Einkommen On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp187i Pro Selbständigkeit: Günstiges wirtschaftliches Klima On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp187j Pro Selbständigkeit: Gute Beschaffungsmöglichkeiten On-Site-SUF, Remote-

B41 

DZHW. SS B 

Was spricht aus Ihrer Sicht für die Gründung einer selbstständigen beruflichen Existenz? 

Bitte wählen Sie alles Zutreffende aus. 

D] Die Möglichkeit, eigenverantwortlich arbeiten zu können 

Ü Die Chance, Inhalte der Arbeit stärker selbst bestimmen zu können 

[ Das Fortführen einer Familientradition 

[ Sich beruflich etwas Eigenes aufbauen zu können 

[ Sein Geld für sich selbst zu verdienen 

] Die schlechte Arbeitsmarktlage 

] Die Möglichkeit, Arbeitszeit bzw. -ort selbst bestimmen zu können 

D] Die Chance auf ein hohes Einkommen 

[ Das günstige wirtschaftliche Klima 

Ü Gute Beschaffur lichkeiten von Investitil 

[ Die Möglichkeit, die Welt zu verändern 

Ü Gute Kontakte zu potenziellen Kund(inn)en und Partner(inne)n 

Ü Gute Förderprogramme 

[_]) Sonstiges, und zwar: 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VELELLS VERELLEEL Zugangsweg 

bemp187a Pro Selbständigkeit: Eigenverantwortlich arbeiten On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp187b Pro Selbständigkeit: Arbeitsinhalt stärker bestimmbar On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp187c Pro Selbständigkeit: Fortführung Familientradition On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp187d Pro Selbständigkeit: Beruflich etwas Eigenes aufbauen On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp187e Pro Selbständigkeit: Geld für sich selbst verdienen On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp187f Pro Selbständigkeit: Schlechte Arbeitsmarktlage On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp187g Pro Selbständigkeit: Arbeitszeit & Arbeitsort selbst On-Site-SUF, Remote- 

bestimmen Desktop-SUF 

bemp187h Pro Selbständigkeit: Chance auf hohes Einkommen On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp187i Pro Selbständigkeit: Günstiges wirtschaftliches Klima On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp187j Pro Selbständigkeit: Gute Beschaffungsmöglichkeiten On-Site-SUF, Remote- 
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Investitionskapital Desktop-SUF 
bemp187k Pro Selbständigkeit: Möglichkeit, Welt zu verändern On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp187l Pro Selbständigkeit: Gute Kontakte zu mögl. 

Kund(inne)n/Partner(inne)n 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp187m Pro Selbständigkeit: Gute Förderprogramme On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp187n Pro Selbständigkeit: Sonstiges On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

Investitionskapital Desktop-SUF 

bemp187k Pro Selbständigkeit: Möglichkeit, Welt zu verändern On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp187| Pro Selbständigkeit: Gute Kontakte zu mögl. On-Site-SUF, Remote- 

Kund(inne)n/Partner(inne)n Desktop-SUF 

bemp187m Pro Selbständigkeit: Gute Förderprogramme On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp187n Pro Selbständigkeit: Sonstiges On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

121



122 

B42 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bemp188a Contra Selbständigkeit: Hohes finanzielles Risiko On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp188b Contra Selbständigkeit: Schwierigkeit Kapitalbeschaffung On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp188c Contra Selbständigkeit: Ungünstige Marktchancen On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp188d Contra Selbständigkeit: Ungünstiges wirtschaftliches 

Klima 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp188e Contra Selbständigkeit: Mangel an unternehmerischen 

Fähigkeiten 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp188f Contra Selbständigkeit: Berufswunsch schließt diese aus On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp188g Contra Selbständigkeit: Gute Perspektive in abhängiger 

Beschäftigung 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp188h Contra Selbständigkeit: Fehlende Erfahrung On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp188i Contra Selbständigkeit: Damit verbundener Stress On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp188j Contra Selbständigkeit: Hohe persönliches Risiken On-Site-SUF, Remote-

B42 

a A w
 } DZHW. 

Was spricht aus Ihrer Sicht gegen die Gründung einer selbstständigen beruflichen Existenz? 

Bitte wählen Sie alles Zutreffende aus. 

[ Das hohe finanzielle Risiko 

D] Die Schwierigkeit, das nötige Kapital zu beschaffen 

D] Die ungünstigen Marktchancen 

[ Das ungünstige wirtschaftliche Klima 

[ Mein Mangel an unternehmerischen Fähigkeiten 

[ Mein Berufswunsch schließt eine Selbstständigkeit aus 

] Die gute Perspektive in abhängiger Beschäftigung 

[ Meine fehlende Erfahrung 

[ Der damit verbundene Stress 

Ü Hohe persönliche Risiken 

] Die hohe Arbeitsbelastung 

[ Das Fehlen geeigneter Förderprogramme 

Ü Fehlende Kontakte zu p jellen Kund(inn)en und Partner(inne)n 

[_]) Sonstiges, und zwar: | 

Zurück Weiter 

ıtrum für Ho ul- un aft hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VELELLS VERELLEEL Zugangsweg 

bemp188a Contra Selbständigkeit: Hohes finanzielles Risiko On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp188b Contra Selbständigkeit: Schwierigkeit Kapitalbeschaffung On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp188c Contra Selbständigkeit: Ungünstige Marktchancen On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp188d Contra Selbständigkeit: Ungünstiges wirtschaftliches On-Site-SUF, Remote- 

Klima Desktop-SUF 

bemp188e Contra Selbständigkeit: Mangel an unternehmerischen On-Site-SUF, Remote- 

Fähigkeiten Desktop-SUF 

bemp188f Contra Selbständigkeit: Berufswunsch schließt diese aus On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp188g Contra Selbständigkeit: Gute Perspektive in abhängiger On-Site-SUF, Remote- 

Beschäftigung Desktop-SUF 

bemp188h Contra Selbständigkeit: Fehlende Erfahrung On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp188i Contra Selbständigkeit: Damit verbundener Stress On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp188j Contra Selbständigkeit: Hohe persönliches Risiken On-Site-SUF, Remote- 
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Desktop-SUF 
bemp188k Contra Selbständigkeit: Hohe Arbeitsbelastung On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp188l Contra Selbständigkeit: Fehlen geeigneter 

Förderprogramme 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp188m Contra Selbständigkeit: Fehlende Kontakte zu mögl. 

Kund(inne)n/Partner(inne)n 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bemp188n Contra Selbständigkeit: Sonstiges On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

Desktop-SUF 

bemp188k Contra Selbständigkeit: Hohe Arbeitsbelastung On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bemp188l Contra Selbständigkeit: Fehlen geeigneter On-Site-SUF, Remote- 

Förderprogramme Desktop-SUF 

bemp188m Contra Selbständigkeit: Fehlende Kontakte zu mögl. On-Site-SUF, Remote- 

Kund(inne)n/Partner(inne)n Desktop-SUF 

bemp188n Contra Selbständigkeit: Sonstiges On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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C01 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bpsy10 Allgemeine Lebenszufriedenheit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

Co1 

b 

rn
 

(@
) } DZHW. als 

Da berufliche Entwicklungen oftmals auch von den persönlichen und familiären Gegebenheiten beeinflusst werden, 

möchten wir Ihnen einige Fragen zu Ihrer Person und Ihrer privaten Lebenssituation stellen. A 

Wie zufrieden sind Sie gegenwärtig, alles in allem, mit Ihrem Leben? 

(*) (0) überhaupt nicht zufrieden 

möchten wir Ihnen einige Fragen zu Ihrer Person und Ihrer privaten Lebenssituation stellen. 

Wie zufrieden sind Sie gegenwärtig, alles in allem, mit Ihrem Leben? 

(0) überhaupt (10) völlig 
nicht zufrieden zufrieden 

® ® (®) ®] ® ® 8 (®) S] © ® 

1 2 3 4 5 6 7 8 

O1 

O2 

O3 

O4 

Os 

O6 

O7 

O8 

O9 

( (10) völlig zufrieden 

Da berufliche Entwicklungen oftmals auch von den persönlichen und familiären Gegebenheiten beeinflusst werden, 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

bpsy10 Allgemeine Lebenszufriedenheit On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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C02 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
blcd01 Partner(in) vorhanden On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

C022 

DZHW. E C 3 

Haben Sie derzeit eine(n) feste(n) Partner(in)? 

OJ 

( Nein 

Zurück Weiter 

Zentrum für Hochschul- un hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

blcd01 Partner(in) vorhanden On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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C03 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
blcd02 Zusammenleben mit Partner(in) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

cCo3 

DZHW. E C 3 

Leben Sie mit Ihrer/Ihrem Partner(in) zusammen? 

OJ 

( Nein 

Zurück Weiter 

Zentrum für Hochschul- unc ng GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

blcd02 Zusammenleben mit Partner(in) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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C04 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
blcd06 Kinder vorhanden On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
blcd07 Anzahl der Kinder kein Zugang 
blcd07_g1 Anzahl der Kinder (aggregiert) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

CO4 

DZHW. E C z 

Haben Sie Kinder? 

Damit sind sowohl leibliche Kinder als auch Adoptivkinder gemeint. Geben Sie auch Kinder Ihres Partners/Ihrer Partnerin an, die in Ihrem 

Haushalt leben. 

Bitte geben Sie für die Anzahl der Kinder nur Zahlen ein. 

( Ja, und zwar: Ü Kind(er}. 

(D Nein. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

blcd06 Kinder vorhanden On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

blcd07 Anzahl der Kinder kein Zugang 

blcd07_g1 Anzahl der Kinder (aggregiert) On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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C05 

 

cC05 

Wann wurde(n) Ihr(e) Kind(er) geboren? 

Bitte geben Sie den Geburtsmonat und das Geburtsjahr an und verwenden Sie dabei nur Zahlen. 

1. Kind 

Monat: Bitte auswählen: + 

2. Kind 

Monat:  Bitte auswählen: + 

3. Kind 

Monat: Bitte auswählen: + 

4. Kind 

Monat: Bitte auswählen: + 

Monat:  Bitte auswählen: + 

Monat: Bitte auswählen: + 

7. Kind 

Monat: Bitte auswählen: + 

8. Kind 

Monat:  Bitte auswählen: + 

‘9. Kind 

Monat: Bitte auswählen: + 

10. Kind 

Monat: Bitte auswählen: + 

| Zurück Weiter ‘ 

4 
} 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
blcd08aa Geburtsmonat der Kinder: 1. Kind kein Zugang 
blcd08ab Geburtsjahr der Kinder: 1. Kind On-Site-SUF 
blcd08ba Geburtsmonat der Kinder: 2. Kind kein Zugang 
blcd08bb Geburtsjahr der Kinder: 2. Kind On-Site-SUF 
blcd08ca Geburtsmonat der Kinder: 3. Kind kein Zugang 
blcd08cb Geburtsjahr der Kinder: 3. Kind On-Site-SUF 
blcd08da Geburtsmonat der Kinder: 4. Kind kein Zugang 
blcd08db Geburtsjahr der Kinder: 4. Kind On-Site-SUF 
blcd08ea Geburtsmonat der Kinder: 5. Kind kein Zugang 
blcd08eb Geburtsjahr der Kinder: 5. Kind kein Zugang 
blcd08fa Geburtsmonat der Kinder: 6. Kind kein Zugang 
blcd08fb Geburtsjahr der Kinder: 6. Kind kein Zugang 
blcd08ga Geburtsmonat der Kinder: 7. Kind kein Zugang 
blcd08gb Geburtsjahr der Kinder: 7. Kind kein Zugang 
blcd08ha Geburtsmonat der Kinder: 8. Kind kein Zugang 
blcd08hb Geburtsjahr der Kinder: 8. Kind kein Zugang 
blcd08ia Geburtsmonat der Kinder: 9. Kind kein Zugang 
blcd08ib Geburtsjahr der Kinder: 9. Kind kein Zugang 
blcd08ja Geburtsmonat der Kinder: 10. Kind kein Zugang 
blcd08jb Geburtsjahr der Kinder: 10. Kind kein Zugang 
blcd08_g1 Alter des jüngsten Kindes im 

Befragungsjahr 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

Variablen im Datensatz: 

VELELLGS Variablenlabel Zugangsweg 

blcd08aa Geburtsmonat der Kinder: 1. Kind kein Zugang 

blcd08ab Geburtsjahr der Kinder: 1. Kind On-Site-SUF 

blcd08ba Geburtsmonat der Kinder: 2. Kind kein Zugang 

blcd08bb Geburtsjahr der Kinder: 2. Kind On-Site-SUF 

blcd08ca Geburtsmonat der Kinder: 3. Kind kein Zugang 

blcd08cb Geburtsjahr der Kinder: 3. Kind On-Site-SUF 

blcd08da Geburtsmonat der Kinder: 4. Kind kein Zugang 

blcd08db Geburtsjahr der Kinder: 4. Kind On-Site-SUF 

blcd08ea Geburtsmonat der Kinder: 5. Kind kein Zugang 

blcd08eb Geburtsjahr der Kinder: 5. Kind kein Zugang 

blcd08fa Geburtsmonat der Kinder: 6. Kind kein Zugang 

blcd08fb Geburtsjahr der Kinder: 6. Kind kein Zugang 

blcd08ga Geburtsmonat der Kinder: 7. Kind kein Zugang 

blcd08gb Geburtsjahr der Kinder: 7. Kind kein Zugang 

blcd08ha Geburtsmonat der Kinder: 8. Kind kein Zugang 

blcd08hb Geburtsjahr der Kinder: 8. Kind kein Zugang 

blcd08ia Geburtsmonat der Kinder: 9. Kind kein Zugang 

blcd08ib Geburtsjahr der Kinder: 9. Kind kein Zugang 

blcd08ja Geburtsmonat der Kinder: 10. Kind kein Zugang 

blcd08jb Geburtsjahr der Kinder: 10. Kind kein Zugang 

blcd08_g1 Alter des jüngsten Kindes im On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

Befragungsjahr SUF 
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C06 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
blcd18 Kinderwunsch (noch keine Kinder) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
blcd19 Kinderwunsch (bereits Kinder vorhanden; 

weitere Kinder) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

C06 

DZHW. E C - 

Möchten Sie in der Zukunft Kinder haben? 

( Ja, in der nächsten Zeit. 

C Ja, später einmal. 

(7) Nein, sicher nicht. 

O Das kann ich zurzeit nicht sagen. 

Wünschen Sie sich weitere Kinder? 

O Ja, in der nächsten Zeit. 

( Ja, später einmal. 

(7) Nein, sicher nicht. 

(7) Das kann ich zurzeit nicht sagen. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

blcd18 Kinderwunsch (noch keine Kinder) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

blcd19 Kinderwunsch (bereits Kinder vorhanden; On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

weitere Kinder) SUF 
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C07 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
blcd12 Zufriedenheit mit der derzeitigen Vereinbarkeit von 

Arbeits- und Privatleben 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

C07 

DZHW. E C 3 

Wie zufrieden sind Sie mit Ihrer derzeitigen Vereinbarkeit von Arbeits- und Privatleben? 

(D (0) überhaupt nicht zufrieden 

O1 

O2 

O3 

O4 

O5 

O6 

O7 

O8 

O9 

C (10) völlig zufrieden 

Wie zufrieden sind Sie mit Ihrer derzeitigen Vereinbarkeit von Arbeits- und Privatleben? 

{0) überhaupt (10) völlig 
nicht zufrieden zufrieden 

S] ® ® ® S 8 (®) S] ® ® ® 

Zurück Weiter 

Zentrum für 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

blcd12 Zufriedenheit mit der derzeitigen Vereinbarkeit von On-Site-SUF, Remote- 

Arbeits- und Privatleben Desktop-SUF 
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C08 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bhea01 Allgemeiner Gesundheitszustand On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

C008 

DZHW. : C 

Wie würden Sie Ihren Gesundheitszustand im Allgemeinen beschreiben? 

( (1)sehr gut 

O (2)gut 

O (3) mittelmäßig 

O (4) schlecht 

C (5) sehr schlecht 

Wie würden Sie Ihren Gesundheitszustand im Allgemeinen beschreiben? 

(1) sehr gut (2) gut (3) mittelmäßig (4) schlecht 

®] ® ( ®] 

Zurück Weiter 

{(5) sehr schlecht 

®} 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bhea01 Allgemeiner Gesundheitszustand On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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C09 

 

Variablen im Datensatz: 

keine 

  

CO9 

DZHW. 

Wir möchten Ihnen gerne noch weitere Fragen zur Gesundheit und möglichen Beeinträchtigungen stellen. Diese 

Informationen liefern wichtige Anhaltspunkte zur Verbreitung gesundheitlicher Beeinträchtigungen und tragen dazu 

bei, die Promotionsbedingungen für Personen mit gesundheitlichen Beeinträchtigungen zu verbessern. 

Sofern Sie generell bereit sind, die Fragen zu den Themen Gesundheit und Beeinträchtigung zu beantworten, steht es Ihnen dennoch 

selbstverständlich frei, einzelne Fragen nicht zu beantworten. 

O Ja, ich möchte die Fragen zu den Themen dheit und Beeinträchti b 

O Nein, ich möchte die Fragen zu den Themen dheit und inträchti; nicht bı ten. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

keine 
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C10 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bhea14 Anzahl Tage: körperlich nicht gut gegangen in den 

letzten vier Wochen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

C10 

DZHW. E C 3 

Bitte denken Sie an Ihre körperliche Gesundheit - dazu zählen körperliche Krankheiten und Verletzungen. An wie vielen 

Tagen der letzten vier Wochen ging es Ihnen körperlich nicht gut? 

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen. (Hinweis: Da es um die letzten vier Wochen geht, bitten wir Sie, hier 

maximal den Wert 28 einzutragen.) 

__ ] Tagte) 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

bhea14 Anzahl Tage: körperlich nicht gut gegangen in den On-Site-SUF, Remote- 

letzten vier Wochen Desktop-SUF 
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C11 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bhea15 Anzahl Tage: seelisch nicht gut gegangen in den 

letzten vier Wochen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

C11 

DZHW. E C 3 

Bitte denken Sie an Ihr seelisches Befinden - dazu zählen auch Stress, Depressionen oder Ihre Stimmung ganz 

allgemein. An wie vielen Tagen der letzten vier Wochen ging es Ihnen seelisch nicht gut? 

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen. (Hinweis: Da es um die letzten vier Wochen geht, bitten wir Sie, hier 

maximal den Wert 28 einzutragen.) 

__ ] Tagte) 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VETSEL TEL Zugangsweg 

bhea15 Anzahl Tage: seelisch nicht gut gegangen in den On-Site-SUF, Remote- 

letzten vier Wochen Desktop-SUF 
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C12 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bhea16 Anzahl Tage: alltägliche Aktivitäten beeinträchtigt in 

den letzten vier Wochen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

C12 

DZHW. : C 

An wie vielen Tagen der letzten vier Wochen waren Sie durch Ihre körperliche Gesundheit oder Ihr seelisches Befinden 

in der Ausübung alltäglicher Aktivitäten - wie Arbeit/Beruf/Promotion, Versorgung, Erholung oder Pflege sozialer 

Kontakte - beeinträchtigt? 

Bitte geben Sie nur Zahlen ein und verzichten Sie auf Nachkommastellen. (Hinweis: Da es um die letzten vier Wochen geht, bitten wir Sie, hier 

maximal den Wert 28 einzutragen.) 

__ ] Tagte) 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bhea16 Anzahl Tage: alltägliche Aktivitäten beeinträchtigt in On-Site-SUF, Remote- 

den letzten vier Wochen Desktop-SUF 
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C13 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bpsy05a Allg. Selbstwirksamkeit: in schwierigen Situation auf 

eig. Fähigkeiten verlassen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bpsy05b Allg. Selbstwirksamkeit: die meisten Probleme aus 

eigener Kraft gut meistern 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bpsy05c Allg. Selbstwirksamkeit: auch schwierige Aufgaben 

i.d.R. gut lösen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

C13 

DZHW. E C - 

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Sie zu? 

(1)trifft gar nicht 2 3 4 {5) trifft völlig zu 
zu 

In schwierigen Situationen kann ich mich auf 

meine Fähigkeiten verlassen. O e O O e 

Die meisten Prableme kann ich aus eigener 

Kraft gut meistern. O O O O O 

Auch anstrengende und komplizierte Aufgaben 

kann ich in der Regel gut lösen. o O O O e 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bpsy0O5a Allg. Selbstwirksamkeit: in schwierigen Situation auf On-Site-SUF, Remote- 

eig. Fähigkeiten verlassen Desktop-SUF 

bpsy0O5b Allg. Selbstwirksamkeit: die meisten Probleme aus On-Site-SUF, Remote- 

eigener Kraft gut meistern Desktop-SUF 

bpsyO5c Allg. Selbstwirksamkeit: auch schwierige Aufgaben On-Site-SUF, Remote- 

i.d.R. gut lösen Desktop-SUF 
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C14 

 

Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bpsy11a Spez. Selbstwirksamkeit: Fähigkeiten für Tätigkeit 

innerhalb Wissenschaft 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bpsy11b Spez. Selbstwirksamkeit: Fähigkeiten für Tätigkeit 

außerhalb Wissenschaft 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

C14 

DZHW. E C - 

In welchem Maße verfügen Sie Ihrer Einschätzung nach über die erforderlichen Fähigkeiten für die im Folgenden 

genannten Tätigkeiten? 

(1) in sehr 2 3 4 (5) in sehr 
geringem Maße hohem Maße 

Ich habe die erforderlichen Fähigkeiten für eine 

Tätigkeit innerhalb der Wissenschaft. ® O O O O 

Ich habe die erforderlichen Fähigkeiten für eine 

Tätigkeit außerhalb der Wissenschaft. ® ®} ® O ®] 

Zurück Weiter 

ng GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VETSEL ELE L Zugangsweg 

bpsy1l1la Spez. Selbstwirksamkeit: Fähigkeiten für Tätigkeit On-Site-SUF, Remote- 

innerhalb Wissenschaft Desktop-SUF 

bpsy11b Spez. Selbstwirksamkeit: Fähigkeiten für Tätigkeit On-Site-SUF, Remote- 

außerhalb Wissenschaft Desktop-SUF 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bpsy08a Zielerreichung: schwierige Ziele umso 

erstrebenswerter 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bpsy08b Zielerreichung: hartnäckig Interessen 

durchsetzen 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bpsy08c Zielerreichung: Sinn im Unglück finden On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bpsy08d Zielerreichung: bei Schwierigkeiten mehr 

anstrengen 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bpsy08e Zielerreichung: in aussichtslosen Situationen 

kämpfen 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

C15 
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Fn
 

(}
 4 DZHW. 

Die folgenden Aussagen beziehen sich auf Situationen, in denen man seine Wünsche, Ziele oder Pläne vielleicht nicht so 

verwirklichen kann, wie man das gerne hätte. 

Bitte markieren Sie auf der jeweils vorgegebenen Antwortskala, inwieweit die Aussagen auf Sie persönlich zutreffen. 

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft völlig zu 
zu 

Je schwieriger ein Ziel zu erreichen ist, umso 

erstrebenswerter erscheint es mir oft. o O o © © 

Bei der Durchsetzung meiner Interessen kann 

ich sehr hartnäckig sein. O O O < © 

Auch im größten Unglück finde ich oft noch 

einen Sinn. O O O O O 

Wenn sich mir Schwierigkeiten in den Weg 

legen, verstärke ich gewöhnlich meine O O O O O 
Anstrengungen erheblich. 

Ich neige dazu, auch in aussichtslosen 

Situationen zu kämpfen. O O © O © 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

bpsy08a Zielerreichung: schwierige Ziele umso On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

erstrebenswerter SUF 

bpsy08b Zielerreichung: hartnäckig Interessen On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

durchsetzen SUF 

bpsyO8c Zielerreichung: Sinn im Unglück finden On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

bpsy08d Zielerreichung: bei Schwierigkeiten mehr On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

anstrengen SUF 

bpsyO8e Zielerreichung: in aussichtslosen Situationen On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

kämpfen SUF 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bpsy09a Ziel Nichterreichung: sehe Fortschritt auch wenn 

gründlich schiefgeht 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bpsy09b Ziel Nichterreichung: kann Verzicht etwas 

abgewinnen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bpsy09c Ziel Nichterreichung: sehe Möglichkeit mich in 

Gelassenheit zu üben 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bpsy09d Ziel Nichterreichung: kann unangenehmen Dingen 

gute Seite abgewinnen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bpsy09e Ziel Nichterreichung: lasse mich nicht von großen 

Schwierigkeiten abbringen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bpsy09f Ziel Nichterreichung: veränderten Umständen gut 

anpassen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bpsy09g Ziel Nichterreichung: verpassten Chancen nicht lange 

nachtrauern 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

C16 

DZHW. 3E C - 

Die folgenden Aussagen beziehen sich auf Situationen, in denen man seine Wünsche, Ziele oder Pläne vielleicht nicht so 

verwirklichen kann, wie man das gerne hätte. 

Bitte markieren Sie auf der jeweils vorgegebenen Antwortskala, inwieweit die Aussagen auf Sie persönlich zutreffen. 

(1) trifft gar nicht 2 3 4 (5) trifft völlig zu 
zu 

Selbst wenn mir etwas gründlich schiefgeht, 

sehe ich doch irgendwo einen kleinen (:) (:) (:) (:) (:>‘ 

Fortschritt. 

Ich kann auch dem Verzicht etwas abgewinnen. (@) O O @. C 

Wenn ich nicht hinbekomme, was ich will, sehe 

ich das auch als eine Möglichkeit, mich in O O O O O 
Gelassenheit zu üben. 

Ich kann auch den unangenehmen Dingen des ®. O ® O ® 

Lebens leicht eine gute Seite abgewinnen. — — — — ® 

Wenn ich mir einmal etwas in den Kopf gesetzt 

habe, lasse ich mich auch durch große ( O O K O 
Schwierigkeiten nicht davon abbringen. 

Veränderten Umständen kann ich mich im - 

Allgemeinen gut anpassen. O O O ® (®) 

Im Allgemeinen trauere ich einer verpassten . _ “ S A 

Chance nicht lange nach. O O O O O 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

bpsyO9a Ziel Nichterreichung: sehe Fortschritt auch wenn On-Site-SUF, Remote- 

gründlich schiefgeht Desktop-SUF 

bpsy0O9b Ziel Nichterreichung: kann Verzicht etwas On-Site-SUF, Remote- 

abgewinnen Desktop-SUF 

bpsyO9c Ziel Nichterreichung: sehe Möglichkeit mich in On-Site-SUF, Remote- 

Gelassenheit zu üben Desktop-SUF 

bpsyO9d Ziel Nichterreichung: kann unangenehmen Dingen On-Site-SUF, Remote- 

gute Seite abgewinnen Desktop-SUF 

bpsyO9e Ziel Nichterreichung: lasse mich nicht von großen On-Site-SUF, Remote- 

Schwierigkeiten abbringen Desktop-SUF 

bpsyO9f Ziel Nichterreichung: veränderten Umständen gut On-Site-SUF, Remote- 

anpassen Desktop-SUF 

bpsy09g Ziel Nichterreichung: verpassten Chancen nicht lange On-Site-SUF, Remote- 

nachtrauern Desktop-SUF 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bcrg02a Attraktivität Beschäftigungsmögl.: Wissenschaftler/in 

an HS/FE 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bcrg02b Attraktivität Beschäftigungsmögl.: Professor/in an 

HS/FE 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bcrg02c Attraktivität Beschäftigungsmögl.: außerwiss. Tätigkeit 

mit Forschung/ Entw. 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bcrg02d Attraktivität Beschäftigungsmögl.: außerwiss. Tätigkeit 

ohne Forschung/ Entw. 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

C17 

DZHW. 3E C ; 

Unabhängig von der Realisierungsmöglichkeit: Wie attraktiv finden Sie die folgenden Beschäftigungsmöglichkeiten? 

(1) sehr 2 3 4 {(5) sehr attraktiv 
unattraktiv 

Tätigkeit als Wissenschaftler(in) an einer 

Hochschule bzw. Forschungseinrichtung o . O O O© 

Tätigkeit als Professor(in) an einer Hochschule 

bzw. Forschungseinrichtung O ® ® X ® 

Tätigkeit außerhalb der Wissenschaft mit Bezug 

zu Forschung und Entwicklung S O O C [®) 

Tätigkeit außerhalb der Wissenschaft ohne 

Bezug zu Forschung und Entwicklung ® O O O ® 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bcrg02a Attraktivität Beschäftigungsmögl.: Wissenschaftler/in On-Site-SUF, Remote- 

an HS/FE Desktop-SUF 

bcrg02b Attraktivität Beschäftigungsmögl.: Professor/in an On-Site-SUF, Remote- 

HS/FE Desktop-SUF 

bcerg02c Attraktivität Beschäftigungsmögl.: außerwiss. Tätigkeit _ On-Site-SUF, Remote- 

mit Forschung/ Entw. Desktop-SUF 

bcrg02d Attraktivität Beschäftigungsmögl.: außerwiss. Tätigkeit _ On-Site-SUF, Remote- 

ohne Forschung/ Entw. Desktop-SUF 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bcrg03a Attraktivität weiterer beruf. Optionen: Tätigkeit in 

etabliertem Betrieb 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bcrg03b Attraktivität weiterer beruf. Optionen: Tätigkeit in 

einem Startup-Unternehmen 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bcrg03c Attraktivität weiterer beruf. Optionen: Selbständigkeit 

als Freiberufler(in) 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bcrg03d Attraktivität weiterer beruf. Optionen: Gründung eines 

eigenen Unternehmens 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

C18 

DZHW. 3E C - 

Und wie attraktiv sind für Sie - unabhängig von der Realisierungsmöglichkeit - die folgenden Formen der 

Erwerbstätigkeit? 

(1) sehr 2 3 4 {5) sehr attraktiv 
unattraktiv 

Tätigkeit in einem etablierten 

Betrieb/Unternehmen O O © O © 

Tätigkeit in einem Startup-Unternehmen O O K © ® 

Selbstständigkeit als Freiberufler(in) O [@) O C ® 

Gründung eines eigenen Unternehmens [(®) © ® &. ® 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEELT Zugangsweg 

bcrg03a Attraktivität weiterer beruf. Optionen: Tätigkeit in On-Site-SUF, Remote- 

etabliertem Betrieb Desktop-SUF 

bcrg03b Attraktivität weiterer beruf. Optionen: Tätigkeit in On-Site-SUF, Remote- 

einem Startup-Unternehmen Desktop-SUF 

bcerg03c Attraktivität weiterer beruf. Optionen: Selbständigkeit  On-Site-SUF, Remote- 

als Freiberufler(in) Desktop-SUF 

bcrg03d Attraktivität weiterer beruf. Optionen: Gründung eines On-Site-SUF, Remote- 

eigenen Unternehmens Desktop-SUF 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bcrg04 Absicht, nach der Promotion im 

Wissenschaftsbereich zu bleiben 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

C19 

DZHW. 

Möchten Sie nach der Promotion im Wissenschaftsbereich bleiben? 

O Ja, ich möchte (zunächst) in der Wissenschaft bleiben. 

O Nein, ich möchte (zunächst) den Wissenschaftsbereich verlassen. 

( Ich bin noch unentschlossen. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VETSEL TEL Zugangsweg 

bcrg04 Absicht, nach der Promotion im On-Site-SUF, Remote- 

Wissenschaftsbereich zu bleiben Desktop-SUF 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bcrg08 Anstreben einer Professur On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

C20 

DZHW. E C 3 

Streben Sie eine Professur an? 

OJ 

( Nein 

( Weiß ich noch nicht 

Zurück Weiter 

ıtrum für Ho ul- un hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

bcrg08 Anstreben einer Professur On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bcrg09 Angestrebte Art der Professur On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 

 

  

C21 
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Welche Professur bevorzugen Sie? 

(7) Universitätsprofessur 

(D Fachhochschulprofessur 

( Da bin ich mir noch unsicher. 

Zurück Weiter 

ng GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

bcrg09 Angestrebte Art der Professur On-Site-SUF, Remote-Desktop-SUF 
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b 
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Jeder Mensch hat gewisse Ziele, die im Leben besonders wichtig sind und andere, die im Vergleich weniger wichtig sind. 

Wie wichtig sind Ihnen die folgenden Ziele? 

(1) gar nicht 2 3 4 {(5) sehr wichtig 
wichtig 

Mich für andere einsetzen O O O O ®] 

Viele sozlale Kontakte pflegen O O Q O ® A 

Meinen geistigen Horizont erweitern O O C O © 

Meine Fähigkeiten weiterentwickeln O O O O ® 

Meine Persönlichkeit entwickeln O O O O ®] 

Beruf und Familie miteinander vereinbaren [(®) O . ® ® 

Viel Zeit für meine(n) Partner(in) haben O O O O O 

Sehr viel Freizeit haben O C @. O (®) 

Das Leben in vollen Zügen genießen O O K O O 

Hohes soziales Ansehen haben O O O ® ® 

Offentliche Anerkennung genießen O O @. &. O 

Eigene Kinder haben (@) O S O ® 

Zurück Weiter 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bcrg21a LebZiele: Mich für andere einsetzen On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bcrg21b LebZiele: Viele soziale Kontakte pflegen On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bcrg21c LebZiele: Meinen geistigen Horizont 

erweitern 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bcrg21d LebZiele: Meine Fähigkeiten 

weiterentwickeln 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bcrg21e LebZiele: Meine Persönlichkeit entwickeln On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bcrg21f LebZiele: Beruf und Familie vereinbaren On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bcrg21g LebZiele: Viel Zeit für meine(n) Partner(in) 

haben 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bcrg21h LebZiele: Sehr viel Freizeit haben On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bcrg21i LebZiele: Das Leben in vollen Zügen 

genießen 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bcrg21j LebZiele: Hohes soziales Ansehen haben On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bcrg21k LebZiele: Öffentliche Anerkennung On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
bcrg21l LebZiele: Eigene Kinder haben On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

Variablen im Datensatz: 

VELELLGS VETELLEEL Zugangsweg 

becrg21a LebZiele: Mich für andere einsetzen On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

berg21b LebZiele: Viele soziale Kontakte pflegen On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

berg21c LebZiele: Meinen geistigen Horizont On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

erweitern SUF 

berg21d LebZiele: Meine Fähigkeiten On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

weiterentwickeln SUF 

berg21e LebZiele: Meine Persönlichkeit entwickeln On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

berg21f LebZiele: Beruf und Familie vereinbaren On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

berg21g LebZiele: Viel Zeit für meine(n) Partner(in) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

haben SUF 

berg21h LebZiele: Sehr viel Freizeit haben On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

berg21i LebZiele: Das Leben in vollen Zügen On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

genießen SUF 

berg21j LebZiele: Hohes soziales Ansehen haben On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

berg21k LebZiele: Öffentliche Anerkennung On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

berg21| LebZiele: Eigene Kinder haben On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bcrg17a Berufschance Promotionsabsolvent/in: Postdocstelle in 

der Wissenschaft 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bcrg17b Berufschance Promotionsabsolvent/in: 

qualifikationsadäquate Stelle außerh. Wiss. 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

C23 
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Wie leicht ist es für Promotionsabsolvent(inn)en in Ihrem Fach, nach dem Abschluss folgende Stellen zu finden? 

(1) sehr leicht 2 3 4 (5) sehr schwer 

Eine Postdocstelle in der Wissenschaft O O O O O 

Eine qualifikationsadäquate Stelle außerhalb 

der Wissenschaft O O O O O 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLGS VELELLEELT Zugangsweg 

bcrg17a Berufschance Promotionsabsolvent/in: Postdocstelle in On-Site-SUF, Remote- 

der Wissenschaft Desktop-SUF 

bcrg17b Berufschance Promotionsabsolvent/in: On-Site-SUF, Remote- 

qualifikationsadäquate Stelle außerh. Wiss. Desktop-SUF 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
bcrg18a Eigene Berufschance: Postdocstelle in der Wissenschaft On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bcrg18b Eigene Berufschance: qualifikationsadäquate Stelle 

außerhalb der Wissenschaft 
On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 
bcrg18c Eigene Berufschance: (neue) Stelle in der Wissenschaft On-Site-SUF, Remote-

Desktop-SUF 

 

  

C24 

DZHW. E C - 

Wie leicht wäre es für Sie persönlich, folgende Stellen zu bekommen? 

(1) sehr leicht 2 3 4 (5) sehr schwer 

Eine Postdocstelle in der Wissenschaft O O O O O 

Eine qualifikationsadäquate Stelle außerhalb 

der Wissenschaft ® O ® O © 

Eine (neue) Stelle in der Wissenschaft [(®) O O [(®) [(®] 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG Variablenlabel Zugangsweg 

bcrg18a Eigene Berufschance: Postdocstelle in der Wissenschaft On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 

bcrg18b Eigene Berufschance: qualifikationsadäquate Stelle On-Site-SUF, Remote- 

außerhalb der Wissenschaft Desktop-SUF 

berg18c Eigene Berufschance: (neue) Stelle in der Wissenschaft On-Site-SUF, Remote- 

Desktop-SUF 
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Variablen im Datensatz: 

Variable Variablenlabel Zugangsweg 
blcd20a_g1 Aktueller Hauptwohnsitz: erste drei Ziffern 

PLZ 
On-Site-SUF 

blcd20a_g2 Aktueller Hauptwohnsitz: erste zwei Ziffern 

PLZ 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
blcd20c_g1 Aktueller Hauptwohnsitz: Land (Ausland) On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 
blcd20c_g2 Aktueller Hauptwohnsitz: Land (Ausland) 

(Weltregionen) 
On-Site-SUF, Remote-Desktop-

SUF 

 

  

C25 

DZHW. S C 

Bitte nennen Sie uns Ihren aktuellen Hauptwohnsitz. 

Bitte geben Sie die ersten drei Ziffern der PLZ E 

an: 

Falls PLZ nicht bekannt, bitte geben Sie den Ort l 

an: 

Falls Ausland, bitte geben Sie das Land an: l 

Zurück Weiter 

hung GmbH 

Variablen im Datensatz: 

VETIELLG VELELLEEL T Zugangsweg 

blcd20a_g1 Aktueller Hauptwohnsitz: erste drei Ziffern On-Site-SUF 

PLZ 

blcd20a_g2 Aktueller Hauptwohnsitz: erste zwei Ziffern On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

PLZ SUF 

blcd20c_g1 Aktueller Hauptwohnsitz: Land (Ausland) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

SUF 

blcd20c_g2 Aktueller Hauptwohnsitz: Land (Ausland) On-Site-SUF, Remote-Desktop- 

(Weltregionen) SUF 
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Variablen im Datensatz: 

keine 

  

DO1 

A
 4 DZHW. = 

Vielen Dank für die Beantwortung unseres Fragebogens. Wenn Sie die Fragen bis hierhin beantwortet haben, nehmen Sie automatisch an der 

Verlosung der Preise (z. B. ein Smartphone Ihrer Wahl im Wert von bis zu 500€ oder kabellose Over-Ear-Kopfhörer mit Active Noise 

Cancellation) teil. Um Sie hierfür und auch für Folgebefragungen kontaktieren zu können, benötigen wir aktuelle Kontaktdaten. 

Wir möchten Sie daher bitten sich noch kurz Zeit zu nehmen, Ihre Kontaktdaten zu prüfen und ggf. zu aktualisieren: 

Klicken Sie bitte auf den LINK zum add-on, dort können Sie Ihre Daten aktualisieren. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

keine 
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Variablen im Datensatz: 

keine 

  

DO2 

DZHW. E 3 

Wir sind bestrebt, unsere Befragungen stets weiter zu verbessern. Gibt es Ihrer Meinung nach Themen, die 

unmittelbar mit Ihrer Promotion oder Ihrer derzeitigen beruflichen Situation zusammenhängen, aber nicht 

thematisiert wurden? Was haben Sie vermisst? Was möchten Sie noch anmerken? 

Bitte beachten Sie, dass wir Ihnen aus Datenschutzgründen zu Ihren Anmerkungen nicht persönlich antworten können. 

Bitte geben Sie in dieses Feld aus diesem Grund auch keine Telefonnummer oder andere Kontaktdaten ein. 

Wenn Sie Fragen haben, können Sie unsere Projektmitarbeiterin, Frau Carola Teichmann, gerne unter der 

Telefonnummer +49 511 450 670-146, sowie unseren Projektleiter, Dr. Kolja Briedis, unter der Telefonnummer +49 511 

450 670-132 kontaktieren. Wir sind auch per E-Mail an nacaps@dzhw.eu erreichbar. 

Zum Speichern Ihrer Angaben klicken Sie bitte auf "weiter”. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

keine 
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cancel1 

 

Variablen im Datensatz: 

keine 

  

cancel1 

DZHW. al _ 

Liebe Teilnehmer(innen), 

bitte beachten Sie, dass eine Teilnahme an der Nacaps-Befragung nur möglich ist, wenn Sie unseren 

Datenschutzbestimmungen zugestimmt haben. 

Wenn Sie an der Nacaps-Befragung teilnehmen möchten, klicken Sie bitte unten auf den Button „Zurück” und 

stimmen Sie nachfolgend den Datenschutzbestimmungen zu. 

Ansonsten können Sie uns unten gern Kommentare und Anregungen zur Studie zukommen lassen. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

keine 
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cancel2 

 

Variablen im Datensatz: 

keine 

  

cancel2 

DZHW. al _ 

Liebe Teilnehmer(innen), 

bitte beachten Sie, dass Sie die Nacaps-Befragung nur fortführen können, wenn Sie eine Angabe zu der Frage 

gemacht haben, welchen Status Ihre Promotion hat. 

Sofern Sie Interesse an der Teilnahme an der Studie haben, klicken Sie bitte unten auf den Button „Zurück“ und 

beantworten Sie nachfolgend die Frage zum aktuellen Status Ihrer Promotion. 

Ansonsten können Sie uns unten gern Kommentare und Anregungen zur Studie zukommen lassen. 

Zurück Weiter 

Variablen im Datensatz: 

keine 
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end 

 

Variablen im Datensatz: 

keine 

end 

DZHW. 

Sie sind nun am Ende der Befragung angelangt und können das Fenster schließen. 

Herzlichen Dank für Ihre Teilnahme! 

Sie können das Fenster nun schließen. 

Auf der Website www.nacaps.de und auf Twitter unter @Nacaps-Panel finden Sie übrigens auch stets aktuelle Informationen zur Studie. 

Zurück 

Variablen im Datensatz: 

keine 
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